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EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2004-2006
INFORME DE DESEMPENO — PRIMER SEMESTRE 2006

1. RESUMEN EJECUTIVO
1.1 RESULTADOS ALCANZADOS

Los resultados alcanzados al primer semestre del afio 2006, en términos de producto y servicios para
el logro de los objetivos previstos en el Plan Estratégico Institucional de la UNI 2004-2006, asi como
las desviaciones y propuestas de solucion, se pueden sintetizar en los siguientes:

A) PROGRAMA 1: 029 EDUCACION SUPERIOR

OBJETIVO 1 : Formar profesionales con excelencia académica y competitividad en el antegrado y

posgrado en los campos de la ciencia y tecnologia.

Subprograma 1.1: 0005 Supervisién y Coordinaciéon Superior

» Realizacion de 13 sesiones de Consejo Universitario y 02 de Asamblea Universitaria.

=  Se elaboraron y aprobaron 02 reglamentos de caracter académico: Reglamento de Estudios de
Postgrado y Especializacién y Reglamento de Otorgamiento del Grado Academico de Bachiller y
Titulo Profesional de la UNI.

=  QOrganizacién del “Debate Presidencial” en coordinacion con la Alianza Estratégica.

= Realizacién del Taller de Planeamiento Estratégico Institucional con participacion de las
autoridades y funcionarios UNI para la definicion y priorizacién de los Objetivos Estratégicos.

Subprograma 1.2: 0024 Investigacién Basica

=  Serealizaron 105 proyectos de investigacién cientifica y tecnoldgica.

= 196 docentes investigadores hicieron labores de investigacién.

= E| Instituto de Investigacién de la FIIS informé que se canalizd la Formacion de la Sociedad

_ Peruana de Inteligencia Artificial, donde estuvieron presentes 8 provincias del Pera.

»  Definicion de lineas prioritarias de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico de la UNI en materia de
Recursos Hidricos, Estrategia Energética y Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones. Se
otorga una subvencion especial para el desarrollo de invesligacion en estas lineas ya definidas.

= La UNI presentd su Matriz de Actividades Principales — 2006 para el Plan Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion 2006-2021 coordinado por el CONCYTEC.

= | a UNI asume Presidencia de la Red Académica Peruana - RAAP.

*  Firma de 04 Convenios de Cooperacién Interacional con universidades de Japon, Francia y

Rumania para hacer posible la cooperacion cientifica, educativa y cultural.

Implementacidn del Laboratoric de Pruebas Hidrodindmicas del Instituto Naval de la FIM.

Subprograma 1.3: 0076 Superior Universitaria

Otorgamiento de 251 Titulos Profesionales, en las modalidades de Actualizacion de

Conocimientos, Tesis y Experiencia Profesional y de 445 Grados de Bachiller.

Revision y Actualizacién de la curricula de 7 especialidades de antegrado, segun lo informado.

La relacion de egresados insertados en el mercado laboral con respecto a la cantidad de

bachilleres obtenidos, en promedio fue de 63%, segun lo informado.

Implementacién del Sistema Integrado de Bibliotecas — SIBUNI en la Biblioteca Central, Biblioteca

de la FAUA y oftras.

=  Avances en el Proceso de Autoevaluacién de las Carreras Profesionales.

% * Incremento del fondo biblicgrafico y hemerografico de la Biblioteca Central, en 480 Titulos y 5

“ Titulos de revistas.

Avances en la implementacién del Sistema Integrado de Gestion Académica.

Adquisicién de equipos con tecnologia de punta para aulas y laboratorios.

Gestidn del Programa de Formacién de Ingenieros SIEMENS-UNI-PUCP-UPC.

Extension del Convenio UNI — SIEMENS, por el cual esta empresa se compromete a entregar

motores eléctricos para practicas de estudiantes de FIEE.

Subprograma 1.4: 0077 Ensenanza de Post-grado

= Desarrollo de 38 Maestrias.

= Se actualizaron 8 planes de estudios de Maestrias, segin lo informado.

= Se ha firmado el Convenio de Cooperacion Académica, Cientifico — Técnica entre la UNI vy la
Academia Nacional de Metallrgica de UCRANIA.

= Elaboracion e Implementacidn de un Sistema Web Académico y Finanzas de Postgrado (Sistema
de Postgrado). Se encuentra en etapa de recopilacion de datos.

Subprograma 1.5: 0079 Extensioén Universitaria

» 4,242 alumnos capacitados en Hardware, Software y cursos técnicos de Ingenieria, Arquitectura
y Ciencias.

Subprograma 1.6: 0080 Infraestructura Universitaria

= Desarrollo de 06 obras de infraestructura, estando en proceso de culminacién para este afio la
Construccién del Edifico de Aulas FIGMM y la Construccion de la Nueva Sede del Centro de
Extensién y Proyeccion Social.

- UNIVERSIDAD NAGIONAL !




Evaluacion del Plan Estratégico Institucional 2004-2006 Primer Semestre 2006

= Elaboracion del Perfil para la Nueva Sede de la Biblioteca Central. Avance 90%.

= Proceso de adquisicién de equipos para el Mejoramiento de la infraestructura de la Red — UNI
Etapa 3 y final, Proyecto IPv 6 y de Telefonia IP.

= Aprobacién a nivel de Perfil del proyecto “Modernizacion del Centro de Cémputo”.

DESVIACIONES:

» La relacion de Titulados vs. Bachilleres alcanzé al primer semestre a 0.56, menor a lo previsto de
0.92.

Se superé la cantidad programada de proyectos de investigacién, en 30 proyectos.

La cantidad de Docentes Investigadores se incrementd en 133% respecto a lo programado.

Menor cantidad de planes de estudio de antegrado actualizados (59% menos).

Las Maestrias ejecutadas al primer semestre fueron menor a lo previstoren 12.

La cantidad de obras de infraestructura ejecutadas, fue inferior a lo previsto en 11 obras.

Los reglamentos de caracter académico elaborados fueron 3 menos que lo previsto.

La cantidad de alumnos capacitados fue inferior a lo previsto en 2,678.

PROPUESTAS DE SOLUCION:

» Agilizar las revisiones de curricula en las Comisiones de los Consejos de Facultad.

» Impulsar la elaboracion de Proyectos de Inversién Publica para el desarrollo institucional,
priorizando los estudios de pre-inversion.

¥» Apoyar la capacitacién continua a los docentes.

» Evaluar los resultados del Sistema Integrado de Administracién Académica en las Facultades.

YVVYVYVYYVY

B) PROGRAMA 2: 032 ASISTENCIA A EDUCANDOS

OBJETIVO 2 : Promover mejores condiciones de desarrollo fisico, intelectual y emocional de los

educandos, con el proposito de coadyuvar a su adecuada formacion cientifica, profesional y

humanista que les permita ser lideres emprendedores y capaces de enfrentar los rapidos cambios en

el desarrollo nacional.

Subprograma 2.1: 0171 Apoyo al Estudiante

= Se brindd 17,103 raciones de desayunos y 126,230 raciones de almuerzos en el comedor
universitario en 56 dias calendario. En promedio se atendié a 2,550 alumnos por dia.

= Se brind6 22,364 atenciones médicas a la comunidad universitaria en el Departamento Médico.

= Se brind6 asistencia farmacoclégica al estudiante y a la comunidad universitaria con 8,741 recetas.

=  Se brindd servicio de residencia estudiantil a 172 alumnos.

DESVIACIONES:

» Menor cantidad de atenciones médicas respecto a lo programado, en 25,636 atenciones.
» La atencion de residentes estudiantiles fue menor en 116 estudiantes respecto a lo programado.

PROPUESTAS DE SOLUCION:

> Agilizar el Proceso de reorganizacion de la Residencia Estudiantil, revisando el proceso de ingreso
para los nuevos residentes.

» Mejorar la infraestructura fisica del Departamento Médico y de las Areas Deportivas.

» Priorizacion para la compra de equipos de cocina de mayor capacidad a fin de producir las
raciones necesarias y el uso racional de los equipos.

. C) PROGRAMA 3: 003 ADMINISTRACION

OBJETIVO 3: Contar con un sistema adecuado en la organizacion y gestion de administracién que

permita atender con eficiencia y eficacia los requerimientos de la formacién académica e

investigadora de la UNI.

Subprograma 3.1: 0006 Administracién General

* Evaluacién y Actualizacién de 16 documentos de gestion.

= Continda la implementacién del Sistema Integrado de Gestién Administrativa y el Sistema de
Informacion Estadistico, que brindaran herramientas a la toma de decisiones.

= Suscripcion de 9 Convenios con instituciones nacionales y 5 con instituciones extranjeras.

=  Adquisicién de los equipos informéticos de la Administraciéon Central, en un nimero de 74.

DESVIACIONES:

» Se actualizd 16 documentos de gestion institucionales, representando el 200% de lo programado.

> Se compréd equipos de cdmputo para la Administracion Central, en 29 mas de lo previsto para el
afo.

PROPUESTAS DE SOLUCION:

> Aprobacién de la Nueva Estructura Organica de la UNI. Agilizar el tramite de aprobacion de los
Manuales de Organizacién y Funciones que cuentan con opinion técnica favorable.
» Reingenieria de procesos en las oficinas administrativas.
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PRINCIPALES NORMAS QUE INCIDIERON EN EL DESEMPENO INSTITUCIONAL Y
CAMBIOS EN LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Entre las principales normas que incidieron en el desempefio de la Universidad, tenemos a las

siguientes:

NORMA

Incidencia en el desempeiio institucional

IR

Ley N° 28652 “Ley del Presupuesto del Sector
Publico para el Afo Fiscal 2006”

Decreto de Urgencia N° 033-2005 “Aprobacion del
Marco del Programa de Homologacion de los
docentes de las Universidades Publicas”.

Decreto de Urgencia N° 002-2006 “Autoriza
modificaciéon de presupuesto del 2006 y dictan
disposiciones relativas a la ejecucion
presupuestaria y otras medidas”

Decreto de Supremo N° 019-2006-EF  “Aprueba
Reglamento del D.U. N° 033 -2005 y de las
disposiciones contenidas en el articulo 11° del D.U.
N°® 002-2006"

Ley N° 28750 “Aprueba Credito Suplementario en el
Presupuesto del Sector Plblico 2006 y dicta otras
medidas’

Decreto Supremo N° 089-2006-EF “Dictan
medidas complementarias para la aplicacion del
Programa de Homologacion de los Docentes de las
Universidades Publicas”

Resolucion  Directoral N°  001-2006-EF/68.01
“Aprueban Instructivo del Sistema Operativo de
Seguimiento y Monitoreo del Sistema Nacional de
Inversion Publica”

= Establece disposiciones para la ejecucion del
gasto publico con racionalidad, y disciplina
presupuestaria asi como para mantener el
equilibrio presupuestario, que permita el uso
racional de los recursos publicos.

Constituye una medida extraordinaria en
materia econdmica y financiera que promueve
condiciones econdmicas para el mejor
desempefio de la funcion docente.

* Se autoriza transferencia de partidas en el
presupuestc  del Sector Pulblico 2006 vy
establece disposiciones y precisicnes para la
aplicacion del Programa de Homologacién de
los docentes de las Universidades Publicas
(D.U. 033-2005).

= Se aprueba el Marco del Programa de
Homologacion de los docentes de las
Universidades Publicas estableciendo las
normas necesarias para la aplicacion del D.U.
033-2005 y el D.U. N° 002-2006.

= Autoriza el segundo incremento para los
Docentes Universitarios en el mes de junio de
2006 de acuerdo a los del D.U. 033-2005 y el
Decreto Supremo N° 019-2006-EF.

= Se dictan medidas complementarias a fin de
coadyuvar a un desarrollo técnico vy
consistente del Programa de Homologacion
de los docentes de las Universidades
Publicas.

* Se establecen procedimientos, reportes vy
verificacion que permite supervisar que la fase
de inversion del Ciclo del Proyecto del SNIP
sea coherente y consistente con las
condiciones y parametros de la declaratoria
de viabilidad.

Durante el afio 2006 no se han producido cambios en la estructura organizacional de la
Universidad Nacional de Ingenieria. Asimismo, continda la elaboracion, actualizacion y la revisién
de los documentos de gestion de varios de los 6rganos de Universidad, algunos de los cuales ya
fueron aprobados, formalizandose gradualmente la organizacion acorde a los requerimientos de
la gestion moderna.
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3. RESULTADOS DE LOS INDICADORES DE MEDICION DEL DESEMPENO A NIVEL
DE PROGRAMAS FUNCIONALES PRINCIPALES Y SUBPROGRAMAS Y GRADO
DE CUMPLIMIENTO

Los resultados de los indicadores de medicién del desempefio se aprecian en el Cuadro N°1. Se
debe considerar que las cantidades alcanzadas son al primer semestre, las cuales se contrastan
con cantidades programadas anuales en el PEI, para reflejar el grado de cumplimiento avanzado
en el ano.

En el Programa 029 Educacién Superior, cuyo objetivo es formar profesionales con excelencia
académica y competitividad en el antegrado y postgrado en los campos de la ciencia y tecnologia,
el indicador de la Relacién: Produccién de Titulados respecto al N° de Egresados (Bachilleres),
obtuvo una relacién al primer semestre de 0.56, como resultado de 251 Titulados y 445
Bachilleres, inferior a la relacion prevista de 0.92, alcanzando un grado de cumplimiento de 61%.

El Subprograma Supervision y Coordinacién Superior perteneciente al Programa de Educacion
Superior, que tiene como objetivo actualizar los Planes de estudios en las Facultades para el
logro de la excelencia académica y acreditacién, obtuvo como resultado: 2 reglamento de
caracter académico de 5 previstos, con un grado de cumplimiento del 40%. Se aprobd el
Reglamento de Estudios de Postgrado y Especializacién y Reglamento de Otorgamiento del
Grado Académico de Bachiller y Titulo Profesional de la UNI.

En la actividad 00110 Orientacion, Coordinacién, Desarrollo de la Politica Institucional y de
Actividades Universitarias, se realizaron 15 sesiones de Consejo y Asamblea Universitaria, frente
a 44 sesiones previstas, con un grado de cumplimiento de 34 %.

En el Subprograma 0024 Investigacién Basica, 196 docentes investigadores hicieron labores de
investigacion, frente a 84 docentes previstos para dicha actividad, cantidad que fue subestimada
al momento de la programacién respectiva. De este modo, se observé un mayor niumero de
investigadores, en alrededor de 133%.

Respecto al indicador del Subprograma arriba mencionado, se ejecutaron 105 proyectos de
investigacion apoyados por el Instituto General de Investigacién y los Institutos de Investigacion
de Facultades, frente a 75 previstos para el 2006, segln el PEI, excediéndose en 40%, cantidad
igualmente subestimada al momento de su programacién. Se informa que se definieron lineas
prioritarias de investigacién con la participacion de los representantes de los Institutos de
Investigacion, a través del desarrollo de Coloquios sobre “Lineamientos Académicos
Estrategicos” en coordinacion con el CONCYTEC y el desarrollo de mesas de trabajo. Se
presenté al CONCYTEC la propuesta de la UNI para el Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovaciéon 2006-2021, que se realiza por primera vez. El Instituto de Investigacion de la FIIS
formé la Sociedad Peruana de Inteligencia Artificial, donde estuvieron presentes 8 provincias del
Peri. La UNI desarrollé la Jornada de Ciencia y Tecnologia donde se resaltd la vinculacién
empresa — universidad, con la participacion de las empresas: Microsoft S.A, Telefénica
Comunicaciones S.A., Supermercados Peruanos S.A., etc.

El Subprograma 0076 Superior Universitaria, cuyo objetivo es fortalecer, consolidar y modernizar
la formacién académica, orientandola principalmente a reactivar la actividad productiva industrial,
asi como a la solucién de los grandes problemas que acusa nuestra realidad nacional, tiene
como indicador al Nomero de Egresados insertados en el mercado laboral. Esta expresado en
porcentaje, relacionando a los egresados insertados en el mercado laboral con respecto a la
cantidad de bachilleres obtenidos al Primer Semestre. Este indicador fue de 63% respecto a lo
previsto en el PEI de 88%, segun lo informado por las facultades. Cabe sefalar, que no todas las
facultades informaron al respecto, ya que no cuentan con el registro de datos para este indicador.

En la actividad: Desarrollo de la Educacion Universitaria, el indicador establecido fue el numero
de Planes de estudio de antegrado actualizados. Se informé un resultado de 7 actualizaciones. La
FIGMM informé sobre la actualizacién de los planes de estudio de sus tres especialidades. La
FIIS actualizé la especialidad de Ingenieria Industrial en su décimo Ciclo.

En el Subprograma Ensefianza de Post-grado, se desarrollaron 38 Maestrias de 50 previstas en
el PEI. Entre las Maestrias podemos sefialar: Maestria en Ingenieria de Aplicacién Energética y
Gas Natural, Maestria en Disefio de Maquinas, Maestria en Seguridad y Auditoria Informaticas,
Maestria en Administracién de Negocios, Maestria en Ciencias con Mencién en Proyectos de
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Inversion, Maestria en Gerencia Publica, Maestria en Ciencias con mencion en Fisica, Maestria
en Ciencias con mencion en Quimica, Maestria en Ciencias con mencion en Matematica
Aplicada, Maestria en Ciencias mencion en Fisica Médica, Maestria en Ciencias con mencidn en
Energia Nuclear, Maestria en Arquitectura, entre otros.

No se concreto la creacion de Doctorados, en el Primer Semestre 2006. Los Doctorados
requieren de un alto costo de inversion, tanto en plana docente del mas alto nivel académico,
como de Laboratorios, Bibliotecas especializadas, infraestructura en aulas equipadas con medios
audiovisuales y de ambientes adecuados para el desarrollo de sistemas de informacién, como
parte de la ensefianza académica especializada y para la investigacion tecnologica aplicada de
procesos de simulacion.

Respecto a la actividad del mencionado Subprograma, se actualizaron 8 Planes de Estudios de
Postgrado, frente a 5 Planes previstos. Se logré un mayor nimero de Planes de Estudios de
Postgrado actualizados, en un 60% mas. La FIM informé sobre la actualizacion de planes de
estudio de la Maestria en Energética y la Maestria en Ingenieria de Aplicacion Energética del Gas
Natural.

Respecto al Subprograma de Infraestructura Universitaria, se desarrcllaron 06 obras de
infraestructura, de las 17 previstas en el PEIl para el 2006, consistentes en la Construccién de
Aulas - FIGMM, Biblioteca FIIS, Remodelacion en la Administracion Central y obras de
Saneamiento Basico en distintas Facultades. En este afio 2006 se culminaran la Construccion del
Edificio de Aulas - FIGMM y la Construccién del Nuevo Local del Centro de Extension y
Proyeccion Social — CEPS.

Respecto a la actividad Extension y Proyeccidn Social, el CEPS-UNI informé que ha capacitado
a 4,242 alumnos sobre Hardware y Software y en cursos técnicos afines a la Ingenieria, ciencias
y arquitectura.

En el Programa de Asistencia a Educandos, el indicador de alumnos atendidos por el comedor
estudiantil por dia fue de 2550, frente a 2500 previstos, superando en 2% a lo programado,
llegando al Primer Semestre a una cantidad de 17,103 desayunos y 126,230 raciones de
almuerzos atendidos.

El Programa 003 Administracion, que busca contar con un sistema adecuado en la organizaciéon y
gestion de administracion, se establecié como indicador alternativo al Numero de Sistemas de
Informacién en implementacion en la gestion administrativa. Se obtuvo un resultado de 03
Sistemas de Informacién cuya implementacion se viene culminando en la gestion administrativa,
consistentes en el Sistema Integrado de Gestion Administrativa, Sistema de Informacion
Estadistico y el Sistema de Informacion Logistico, que contribuird a mejorar la gestién
institucional, sistematizando la informacién y haciéndola mas fluida.

En el Subprograma de Administracion General, cuyo objetivo es modernizar los métodos y
técnicas que faciliten una labor acorde a los requerimientos modernos de la gestidn

Q’@‘\“N ' ~administrativa, el indicador establecido sobre “Incremento del nimero de equipos de computo de
& 4. la Administracion Central”, ha sido reemplazado por el de “Numero de equipos de coémputo
-] } adquiridos para la Administracién Central”, para un mejor reflejo del objetivo establecido. Este
= s resultado fue de 74 equipos de cémputo adquiridos, excediendo en 64% a lo programado,
"{? \ | .* reflejando la modernizacién de las herramientas utilizadas en la Administracién Central.

'
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Respecto a la actividad del Subprograma arriba mencionado, se actualizaron 16 documentos de
gestion, excediéndose en 100% a lo programado. De estos documentos de gestion actualizados,
se aprobaron 6 Manuales de Organizacion y Funciones — MOF de las siguientes dependencias:
CEPRE — UNI, Oficina Central de Planificacion, Centro de Extension y Proyeccion Social, Oficina
de Calidad Universitaria, Organo de Control Institucional y la Oficina Central de Organizacion y
Métodos.

4. ACTIVIDADES Y PROYECTOS MAS IMPORTANTES, PRODUCTO/SERVICIOS
BRINDADOS, COBERTURA DE ATENCION, RECURSOS PROGRAMADOS Y
EJECUTADOS EN MILES DE NUEVOS SOLES, GRADO DE EJECUCION.

El comportamiento de las actividades y proyectos mas importantes se muestra en el Cuadro N° 2.
El servicio principal por excelencia de la Universidad Nacional de Ingenieria, es el servicio de
ensefianza universitaria de antegrado y de postgrado.

5
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Se realizan los comentarios del andlisis de la ejecucion presupuestaria al Primer Semestre para
cada actividad y/o proyecto, tomando como consideracion los recursos programados en el
presupuesto institucional aprobado para el ejercicio 2006.

Actividad: Conduccién y Orientacién Superior ,

Los servicios brindados por los érganos dependientes del Rectorado consisten en la direccion,
supervision y seguimiento de la ejecucion de actividades de los érganos académicos,
administrativos y de prestacion de servicios altamente especializados de la Universidad. La
cobertura de atencidn lo constituye el personal docente y administrativo de la Universidad que
ejecuta esta politica institucional y que asciende en total a 1,705 personas y se dirige a la
comunidad estudiantil que alberga a una poblacion estudiantil de 10,540 alumnos.

Por toda fuente de financiamiento, esta actividad tuvo un Presupuesto Institucional Mcodificado
(PIM) al Primer Semestre 2006 de S/. 5, 936,708 registrando una ejecucion de S/. 2, 289,688.25
que representa un 39% de los recursos programados para los fines de esta actividad. Por la
fuente de Recursos Ordinarios (RQO) la ejecucion fue del 50% respecto al PIM y por Recursos
Directamente Recaudados (RDR) el 36 % del PIM. Con respecto al monto previsto en el Plan
Estratégico Institucional (PEI), la ejecucion de esta actividad alcanzod el 89% y respecto al PIA un
79 %.

Actividad: Desarrollo de Estudios, Investigaciéon y Estadisticas

El resultado de esta actividad lo constituyen las investigaciones que realizan los docentes
investigadores en los distintos Centros de Investigacion de la Universidad. Esta actividad se
materializa en Informes, publicaciones, Separatas, Monografias, etc. La cobertura de atencion se
mide por el apoyo a los docentes investigadores y a los Centros de Investigacion de la UNI. Se
realizan labores de investigacion cientifica y tecnolégica en la Universidad, contribuyendo al
desarrollo social y econdmico del pais. Por toda fuente de financiamiento, esta actividad registrd
un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) al Primer Semestre de S/. 3,772,385 registrando
una ejecucién de S/. 1, 496,867.37 que representa el 40 %. Con relacion al monto previsto en el
PEI la ejecucién alcanzé el 33% y 47 % del PIA. Por la fuente RO alcanzé una ejecucion de 48%,
por RDR alcanzé el 30% del PIM.

Actividad: Desarrollo de la Educacion Universitaria

El servicio resultante de esta actividad es la ensefanza universitaria, de antegrado y postgrado.
Tiene como producto al alumno que egresa con una formacion profesional preparado para
competir en el mercado laboral y ocupar puestos de direccidn. La cobertura de atencion es de
10,540 alumnos de antegrado, mientras que en las distintas secciones de postgrado la cifra
asciende aproximadamente a 765 alumnos.

Por toda fuente de financiamiento, esta actividad tuvo un Presupuesto Maodificado al Primer
Semestre 2006 S/. 45, 697,107 registrando una ejecucién de S/. 20, 729,911.39 que representa
un 45 %. Respecto al monto previsto en el PEI la ejecucion alcanzd el 46% y el 51% del PIA. Por
RDR se ejecutd el 42% del PIM. Por DyT se ejecutd el 100% del PIM.

Actividad: Desarrollo y Evaluacion de Programas de Post-graduacion

Esta actividad se desarrolla a través de la Oficina Central de Postgrado de la UNI, érgano central
que coordina y efectia el seguimiento a las actividades de las Secciones de Postgrado de
Facultades. La cobertura de atencién es de 765 alumnos de las distintas Secciones de Postgrado
de la Universidad. Por toda fuente de financiamiento esta actividad tuvo un Presupuesto
Modificado al Primer Semestre 2006 de S/. 1,180,495 registrando una ejecucion de S/.
214,302.51 que representa el 18% de la ejecucion. Con respecto al monto previsto en el PEI la
ejecucién alcanzé el 27% y 18% del PIA. Por RO la ejecucion alcanzd el 50% y por RDR se
ejecuto el 13% del PIM.

Actividad: 1 00250 Extension y Proyeccion Social

El Centro de Extension y Proyeccién Social — UNI brindd servicios de capacitacion a través de
cursos técnicos y de asistencia técnica a la comunidad nacional, regional y local. La cobertura de
atencion de esta actividad es de 4,242 alumnos de los distintos moédulos de capacitacion. Esta
actividad, principalmente financiada por RDR, tuvo ejecucion que representd el 28% del PIM y el
29% del PIA.
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Proyecto: Construccion de la Biblioteca FIIS

Se obtuvo un avance fisico de 60 m2 en la construccion de |la Biblioteca - FIIS, con el fin de
brindar adecuados servicios de Biblioteca a sus alumnos. La cobertura de atencidén es de 1,425
alumnos constituidos por la poblacién estudiantil de la FIIS.

Los recursos programados y ejecutados son comentados en el numeral 5.2.

Proyecto: Construccion del Edificio de Aulas (FIGMM)

El producto obtenido en la ejecucién de este proyecto lo constituye el avance fisico de 189 m2,,
con el fin de ampliar la capacidad productora de los servicios de ensefianza de la FIGMM. La
cobertura de atencién es de 680 alumnos, que constituye la poblacion estudiantil de la FIGMM.

Los recursos programados y ejecutados son comentados en el numeral 5.2.

Proyecto: Laboratorio de Mecanica de Suelos (FIC)
Este proyecto no tuvo ejecucién en este Primer Semestre 2006, esta programado para el
Segundo Semestre, por lo cual no constituye avance fisico.

Proyecto: Laboratorio de Sistemas (FIIS)
Este proyecto no tuvo ejecucion en este Primer Semestre 2006, esta programado para el
Segundo Semestre, por lo cual no constituye avance fisico.

Proyecto: Edificio Docentes (FIEE)

El producto obtenido en la ejecucion de este proyecto lo constituye el avance fisico de 33 m2,,
con lo cual la FIEE amplia la capacidad de los servicios de ensefianza para sus alumnos. La
cobertura de atencién es de 1,316 alumnos constituidos por la poblacion estudiantil de la FIEE.

Los recursos programados y ejecutados son comentados en el numeral 5.2.

Proyecto: Fortalecimiento, Mejora y Ampliacion de los Servicios y Actividades del CEPS

El producto lo constituye el avance fisico obtenido de 375 m2. en la construccion del Nuevo
Local del CEPS-UNI, con lo cual se amplia la capacidad productora de los servicios de extension
y proyeccién social para la comunidad universitaria. La cobertura de atencion esta constituida por
la poblacién de alumnos de la UNI, que son aproximadamente 10,540 y de 1,705 personas, entre
personal docente y administrativo.

Los recursos programados y ejecutados de este proyecto son comentados en el numeral 5.2.

Actividad: Servicios a la Comunidad Universitaria

Se brindaron servicios de Bienestar Universitario a los alumnos y comunidad universitaria,
consistente en atenciones de comedor universitario, atenciones meédicas, atencidn de recetas, de
residencia estudiantil, de recreacion deportiva, evaluaciones socioecondmicas y de Psicologia. La
cobertura fue de 165,697 atenciones brindadas a los estudiantes, que representaron a los
servicios de atencion médica y de comedor universitario, que fueron los mas representativos.

La ejecucidn por toda fuente representé el 38% del PIA y el 37% del PIM. Con respecto al monto
~ previsto en el PEI la ejecucion alcanzo el 27%. La fuente de RO financié el 68% de la ejecucion

total, mientras que la fuente de RDR lo hizo con el 31%.

Actividad 1 00267 Gestién Administrativa

Esta referido a los servicios que prestan los distintos érganos centrales, que son el soporte de la
gestion administrativa de la Universidad, necesaria para el normal funcionamiento académico. La
cobertura de atencién esta constituida por la poblacién de la comunidad universitaria (entre
personal docente, administrativo, alumnos de antegrado, de postgrado y alumnos de los cursos
de extensidn), que ascienden aproximadamente a 17,252 personas. Tuvo una ejecucion que
representd el 35% del PIM y el 39% del PIA. Con respecto al monto previsto en el PEI la
ejecucion alcanzo un 36%.

PROGRAMA MULTIANUAL DE INVERSION PUBLICA
SITUACION RESPECTO A LO PLANEADO:

En el presente ano 2006 se prevé culminar la construccion del Proyecto del Centro de Extensién
y Proyeccién Social "Fortalecimiento, Mejora y Ampliacion de los Servicios y Actividades del
Centro de Extensidon y Proyeccion Social”, que fuera aprobado en el marco del SNIP.
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Respecto a los proyectos en actual ejecucion y que se iniciaron antes de la aprobacion de la Ley
N° 27293 - Ley del Sistema Nacional de Inversién Plblica, podemos sefalar que esta prevista la
culminacion del proyecto “Construccion de Aulas — FIGMM” para el presente afo. A su vez, los
proyectos Construccidon de Biblioteca - FIIS, Laboratorio de Sistemas-FIIS y Laboratorio de
Mecénica de Suelos — FIC, tienen prevista su culminacién para el afo 2007.

Ademas se formularon y evaluaron los siguientes estudios de pre-inversién que figuran en el
PMIP 2004-2006:

Perfil: “Mejoramiento de la Capacidad y Calidad de la Biblioteca Central de la UNI". En el PIMP
figuraba con el nombre de “Nueva Sede de la Biblioteca Central”. Se encuentra en proceso de
levantamiento de observaciones.

Perfil del proyecto “Mejoramiento de los Servicios de Salud del Departamento Médico de la
UNI", que en el PMIP figuraba con el nombre de “Nuevo Local del Departamento Médico” de la
UNI. Se emitieron las recomendaciones minimas necesarias para la reformulacién del estudio a
nivel de perfil.

PRINCIPALES DESVIACIONES:

Los estudios de pre-inversién que no se encuentran previstos en el Programa Multianual de
Inversion Publica 2004 - 2006, son los siguientes:

- Perfil de Proyecto: "Modernizacion del Centro de Computo de la UNI”. Fue evaluado y
aprobado a nivel de perfil. Se recomendé la elaboracion del siguiente nivel de estudio de
pre-inversion, para su respectiva declaracion de viabilidad.

- Perfil del proyecto “Modernizaciéon del Centro de Informacion de la Facultad de Ingenieria
Civil — UNI”. Esta en proceso de formulacién. Se ha realizado un primer informe de
evaluacion, comunicadndose las observaciones a la Unidad Formuladora para su
levantamiento.

PROBLEMAS:

No hay suficientes estudios de pre-inversion.

PROPUESTAS DE SOLUCION:

Priorizacion de estudios de pre-inversion.

Que se implemente la Unidad de Estudios y Proyectos adscrita a la Oficina Central de
Infraestructura.

5.2 PROYECTOS EN EJECUCION

El cuadro N° 3 muestra la ejecucion fisica y financiera de los proyectos en actual ejecucion.

GRADO DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO - DESVIACIONES

A continuacion se sefalan algunas precisiones:

El Proyecto “Construccién de la Biblioteca FIIS”, tuvo un presupuesto modificado de S/.
382,657 con una ejecucion de S/. 166,837 por toda fuente. Esto representd el 34 % del PIA y
el 44% del PIM. Por RO, la ejecucion alcanzd el 100% respecto al PIM. Respecto a los
trabajos fisicos, se procedié a culminar los trabajos de albafileria, tarrajeos, contrapisos,
pisos y zoOcalo ceramico, piso terrazo, barandas, pinturas en cielorraso, solaqueo de las
estructuras, habilitacion de SSHH, colocacion de ventanas del tercer piso. Su avance fisico
fue de 60 m°.

El Proyecto “Construcciéon del Edificio de Aulas FIGMM”, tuvo un presupuesto modificado de
S/. 239,522 con una ejecucion de S/. 162,825 por toda fuente. Esto representd el 77 % del PIA
y el 68 % del PIM, por toda fuente. Por RDR, alcanzé el 39% y por RO alcanzd el 72%
respecto al PIM. Se concluyeron los trabajos de acabados en el 3er. piso, se realizan trabajos

8



Evaluacion del Plan Estratégico Institucional 2004-2006 Primer Semestre 2006

en el 4to. piso tales como: colocacion de piso vinilico, piso ceramico, puertas de madera,
ventanas de aluminio, pintura de interiores, colocacion de aparatos sanitarios, colocacion de
artefactos eléctricos, tableros. Su avance fisico fue de 189 m?.

e EIl Proyecto "Edificio de Docentes FIEE”, tuvo un presupuesto modificado de S/. 118,018 con
una ejecucion de S/. 33,057 por toda fuente. Esto representd el 32% del PIA y 28% del PIM.
Se ejecutod el 30% del PIM por RO. Se construyd |la escalera de concreto del 2do. y 3er. piso;
se ha concluido con los trabajos de albaiileria del tercer piso. Su avance fisico fue de 33 m>.

» El proyecto Equipamiento de Laboratorios en Facultades, tuvo un presupuesto modificado de
S/. 1,636,903 con una ejecucién de S/. 965,351 por toda fuente. Esto represento el 61% del
PIA y el 63% del PIM. Por la fuente de RO, alcanzé una ejecucion del 96% del PIA y del PIM.
Por RDR se ejecutd el 52% del PIM. Respecto al monto previsto en el PEI, la ejecucion
alcanzo el 35%. Se equiparon en esta meta presupuestaria 25 laboratorios.

» En el Proyecto 2.01697 “Laboratorio de Sistemas FIIS”, no tuvo ejecucion al primer semestre,
ya que esta prevista su ejecucion para el segundo semestre.

e El Proyecto 2.01700 “Laboratorio de Mecanica de Suelos FIC”, no tuvo ejecucion al primer
semestre, ya que esta prevista su ejecucion para el segundo semestre.

e ElI Proyecto 2.01912 "Programa de Saneamiento Basico UNI”, tuvo un presupuesto
modificado de S/. 180,740 con una ejecucion de S/. 80,148 por toda fuente. Esto represento el
37 y el 44% del PIA y PIM, respectivamente. En este Primer Semestre, no hubo ejecucion por
la Fuente RO. Se procedi6 al revestimiento de la escalera del 1er. piso, pintado de aulas en el
pabellén de Ing. Electronica, se construyd la pista de concreto de la Facultad de Minas,
pintado en exteriores con barniz en muros de ladrillo y remodelacion de las Aulas de la FIA. El
avance fisico fue de 112 m?.

e El Proyecto 2.17239 “Fortalecimiento, Mejora y Ampliacion de los Servicios y Actividades del
CEPS”, tuvo un presupuesto modificado de S/. 506,200 con una ejecucion de S/. 335,959 por
toda fuente. Esto representd el 66% del PIM y 77% del PIA. Por la fuente RO, alcanzd una
ejecucion del 100% del PIM y PIA. Se avanzd con la estructura del 3er. y 4to. piso. Su avance
fisico fue de 375 m?.

PROPUESTAS DE SOLUCION

® Priorizacion por las Facultades de sus Recursos Directamente Recaudados para la ejecucion
de sus proyectos, a fin de lograr un mayor avance o la culminacion de los mismos.
® Sustentar adecuadamente los presupuestos de los proyectos en ejecucion

RECURSOS PROGRAMADOS Y EJECUTADOS

Mediante Ley N° 28652- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2006, se
asigno al Pliego 514: Universidad Nacional de Ingenieria, la suma ascendente a S/. 118, 465, 332
por toda fuente de financiamiento. Al mismo tiempo se aprueba el Presupuesto del Pliego,
institucionalmente con la Resolucién Rectoral N° 1313 de fecha 29 de Diciembre del 2005, segun
el cual, por la fuente de Recursos Ordinarios se aprobé un Presupuesto de Apertura de S/.
53,832,454.00 nuevos soles, mientras que por Recursos Directamente Recaudados fue de S/.
64,632,878.00 nuevos soles. Estos recursos se distribuyeron a nivel de categoria de gasto en:
Gastos Corrientes, por la suma de S/. 112, 546,090.00 y Gastos de Capital, por S/. 5,919,242.00.

Los recursos programados y ejecutados al primer semestre, a nivel de Programa Funcional
Principal y Subprogramas se aprecian en el Cuadro N° 4.

PRINCIPALES MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

El Presupuesto del Pliego UNI, tuvo diferentes modificaciones presupuestarias a nivel
Institucional durante el Primer Semestre del Ejercicio Presupuestal 2006. Entre las principales
modificaciones presupuestarias podemos sefnalar:
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Se aprobaron créditos suplementarios por Incorporacién de Saldo de Balance del egjercicio
anterior por la fuente de financiamiento de Recursos Directamente Recaudados, mediante
Resolucién Rectoral N° 0368 por el monto de S/. 15,444,342; por la fuente de financiamiento
Donaciones y Transferencias, mediante Resoluciones Rectorales N° 0372 y N° 0371, ambas por
un monto de S/.166,144.00 y por la fuente de financiamiento Canon y Sobrecanon, mediante
Resolucion Rectoral N° 0369 por la suma de S/. 8,723.00, destinado al equipamiento de
Laboratorios. b

Asimismo, se realizaron créditos suplementarios para la aplicacion del Programa de
Homologacion de los docentes universitarios de acuerdo al D. S. N° 033-2005, art. 5°, a través
de Transferencias de Partidas aprobadas mediante Resolucién Rectoral N° 0113 y Resolucién
Rectoral N° 0114 por el monto de S/. 644,900, en la categoria Gastos Corrientes, Genérica
Personal y Obligacicnes Sociales. Para este mismo fin se aprobd el crédito suplementario
mediante Resolucion Rectoral N° 370 por la suma de S/. 1, 402,094.00, igualmente para la
genérica Personal y Obligaciones Sociales.

Para la aplicacion del art. 9° del D. S. N° 033-2005, referente al segundo incremento en el marco
del Programa de Homologacion de los docentes universitarios, se aprobdé un crédito
suplementario mediante Resolucidon Rectoral N° 624 por la suma de S/. 137,634.00, para
Gastos Corrientes, en la Genérica Personal y Obligaciones Sociales. Dichas modificaciones se
llevaron a cabo en el Programa 029 Educacién Superior del Presupuesto del Pliego UNI.
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FAUA:
FC;
FIA:
FIC:
FIECS:
FIEE:

FIGMM:

FIIS:
FIM:
FIP:
FlQM:

PIA
PIM
RO
RDR
DyT

SIGLAS

Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Artes
Facultad de Ciencias

Facultad de Ingenieria Ambiental

Facultad de Ingenieria Civil

Facultad de Ingenieria Econémica y CC. SS
Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica
Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera y
Metallrgica

Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas
Facultad de Ingenieria Mecanica

Facultad de Ingenieria de Petroleo, Gas Natural y Petroquimica
Facultad de Ingenieria Quimica y Textil

Presupuesto Institucional de Apertura
Presupuesto Institucional Modificado

Recursos Ordinarios

Recursos Directamente Recaudados

Donaciones y Transferencias
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION

CUADRO N° 1

RESULTADO DE LOS INDICADORES DE MEDICION DEL DESEMPENO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2004-2006
ANIVEL DE PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS, ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS PRINCIPALES - PRIMER SEMESTRE 2006

INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

INDICADOR GRADO DE
PROGRAMA ! SUBPROGRAMA / ACTIVIDAD Y/O PROYECTO PROGRAMADO EJECUTADO PRIMER | CUMPLIMIENTO
UNIDAD DE MEDIDA - o
ANO 2006 SEMESTRE 2006 g
PROGRAMA 1: 029 Educacién Superior
Objetivo: Formar profesionales con excelencia académica y competitividad en el antegrado y postgrado en los campos de la ciencia y tecnologia.
Indicador: Produccién de Titulados / N° de Egresados (Bachilleres) Ratio 0.92 0.56 61%
Subprograma 1.1 0005 Supervisiéon y Coordinacién Superior
Objetivo: Actualizar los Planes de estudios en las Facultades por especialidades, con la implementacién de la politica educacional dirigido a lograr la
excelencia académica y acreditacion de nuestros programas profesionales en el pais y en el extranjero.
Indicador: N° de Reglamentos de caracter académico l Documento 5 2 [ 40%
Actividad Principal: 1.00356 Orientacién, Coordinacién, Desarrollo de la Politica Institucional y de Actividades Universitarias
Indicador: N° de sesiones de Consejo y Asamblea Universitaria | Sesion 44 15 | 34%

Subprograma 1.2: 0024 Investigacion Basica

el desarrollo de tecnologias apropiadas al desarrollo nacional.

Objetivo: Impulsar el desarrollo de lineas de investigacion cientifica y tecnologica multidisciplinaria que permitan la solucion de los grandes problemas del pais y fomentar

Indicador: N° de docentes investigadores | Persona 84 196 I 233%
Actividad Principal: 1.00179 Desarrollo de Estudios, Investigacion y Estadisticas
Indicador: N° de proyectos de investigacidn ejecutados | Proyecto 75 105 I 140%

Subprograma 1.3: 0076 Superior Universitaria

los grandes problemas que acusa nuestra realidad nacional.

Objetivo: Fortalecer, consolidar y modernizar la formacién académica, crientandola principalmente a reactivar la actividad productiva industrial, asi como a la solucion de

Indicador: N° de Egresados insertados €n el mercado laboral Porcentaje 88 63 | 72%
Actividad Principal: 1.00199 Desarrollo de la Educacién Universitaria
Indicador: N° de Planes de estudio de antegrado actualizados | Plan curricular 17 7 41%
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CUADRON° 1

RESULTADO DE LOS INDICADORES DE MEDICION DEL DESEMPENO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2004-2006
ANIVEL DE PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS, ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS PRINCIPALES - PRIMER SEMESTRE 2006

INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

INDICADOR GRADO DE
PROGRAMA / SUBPROGRAMA / ACTIVIDAD Y/O PROYECTO PROGRAMADO EJECUTADO PRIMER | CUMPLIMIENTO
UNIDAD DE MEDIDA - %
ANO 2006 SEMESTRE 2006
Subprograma 1.4: 0077 Ensefanza de Post-grado
Objetivo: Promover el establecimiento de nuevos Programas de Maestria y Doctorados en las especialidades de mayor relevancia.
Indicador: N° de doctorados creados, N° de maestrias desarrolladas | NUumero de Doctorados, 2%, 0, 0%,
en el afo. N° de Maestrias 50 38 76 %
Actividad Principal* Desarrollo y Evaluacion de Programas de Post-graduacién
Indicador: N° de Planes de estudio de postgrado actualizados Plan curricular 5 8 160%

Subprograma 1.5: 0079 Extensién Universitaria

Objetivo: Impulsar una efectiva integracién de la Universidad—Sociedad, dadas las necesidades de desarrcllo del pais a través de los conocimientos y avances cientificos y
tecnolégicos; igualmente con la asistencia y capacitacién técnica y de prestacidn de servicios a la comunidad.

Indicador: N° de alumnos capacitados (CEPS-UNI) Persona | 6,920 I 4,242 61%

Actividad Principal*: 1 00250 Extension y Proyeccion Social

Indicador: N° de cursos de extension realizados (CEPS-UNI) Curso 82 32 3%%

Subprograma 1.6 0080 Infraestructura Universitaria

Objetivo: Dotar a la Universidad de una infraestructura académica moderna para el desarrolio de sus actividades académicas o investigadoras.

Indicador: N° de Obras de Infraestructura Desarrollados I Obra de Infragstructura I 17 | 6 35%

Proyecto Principal: Construccién de la Biblioteca FIIS

Indicador: N° de m2 construidos l M2 | 289 (&) I 60 21%
. |Proyecto Principal: Construccion del Edificio de Aulas FIGMM

Indicador: N° de m2 construidos , [ M2 | 308 (&) | 189 61%

Proyecto Principal* Laboratorio de Mecanica de Suelos - FIC

Indicador: N° de m2 construidos | M2 | 183 (&8) [ 0 0%
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CUADRO N° 1

RESULTADO DE LOS INDICADORES DE MEDICION DEL DESEMPENO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2004-2006
ANIVEL DE PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS, ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS PRINCIPALES - PRIMER SEMESTRE 2006

INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

INDICADOR GRADO DE
PROGRAMA | SUBPROGRAMA / ACTIVIDAD Y/O PROYECTO PROGRAMADO EJEGUTADO PRIMER | CUMPLIMIENTO
UNIDAD DE MEDIDA AN 2006 SEMESTRE 2006 %

PROGRAMA 2: 032 Asistencia a Educandos

Objetivo 2. Promover mejores condiciones de desarrollo fisico, intelectual y emocional de los educandos, con el propésito de coadyuvar a su adecuada formacion cientifica,
profesional y humanista que les permita ser lideres emprendedores y capaces de enfrentar los rapidos cambios en el desarrollo nacional.

Indicador: Poblacién beneficiada Persona beneficiada 11,300 10,540 93%

Subprograma 2.1: 0171 Apoyo al Estudiante

Objetivo: Coadyuvar al bienestar fisico, mental y emocional del estudiante proporcionando un adecuado servicio de alimentacion, asistencia médica y social preventiva,
residencia, libros y separatas, fomento del deporte, la recreacion; cultural (Tunas, coro, folklore y otros).

Indicador: N° de alumnos atendidos por el comedor estudiantil | Alumno [ 2,500 ] 2,550 102%
Actividad Principal* 1 00468 Servicios a la Comunidad Universitaria

Indicador: Poblacién de la Residencia Estudiantil, N° de atenciones Residente 288 172 60 %
en el Dpto. Médico Atencidn 48000 22,364 47 %

PROGRAMA 3 : 003 Administracién

Objetivo 3. Contar con un sistema adecuado en la organizacién y gestion de administracién que permita atender con eficiencia y eficacia los requerimientos de la formacion
académica e investigadora de la UNI.

Indicador: Mejora en la calidad del servicio prestado por la gestién )
o * Porcentaje 40
administrativa. (**)
Indicador Alternativo: Numero de Sistemas de Informacién en . "
implementacién en la gestion administrativa Sistema 3 3 100%

Subprograma 3.1: 0006 Administracién General

Objetivo: Medernizar los métodos y técnicas que faciliten una labor acorde a los requerimientos modernos de la gestion administrativa.

Indicador: Nomero de equipos de computo adquirides para la

H 0,
Administracion Central (***) Equipos 4 4 _ 164%

Actividad Principal* 1 00267 Gestion Administrativa

Indicador: N° de documentos de Gestién actualizados (Estatuto,
Organigrama, ROF, CAP , MAPRO, MOF, Memoria, Informes de
Gestidn, otros)

Documento 8 16 200%

(*) Se ha visto por conveniente efectuar el ajuste a la cantidad de la meta programada.

(**) Debido a que no se ha implementado este indicador, se propuso el siguiente indicador alternativo: "Numero de Sistemas de Informacion
en implementacidn en la gestion administrativa.

(***) Se vio por conveniente modificar el indicador: "Incremento del nimero de equipos de computo de la Administracion Central”, por el de "Numero de equipos de

computo adquiridos para la Administracion Central”, para una mejor representacion cuantitativa del objetivo establecido.

(&) El grado de avance obtenido con respecto al metraje programado en el presupuesto anual es diferente a lo obtenido en este cuadro, ya que en este caso esta
en funcién a lo previsto en el PEI, establecido al momento de su elaboracion (realizado en Junio del 2003).

(&&) Previsto ejecutarse en el segundo semestre.
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CUADRO N° 2

RECURSOS PROGRAMADOS Y EJECUTADOS DE LAS

ACTIVIDADES Y PROYECTOS MAS IMPORTANTES - PRIMER SEMESTRE 2006
(En miles de Nuevos Soles)

INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
F.F.: Toda Fuente

GRADO DE
) RECURSOS PROGRAMADOS - ANO 2006 EJECUCION AL |  AVANCE ks
ACTIVIDADES / PROYECTOS PRINCIPALES PRESUPUESTO fer. SEMESTRE RESPFE’I(;‘TO L P
DEL PEI - 2006 PIA PIM %) PEI (%)
1.000267 Gestion Administrativa 11,843 11,200 12,337 4,316 35 36
1.000110 Conduccion y Orientacion Superior 2,586 2,902 5,937 2,290 39 Bgr
1.000179 Desarrollo de Estudios, Investigacion y Estadistica 4,495 3,174 3,772 1,497 40 33
1.000199 Desarrollo de la Educacion Universitaria 44,645 40,486 45,697 20,730 45 46
1.000218 Desarrollo y Evaluacién de Programas de Post- 803 1,178 1,180 214 18 27
Graduacién
1.000250 Extensioén y Proyeccién Social 3,092 1,421 1,484 412 28 13
2.001429 Construccion de la Biblioteca (FIIS) 267 491 383 167 44 63
2.001457 Construccion del Edificio de Aulas (FIGMM) 201 212 240 163 68 81
2.001518 Edificio Docentes - FIEE 196,201 104 118 33 28 0
2.010554 Equipamiento de Laboratorios (Facultades) 2,712 1,577 1,537 965 63 36
2.001700 Laboratorio de Mecanica de Suelos (FIC) 192 162 162 0 0 0
2.001697 Laboratorio de Sistemas - (FIIS) 313 126 96 0 0 -
2.017239 Fortalecimiento, Mejora y Ampliacién de los Servi- (*) 439 506 336 66
cios y Actividades del CEPS
1.000468 Servicios a la Comunidad Universitarias 5,434 3,813 3,950 1,447 37 27
TOTALES 67,285 77,399 32,570 42

Fuente: Unidad de Presupuesto-OCPLA

(*) EI PMIP 2004-2006 tenia prevista la ejecucion de este proyecto para el afio 2006, habiéndose ejecutado desde el afio 2004.
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CUADRO N° 3

PROGRAMA MULTIANUAL DE INVERSION PUBLICA
PROYECTOS EN EJECUCION - PRIMER SEMESTRE 2006
(En miles de Nuevos Soles)

EJECUCION FISICA

RECURSOS PROGRAMADOS GRADODE | GRADO DE PROGRAMACION FISICA < = i

AVANGE | AVANCE gz | 8T | @<

EJECUCION AL | FINANCIERO | FINANCIERO CANTIDADA 5= | & E 5 <

PROYECTOS PRESUPUESTO| popspuEsTo | PRESUPUESTO| — PRIMER ANUAL ANUAL | PROGRAMADO | PROGRAMADO | Jg'CSL'J(T::D i G:\j,‘:h? = e g 92 | ¢ g

ES?:;%'G‘::O INSTITUCIONAL | INSTITUCIONAL| ~ SEMESTRE RESPECTO | RESPECTO (m?) (m?) PRIER FISIC((:)E zo | 2 E} o

NSTITUGIoNAL] DEAPERTURA | MODIFICADO ALV':'A "*';Z'M (Segin PEY) | (seginPeto) | gevesTRE o w Q u g ot &t«}

(m?)
2.001429 Construccion de la Biblioteca (FIIS) 267 491 383 167 34 44 289 148 60 41| 324 216] 100
2.001452 Construccién de Veredas 100 15 139 21 140 15 *) 110 190 173 -6 118 79
2.001457 Construccion del Edificio de Aulas (FIGMM) 201 212 240 163 77 68 308 433 189 44 49 77 38
2.001518 Edificio de Docentes (FIEE) 196 104 118 33 32 28 *) 108 33 3 71 85 163
2.001550 Equipamiento de Aulas ] 350 300 300 0 0 0 *) 17 0 0| 300f 300] 350
2.001554 Equipamiento de Laboratorios (Facultades)’ 2,712 1577 1537 965 61 83 (*) 30 25 83| 612| 572| 1,747
2.001697 Laboratorio de Sistemas (FIIS) 312 126 96 0 0 0 ™ 158 0 0] 126 96| 312
2.001700 Laboratorio de Mecanica de Suelos (FIC) 192 162 162 0 0 0 183 56 0 0] 162 162 192
2.001812 Programa de Saneamiento Basico - UNI 480 219 181 80 37 44 ") 317 112 35 139 101] 400
2.002071 Remodelacién y Rehabilitacion de la Administracion 329 200 346 127 64 37 * 319 67 21 73| 219] 202
Central =
2.017239 Fortalecimiento, Mejora y Ampliacién de los Servi- " 439 506 336 77 66 *) 421 375 89] 103] 170] -336
cios y Actividades del CEPS
TOTALES 5,139 3,845 4,008 1,892 49 47

Fuente: Unidad de Presupuesro-OCPLA(ﬁeporte de Ejecucion al 18/07/06)

Nota: El proyecto 2.017239 Fortalecimiento, Mejora y Ampliacian de los Servicios y Actividades del CEPS (Nueva Sede del Local CEPS UNI, en el PMIP), estaba programado ejecutarse en el afio 2008, motivo por

el cual no se le considera monto en el presupuesto correspondiente al afio 2004 del Plan Estratégico Institucional. Se inicio durante el ejercicio 2004.

(*) En el PEI no se especifico su programacién fisica

" La Unidad de Medida de este proyecto es Unidad (de Laboratorio).
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CUADRO N° 4

RECURSOS PROGRAMADOS Y EJECUTADOS A NIVEL DE
PROGRAMA FUNCIONAL PRINCIPAL Y SUBPROGRAMAS - PRIMER SEMESTRE 2006

(En miles de Nuevos Soles)

INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
F.F.: Toda Fuente

GRADO DE
RECURSOS PROGRAMADQS EJECUCION AVANCE

PROGRAMA PRINCIPAL / SUBPROGRAMAS PRESUPUESTO PRESUPUESTO AL PRIMER RESPECTO AL

PR e " | sTiTucionaL pe INSTITUCIONAL SEMESTRE 2006 PIM

El - 2006 APERTURA MODIFICADO %
PROGRAMA 003 ADMINISTRACION 11,843 9,883 12,337 4,316 35
SUBPROGRAMA 0006 ADMINISTRACION GENERAL 11,843 11,200 12,337 4,316 35
PROGRAMA 029 EDUCACION SUPERIOR 103,920 87,307 103,817 46,774 45
SUBPROGRAMA 0005 SUPERVISION Y COORDINACION SUPERIOR 2,586 2,902 5,937 2,290 39
SUBPROGRAMA 0024 INVESTIGACION BASICA 4,495 3,174 3,772 1,497 40
SUBPROGRAMA 0076 SUPERIOR UNIVERSITARIA 85,880 74,745 87,395 40,469 46
SUBPROGRAMA 0077 ENSENANZA DE POSTGRADO 803 1,178 1,180 214 18
SUBPROGRAMA 0079 EXTENSION UNIVERSITARIA 3,002 1,421 1,484 412 28
SUBPROGRAMA 0080 INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA 7,064 3,887 4,049 1,892 47
PROGRAMA 032 ASISTENCIA A EDUCANDOS 5,434 3,813 3,950 1,447 37
SUBPROGRAMA 0171 APOYQ AL ESTUDIANTE 5,434 3,813 3,950 1,447 37
TOTALES 121,197 101,003 120,104 52,537 44

Fuente: Unidad de Presupuesto-OCPLA




