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INFORME DE EVALUACIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DEL POI AÑO 2019 

DEL PRIMER TRIMESTRE 

 

PERIODO DEL PEI: 2018 - 2020 

SECTOR: 10 - EDUCACION 

PLIEGO: 514 - U.N. DE INGENIERÍA 

UNIDAD EJECUTORA: 000092 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERÍA 

FECHA: 21 DE MAYO DEL 2019 

_____________________________________________________________________________ 

 

1. Resumen Ejecutivo 

El presente informe de evaluación de implementación del POI toma como marco de 

referencia de mediano plazo al Plan Estratégico Institucional UNI 2018-2020 aprobado 

mediante R.R. N° 0356 del 02.03.18, por corresponder a su horizonte temporal. 

El POI 2019 contiene 279 actividades operativas que incluye inversiones, de las cuales, al 

primer trimestre, 262 fueron con seguimiento y 17 sin seguimiento, es decir que no 

tuvieron registro de ejecución en el aplicativo CEPLAN V.01, las cuales llegaron en un 

promedio global a un 72% de avance de ejecución a nivel de esta Unidad Ejecutora. El 

porcentaje de centros de costos que han registrado la información del seguimiento de sus 

metas físicas en el aplicativo CEPLAN V.01 fue del 100%, aunque algunos de ellos lo 

realizaron de forma parcial. En algunos casos la rotación del personal designado como 

operador de centro de costo, obligó a instruir nuevamente, así como lograr que se 

familiaricen con el manejo del aplicativo. 

Al respecto, cabe señalar que al darse el periodo vacacional en la Universidad en los 

primeros meses del año, las actividades académicas se restringen lo cual incide en el avance 

de los objetivos estratégicos de prioridad 1 y prioridad 2, es decir de la formación académica 

y de la investigación e innovación, dándose con cierta lentitud.  

En el presente informe se analiza lo más relevante de la implementación del POI 2019 

correspondiente al Primer Trimestre. Se adjunta como anexo el reporte generado del 

aplicativo informático del CEPLAN V.01 conteniendo el seguimiento a las metas físicas 

ejecutadas en el periodo en mención a nivel de centro de costo, constituido por las 

Facultades y Dependencias.  
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2.  Análisis del cumplimiento de las metas físicas y financieras de las Actividades Operativas 

 e Inversiones 

La Unidad Ejecutora 001: Universidad Nacional de Ingeniería contó por toda fuente de 

financiamiento al primer trimestre con un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de 

S/ 253,081,444 de los cuales fueron devengados en dicho periodo S/ 42,350,289, logrando 

un 17% de avance financiero. En la Tabla siguiente se muestra la distribución por categorías 

presupuestales:  

 

TABLA: EJECUCIÓN FINANCIERA AL PRIMER TRIMESTRE  2019 

(En nuevos soles) 
 

UNIDAD EJECUTORA 092: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERÍA 
TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

CATEGORÍA PRESUPUESTAL PIM DEVENGADO 
Trimestre I 

AVANCE 
(%) 

PROGRAMA PRESUPUESTAL  0066: 
"FORMACIÓN UNIVERSITARIA DE 
PREGRADO" 

131,733,834 20,950,623 15.90% 

PRODUCTO 1: DOCENTES CON 
ADECUADAS COMPETENCIAS. 

72,856,201 13,453,259 18.47% 

PRODUCTO 2:  PROGRAMAS 
CURRICULARES ADECUADOS. 

1,993,922 155,276 7.79% 

PRODUCTO 3:  SERVICIOS ADECUADOS 
DE APOYO AL ESTUDIANTE. 

17,879,908 1,683,034 9.41% 

PRODUCTO 4:  INFRAESTRUCTURA Y 
EQUIPAMIENTO ADECUADO. 

585,189 99,720 17.04% 

ACCIONES COMUNES 20,484,878 3,897,356 19.03% 

PROYECTOS DE INVERSIÓN 17,933,736 1,661,978 9.27% 

PROGRAMA PRESUPUESTAL  0068: 
"REDUCCIÓN  DE VULNERABILIDAD Y 
ATENCIÓN DE EMERGENCIAS POR 
DESASTRES” 

1,260,480 286,516 22.73% 

PRODUCTO 1: ESTUDIOS PARA LA 
ESTIMACIÓN DEL RIESGO DE 
DESASTRES. 

1,130,000 256,356 22.69% 
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PRODUCTO 2: EDIFICACIONES 
SEGURAS ANTE EL RIESGO DE 
DESASTRES. 

130,480 30,160 23.11% 

ACCIONES CENTRALES 43,732,557 8,441,875 19.30% 

ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE 
NO RESULTAN EN PRODUCTOS 

76,354,573 12,671,275 16.60% 

TOTAL 253,081,444 42,350,289 16.73% 

Fuente: Reportes SIAF al 20.05.2019 - Unidad de Presupuesto -OCPLA  

 

● Modificación: 

Con financiamiento de la fuente de Donaciones y Transferencias, en el primer trimestre se 

incorporaron recursos para la ejecución de 20 proyectos de I+D+i mediante fondos 

concursables de FINCYT-INNOVATE, FONDECYT –  CONCYTEC y Banco Mundial. A su vez, los 

recursos se destinaron a la realización de 09 cursos de maestrías y doctorados, mediante los 

mencionados fondos concursables externos, así como del Convenio con CARELEC del Sector 

Energía y Minas, los cuales estuvieron a cargo del Vicerrectorado de Investigación y de la 

Escuela Central de Posgrado, respectivamente. Ello permitió la atención de 115 alumnos 

mediante el desarrollo de los cursos de posgrado financiados con fondos externos. 

En el mes de enero se realizaron modificaciones asignando mayores recursos en las 

actividades presupuestales de Gestión Curricular y Apoyo Académico, para que las 

Facultades cuenten con mayor financiamiento en estos aspectos, mejorando la calidad del 

servicio y el cumplimiento de metas para las labores del pregrado. 

En cuanto a inversiones, se hicieron las modificaciones presupuestales asignando recursos 

al Proyecto Mejoramiento de Servicios de Formación Cultural y Complementaria a la 

Actividad Académica de la FIEECS, con recursos provenientes del proyecto de inversión 

Mejoramiento del Servicio del Sistema Eléctrico en Media Tensión - UNI y de proyectos de 

inversión de la FIEE y de la FIP, los cuales contaban con presupuesto suficiente. Este proyecto 

de la FIEECS logró un avance físico de 17.24% al primer trimestre, que consistió en la 

elaboración del Plan Operativo y los requerimientos de bienes y servicios, habiéndose 

ejecutado en el trimestre el monto de  S/. 63,297.00. 

  

● Evaluación de cumplimiento de las Actividades Operativas e Inversiones: 

A continuación, se muestra la Tabla con los niveles de avance físico promedio ponderado 

obtenido por las actividades operativas según Objetivo Estratégico Institucional y Acción 

Estratégica Institucional, de acuerdo al seguimiento registrado en el aplicativo CEPLAN v.01 por 

los centros de costos. 
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Tabla: Avance físico promedio ponderado de Actividades Operativas por Objetivo y 

Acción Estratégica Institucional 

 
Objetivo Estratégico Institucional / Acción Estratégica 
Institucional 

% de 
Avance 

N° 
Actividades 
Operativas   

con 
Seg. 

sin 
Seg. 

1 OEI.01 Mejorar la formación académica y profesional de los 
estudiantes de pregrado y posgrado en ciencias, ingeniería y 
arquitectura. 

77.94% 69 7 

1 AEI.01.01 Carreras profesionales acreditadas y/o 
reacreditadas en ciencias, ingeniería y arquitectura en 
beneficio de la comunidad universitaria. 

45.45% 11 2 

2 AEI.01.02 Oferta educativa en pregrado y posgrado 
optimizada y actualizada en beneficio de los estudiantes 
universitarios. 

105.84% 13 0 

3 AEI.01.03 Estructuras curriculares actualizadas e 
implementadas para la formación profesional del estudiante. 

50.00% 10 1 

4 AEI.01.04 Programas de fortalecimiento de capacidades 
desarrolladas para los docentes universitarios. 

85.77% 35 4 

2 OEI.02 Optimizar la investigación e innovación en ciencia y 
tecnología por parte de docentes y estudiantes. 

46.02% 44 0 

1 AEI.02.01 Líneas de investigación y proyectos en ciencias, 
ingeniería y arquitectura, optimizados para la comunidad 
académica. 

52.43% 22 0 

2 AEI.02.02 Centros de Investigación fortalecidos en beneficio 
de la comunidad académica y la sociedad. 

45.90% 8 0 

3 AEI.02.03 Programas de desarrollo de investigaciones, 
patentes y semilleros, implementados para el 
emprendimiento de la comunidad académica. 

62.50% 2 0 

4 AEI.02.04 Programas de fortalecimiento de capacidades y 
estímulo a la investigación, promovidos para docentes. 

---- 0 0 

5 AEI.02.05 Programas para promover la investigación 
formativa en beneficio de la comunidad académica. 

31.59% 12 0 
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3 OEI.03 Promover actividades de integración, extensión, 
proyección y responsabilidad social con la sociedad nacional 
e internacional. 

90.24% 59 0 

1 AEI.03.01 Programas de competencia profesional para la 
incorporación al mercado laboral del estudiante y egresado, 
implementados en la Universidad. 

350.00% 1 0 

2 AEI.03.02 Programa de posicionamiento como universidad 
líder en ciencia, tecnología e innovación desarrollado para la 
sociedad. 

85.04% 6 0 

3 AEI.03.03 Programas de extensión universitaria y proyección 
social en ciencias, ingeniería y arquitectura, implementados 
para la sociedad. 

73.09% 20 0 

4 AEI.03.04 Programas de responsabilidad social fortalecidos 
para un adecuado desarrollo con la sociedad. 

169.23% 3 0 

5 AEI.03.05 Estrategias de inclusión y apoyo a grupos humanos 
vulnerables, desarrolladas para el ingreso, permanencia y 
egreso de los estudiantes. 

27.37% 15 0 

6 AEI.03.06 Servicios educacionales complementarios 
optimizados para la comunidad universitaria. 

148.84% 14 0 

4 OEI.04 Fortalecer la gestión institucional de manera 
estratégica y sostenible en beneficio de la comunidad 
universitaria. 

64.26% 89 10 

1 AEI.04.01. Licenciamiento implementado en la Universidad 
Nacional de Ingeniería. 

----- 0 0 

2 AEI.04.02 Instrumentos de gestión optimizados para la 
Universidad Nacional de Ingeniería. 

95.55% 31 0 

3 AEI.04.03 Sistema integrado para la automatización de 
procesos académicos y administrativos implementado en la 
Universidad Nacional de Ingeniería. 

100.00% 5 0 

4 AEI.04.04 Programa permanente de fortalecimiento de 
capacidades para autoridades y personal de la Universidad 
Nacional de Ingeniería. 

83.78% 10 0 

5 AEI.04.05 Estrategias para incrementar la captación de 
recursos, a través de la mejora de la oferta de bienes y 
servicios desarrolladas en beneficio de la universidad. 

150.00% 1 3 

6 AEI.04.06 Programa de mantenimiento de la operatividad de 
la infraestructura y equipamiento implementado en la 
universidad. 

46.16% 14 4 
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7 AEI.04.07 Programa de optimización de infraestructura de 
manera permanente en la universidad. 

22.25% 28 3 

5 OEI.05 Mejorar la gestión de riesgos de desastres por 
peligros naturales o antrópicos, garantizando la seguridad de 
la comunidad universitaria. 

346.36% 1 0 

1 AEI.05.01 Programa de estimación de riesgos de desastres 
ante peligros naturales y antrópicos desarrollado en beneficio 
de la comunidad universitaria. 

---- 0 0 

2 AEI.05.02 Programa de reducción de riesgos de desastres ante 
peligros naturales y antrópicos implementado en la 
universidad. 

---- 0 0 

3 AEI.05.03 Programa de contingencia y continuidad operativa 
desarrollado y socializado en beneficio de la comunidad 
universitaria. 

346.36% 1 0 

Total 71.72% 262 17 

Fuente: Aplicativo CEPLAN de la Oficina Central de Planificación y Presupuesto - UNI. 

 

Se describe a continuación las actividades operativas que obtuvieron un avance promedio 

menor o igual al 50% respecto a lo programado en el trimestre, según Objetivo y Acción 

Estratégica Institucional: 

 

OEI.01 MEJORAR LA FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE 

PREGRADO Y POSGRADO EN CIENCIAS, INGENIERÍA Y ARQUITECTURA. 

La Acción Estratégica Institucional AEI 01.01 Carreras profesionales acreditadas y/o 

reacreditadas en ciencias, ingeniería y arquitectura en beneficio de la comunidad 

universitaria, obtuvo un 45% de avance físico respecto a lo programado en el trimestre, según 

lo registrado debido a que la actividad dirigida a la acreditación y/o reacreditación de las carreras 

profesionales consistió mayormente en coordinaciones administrativas realizadas por las 

Oficinas de Calidad y Acreditación del ente central y Facultades con los Directores de Escuelas 

Profesionales, sobre la programación de actividades para el proceso del presente año, así como 

por contratos de personal de apoyo y demás bienes y servicios para dichas labores, para dar 

soporte a los resultados que se esperan obtener en los meses posteriores. 

En el caso de FAUA y FIGMM señalaron que han realizando actividades para el proceso de 
Reacreditación que se realizará en los meses Junio y Noviembre. FIA señaló que se realizó 
verificación de los procedimientos, parámetros de evaluación de la acreditación y definición de 
un procedimiento a seguir. 
 
La AEI.01.03 Estructuras curriculares actualizadas e implementadas para la formación 
profesional del estudiante obtuvo un 50%  de avance físico respecto a lo programado en el 
trimestre. Algunas Facultades realizaron la aprobación de planes de estudio  para su 
actualización en el Sistema ORCE y su implementación progresiva como es el caso de la FC. La 
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FIC informó que actualizó los prerrequisitos de la malla curricular y sistemas de evaluación para 
publicación en la Guía de Matrícula 2019-I. Otras facultades como la FIIS señalaron que lo 
realizarán posteriormente, a pesar de que estaba programado en Marzo. Asimismo, la FIM 
señaló que lo ejecutará en el mes de Junio por no contar con la disponibilidad de los expertos. 
 

OEI.02 OPTIMIZAR LA INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA POR PARTE 

DE DOCENTES Y ESTUDIANTES. 

La AEI.02.01 Líneas de investigación y proyectos en Ciencias, Ingeniería y Arquitectura, 

optimizados para la comunidad académica, obtuvo un 52% de avance físico promedio, respecto 

a lo programado en el trimestre. El Vicerrectorado de Investigación menciona que no contaron 

con el presupuesto a inicios de año retrasando los procesos, en el mes de febrero realizaron la 

convocatoria a docentes investigadores y en el mes de marzo se aprobó la subvención a los 

docentes investigadores mediante RR N° 450-2019. 

Al respecto la AEI.02.02 Centros de investigación fortalecidos en beneficio de la comunidad 

académica y la sociedad, se informó la implementación de una Cuenca Experimental por el 

Instituto para la Mitigación de los Efectos del Fenómeno El Niño - IMEFEN, efectuando  labores 

de gabinete con la información del campo. así como llevó a cabo capacitaciones a alumnos de la 

FIC para labores de investigación, habiendo ejecutado físicamente, pero que por no tener 

programación en este periodo el porcentaje del avance es cero. En esta actividad se encuentran 

el CISMID, LNH, IMEFEN, entre otros. 

La AEI.02.03 Programas de desarrollo de investigaciones, patentes y semilleros, 

implementados para el  emprendimiento de la comunidad académica presentó un avance del 

63%, respecto a la actividad operativa Subvención de 44 Publicaciones Indexadas, el 

Vicerrectorado de Investigación informó que no dispusieron del presupuesto en el mes de 

enero, en febrero realizaron 3 publicaciones y en marzo hubo ausencia de solicitudes de 

incentivo afectando la ejecución de su meta física. 

Dentro de la AEI.02.05 Programas para promover la investigación formativa en beneficio de la 

comunidad académica, respecto a la actividad operativa Promover, Estimular y Evaluar la 

Actividad Investigativa de los Docentes: Promover el Desarrollo de Proyectos de Investigación 

Formativa, desarrollada por el Vicerrectorado de Investigación, se informó que se aprobó como 

ganadores del Concurso de Investigación Formativa Interdisciplinaria 2019, 34 proyectos de 

investigación que se desarrollarán durante el presente año, siendo el avance de esta actividad 

de 113% respecto a lo programado en el trimestre. Entre éstos tenemos: “Métodos para 
incorporar procesos de fabricación digital a la artesanía”, “Síntesis, caracterización y ensayos de 

actividad antituberculosa de nuevos candidatos metalados del fármaco pirazinamida”, “Química 
Verde – Una alternativa eco-amigable en la obtención de nanopartículas de Ag°”, “Producción 
de energía a partir de Energía Eólica”, “Uso de la data mining para la determinación del potencial 

hidroeléctrico”, entre otros. Estos proyectos ganadores acceden a un fondo de financiamiento 
con la responsabilidad de presentar un artículo científico en una revista indizada y/o desarrollar 

una patente con el resultado final de la investigación y, entregar un informe técnico final del 

proyecto, de acuerdo al cronograma establecido para el presente año. 

Las actividades operativas que conforman esta Acción Estratégica tuvieron en promedio un 32% 
de avance físico respecto a lo programado en el primer trimestre, por debajo de lo óptimo. 
Algunos factores que afectaron a la ejecución de los proyectos de investigación fueron: 
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- Los procesos administrativos (certificaciones, priorización, estudios de mercados, otros) 

de las diferentes dependencias de la Universidad presentan retraso en la ejecución de 

los proyectos de investigación formativa. 

- Desconocimiento por parte de los investigadores de los procesos administrativos. 

- Demora en el área de logística en los procesos de compras y servicios internacionales. 

 

OEI.03 PROMOVER ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN, EXTENSIÓN, PROYECCIÓN Y 

RESPONSABILIDAD SOCIAL CON LA SOCIEDAD NACIONAL E INTERNACIONAL. 

Dentro de la AEI.03.02 Programa de posicionamiento como universidad líder en Ciencia, 
Tecnología e Innovación desarrollado para la sociedad, se desarrolló la actividad operativa 
Desarrollo de Actividades que promueven la Vinculación de la UNI con Organismos 
Gubernamentales, Empresas Privadas y la Sociedad aunque inicialmente no tuvo programación 
para el Primer Trimestre, el Centro de Extensión, Proyección y Responsabilidad Social - CEPS 
realizó la  reunión de coordinación con la Gerencia de la Mancomunidad de Lima Norte y la ONG 
alternativa para la ejecución del evento Acuerdo por el Agua en el mes de marzo. realización de 
visitas de campo y asistencia técnica para llevar a cabo el Taller Participativo para la Elaboración 
del Plan de Desarrollo Estratégico y el Banco de proyectos del distrito de Yauyos. 
 
 
En lo que respecta a la AEI.03.03 Programas de Extensión Universitaria y Proyección Social en 
Ciencias, Ingeniería Y Arquitectura, Implementados para la sociedad, se informó actividades 
operativas del CISMID, Editorial UNI y de las Facultades relacionadas al Desarrollo de actividades 
de las Unidades Productivas vinculadas al aspecto académico que prestan servicios altamente 
especializados a la comunidad universitaria y nacional, llegó al 73% con respecto a lo 
programado en el trimestre. Para ello las diversas Facultades informaron la prestación de 
servicios de Laboratorios, realización de cursos técnicos y de extensión y demás capacitaciones 
solicitados por la comunidad en las distintas especialidades de ingeniería, ciencias y 
arquitectura.  
 
 
En cuanto a la AEI.03.05 Estrategias de inclusión y apoyo a grupos humanos vulnerables, 
desarrolladas para el ingreso, permanencia y egreso de los estudiantes, el avance promedio de 
las actividades operativas fue bajo, obteniendo un 27% de avance físico respecto a lo 
programado en el trimestre, esto se debió a la demora en actividades de apoyo académico 
especialmente en Facultades, en estos primeros meses algunas iniciaron algunas labores más 
que otras, realizando charlas psicológicas para las matrículas de alumnos en riesgo académico; 
en otras Facultades desarrollaron ciclos de nivelación en verano; otras obtuvieron sus informes 
del ciclo 2018-II para determinar los estudiantes que requieren tutorías psicológicas y 
académicas en el presente año.  
 
Al respecto, se señala que existe un número de alumnos en riesgo que no asisten a las sesiones 
psicológicas, no concretándose este apoyo académico. En algunos casos no pudieron realizarse 
tutorías solidarias de alumnos del tercio superior por falta de coincidencia de horarios con los 
alumnos en riesgo académico. En otras Facultades se hicieron las gestiones para contratar 
servicios del personal que lleva los portafolios de los estudiantes. Por otro lado, en la segunda 
quincena de marzo recién se iniciaba la actividad académica del dictado de clases.  
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OEI.04 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DE MANERA ESTRATÉGICA Y SOSTENIBLE EN 

BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. 

En cuanto a la AEI.04.06 Programa de Mantenimiento de la Operatividad de la Infraestructura 
y Equipamiento Implementado en la Universidad, el desempeño de las actividades operativas 
obtuvieron un 46% de avance físico respecto a lo programado en el trimestre, no siendo un nivel 
óptimo de avance, en lo cual incidió que en algunas Facultades como la FIM señalaron que no 
se ejecutó en esta actividad porque las áreas usuarias no formulaban aún sus requerimientos, 
debiendo ser en mayo. 
 
La Biblioteca Central, en lo que respecta a la actividad operativa Adquisición de Colección 
Bibliográfica realizó la suscripción anual a Sistema Anti plagio URKUND y la compra de 81 libros, 
señalando que posteriormente realizará una mayor cantidad. 
 
Otras Facultades como FIEECS y FC informaron haber realizado trámites para mantenimiento de 

equipos de cómputo y red en aulas y laboratorios. 

En la AEI.04.07 - Programa de Optimización de Infraestructura de Manera Permanente en la 
Universidad, se obtuvo un 22% de avance físico respecto a lo programado en el trimestre, 
constituyendo un bajo nivel de avance, incidiendo que aunque no se obtuvo mucho avance se 
realizó la gestión para la Ejecución del Proyecto de la Construcción de la Sede de la Escuela 
Central de Posgrado, realizándose la arquitectura y estructura. Asimismo, CTIC - UNI programó 
el proyecto Estudios Técnicos, Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Infraestructura de 
Hardware y Comunicaciones, Elaboración de Políticas de Seguridad e Instalación de Antivirus, 
realizó el mantenimiento del Sistema Telefónico y mantenimiento del Servicio de Internet. 
 
Al primer trimestre se ejecutaron 13 proyectos de inversión en infraestructura y equipamiento 

para fines de mejorar las condiciones de la enseñanza e investigación. Entre los que han tenido 

mayor avance de ejecución podemos mencionar: 

➢ Adecuación de Infraestructura y Equipamiento para el Mejoramiento de la Actividad 

Académica de la FIPP-UNI, con un avance del 65.2 % en el Primer Trimestre del 2019. 

➢ Mejoramiento de los Servicios del Centro de Investigación en Tratamiento de Aguas 

Residuales y Residuos Peligrosos (CITRAR) de la FIA-UNI, con un avance del 48.5 % en el 

Primer Trimestre del 2019. 

➢ Mejoramiento de los Servicios de Formación Cultural y Complementaria a la Actividad 

Académica en la FIEECS UNI, con un avance del 37.4% en el Primer Trimestre del año. 

➢ Ampliación del Servicio Académico para el Ciclo Preuniversitario y Básico del CEPRE UNI 

en el Sector T del Campus Universitario de la UNI, con un avance del 37.4% en el Primer 

Trimestre. 

En lo que respecta a los procesos logísticos para la ejecución de obras que corresponde al CENIP, 

este órgano señaló factores obstaculizantes como: 

● Demora en la entrega de las órdenes y/o procesos por parte de CIU y las Facultades que 

realizan obras internas y/o externas.  

● Requerimientos con términos de referencias o especificaciones técnicas con errores por 

parte de las áreas usuarias. 

● Presupuestos no priorizados por parte de las áreas usuarias.                                     

Trámite tardío del Plan Anual por parte de las áreas usuarias. 

● Falta de remisión de los requerimientos de bienes y servicios que están incluidos en el 

Plan Anual de Contrataciones por parte de los usuarios. 
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● Inadecuado seguimiento por parte de las áreas usuarias de los proyectos de inversión. 

● Algunos proyectos de inversión tuvieron que regularizar sus costos en el Banco de 

Inversiones para poder ejecutarse, debido a que no tenían especificaciones técnicas 

bien definidas causando retraso en la formulación del proceso. 

● Escasez de personal administrativo para la ejecución y actualización de los proyectos, 

problemas de salud en los trabajadores dificultaron las compras de materiales de 

construcción retrasando el avance de algunos proyectos. 

Las actividades operativas, en general, se ven afectadas por la demora en la elaboración de la 

Orden de Compra, problemas en la gestión como es la entrega de documentos fuera de los 

plazos establecidos, error en la consignación de las partidas o finalidad pública, desconocimiento 

de la adquisición por la modalidad de Compra Directa de un Bien, errores al revisar el Catálogo 

de Acuerdos Marco de Perú Compras, entre otros factores que dificultaron el cumplimiento 

efectivo de las metas.  

 

OEI 05. MEJORAR LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES POR PELIGROS NATURALES O 

ANTRÓPICOS, GARANTIZANDO LA SEGURIDAD DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

Este Objetivo tiene sólo 1 Acción Estratégica con financiamiento de las 3 con las que cuenta, 

debido a la limitación de recursos presupuestales para llevarlas a cabo; por tal motivo, se espera 

que en el siguiente periodo haya un mayor financiamiento para tal fin. El resultado del avance 

porcentual fue básicamente lo correspondiente a la actividad operativa Servicio de 

Mantenimiento de Infraestructura, Limpieza, Manejo de Residuos Sólidos y Mantenimiento de 

Áreas Verdes del Campus Universitario, Servicio de Seguridad y Vigilancia del Campus 

Universitario, Gestión de Riesgos de Desastres (Simulacro de Prevención de Sismos y Tsunamis) 

a cargo de la Oficina Central de Servicios Generales. Se presentó un avance de 346% explicado 

en que este órgano subestimó su cantidad programada de servicios para el año, presentándose 

mayores solicitudes frente a lo que esperaba, es decir, se ejecutó 10,661 de 3,078 servicios 

programados en el trimestre. 

 

● MEDIDAS ADOPTADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS:  

Se adoptaron acciones según eje y/o aspecto primordial durante el periodo en mención, para 

mitigar los efectos de los factores que dificultaron el cumplimiento de las metas, que a 

continuación se detallan: 

 

ACADÉMICO 

Debido a la falta de asistencia por parte de los alumnos en riesgo académico a los programas de 

tutoría originó que las facultades tomen medidas, como la FC que prohibió la pre-inscripción de 

la matrícula a los estudiantes que no habían pasado por el tamizaje psicológico. Se realizaron 

reiteradas llamadas a los teléfonos y envíos a los correos electrónicos de los estudiantes en 

riesgo académico, con la finalidad de insistir en su asistencia a las actividades programadas por 

la Unidad de Tutoría y envío de comunicaciones reiterativas a los docentes tutores para que 

informen de sus actividades mensualmente.  



UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERÍA 
OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACIÓN Y PRESUPUESTO 
UNIDAD DE PLANEAMIENTO   

 

11 

 

Para el proceso de acreditación se realizó la difusión del proceso, concientización y despliegue 

en los Departamentos Académicos y áreas administrativas en varias Facultades, en coordinación 

con la Oficina Central de Calidad Universitaria. 

 

INVESTIGACIÓN  

El Vicerrectorado de Investigación mantuvo contacto constante con los investigadores para 
conocer el nivel de gasto de sus proyectos y desarrolló asesoramiento sobre gestión de la 
investigación. Fue de vital importancia la elaboración de cronogramas de trabajo en conjunto 
con los investigadores con un seguimiento constante a los procesos de compra y servicios 
requeridos por los proyectos de investigación. Otro factor que ayudó al cumplimiento de metas 
fue la difusión de las plataformas o alternativas para realizar publicaciones en menor tiempo, a 
través de desarrollo de talleres cortos de capacitación para los docentes. La promoción de las 
líneas de investigación a través del portal web del Vicerrectorado de Investigación, así como la 
difusión de las actividades que se desarrollaron contribuyó a incentivar las actividades de 
investigación en la comunidad universitaria. Asimismo, algunas facultades como FIIS realizaron 
comunicaciones constantes por cartas, correos y llamadas telefónicas para la agilización de los 
trámites para tales fines. 
 

PROYECCIÓN Y RESPONSABILIDAD SOCIAL  

El Centro de Extensión y Proyección Social está diseñando la nueva plataforma de Seguimiento 

al Graduado y referente a los cursos de capacitación que brinda a la sociedad está gestionando 

la adquisición de bienes para adecuación de sus laboratorios y tramitando licencias con CTIC-

UNI. Las facultades que ofrecen cursos o capacitaciones también se encuentran en actualización 

de sus equipos que permitan un funcionamiento óptimo y realizan la adquisición de licencias de 

software en número suficiente para ampliar la oferta de servicios y responder a la creciente 

demanda del mercado. 

 

GESTIÓN INSTITUCIONAL  

La Oficina Central de Planificación y Presupuesto, llevó a cabo reuniones con Facultades y 

Dependencias para el seguimiento a la ejecución del gasto de manera global y personalizada 

sobre proyectos de inversión y actividades en temas específicos de la gestión. 

El Centro de Infraestructura Universitaria señaló que en el primer trimestre realizó un 

seguimiento constante a los procesos absolviendo dudas de proveedores, reprogramaron las 

cuadrillas de trabajo para cumplir con las metas planteadas y vienen ejecutando los trabajos en 

obra según el expediente de Adicionales y Actualización de costos donde se sinceró los costos y 

el cual permite continuar con el proyecto y cumplir las metas. 

El Centro de Infraestructura y Proyectos, encargado de la logística para las obras, realizó el 

seguimiento y control del Plan Anual de Contrataciones coordinando con las áreas usuarias para 

que remitan los requerimientos a tiempo con la finalidad de agilizar sus procesos. 

En lo que respecta a las actividades operativas que los distintos Órganos afrontaron para las 

exigencias del cumplimiento de plazos de entrega de trabajo, se realizaron coordinaciones y 

trabajo en equipo y capacitación continua del personal. 
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GESTIÓN DE RIESGOS 

En el primer trimestre se realizaron trámites para la continuidad presupuestal de la IOAR 

Rehabilitación del Edificio del Pabellón Central de la UNI consistente en 02 Escaleras para la 

evacuación de emergencia del personal que labora en el pabellón y el reforzamiento de la 

infraestructura. Asimismo, la coordinación por parte de la Oficina Central de Servicios Generales 

para la seguridad en laboratorios y talleres de la universidad.  

En cuanto a la vinculación con instituciones externas para la elaboración por el CISMID de 

estudios técnicos para gobiernos locales de microzonificación sísmica, este órgano realizó 

comunicación anticipada y directa con las autoridades para el apoyo en los trabajos de campo. 

 
 
● MEDIDAS PARA LA MEJORA CONTINUA:  

Se proponen aquellas acciones que permitirán, en los siguientes trimestres del año mejorar la 

implementación del POI. Entre ellas se señalan: 

 

ACADÉMICO  

ORCE sugiere implementar acciones transitorias para el efectivo cambio del Plan de Estudios 

para que se reduzcan los reclamos por cursos no encontrados en la ficha de matrícula, por parte 

de los estudiantes. Este órgano también recomienda implementar acciones que permitan el 

cumplimiento de parte de las facultades con el calendario de actividades académicas para no 

retrasar los procesos. 

La FC sugiere que se genere un proceso por el que los estudiantes en riesgo académico estén 

obligados a participar de las actividades de la Unidad de Tutoría. Otro mecanismo que aportaría 

a mejorar esta meta, sería la entrega de un documento de felicitación y agradecimiento a los 

docentes tutores que hayan participado en estas actividades. Las facultades proponen una 

actualización de datos de los estudiantes en riesgo académico para comunicarse efectivamente 

con ellos, debido a que algunos números telefónicos y correos electrónicos no están vigentes. 

Para fines de la acreditación se debe invocar al compromiso y participación activa de los 

docentes en la entrega de sus evaluaciones a tiempo, informándose a los Directores de Escuela 

sobre las incidencias registradas para que tomen acciones y medidas correctivas oportunas. 

 

INVESTIGACIÓN  

Se debe realizar una programación a tiempo de los procesos administrativos para las compras 

con fines de investigación a fin de cumplir con el cronograma de actividades. 

Asimismo, el Vicerrectorado de Investigación sugiere: 

- Implementación de un Sistema Integrado Software de Gestión interna, que permita el 

seguimiento inmediato de los procesos administrativos. 

- Elaboración de flujogramas de los diversos procesos para conocimiento de los 

investigadores. 
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- Dar a conocer las plataformas o alternativas para realizar publicaciones en menor 

tiempo, a través de desarrollo de talleres cortos.  

- Desarrollo de talleres para los docentes a diversos niveles de investigadores para la 

elaboración de artículos. 

- Establecer convenios con Eventos internacionales para que los docentes registren sus 

resúmenes de conferencia en revistas indexadas. 

- Elaboración de una lista de líneas de investigación específicas y prioritarias, por facultad 

para que sea de conocimiento de los investigadores. 

- Basados en la autonomía Universitaria proponer alternativas de normativas que eviten 

esta temporalidad de contratos de los docentes contratados que son responsables de 

los proyectos. Gestión directa con la Jefatura y responsable del DIGA. 

 

PROYECCIÓN Y RESPONSABILIDAD SOCIAL  

El Centro de Extensión, Proyección y Responsabilidad Social de la UNI - CEPS-UNI sugiere hacer 

un mayor seguimiento de las metas de responsabilidad social a través de indicadores internos. 

Implementar una nueva plataforma de seguimiento al graduado que permitirá cumplir con los 

objetivos y las metas programadas; garantizar una vinculación continua con instituciones 

externas. Programación de un mayor número de visitas en temporada de clase de los 

estudiantes (marzo a diciembre). En cuanto a servicios a la comunidad, planificar un cuadro 

anual de necesidades de licencias de software para el dictado de cursos a la comunidad. 

Implementar estrategias de publicidad y difusión hacia los miembros de la universidad y la 

comunidad nacional. Mejorar la Página Web del CEPS-UNI y mayor difusión en las redes sociales.  

 

GESTIÓN INSTITUCIONAL  

Continuar con las reuniones de Directorios mensuales y personalizadas, las cuales han resultado 

efectivas y contribuyen a lograr un adecuado indicador de avance, en cuanto a proyectos de 

inversión y actividades. 

Realizar reuniones de coordinación entre la Oficina Central de Economía y Finanzas y la Oficina 

Central de Logística con las Facultades y dependencias, a fin de mejorar la gestión 

administrativa, evitando errores en las partidas presupuestales, certificaciones, fuente de 

financiamiento y nemónicos, logrando que los trámites en la OCEF sean más fluidos cumpliendo 

con los plazos establecidos para la presentación de los mismos. En caso de subvención al 

investigador se debe adjuntar ficha correspondiente y resolución decanal; para reembolso de 

caja chica los recibos de movilidad deberán ceñirse a la directiva; considerar siempre para los 

contratos por locación de servicio la suspensión renta de cuarta; en caso de la Órdenes de 

Compra o Servicio tener en cuenta los errores como es definir correctamente la Finalidad Pública 

en relación con la actividad a desarrollar, partidas presupuestales y definición del plazo de 

entrega. 

Mejora en la Gestión de las Oficinas de Abastecimiento en Facultades, a través de:  

- Seguimiento constante a procesos logísticos y trámites de pago para ejecución a tiempo. 

Asimismo, reuniones de coordinación permanente con OCEF y la Unidad de Tesorería.  
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- Mayor capacitación al personal sobre procesos logísticos y sistemas administrativos, y 

en general sobre mejora de procesos administrativos. 

En cuanto a equipamiento en proyectos de inversión, en el caso de Facultades, al iniciar la 

ejecución se sugiere: 

 En el caso de los expedientes técnicos, el primer paso debe ser la actualización del 

expediente técnico, para poder elaborar un cronograma calendarizado más 

apropiado y real. 

 Como área usuaria, se debe hacer el requerimiento a Logística en un plazo 

oportuno, y a la vez adjuntar especificaciones técnicas claras, y a la par un estudio 

de mercado preliminar. 

En cuanto a la ejecución de obras: 

 Agilizar los procesos de trámites presupuestales y la generación de órdenes de 

compra y de servicios. 

 Mayor coordinación en los procesos entre área logística, CIU, CENIP y Residencia 

de Obra. 

 Tener una integración de las unidades que gestionan la programación de Plan Anual 

de Contrataciones y buscar un mecanismo administrativo para agilizar dichos 

documentos de gestión, como por ejemplo dar prioridad a los gastos por 

infraestructura. 

 Mejor coordinación área logística con residencia. 

 Realizar seguimiento periódico a los avances de obra.  

 CENIP sugiere mayor coordinación por parte de las áreas usuarias que gestionan 

proyectos de inversión de administración directa con el área de logística del CENIP, 

y principalmente con la OCPLA, con el fin de priorizar su presupuesto con mayor 

antelación. 

 

GESTIÓN DE RIESGOS 

Ejecutar el presupuesto programado para culminar las escaleras de evacuación del Pabellón 

Central para el personal administrativo. Este proyecto está en la fase de gastos de inversión de 

ampliación y reposición, cuyo presupuesto de continuidad para reforzamiento y habilitación de 

escaleras se logró mediante gestiones oportunas. 

 

3. Conclusiones y recomendaciones 

En lo correspondiente al primer trimestre se ha alcanzado un avance promedio global de 72% 

respecto a lo programado en dicho periodo, teniendo en cuenta que las actividades académicas 

se vieron un tanto restringidas por el periodo vacacional para los alumnos y docentes, pero que 

sin embargo, se desarrollaron las actividades operativas e inversiones programadas, aunque con 

cierta lentitud que se suele dar en este periodo, a pesar de la reiterada solicitud encabezada por 

la Oficina Central de Planificación y Presupuesto, con el respaldo del Titular del Pliego. 

A esta situación se suma algunas dificultades que persisten en los procesos administrativos, 

especialmente logísticos y de ejecución presupuestal, lo cual es necesario mejorar y/o corregir 

en la gestión en la Universidad, para lo cual las Oficinas técnicas correspondientes deben 
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convocar para una mayor orientación y seguimiento por el usuario, todo con el fin de permitir 

la provisión de los servicios y bienes necesarios para el desarrollo de las actividades e 

inversiones.  

Por tal motivo es necesario que los distintos órganos involucrados con los procesos sobre todo 

administrativos, mantengan una coordinación fluida con una comunicación permanente y de ser 

necesario establecer directivas y/o disposiciones internas, así como flujogramas que ordenen y 

establezcan con claridad los procedimientos propios en cada sistema administrativo, así como 

en el ámbito académico. Por último, propiciar capacitaciones para la mejora del desempeño del 

personal administrativo, funcionarios é incluyendo a docentes involucrados con el quehacer 

administrativo, en especial en temas de sistemas administrativos transversales para un mejor 

desempeño institucional. 

 

 

4. Anexo 

 

● Reporte de seguimiento del POI del trimestre respectivo, emitido a través del aplicativo 

CEPLAN V.01. 

 

Los reportes se presentan continuación. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 4.   ANEXO: 

 REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL POI DEL PRIMER TRIMESTRE 2019, 

EMITIDO A TRAVES DEL APLICATIVO CEPLAN V.01 (Anexo B-6) 
 

- UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA – 00092 
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2020
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 514 - U.N. DE INGENIERIA
Unidad Ejecutora 000092 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
UNIDAD

 MEDIDA
CENTRO

 COSTO META
APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er

TRIMESTREACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL
ACTIVIDAD OPERATIVA ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM. ANUAL
OEI.01 - MEJORAR LA FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO Y POSGRADO EN CIENCIAS, INGENIERÍA Y ARQUITECTURA

AEI.01.01 - CARRERAS PROFESIONALES ACREDITADAS YO REACREDITADAS EN CIENCIAS, INGENIERÍA Y ARQUITECTURA EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
19AO000384599 - 1. APOYO Y ASESORAMIENTO EN EL PROCESO DE
REACREDITACIÓN ABET DE 20 ESPECIALIDADES DE LA UNI VISITA DE
EVALUACIÓN ABET, FERIAS DE PROYECTOS ESTUDIANTILES,
PREPARACIÓN DE INFORMES. 2. CAPACITACIÓN DOCENTE.3. PAGO POR
MEMBRESÍA A ABET DE 20 ESCUELAS PROFESIONALES.4. APOYO Y
ASESORAMIENTO EN EL PROCESO DE ACREDITACIÓN DE 7
ESPECIALIDADES ORGANIZACIÓN DE FERIA DE PROYECTOS
ESTUDIANTILES, CAPACITACIÓN, CONFORMACIÓN DE FILES DE CURSOS,
PREPARACIÓN DE INFORMES.5. ASESORAMIENTO A LA ESCUELA DE
INGENIERÍA ECONÓMICA PARA SU ACREDITACIÓN CON SINEACE.

544 : CARRERA
PROFESIONAL

09.01 : OFICINA
CENTRAL DE
CALIDAD
UNIVERSITARIA

FÍSICO 26.00 0.00 26.00 0.00 100.00
1. Programa de capacitación docente 2019I

Enero.
2. Culminación del Programa de

capacitación docente 2019I Enero.
3. Adquisición de materiales de oficina y

pago al personal.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 1,774,010.00 100,000.00 53,091.57 53.09 2.99

19AO000384600 - IMPLEMENTACIÓN DE LA ISO 21001 EN EL PROCESO
DE GESTIÓN ACADÉMICA DE PREGRADO DE LAS FACULTADES.

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

09.01 : OFICINA
CENTRAL DE
CALIDAD
UNIVERSITARIA

FÍSICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384855 - LLEVAR A CABO LAS ACCIONES PARA EL PROCESO
DE ACREDITACIÓN YO REACREDITACIÓN DE LA CARRERA PROFESIONAL.

544 : CARRERA
PROFESIONAL

36.01 : FACULTAD
DE
ARQUITECTURA,
URBANISMO Y
ARTES

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1. Las actividades de Acreditación se han
programado para Junio y Noviembre de
este año

2. Las actividades de Acreditación se han
programado para Junio y Noviembre de
este año

3. Las actividades de Acreditación se han
programado para Junio y Noviembre de
este año

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 26,419.00 3,419.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384870 - LLEVAR A CABO LAS ACCIONES PARA EL PROCESO
DE ACREDITACIÓN DE LAS CARRERAS PROFESIONALES.

544 : CARRERA
PROFESIONAL

37.01 : FACULTAD
DE CIENCIAS

FÍSICO 5.00 0.00 5.00 0.00 0.00

1. Se contrató un Personal de Apoyo
Administrativo para la Oficina de
Acreditación con financiamiento de R.O.
Asimismo, se viene recopilando los
últimos formatos para el Proceso de
Acreditación y Reacreditación de las 5
Escuelas Profesionales.

2. Se viene coordinando con los Directores
de Escuelas para la Programación de
Actividades para el Proceso de
Acreditación y ReAcreditación 20191. se
realizó el pago para el personal de apoyo
administrativo para la Oficina de
Acreditación con financiamiento R.O.

3. Se viene coordinando con los Directores
de Escuelas las actividades para el
Proceso de Acreditación y
ReAcreditación 20191. se realizó el pago
para el personal de apoyo administrativo
para la Oficina de Acreditación con
financiamiento R.O.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 36,229.00 0.00 3,600.00 0.00 9.94

Í



21/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 2/47

19AO000384883 - LLEVAR A CABO LAS ACCIONES PARA EL PROCESO
DE ACREDITACIÓN DE LAS CARRERAS PROFESIONALES.

544 : CARRERA
PROFESIONAL

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

FÍSICO 2.00 2.00 2.00 100.00 0.00 1. Reuniones de coordinación una vez por
semana para las carreras Ing. Sanitaria
(reacreditación) e Ing. de Higiene y Seg.
Industrial (acreditación)

2. Reuniones de coordinación una vez por
semana para las carreras Ing. Sanitaria
(reacreditación) e Ing. de Higiene y Seg.
Industrial (acreditación)

3. Reuniones de coordinación una vez por
semana para las carreras Ing. Sanitaria
(reacreditación) e Ing. de Higiene y Seg.
Industrial (acreditación)

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 32,359.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384899 - LLEVAR A CABO LAS ACCIONES PARA EL PROCESO
DE REACREDITACIÓN DE LA CARRERA PROFESIONAL.

544 : CARRERA
PROFESIONAL

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. Capacitación a la Comisión de
Acreditación y los Comités de Calidad de
la FIC en criterios de acreditación ABET
y definición de actividades a desarrollar

2. Elaboración de material gráfico de
difusión del Proceso de Acreditación
para la Comunidad FIC

3. Validación de los aportes de los cursos a
los Resultados del Estudiante y
actualización de CVs de docentes

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 50,095.00 14,095.00 8,000.00 56.76 15.97

19AO000384917 - LLEVAR A CABO LAS ACCIONES PARA EL PROCESO
DE ACREDITACIÓN Y REACREDITACIÓN DE LAS CARRERAS
PROFESIONALES.

544 : CARRERA
PROFESIONAL

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

FÍSICO 2.00 2.00 2.00 100.00 0.00

1. Se realizaron las coordinaciones con la
oficina de Calidad y Acreditación de la
FIEECS para el mejoramiento de
ambientes

2. Se realizó el tramite para el
mejoramiento de ambientes para la
calidad universitaria

3. Se devengaron ordenes para
mejoramiento de aulas de la facultad

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 27,624.00 9,208.00 11,302.00 122.74 40.91

19AO000384931 - LLEVAR A CABO LAS ACCIONES PARA EL PROCESO
DE REACREDITACIÓN DE LAS CARRERAS PROFESIONALES.

544 : CARRERA
PROFESIONAL

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 6.00 3.00 3.00 100.00 0.00

1. por motivos administrativos
2. se contrató a personal idóneo para llevar

y pulir lo solicitado por abet
3. se contrató a personal idóneo para llevar

y pulir lo solicitado por abet lo
financiero se reflejara en abril

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384944 - LLEVAR A CABO LAS ACCIONES PARA EL PROCESO
DE MEJORA CONTINUA DENTRO DE LA ACREDITACIÓN DE LAS
CARRERAS PROFESIONALES.

544 : CARRERA
PROFESIONAL

42.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
GEOLÓGICA,
MINERA Y
METALÚRGICA

FÍSICO 3.00 3.00 3.00 100.00 0.00

1.
2. Evaluación de los logros, problemas,

sugerencias de mejora continua con
docentes del periodo 2018II. Evaluación
con los alumnos de la facultad sobre el
periodo 2018II.

3. Inscripción de proyectos de
investigación para la feria 2019I. 20
proyectos por escuela profesional.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 37,805.00 10,622.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384962 - LLEVAR A CABO LAS ACCIONES PARA EL PROCESO
DE REACREDITACIÓN DE LAS CARRERAS PROFESIONALES.

544 : CARRERA
PROFESIONAL

46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL

FÍSICO 2.00 2.00 2.00 100.00 0.00

1. Reuniones de Comisión de Acreditación
2. Reuniones de Comisión de Acreditación.

Coordinación, seguimiento y notificación
a docentes y egresados. Difusión para
capacitación Docentes de los cursos
Capstone programado por OCCU.
Coordinación con catedráticos de la
Universidad de Georgia Tech para ser
jurados en la Feria de proyectos 2019I.

3. Reuniones de Comisión de Acreditación.
Charla para alumnos y docentes sobre
los avances en el proceso de

FINANCIERO S/ 28,264.00 9,424.00 0.00 0.00 0.00
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reacreditación y visita de los
evaluadores. coordinación con OCCU
para elaborar el Plan de Visitas y
Reuniones.

MOTIVO:

19AO000384975 - LLEVAR A CABO LAS ACCIONES PARA EL PROCESO
DE REACREDITACIÓN DE LAS CARRERAS PROFESIONALES.

544 : CARRERA
PROFESIONAL

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA

FÍSICO 4.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 53,751.00 17,916.99 0.00 0.00 0.00

19AO000384989 - LLEVAR A CABO LAS ACCIONES PARA EL PROCESO
DE REACREDITACIÓN DE LAS CARRERAS PROFESIONALES.

544 : CARRERA
PROFESIONAL

43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

FÍSICO 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1. NO SE REALIZÓ NINGÚN AVANCE POR EL

TEMA DE LOS NEMONICOS ASIGNADOS Y
EL TIEMPO QUE SE DEMORA EN PASAR DE
UNA OFICINA A OTRA

2. NO SE REALIZÓ NINGÚN AVANCE
3. NO SE REALIZO NINGÚN AVANCE
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 40,858.00 20,429.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384998 - LLEVAR A CABO LAS ACCIONES PARA EL PROCESO
DE REACREDITACIÓN DE LAS CARRERAS PROFESIONALES. COMITÉ
INTERNO DE ACREDITACIÓN DE PETROQUÍMICA. COMITÉ INTERNO DE
ACREDITACIÓN DE PETRÓLEO. MANTENIMIENTO DE MEMBRESÍA ABET
DE LAS ESCUELAS PROFESIONALES DE LA FIP. CAPACITACIÓN ONLINE
DOCENTES.

544 : CARRERA
PROFESIONAL

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1. Cont. Asistente P2 OS 586 por 03
meses(01.02.19), Se hizo la
Convocatoria para el Asistente P3, no se
presentó candidatos.

2. Cont. Asistente P2 OS 586 por 03
meses(01.02.19) (2do pago), la
Convocatoria para el Asistente P3, en
proceso de evaluación de CV.

3. Cont. Asistente P2 OS 586 por 03
meses(01.02.19) (3er pago), Se Contrató
01 asistente para P3.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 0.00 0.00 5,200.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,107,414.00 185,113.99 81,193.57
AEI.01.02 - OFERTA EDUCATIVA EN PREGRADO Y POSGRADO OPTIMIZADA Y ACTUALIZADA EN BENEFICIO DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

19AO000384786 - RENOVACIÓN DE HERRAMIENTAS, MAQUINARIAS,
EQUIPOS, ESTRUCTURAS, OFICINAS Y REALIZACIÓN DE
MODIFICACIONES.

533 : PROCESO
26.01 :
BIBLIOTECA
CENTRAL

FÍSICO 2.00 1.00 2.00 200.00 150.00
1. El 24 de enero se certifica el

presupuesto, se procedió a realizar SIC
2. Componentes eléctricos y herramientas
3. Componentes eléctricos, manguera y

otros
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 53,224.00 32,164.00 11,152.65 34.67 20.95

19AO000384789 - SERVICIOS DE BIBLIOTECA. 107 : SERVICIO
26.01 :
BIBLIOTECA
CENTRAL

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 33.33

1. Solo pago de nombrados y CAS. El 25 de
enero se certifica el presupuesto, se
procedió a realizar SIC para los demás
servicios

2. Pago de nombrados, CAS y Ordenes de
Servicios

3. Pago de nombrados, CAS y Ordenes de
Servicios

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 607,902.00 167,460.00 125,100.77 74.70 20.58

19AO000384857 - REALIZACIÓN DE CURSOS DE POSGRADO MAESTRÍAS
Y DOCTORADO DE LA FACULTAD. 003 : ALUMNO

36.01 : FACULTAD
DE
ARQUITECTURA,
URBANISMO Y
ARTES

FÍSICO 80.00 80.00 61.00 76.25 0.00

1.
2. En el mes de enero y febrero son los

meses que los alumnos de la maestría
están de vacaciones , solo hemos tenido
curso de actualización ( 10 alumnos ) y
el inicio de pre maestría ( 8 alumnos )

3. Son 61 alumnos matriculados en la
Maestría 2019I en marzo se pago luz y
agua

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 471,000.00 78,714.00 2,516.40 3.20 0.53

19AO000384872 - REALIZACIÓN DE CURSOS DE POSGRADO MAESTRÍAS
Y DOCTORADO DE LA FACULTAD.

028 : CURSO 37.01 : FACULTAD
DE CIENCIAS

FÍSICO 8.00 8.00 8.00 100.00 0.00 1. Se viene realizando la programación,
sustentación y evaluación de los trabajos
de los programas de Maestrías y
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Doctorados. Cierre del Periodo
Académico 20182. Elaboración del
cronograma académico para el Periodo
20191 y el catálogo de Posgrado 2019.

2. Se contrató el servicio de 6 personales
profesionales para el dictado de curso
con financiamiento R.D.R. Asi mismo se
viene realizando la programación,
sustentación y evaluación de los trabajos
de los programas de Maestrías y
Doctorados. Elaboración del cronograma
académico para el Periodo 20191 y el
catálogo de Posgrado 2019.

3. Se realizó la programación, sustentación
y evaluación de los trabajos de los
programas de Maestrías y Doctorados.
Coordinación para el proceso de
admisión 20191. Elaboración de los
horarios académico para el Periodo
20191 y el catálogo de Posgrado 2019,
Redacción de la memoria de la Unidad
de Posgrado de Ciencias, Inicio de
matrículas de los Programas de
posgrado.Proceso de matrículas de los
ingresantes y estudiantes regulares de
las Maestrías. se contrató 2 servicios de
profesional para el dic...

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 26,000.00 0.00 21,760.00 0.00 83.69

19AO000384886 - REALIZACIÓN DE CURSOS DE POSGRADO MAESTRÍAS
Y DOCTORADO DE LA FACULTAD. 028 : CURSO

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

FÍSICO 64.00 32.00 35.00 109.38 0.00 1. Desarrollo de la Pre Maestria
2. Desarrollo de la Pre Maestria
3. Proceso de Admisión 35 ingresantes.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 475,000.00 95,092.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384901 - REALIZACIÓN DE CURSOS DE POSGRADO MAESTRÍAS
Y DOCTORADO DE LA FACULTAD. 003 : ALUMNO

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 270.00 290.00 0.00 0.00 0.00

1. Culminación del proceso de cierre de los
cursos de posgrado correspondiente al
semestre 20182

2. Realización de actividades previas para
el proceso de Admisión 20191 de
posgrado

3. Se desarrollo el Examen de Admisión y la
Matricula correspondiente al ciclo 20191

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 1,128,000.00 176,000.00 45,940.00 26.10 4.07

19AO000384919 - REALIZACIÓN DE CURSOS DE POSGRADO MAESTRÍAS
Y DOCTORADO DE LA FACULTAD. 028 : CURSO

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

FÍSICO 6.00 6.00 0.00 0.00 0.00
1.
2. pago de docentes de enseñanza de

maestria
3. Pago de docentes de enseñanza de

maestría y servicios para la realizacion
de la pre maestria

MOTIVO:
FINANCIERO S/ 378,000.00 11,151.06 84,654.50 759.16 22.40

19AO000384933 - REALIZACIÓN DE CURSOS DE POSGRADO MAESTRÍAS
Y DOCTORADO DE LA FACULTAD. 003 : ALUMNO

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 43.00 1.00 21.00 2,100.00 0.00 1. alumnos matriculados en la premaestria
2. alumnos matriculados en la premaestria
3. alumnos matriculados en la premaestria
MOTIVO:FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384950 - REALIZACIÓN DE CURSOS DE POSGRADO MAESTRÍAS
Y DOCTORADO DE LA FACULTAD. 003 : ALUMNO

42.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
GEOLÓGICA,
MINERA Y
METALÚRGICA

FÍSICO 103.00 103.00 105.00 101.94 0.00
1.
2.
3. Maestría en Gestión Minera, Maestría en

Seguridad Minera, Maestría en Minería y
Medio Ambiente, Maestría en Geología,
Maestría en Metalurgia.

MOTIVO:
FINANCIERO S/ 565,000.00 89,988.90 0.00 0.00 0.00

19AO000384977 - REALIZACIÓN DE CURSOS DE POSGRADO MAESTRÍAS
Y DOCTORADO DE LA FACULTAD.

184 : PROGRAMA
EDUCATIVO

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA

FÍSICO 7.00 3.00 3.00 100.00 42.86
1.
2.
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3.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 523,000.00 245,355.00 0.00 0.00 0.00

19AO000385002 - REALIZACIÓN DE CURSOS DE POSGRADO MAESTRÍAS
Y DOCTORADO DE LA FACULTAD. 077 : MODULO

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 2.00 1.00 1.00 100.00 0.00

1. Gestión y ejecución de pago a Secretaria
de posgrado OS 289, mensualizada hasta
el diciembre.

2. Gestión y ejecución de pago a Secretaria
de posgrado OS 289, 2do pago, personal
de mantenimiento y pago de
Coordinación de la Unidad de Posgrado

3. Cont. Asistente P2 OS 586 por 03
meses(01.02.19) (3er pago), pago de
Coordinación de la Unidad de Posgrado y
pago adicional por servicios realizados.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 166,000.00 27,751.00 13,150.00 47.39 7.92

19AO000385015 - REALIZACIÓN DE CURSOS DE POSGRADO MAESTRÍAS
Y DOCTORADO DE LA FACULTAD. 003 : ALUMNO

43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

FÍSICO 29.00 29.00 4.00 13.79 0.00

1. SE REALIZO PAGO DE 05 DOCENTES EL
MONTO DE S. 1,500.00 (TESIS)

2. SE REALIZO EL PAGO DE 01 DOCENTE EL
MONTO DE S. 1,800.00 , SE PAGO AL
PERSONAL ADMINISTRATIVO 02
SECRETARIAS 2,700.00 Y 01 PERSONAL
DE LIMPIEZA 1,200.00

3. SE REALIZO EL PAGO DE 04 DOCENTE EL
MONTO DE S. 11,080.00 , SE PAGO AL
PERSONAL ADMINISTRATIVO 02
SECRETARIAS 2,300.00 Y 01 PERSONAL
DE LIMPIEZA 1,000.00

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 432,000.00 125,149.98 21,580.00 17.24 5.00

19AO000385021 - REALIZACIÓN DE CURSOS DE POSGRADO MAESTRÍAS
Y DOCTORADO DE LA FACULTAD. 003 : ALUMNO

46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL

FÍSICO 30.00 30.00 28.00 93.33 0.00

1. Se inició el programa de premaestria de
Ingeniería de procesos del periodo
20191.

2. Se desarrolló el programa de
premaestría de Ingeniería de Procesos
periodo 2019I. Apoyo en el
levantamiento de aclaraciones del
requerimiento SUNEDU para el programa
de Maestría en Ciencias en Ingeniería
Textil con mención en Gestión de
Empresas Textiles.

3. Se realizó el examen de Admisión de
Matemática y Especialidad y el examen
de méritos para la Maestría en Ingeniería
de Procesos 2019I. Levantamiento de
aclaraciones del requerimiento SUNEDU
para el programa de Maestría en Ciencias
en Ingeniería Textil con mención en
Gestión de Empresas Textiles.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 107,000.00 17,475.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 4,932,126.00 1,066,300.94 325,854.32
AEI.01.03 - ESTRUCTURAS CURRICULARES ACTUALIZADAS E IMPLEMENTADAS PARA LA FORMACIÓN PROFESIONAL DEL ESTUDIANTE

19AO000384866 - DISEÑO YO ACTUALIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS
CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS.

027 : CURRICULA 37.01 : FACULTAD
DE CIENCIAS

FÍSICO 5.00 0.00 5.00 0.00 0.00 1. Se aprobó los Planes de Estudio 2018
para las 5 Escuelas Profesionales en
Consejo de Facultad. Y, posteriormente
los Planes de Estudio fueron
actualizados en el Sistema ORCE.

2. Los 5 Planes de Estudio 2018 aprobados
están siendo revisados para generación
de nuevas versiones.

3. Se está trabajando con los dos Planes de
Estudios 20111 y 2018, el plan de
estudios 2018 esta siendo implementado
progresivamente. Se envió la última
versión a las autoridades
correspondiente para la actualización en
el sistema. Compra de útiles de
escritorio para Almacén (07 TINTAS
DUPLICADORA05 MASTER P
DUPLICADORA,3 CB316WL, 2 CB318WL,

FINANCIERO S/ 3,681.00 0.00 17,685.03 0.00 480.44
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2 CB319WL, 2 CB320WL, 3 BIZHUB 252
NEGRO, 2 252 CYAN, 2 252 MAGENTA, 2
TÓNER SHARP NEGRO,12 UNID. TONER
IMPRESORA HP 83X NEGRO,05 UNID.
TONER 78A, 08 UNID.TO...

MOTIVO:

19AO000384879 - DISEÑO YO ACTUALIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS
CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS. 027 : CURRICULA

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

FÍSICO 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 7,362.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384895 - DISEÑO YO ACTUALIZACIÓN DEL PROGRAMA
CURRICULAR A SER IMPLEMENTADO. 027 : CURRICULA

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. No se desarrollo actividad
2. Se actualizo los prerequisitos de la Malla

Curricular y sistemas de evaluación de
los cursos y será publicado en la Guía de
Matricula 20191

3. Se elaboro la Guía de Matricula con los
Planes Curriculares vigentes y con
validaciones para conocimiento de
estudiantes y docentes

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 3,681.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384911 - DISEÑO YO ACTUALIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS
CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS. 027 : CURRICULA

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

FÍSICO 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
1. Se hizo coordinaciones con las escuelas

profesionales
2. Se realizó los tramites para las ordenes

de servicio de copias de los curriculos
3. se devengó primer entregable por copias

de los curriculos de las escuelas
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 30,954.00 2,500.00 1,224.30 48.97 3.96

19AO000384927 - DISEÑO YO ACTUALIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS
CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS. 027 : CURRICULA

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 3,681.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384940 - DISEÑO YO ACTUALIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS
CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS. 027 : CURRICULA

42.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
GEOLÓGICA,
MINERA Y
METALÚRGICA

FÍSICO 3.00 0.00 3.00 0.00 0.00
1.
2.
3. Actualización del histórico de planes de

estudio y actualización del histórico de
equivalencias de cursos en las tres
especialidades.

MOTIVO:
FINANCIERO S/ 3,681.00 3,681.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384948 - DISEÑO YO ACTUALIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS
CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS.

544 : CARRERA
PROFESIONAL

46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL

FÍSICO 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00
1. Definición de los cursos de verano.
2. Programación de la malla curricular para

el ciclo académico 2019I.

3.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 3,690.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384968 - DISEÑO YO ACTUALIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS
CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS. 027 : CURRICULA

43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

FÍSICO 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00
1. SEGÚN NUESTRA PROGRAMACIÓN RECIÉN

SE REALIZARA EN EL MES DE FEBRERO
2. NO SE REALIZÓ NINGÚN AVANCE HASTA

INICIAR LAS CLASES DE PREGRADO
3. NO SE REALIZO NINGÚN AVANCE
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 3,681.00 2,454.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384970 - DISEÑO YO ACTUALIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS
CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS.

027 : CURRICULA 44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA FÍSICO 4.00 2.00 0.00 0.00 0.00

1.
2. Se ejecutará en junio 2019, por no

encontrarse la disponibilidad de los
expertos.

3. Se ejecutará en julio 2019, por no
encontrarse la disponibilidad de losFINANCIERO S/ 3,681.00 1,840.50 0.00 0.00 0.00



21/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 7/47

expertos.
MOTIVO:

19AO000384990 - DISEÑO YO ACTUALIZACIÓN, SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN DE LOS PROGRAMAS CURRICULARES A SER
IMPLEMENTADOS.

248 : REPORTE

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 1.00 1.00 0.00 0.00 100.00

1. Reuniones de los Consejos Directivos
para realizar ajustes al Nuevo Plan de
Estudio de cada especialidad.

2. Se culminó con los ajustes al Nuevo Plan
de Estudios. Modificado y aprobado por
C.F. 06022019, Sesión Extraordinaria N
02

3. Luego de la aprobación presupuestal en
la Comisión de Presupuesto FIP, se
realizó el proceso de evaluación y
preparación de expedientes.

MOTIVO: se realizó un ampliación
presupuestal por el monto de S. 27,273.00
soles

FINANCIERO S/ 3,681.00 3,681.00 0.00 0.00 0.00

19AO000430856 - DISEÑO YO ACTUALIZACIÓN DEL PROGRAMA
CURRICULAR A SER IMPLEMENTADO. 027 : CURRICULA

36.01 : FACULTAD
DE
ARQUITECTURA,
URBANISMO Y
ARTES

FÍSICO 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00

1. Reuniones de coordinacion de Malla
Curricular

2. Reuniones de Coordinación de Malla
Curricular RDR

3. Servicio Dictado de charlas a Ingresantes
2019I para orientar y presentar la malla
curricular RO etapa orden de servicio y
se pagará mes de abril,Reuniones y
coordinaciones para la aplicación de la
malla 2019

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 3,681.00 1,840.50 102.00 5.54 2.77

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 71,454.00 16,997.00 19,011.33
AEI.01.04 - PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DESARROLLADOS PARA LOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

19AO000384601 - IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE SELECCIÓN,
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DOCENTE. 060 : INFORME

02.01 :
VICERRECTORADO
ACADÉMICO

FÍSICO 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1. Revisión y actualización de los proceos

actuales del SISSEDUNI.
2. Revisión y modificación del modelo

lógico de la base de datos del SISSEDUNI.
3. Implementaciòn de la base de datos

(fìsica) en servidor de producciòn.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 29,500.00 7,374.00 7,374.00 100.00 25.00

19AO000384608 - PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE LOS DOCENTES, CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD ANTONIO RUIZ DE
MONTOYA Y LA UNI.

035 : DOCENTE
CAPACITADO

02.01 :
VICERRECTORADO
ACADÉMICO

FÍSICO 27.00 27.00 27.00 100.00 0.00
1. Avance de los logros de aprendizaje

autónomo y competencias.
2. Avance sobre el avance en los estudios

del idioma inglés.
3. Informe del segundo semestre

académico 20182
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 242,269.00 242,269.00 242,269.00 100.00 100.00

19AO000384725 - EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO AL PROCESO DE
SELECCIÓN DOCENTE. 533 : PROCESO

36.01 : FACULTAD
DE
ARQUITECTURA,
URBANISMO Y
ARTES

FÍSICO 4.00 2.00 3.00 150.00 175.00
1.
2. Contratación de 1 Docente para el curso

Taller de Diseño
3. Selección de docentes para contrato en

el ciclo 2019I
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 4,500.00 2,250.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384729 - DESARROLLO DEL EJERCICIO DOCENTE PARA EL
PROCESO DE FORMACIÓN DE LOS ESTUDIANTES. 240 : DOCENTE

36.01 : FACULTAD
DE
ARQUITECTURA,
URBANISMO Y
ARTES

FÍSICO 143.00 143.00 131.00 91.61 0.00
1. Son 88 docentes nombrados
2. Son 87 docentes nombrados
3. Son 87 docentes nombrados y la

diferencia contratados
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 7,021,692.00 1,781,071.00 1,044,314.77 58.63 14.87

19AO000384861 - EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO AL PROCESO DE
SELECCIÓN DOCENTE.

533 : PROCESO 37.01 : FACULTAD
DE CIENCIAS

FÍSICO 2.00 0.00 3.00 0.00 150.00 1. Se viene realizando los trámites de
Traslado interno, reincorporaciones,
constancia de egresado, el grado de
bachiller y titulación, etc (Escuelas
Profesionales) Asimismo en los

FINANCIERO S/ 4,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Departamentos Académicos se viene
realizando los trámites de contratación
docente de Abril a Diciembre según la
Resolución Rectoral N 0857. También la
Escuela Profesional de Matemática
organizó el evento PRIMER ENCUENTRO
INTERDISCIPLINARIO DE MATEMÁTICA. Se
realizó la Elaboración de la carga
académica para el periodo ...

2. Se viene realizando los trámites de
Traslado interno, reincorporaciones,
constancia de egresado, el grado de
bachiller y titulación, etc (Escuelas
Profesionales) Asimismo en los
Departamentos Académicos se viene
realizando los trámites de contratación
docente de Abril a Diciembre según la
Resolución Rectoral N 0857. También la
Escuela Profesional de Matemática
organizó el evento PRIMER ENCUENTRO
INTERDISCIPLINARIO DE MATEMÁTICA. Se
esta realizando las ultimas
modificaciones en la carga académ...

3. Se publicó la convocatoria, con las
fechas establecidas para el proceso de
selección docente. Los postulantes
presentan su clase magistral, con el
tema asignado por la comisión, plantean
soluciones y se selecciona al que mejor
lo haya explicado. Todo se llevó como
esta establecido, se envió documento
dirigido al Decano para la contratación.

MOTIVO:

19AO000384865 - DESARROLLO DEL EJERCICIO DOCENTE PARA EL
PROCESO DE FORMACIÓN DE LOS ESTUDIANTES. 240 : DOCENTE 37.01 : FACULTAD

DE CIENCIAS

FÍSICO 147.00 147.00 147.00 100.00 0.00

1. Adquisición de Materiales para el
Laboratorio de Química N33, con
financiamiento de R.O. 5 Servicios de
Análisis Químico para LABICER, se
contrató 2 Personales de Limpieza y
Mantenimiento de Locales para el Lab.
de Química N12, 1 Contratación de
Técnico en Laboratorio para la Of. de
Proyección Social con financiamiento de
RDR.

2. Se realizó el pago de 6 Personales por
Servicio de Análisis Químico para
Labicer, se pagó a 3 Personales de
Mantenimiento para el Lab. de Química
N12, Adquisición de Materiales y
Reactivos Químicos Fiscalizados para
Labicer . Se contrato 1 Personal en
Laboratorio para la Unidad de
Proyección Social con financiamiento de
R.D.R Compra de Insumos y Materiales
para los Laboratorios de Química N33, N
12 y Física Intermedia, con
financiamiento de R.O. Pago de
docentes.

3. Se realizó el pago de 6 Personales por
Servicio de Análisis Químico para
Labicer, se pagó a 3 Personales de
Mantenimiento para el Lab. de Química
N12, con financiamiento RDR. Pagó a
docentes nombrados con financiamiento
R.O

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 7,627,002.00 1,846,258.78 373,412.54 20.23 4.90

19AO000384874 - EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO AL PROCESO DE
SELECCIÓN DOCENTE.

200 : DOCENTE
EVALUADO

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

FÍSICO 10.00 5.00 45.00 900.00 450.00
1.
2.
3. Selección y contrato de 45 docentes

para las tres escuelas.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 4,500.00 2,500.00 2,000.00 80.00 44.44

19AO000384878 - DESARROLLO DEL EJERCICIO DOCENTE PARA EL
Ó

240 : DOCENTE 38.01 : FACULTAD FÍSICO 85.00 85.00 80.00 94.12 0.00 1. Ciclo de nivelación Verano.
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PROCESO DE FORMACIÓN DE LOS ESTUDIANTES. DE INGENIERIA
AMBIENTAL

2. Ciclo de nivelación Verano.
3. Ciclo de nivelación Verano. Periodo

académico 2019I.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 3,906,599.00 995,171.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384884 - EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO AL PROCESO DE
SELECCIÓN DOCENTE. 533 : PROCESO

46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL

FÍSICO 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00
1.
2. 1 proceso de convocatoria docente para

el ciclo académico 2019I.
3.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 4,500.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384890 - EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO AL PROCESO DE
SELECCIÓN DOCENTE. 533 : PROCESO

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00

1. No se desarrollo actividad
2. Se realizaron los cuadros de necesidades

de nuevo personal docente y se iniciaron
los procesos selección en los
Departamentos Académicos

3. Se aprobaron las cargas académicas en
Consejo de Facultad con los nuevos
requerimientos de docentes para el
presente ciclo 20191

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 4,500.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384894 - DESARROLLO DEL EJERCICIO DOCENTE PARA EL
PROCESO DE FORMACIÓN DE LOS ESTUDIANTES. 240 : DOCENTE

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 190.00 190.00 190.00 100.00 0.00

1. Culminación del Proceso de Cierre del
semestre académico 20182

2. Preparación de Cuadros de Ubicación de
Cursos y Carga Horaria de docentes y
asignación de Aulas para el semestre
académico 20191

3. Se aprobaron las cargas académicas en
Consejo de Facultad, se desarrollo la
Matricula del 20191 y se dio inicio al
ciclo el 18 de marzo

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 8,909,257.00 2,134,000.00 2,197,469.50 102.97 24.67

19AO000384906 - ORGANIZACIÓN, EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO AL
PROCESO DE SELECCIÓN DOCENTE. 533 : PROCESO

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

FÍSICO 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00
1. Se realizaron las coordinaciones con las

Escuelas Profesionales
2. Se inicio el trámite para realizar la

publicación de contratación de docente
3. se devengó la orden por la publicación

de contratación docente
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 4,500.00 4,500.00 1,668.64 37.08 37.08

19AO000384910 - DESARROLLO DEL EJERCICIO DOCENTE PARA EL
PROCESO DE FORMACIÓN DE LOS ESTUDIANTES. 240 : DOCENTE

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

FÍSICO 220.00 220.00 220.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 5,156,162.00 1,372,082.75 1,372,082.75 100.00 26.61

19AO000384923 - EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO AL PROCESO DE
SELECCIÓN DOCENTE. 533 : PROCESO

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 4,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384926 - DESARROLLO DEL EJERCICIO DOCENTE PARA EL
PROCESO DE FORMACIÓN DE LOS ESTUDIANTES. 240 : DOCENTE

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 313.00 129.00 129.00 100.00 0.00

1. solo docentes nombrados ya no se
muestra los docentes contratatos ya que
estos pasaron al convenio MINEDU

2. solo docentes nombrados ya no se
muestra los docentes contratatos ya que
estos pasaron al convenio MINEDU

3. se muestran docentes nombrados
contatados y os

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384935 - EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO AL PROCESO DE
SELECCIÓN DOCENTE.

533 : PROCESO 42.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA

Ó

FÍSICO 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00 1.
2.
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GEOLÓGICA,
MINERA Y
METALÚRGICA

3. Contrato de 12 docentes por orden de
servicio para el periodo académico 2019I

MOTIVO:
FINANCIERO S/ 4,500.00 4,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384939 - DESARROLLO DEL EJERCICIO DOCENTE PARA EL
PROCESO DE FORMACIÓN DE LOS ESTUDIANTES. 240 : DOCENTE

42.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
GEOLÓGICA,
MINERA Y
METALÚRGICA

FÍSICO 121.00 121.00 127.00 104.96 0.00 1. 25 docentes para cursos de nivelación.
2. 25 docentes para cursos de nivelación.
3. Ciclo académico 2019I
MOTIVO:FINANCIERO S/ 5,011,844.00 1,247,263.60 0.00 0.00 0.00

19AO000384947 - DESARROLLO DEL EJERCICIO DOCENTE PARA EL
PROCESO DE FORMACIÓN DE LOS ESTUDIANTES. 240 : DOCENTE

46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL

FÍSICO 66.00 66.00 93.00 140.91 0.00

1. Realización de los Cursos de nivelación
(carga académica y rolde exámenes)

2. Realización de los Cursos de nivelación
(carga académica y rolde exámenes)

3. Realización de la carga académica del
Periodo 2019I para las 2 escuelas
profesionales.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 4,659,448.00 1,155,220.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384955 - EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO AL PROCESO DE
SELECCIÓN DOCENTE. 533 : PROCESO

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA

FÍSICO 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 4,500.00 2,250.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384961 - DESARROLLO DEL EJERCICIO DOCENTE PARA EL
PROCESO DE FORMACIÓN DE LOS ESTUDIANTES. 240 : DOCENTE

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA

FÍSICO 170.00 170.00 175.00 102.94 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 8,798,705.00 2,227,552.27 0.00 0.00 0.00

19AO000384963 - EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO AL PROCESO DE
SELECCIÓN DOCENTE. 533 : PROCESO

43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

FÍSICO 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1. SEGÚN NUESTRA PROGRAMACIÓN RECIÉN

SE REALIZARA EN EL MES DE FEBRERO
2. NO SE REALIZÓ NINGÚN AVANCE
3. NO SE REALIZO NINGÚN AVANCE
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 4,500.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384967 - DESARROLLO DEL EJERCICIO DOCENTE PARA EL
PROCESO DE FORMACIÓN DE LOS ESTUDIANTES. 240 : DOCENTE

43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

FÍSICO 120.00 120.00 0.00 0.00 0.00 1. SE REALIZO EL PAGO DE 95 DOCENTES
NOMBRADOS DE AMBAS ESPECIALIDADES
EL MONTO DE S.361,500.97 CON
RECURSOS ORDINARIOS Y EL PAGO DE
LOS 25 DOCENTES POR LA FUENTE DE
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
S. 19,802.00

2. SE REALIZO EL PAGO DE 96 DOCENTES
NOMBRADOS DE AMBAS ESPECIALIDADES
EL MONTO DE S.350,519.12 CON
RECURSOS ORDINARIOS Y EL PAGO DE
LOS 43 DOCENTES POR LA FUENTE DE
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
S. 76,990.00

3. SE REALIZO EL PAGO DE 96 DOCENTES
NOMBRADOS DE AMBAS ESPECIALIDADES
EL MONTO DE S. 314,454.01 CON
RECURSOS ORDINARIOS Y EL PAGO DE
LOS 52 DOCENTES POR LA FUENTE DE

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
S. 80,000.00

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 7,009,776.00 1,767,159.26 381,302.97 21.58 5.44

19AO000384984 - EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO AL PROCESO DE
SELECCIÓN DOCENTE.

533 : PROCESO 45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 1.00 1.00 4.00 400.00 400.00

1.
2. No hubo convocatoria
3. Debido a la renuncia de 03 docentes

contratados, se realizó la convocatoria y
clase magistral respectiva, teniendo
como resultado la contratación de 04
docentes y 01 docente por locación de
Servicios.

FINANCIERO S/ 4,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000384988 - DESARROLLO DEL EJERCICIO DOCENTE PARA EL
PROCESO DE FORMACIÓN DE LOS ESTUDIANTES. PROVISIÓN DE
RECURSOS EDUCATIVOS NECESARIOS PARA EL DOCENTE.

240 : DOCENTE

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 63.00 63.00 63.00 100.00 0.00

1. Remuneración al docente programación
de vacaciones académicas, Pago CAS
(Secretaria Escuela P2 y Técnico
Laboratorio),

2. Remuneración al docente (programación
de vacaciones académicas), Pago CAS,
(Secretaria Escuela P2 y Técnico
Laboratorio), en trámite de
requerimiento de la Unidad, la
adquisición de USB y Disco Duro Externo.

3. Remuneración al docente(OCRRHHUNI),
Pago CAS(Secretaria y Técnico
Laboratorio P2), Confección de
mobiliario e instalación de andamio,
ángulo ranurado para Lab.
Normalización, Limpieza y pintado del
D3 parte externa 1er piso, Pago del
docente Maqui, servicio, mantenimiento
y pintado del 4 laboratorios. PVT
interno.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 2,669,670.00 672,182.50 675,159.96 100.44 25.29

19AO000408714 - EVALUACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE
RESPONSABILIDADES ACADÉMICAS DEL DOCENTE MEDIANTE ENCUESTAS
A ESTUDIANTES.

060 : INFORME
44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA

FÍSICO 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 4,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408751 - DESARROLLO DE CAPACITACIÓN DOCENTE PARA LA
MEJORA DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSEÑANZA ACADÉMICA.

035 : DOCENTE
CAPACITADO

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA

FÍSICO 100.00 50.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. Se ejecutará en julio 2019, por no

encontrarse la disponibilidad de los
expertos.

MOTIVO:
FINANCIERO S/ 30,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000417969 - EVALUACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE
RESPONSABILIDADES ACADÉMICAS DEL DOCENTE MEDIANTE ENCUESTAS
A ESTUDIANTES.

263 : ENCUESTA

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

FÍSICO 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1.
2. Coordinación de las escuelas para la

evaluación docente se realizara cada
ciclo académico.

3. Coordinación de las escuelas para la
evaluación docente se realizara cada
ciclo académico.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 5,050.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000417975 - DESARROLLO DE CAPACITACIÓN DOCENTE PARA LA
MEJORA DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSEÑANZA ACADÉMICA.

035 : DOCENTE
CAPACITADO

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

FÍSICO 25.00 15.00 0.00 0.00 0.00

1.
2. Coordinación con las escuelas para la

realización de capacitaciones a los
docentes.

3. Coordinación con las escuelas para la
realización de capacitaciones a los
docentes.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 19,783.00 9,891.50 0.00 0.00 0.00

19AO000420946 - EVALUACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE
RESPONSABILIDADES ACADÉMICAS DEL DOCENTE MEDIANTE ENCUESTAS
A ESTUDIANTES.

240 : DOCENTE

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420974 - DESARROLLO DE CAPACITACIÓN DOCENTE PARA LA
MEJORA DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSEÑANZA ACADÉMICA. 240 : DOCENTE

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000422251 - EVALUACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE

É

060 : INFORME 42.01 : FACULTAD

Í

FÍSICO 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
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RESPONSABILIDADES ACADÉMICAS DEL DOCENTE MEDIANTE ENCUESTAS
A ESTUDIANTES.

DE INGENIERÍA
GEOLÓGICA,
MINERA Y
METALÚRGICA

2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 7,103.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000422259 - DESARROLLO DE CAPACITACIÓN DOCENTE PARA LA
MEJORA DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSEÑANZA ACADÉMICA.

227 :
CAPACITACION

42.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
GEOLÓGICA,
MINERA Y
METALÚRGICA

FÍSICO 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 34,634.00 17,116.00 0.00 0.00 0.00

19AO000425865 - DESARROLLO DE CAPACITACIÓN DOCENTE PARA LA
MEJORA DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSEÑANZA ACADÉMICA.

035 : DOCENTE
CAPACITADO

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

FÍSICO 30.00 15.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 10,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000425869 - EVALUACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE
RESPONSABILIDADES ACADÉMICAS DEL DOCENTE MEDIANTE ENCUESTAS
A ESTUDIANTES.

060 : INFORME
38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

FÍSICO 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000426060 - DESARROLLO DE CAPACITACIÓN DOCENTE PARA LA
MEJORA DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSEÑANZA ACADÉMICA.

035 : DOCENTE
CAPACITADO

36.01 : FACULTAD
DE
ARQUITECTURA,
URBANISMO Y
ARTES

FÍSICO 143.00 143.00 0.00 0.00 0.00
1.
2. Se realizara en Marzo
3. Los días 4,6,8 y 11 marzo se realizo

Jornada Docente lo ha permitido apoyar
la formulación del nuevo Plan de
estudios

MOTIVO:
FINANCIERO S/ 12,000.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000430301 - DESARROLLO DE CAPACITACIÓN DOCENTE PARA LA
MEJORA DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSEÑANZA ACADÉMICA. 240 : DOCENTE

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 1,500.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000430309 - EVALUACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE
RESPONSABILIDADES ACADÉMICAS DEL DOCENTE MEDIANTE ENCUESTAS
A ESTUDIANTES.

240 : DOCENTE

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000559660 - DESARROLLO DE CAPACITACIÓN DOCENTE PARA LA
MEJORA DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSEÑANZA ACADÉMICA.

035 : DOCENTE
CAPACITADO

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 20.00 20.00 0.00 0.00 0.00 1. Se están capacitando docentes en el
programa de capacitación de la OCCU

2. Se están capacitando docentes en el
programa de capacitación de la OCCU

3. Se capacitaron los docentes en la OCCU
para los cursos Capstone

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 10,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000592602 - DESARROLLO DE COMPETENCIAS REFERIDAS AL
APRENDIZAJE DEL IDIOMA (INGLES) A TRAVEZ DE BECAS 009 : BECAS

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

FÍSICO 0.00 10.00 12.00 120.00 0.00

1. se realizó las coordinaciones para el
servicio de becas de ingles

2. se realizó los trámites para el pago por
los servicio de becas de ingles

3. Se devengó las dos ordenes
pertenecientes a enero y febrero de las
becas de ingles

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 6,085.00 6,085.00 6,085.00 100.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 61,255,579.00 15,533,196.66 6,303,139.13
OEI.02 - OPTIMIZAR LA INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA POR PARTE DE DOCENTES Y ESTUDIANTES

AEI.02.01 - LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN Y PROYECTOS EN CIENCIAS, INGENIERÍA Y ARQUITECTURA, OPTIMIZADOS PARA LA COMUNIDAD ACADÉMICA
19AO000384751 - DISEÑO ESTRUCTURAL DE ESPECÍMENES. 078 : MUESTRA 20.01 : CENTRO

PERUANO
JAPONÉS DE
INVESTIGACIÓN
SÍSMICA Y

Ó

FÍSICO 6.00 2.00 1.00 50.00 33.33

1.
2.
3. Se viene desarrollando estudios de

diseño de especímenes de viviendas
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MITIGACIÓN DE
DESASTRES

sismorresistentes.
MOTIVO: Se viene desarrollando estudios de
diseño de especímenes de viviendas
sismorresistentes.

FINANCIERO S/ 26,096.00 8,700.00 4,350.00 50.00 16.67

19AO000384752 - CONSTRUCCIÓN DE ESPECÍMENES. 078 : MUESTRA

20.01 : CENTRO
PERUANO
JAPONÉS DE
INVESTIGACIÓN
SÍSMICA Y
MITIGACIÓN DE
DESASTRES

FÍSICO 6.00 0.00 0.00 0.00 33.33
1.
2.
3.
MOTIVO: Se viene desarrollando procesos
constructivos de especímenes.

FINANCIERO S/ 26,088.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384753 - ENSAYOS DE LABORATORIO, PROCESAMIENTO DE
RESULTADOS Y ELABORACIÓN DE INFORME. 060 : INFORME

20.01 : CENTRO
PERUANO
JAPONÉS DE
INVESTIGACIÓN
SÍSMICA Y
MITIGACIÓN DE
DESASTRES

FÍSICO 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 73,948.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384754 - PRESENTACIÓN Y DIVULGACIÓN DE RESULTADOS. 060 : INFORME

20.01 : CENTRO
PERUANO
JAPONÉS DE
INVESTIGACIÓN
SÍSMICA Y
MITIGACIÓN DE
DESASTRES

FÍSICO 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 4,348.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384779 - BRINDAR ENSEÑANZA AVANZADA EN MATEMÁTICA Y
CIENCIAS AFINES (MAESTRÍA Y DOCTORADO). 077 : MODULO

24.01 : INSTITUTO
DE MATEMÁTICA Y
CIENCIAS AFINES

FÍSICO 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO: SE CUMPLIÓ CON LO PROGRAMADOFINANCIERO S/ 122,500.00 25,750.00 15,000.00 58.25 12.24

19AO000384782 - PROMOVER LA INVESTIGACIÓN EN MATEMÁTICA Y
CIENCIAS AFINES.

066 :
INVESTIGACION

24.01 : INSTITUTO
DE MATEMÁTICA Y
CIENCIAS AFINES

FÍSICO 1.00 1.00 0.00 0.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO: SE EJECUTÓ LO PROGRAMADOFINANCIERO S/ 113,000.00 11,300.00 14,610.00 129.29 12.93

19AO000384784 - FORMULACIÓN Y ELABORACIÓN DE PROYECTOS. 096 : PROYECTO

25.01 : CENTRO
DE ENERGÍAS
RENOVABLES Y
USO RACIONAL DE
LA ENERGÍA

FÍSICO 4.00 4.00 3.00 75.00 0.00

1. 1. MEJORAR 3 COLEGIOS EN EL DISTRITO
DE YANAQUIHUA,
CONDENSUYOSAREQUIPA CON CAPACIDAD
DE RESILIENCIA Y RESISTENCIA TÉRMICA
ANTE LAS HELADAS, APLICANDO
TECNOLOGÍA SOSTENIBLE INNOVADORA Y
PREVISORA.

2. 1. MEJORAR 3 COLEGIOS EN EL DISTRITO
DE YANAQUIHUA,
CONDENSUYOSAREQUIPA CON CAPACIDAD
DE RESILIENCIA Y RESISTENCIA TÉRMICA
ANTE LAS HELADAS, APLICANDO
TECNOLOGÍA SOSTENIBLE INNOVADORA Y
PREVISORA.

3. 1. MEJORAR 3 COLEGIOS EN EL DISTRITO
DE YANAQUIHUA,
CONDENSUYOSAREQUIPA CON CAPACIDAD
DE RESILIENCIA Y RESISTENCIA TÉRMICA
ANTE LAS HELADAS, APLICANDO
TECNOLOGÍA SOSTENIBLE INNOVADORA Y
PREVISORA. 2. SOLUCIONES
INNOVADORES ECOAMIGABLES Y
ENERGÉTICAMENTE EFICIENTES BASADAS
EN PANELES SOLARES, BATERIAS Y
LUMINARIAS LED LIFI PARA APLICACIONES
URBANAS YO RURALES. 3. INTEGRACIÓN
DE MICROREDES DC PARA LA
OPTIMIZACIÓN DEL CONSUMO
ENERGÉTICO EN EDIFICIOS
INTELIGENTES.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 298,000.00 63,564.00 60,870.57 95.76 20.43

19AO000385061 - DESARROLLO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y
Ó Ó

616 : 36.01 : FACULTAD FÍSICO 4.00 4.00 4.00 100.00 0.00 1. Resultado de la Convocatoria del
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TECNOLÓGICA PARA LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE LA REALIDAD
NACIONAL.

PROYECTOS DE
INVESTIGACION

DE
ARQUITECTURA,
URBANISMO Y
ARTES

Concurso de Proyectos de Investigación
2019 cuatro proyectos ganadores,
Proyecto tipo I docentes investigadores,
proyecto tipo II grupo de investigación(
registrados en el Dani concytec )

2. Avance Técnico de los proyectos de
Investigación 2019 Los nuevos
Desarrollos Urbanos y su Incidencia en la
Transformación en la forma de
uso,seguridad y calidad Espacial de las
Plazuelas de Santa Clara y las Maravillas
del Jr.Ancash,Distrito de Barrios Altos
del año 1990 al 2015,Tipologia de
Viviendas en Lima segun los criterios de
los Censos de Poblacion y otros registros
realizados durante el siglo XIX e Inicio
del siglo XX,Desplazamientos Sociales en
el Centro Historico de Lima causados por
e...

3. Revisión de avances de los proyectos de
investigación en curso 2019 por el
Comité de Investigación del INIFAUA los
Nuevos Desarrollos Urbanos y su
Incidencia en la transformación en la
forma de uso, seguridad y calidad
espacial de las plazuelas de santa clara y
las maravillas del Jr.Ancash, distrito de
barrios altos del año 1990 al 2015,
Tipología de viviendas en Lima según los
criterios de los censos de población y
otros registros realizados durante el
siglo XIX e inicios del siglo XX,
Desplaza...

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 90,738.00 35,600.00 17,200.00 48.31 18.96

19AO000385062 - DESARROLLO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y
TECNOLÓGICA PARA LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE LA REALIDAD
NACIONAL.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

37.01 : FACULTAD
DE CIENCIAS

FÍSICO 25.00 25.00 7.00 28.00 0.00

1. Se aprueba 15 proyectos en 3
modalidades, Modalidad I 11 Proyectos
para las Áreas de Física, Química y
Matemática, Modalidad II 2 proyectos de
investigación de jóvenes y Modalidad III
2 proyectos para el Apoyo a Tesistas para
la obtención del titulo profesional.
(UNIDAD DE INVESTIGACIÓN)

2. Se aprueba 15 proyectos en 3
modalidades, Modalidad I 11 Proyectos
para las Áreas de Física, Química y
Matemática, Modalidad II 2 proyectos de
investigación de jóvenes y Modalidad III
2 proyectos para el Apoyo a Tesistas para
la obtención del titulo profesional.
(UNIDAD DE INVESTIGACIÓN)

3. Se realizó el pago de 7 docentes
investigadores para la ejecución de su
proyectos para las Áreas de Física,
Química y Matemática (Unidad de
Investigación)

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 124,431.00 0.00 28,500.00 0.00 22.90

19AO000385064 - DESARROLLO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y
TECNOLÓGICA PARA LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE LA REALIDAD
NACIONAL.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

FÍSICO 6.00 6.00 9.00 150.00 0.00
1.
2. Proyectos de investigación de docentes

con participación de estudiantes.
3. Proyectos de investigación de docentes

con participación de estudiantes.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 111,141.00 33,441.00 0.00 0.00 0.00

19AO000385065 - DESARROLLO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y
TECNOLÓGICA PARA LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE LA REALIDAD
NACIONAL.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL FÍSICO 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00

1. Se cuenta con los Proyectos
seleccionados a ser financiados el 2019,
se les solicito su propuesta de
presupuesto de gastos

2. Los jefes de proyectos presentaron los
presupuestos de gastos

3. Se iniciaron las gestiones para el
financiamiento de los proyectos

FINANCIERO S/ 172,057.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00
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ganadores del 2019
MOTIVO:

19AO000385066 - DESARROLLO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y
TECNOLÓGICA PARA LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE LA REALIDAD
NACIONAL.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

FÍSICO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
1.
2. Se pagó a los docentes investigadores y a

las estudiantes co investigadoras
3. Pago a docentes investigadores,

revisores y las estudiantes
coinvestigadoras

MOTIVO:
FINANCIERO S/ 14,124.00 14,124.00 31,574.10 223.55 223.55

19AO000385069 - DESARROLLO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y
TECNOLÓGICA PARA LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE LA REALIDAD
NACIONAL.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 17.00 8.00 8.00 100.00 0.00
1.
2. se desarrollaron con normalidad la meta

financiera se refleja en marzo
3. un proyecto se cancelo la meta fisica se

reflejara en abril
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 23,924.00 23,924.00 23,924.00 100.00 100.00

19AO000385070 - DESARROLLO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y
TECNOLÓGICA PARA LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE LA REALIDAD
NACIONAL.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

42.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
GEOLÓGICA,
MINERA Y
METALÚRGICA

FÍSICO 13.00 13.00 13.00 100.00 0.00 1.
2.
3. Subvenciones a investigadores.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 129,846.00 38,953.80 0.00 0.00 0.00

19AO000385072 - DESARROLLO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y
TECNOLÓGICA PARA LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE LA REALIDAD
NACIONAL.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

FÍSICO 9.00 9.00 0.00 0.00 0.00

1. SE REALIZARA SEGÚN CRONOGRAMA
2. SE REALIZARA SEGÚN CRONOGRAMA
3. SE REALIZO EL PAGO DE (30) DOCENTES

EL MONTO DE S. 26,083.33
MOTIVO: El Instituto de Investigación está a
la espera de la calificación y evaluación
realizada por el Comité Externo a los nueve
(09) Perfiles de Proyecto enviados, que
según Art. 27 del Reglamento de Proyectos
de Investigación, del 27 de marzodel 2018.
Por tal motivo no se ha iniciado el uso del
presupuesto.

FINANCIERO S/ 140,330.00 17,541.25 26,083.33 148.70 18.59

19AO000385075 - DESARROLLO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y
TECNOLÓGICA PARA LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE LA REALIDAD
NACIONAL.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA

FÍSICO 6.00 6.00 6.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 184,616.00 55,384.80 0.00 0.00 0.00

19AO000385076 - DESARROLLO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y
TECNOLÓGICA PARA LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE LA REALIDAD
NACIONAL.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 6.00 6.00 1.00 16.67 0.00 1. NO HAY AVANCE
2. EN PROCESO DE EVALUACIÓN DE

EXPEDIENTE PARA ADQUISICIÓN DE
MATERIALES.

3. COMPRA DE EQUIPOS (BALANZA
ANALÍTICA DIGITAL), EN PROCESO DE
EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES PARA
TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 101,277.00 23,928.00 7,000.00 29.25 6.91

19AO000385077 - DESARROLLO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y
TECNOLÓGICA PARA LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE LA REALIDAD
NACIONAL.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL

FÍSICO 5.00 5.00 5.00 100.00 0.00

1. Presentación de 13 propuestas de
proyectos de investigación, y de los
cuales, 05 proyectos son seleccionados
por el Consejo de Facultad..

2. Formatos de subvención del investigador
del mes de enero, febrero y marzo.
Formato de adquisición de bienes y
servicios.

3. Formatos de subvención del investigador
del mes de enero, febrero y marzo.
Formato de adquisición de bienes y
servicios.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 97,074.00 8,974.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000385088 - PROMOVER EL DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN
CIENTÍFICA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA, FORTALECIENDO LAS LÍNEAS
DE INVESTIGACIÓN EN LA UNI.

133 : SESION
03.01 :
VICERRECTORADO
DE INVESTIGACIÓN

FÍSICO 106.00 27.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. SE TIENE PROGRAMADO PARA EL MES DE

SETIEMBRE.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 362,664.00 98,904.60 0.00 0.00 0.00

19AO000563394 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PROYECTOS
EXTERNOS INNOVATE 096 : PROYECTO

03.01 :
VICERRECTORADO
DE INVESTIGACIÓN

FÍSICO 10.00 10.00 10.00 100.00 0.00
1. GASTOS EJECUTADOS POR PROYECTOS

EXTERNOS INNOVATE
2. GASTOS EJECUTADOS POR PROYECTOS

EXTERNOS INNOVATE
3. GASTOS EJECUTADOS POR PROYECTOS

EXTERNOS INNOVATE
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 2,194,780.00 1,421,779.00 141,021.00 9.92 6.43

19AO000563498 - PROYECTOS PARA MEJORA DE FACILIDADES
CIENTIFICAS 112 : UNIDAD

03.01 :
VICERRECTORADO
DE INVESTIGACIÓN

FÍSICO 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. SE TIENE PROGRAMADO PARA EL MES DE

JUNIO.
2. SE TIENE PROGRAMADO PARA EL MES DE

JUNIO.
3. SE TIENE PROGRAMADO PARA EL MES DE

JUNIO
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 206,632.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000563524 - PROMOVER, ESTIMULAR Y EVALUAR LA ACTIVIDAD
INVESTIGATIVA DE LOS DOCENTES SUBVENCIÓN A INVESTIGADORES. 24

066 :
INVESTIGACION

03.01 :
VICERRECTORADO
DE INVESTIGACIÓN

FÍSICO 20.00 20.00 0.00 0.00 0.00

1. NO CONTAMOS CON PRESUPUESTO A
INICIOS DE AÑO.

2. CONVOCATORIA A DOCENTES
INVESTIGADORES.

3. APROBACION DE SUBVENCIÓN A
DOCENTES INVESTIGADORES. RR.
4502019

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 1,058,740.00 271,656.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 5,676,354.00 2,168,524.45 370,133.00
AEI.02.02 - CENTROS DE INVESTIGACIÓN FORTALECIDOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD ACADÉMICA Y LA SOCIEDAD

19AO000384757 - ACTIVIDADES ACADÉMICAS. 117 : EVENTOS

20.01 : CENTRO
PERUANO
JAPONÉS DE
INVESTIGACIÓN
SÍSMICA Y
MITIGACIÓN DE
DESASTRES

FÍSICO 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384761 - ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN. 066 :
INVESTIGACION

20.01 : CENTRO
PERUANO
JAPONÉS DE
INVESTIGACIÓN
SÍSMICA Y
MITIGACIÓN DE
DESASTRES

FÍSICO 12.00 3.00 2.00 66.67 25.00

1. Reforzamiento de edificaciones publicas
en Lima Metropolitana

2.
3. Reforzamiento de edificaciones publicas

y propuestas de planes de contingencia
en Lima Metropolitana

MOTIVO: Reforzamiento de edificaciones
publicas y propuestas de planes de
contingencia en Lima Metropolitana

FINANCIERO S/ 2,025,000.00 523,248.00 348,832.00 66.67 17.23

19AO000384762 - CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA DE RECURSOS
HÍDRICOS Y FENÓMENOS HÍDRICOS AMBIENTALES. 117 : EVENTOS

21.01 : INSTITUTO
PARA LA
MITIGACIÓN DE
EFECTOS DEL
FENÓMENO DEL
NIÑO

FÍSICO 3.00 0.00 3.00 0.00 133.33
1. 1er. Curso de capacitación a alumnos de

la UNIFIC para labores de investigación
2. 2do. Curso de capacitación a alumnos de

la UNIFIC para labores de investigación
3. 3er. Curso de capacitación a alumnos de

la UNIFIC para labores de investigación
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 10,639.00 3,199.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384764 - IMPLEMENTACIÓN DE CUENCA EXPERIMENTAL. 096 : PROYECTO 21.01 : INSTITUTO
PARA LA
MITIGACIÓN DE
EFECTOS DEL
FENÓMENO DEL
NIÑO

FÍSICO 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00

1. Se está efectuando labores de gabinete
con la información del campo

2. Se está efectuando labores de gabinete
con la información de campo

3. Se está desarrollando labores de
gabinete con la información de campo

FINANCIERO S/ 52,000.00 11,348.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000384765 - INVESTIGACIONES EN MODELO HIDRÁULICO Y
OTROS ESTUDIOS DIVERSOS (AFOROS, CONSULTORÍA, ASESORÍA,
ESTUDIO NAVAL Y CALIBRACIONES DE EQUIPOS DIVERSOS).

107 : SERVICIO

22.01 :
LABORATORIO
NACIONAL DE
HIDRAULICA

FÍSICO 74.00 25.00 18.00 72.00 24.32
1. Calibración Hydrogeo
2. H2Olmos S.A., AKDrilling International

S.A., Southern Perú, Llama Gas S.A.
3. Ecología y Ciencias, Lavalin, JU Sechura
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 107,600.00 27,702.00 10,449.00 37.72 9.71

19AO000384768 - EVENTOS DE HIDRÁULICA DIVERSOS CURSOS,
SEMINARIOS, TALLERES, CHARLAS Y PRÁCTICAS DE LABORATORIO.

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

22.01 :
LABORATORIO
NACIONAL DE
HIDRAULICA

FÍSICO 145.00 35.00 10.00 28.57 6.90
1. Curso aforo Consecionario Trasvase

Olmos
2. FIA UNI
3. FIA.UNI, FIC UNI, FIM UNI, Universidad

San Antonio Abad Cusco, UPC, U. Cesar
Vallejo

MOTIVO:
FINANCIERO S/ 90,000.00 22,800.00 1,070.00 4.69 1.19

19AO000384772 - MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE LOS AMBIENTES
Y JARDINES DEL LNH. 107 : SERVICIO

22.01 :
LABORATORIO
NACIONAL DE
HIDRAULICA

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 25.00

1. Mantenimiento y pintado de fachada,
mantenimiento de jardines,
mantenimiento de división didáctica del
LNH

2. Mantenimiento y pintado de fachada,
mantenimiento de jardines,

mantenimiento de equipos de la división
didáctica del LNH.

3. Mantenimiento y pintado de fachada,
mantenimiento de jardines,
mantenimiento de equipos de la división
didáctica del LNH.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 64,966.00 16,392.00 16,392.00 100.00 25.23

19AO000384775 - CAPACITACIÓN EN INSTALACIONES DE GAS NATURAL
A NIVEL TÉCNICO Y PROFESIONAL. 446 : PROGRAMA

23.01 : INSTITUTO
DE INVESTIGACIÓN
Y CAPACITACIÓN
EN PETRÓLEO Y
GAS NATURAL

FÍSICO 13.00 6.00 6.00 100.00 61.54
1. Inicio de programas con código INSL0119

e IG3L0119
2. Inicio del programa INSL0219
3. Inicio de los programas con código

INSL0319, FUSL0319 e IG3L0319
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 484,950.00 115,713.34 115,713.34 100.00 23.86

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,875,155.00 720,402.34 492,456.34
AEI.02.03 - PROGRAMAS DE DESARROLLO DE INVESTIGACIONES, PATENTES Y SEMILLEROS, IMPLEMENTADOS PARA EL EMPRENDIMIENTO DE LA COMUNIDAD ACADÉMICA

19AO000384817 - GESTIÓN DE INVESTIGADORES Y PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN.

036 :
DOCUMENTO

28.01 : CENTRO
DE TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN
Y
COMUNICACIONES

FÍSICO 13.00 12.00 12.00 100.00 100.00
1. Gestión de nuevos investigadores y

coordinación de investigaciones
2. Gestión de nuevos investigadores y

coordinación de investigaciones
3. Gestión de nuevos investigadores y

coordinación de investigaciones
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 30,500.00 11,625.00 6,000.00 51.61 19.67

19AO000563495 - SUBVENCION POR PUBLICACION INDEXADA (44) 112 : UNIDAD
03.01 :
VICERRECTORADO
DE INVESTIGACIÓN

FÍSICO 44.00 12.00 3.00 25.00 11.36
1. NO CONTAMOS CON PRESUPUESTO A

INICIOS DE AÑO.
2. PUBLICACIONES EN REVISTAS INDEXADAS.
3. NO CONTAMOS CON SOLICITUDES DE

INCENTIVO.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 128,350.00 35,001.00 3,200.00 9.14 2.49

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 158,850.00 46,626.00 9,200.00
AEI.02.05 - PROGRAMAS PARA PROMOVER LA INVESTIGACIÓN FORMATIVA EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD ACADÉMICA

19AO000384969 - DESARROLLO DE INVESTIGACIÓN FORMATIVA A
TRAVÉS DE FONDOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN, TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN Y TESIS DE PREGRADO.

003 : ALUMNO 43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

FÍSICO 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1. l Instituto de Investigación organizó y
programó seis (06) CursosTalleres
dirigidos a Docentes y Alumnos de la FIIS
para su participación en Proyectos de
Investigación, del 04 de febrero al 02 de
marzo del presente año.

2. NO SE REALIZÓ NINGÚN AVANCE
3. NO SE REALIZO NINGÚN AVANCE

FINANCIERO S/ 37,004.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO: El Instituto de Investigación
organizó y programó seis (06)
CursosTalleres dirigidos a Docentes y
Alumnos de la FIIS para su participación en
Proyectos de Investigación, del 04 de
febrero al 02 de marzo del presente año.

19AO000385005 - DESARROLLO DE INVESTIGACIÓN FORMATIVA A
TRAVÉS DE FONDOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN, TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN Y TESIS DE PREGRADO.

060 : INFORME

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. Mantenimiento y acondicionamiento del

Laboratorio de Normalización pabellón

D1 y D3
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 26,706.00 20,000.00 10,000.00 50.00 37.44

19AO000385006 - DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN FORMATIVA A
TRAVÉS DE FONDOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN, TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN Y TESIS DE PREGRADO.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA

FÍSICO 10.00 5.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. Se ejecutará en julio 2019, por no

encontrarse la disponibilidad de los
expertos.

MOTIVO:
FINANCIERO S/ 48,681.00 24,300.00 0.00 0.00 0.00

19AO000385007 - DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN FORMATIVA A
TRAVÉS DE FONDOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN, TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN Y TESIS DE PREGRADO.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

42.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
GEOLÓGICA,
MINERA Y
METALÚRGICA

FÍSICO 8.00 8.00 8.00 100.00 0.00
1.
2.
3. 8 Proyectos de investigación de los

alumnos para congreso de estudiantes de
Geología, Minas y Metalurgia.

MOTIVO:
FINANCIERO S/ 34,239.00 22,826.00 0.00 0.00 0.00

19AO000385008 - DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN FORMATIVA A
TRAVÉS DE FONDOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN, TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN Y TESIS DE PREGRADO.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 4.00 4.00 0.00 0.00 0.00

1. por motivos administrativos
2. por motivos administrativos recien en

mes de junio se ejecutaran las metas
fisicas y financieras

3. por motivos administrativos recien en
mes de junio se ejecutaran las metas
fisicas y financieras

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 48,733.00 12,183.24 0.00 0.00 0.00

19AO000385009 - DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
INVESTIGACIÓN DE LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO DE LA FACULTAD. 001 : ACCION

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

FÍSICO 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. Se realizó coordinaciones con las
Escuelas Profesionales y la Unidad de
investigación para capacitación docente.

2. Se realizó coordinaciones con los
círculos académicos de la Facultad.

3. Se realizó coordinaciones para la
publicación de libros de docentes y
revista de círculos académicos.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 25,018.00 8,339.33 0.00 0.00 0.00

19AO000385010 - DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN FORMATIVA A
TRAVÉS DE FONDOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN, TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN Y TESIS DE PREGRADO.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 2.00 3.00 0.00 0.00 0.00

1. Desarrollo de actividades previas para la
asignación de recursos para el desarrollo
de trabajos de investigación

2. Elaboración de bases y convocatoria del
concurso de proyectos de tesis de
investigación

3. Se realizo el concurso de tesis de
investigación, se dará apoyo económico
a 2 tesis de posgrado y 5 de pregrado

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 45,370.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000385011 - DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN FORMATIVA A
TRAVÉS DE FONDOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN, TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN Y TESIS DE PREGRADO.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

FÍSICO 6.00 6.00 9.00 150.00 150.00
1.
2. Subvenciones a Investigadores (docentes

y alumnos)
3. Subvenciones a Investigadores (docentes

y alumnos)
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 29,307.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00

Ó Í
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19AO000385012 - DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN FORMATIVA A
TRAVÉS DE FONDOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN, TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN Y TESIS DE PREGRADO.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

37.01 : FACULTAD
DE CIENCIAS

FÍSICO 14.00 14.00 1.00 7.14 0.00 1. No se realizó ninguna actividad.
2. No se realizó ninguna actividad.
3. Se realizó el pago por un artículo de una

Revista Journal of Physics Conference
Series Volumen 1143, diciembre 2018
del Libro de Memorias (Proceeding) del
XVI Encuentro de Física

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 32,811.00 0.00 7,176.00 0.00 21.87

19AO000385013 - DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN FORMATIVA A
TRAVÉS DE FONDOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN, TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN Y TESIS DE PREGRADO.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

36.01 : FACULTAD
DE
ARQUITECTURA,
URBANISMO Y
ARTES

FÍSICO 3.00 3.00 1.00 33.33 0.00

1. Plan Estratégico de la Investigación
Formativa,propuesta del desarrollo del
Proyecto.Historia de la Arquitectura
Peruana, para el presente mes solo se ha
considerado este proyecto los 2
restantes se darán inicio en el segundo
trimestre

2. Se dio inicio al proyecto.Historia de la
Arquitectura Peruana, Coordinación para
la capacitación a los docentes y alumnos
de la FAUA en investigación y patentes

3. Se encuentra dos ordenes por un monto
s3698 para ser devengado en abril .1Er
avance del proyecto. Búsqueda de
información para el proyecto Historia de
la Arquitectura Peruana, Coordinación
para la realización de talleres de
capacitación a los docentes y alumnos de
la FAUA en investigación y patentes.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 23,927.00 4,700.00 0.00 0.00 0.00

19AO000385019 - DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN FORMATIVA A
TRAVÉS DE FONDOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN, TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN Y TESIS DE PREGRADO.

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL

FÍSICO 5.00 5.00 4.00 80.00 0.00
1. 04 proyectos fueron ganadores del

Concurso de Investigación Formativa
Interdisciplinaria 2019 UNI.

2. 04 proyectos de investigación formativa.
3. 04 proyectos de investigación formativa.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 25,598.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000385078 - PROMOVER, ESTIMULAR Y EVALUAR LA ACTIVIDAD
INVESTIGATIVA DE LOS DOCENTES PROMOVER EL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN FORMATIVA.

066 :
INVESTIGACION

03.01 :
VICERRECTORADO
DE INVESTIGACIÓN

FÍSICO 30.00 30.00 34.00 113.33 0.00

1. AUMENTO DE PRESUPUESTO DESTINADO
A INVESTIGACIÓN.

2. APROBACIÓN DE LOS PROYECTOS
INTERDISCIPLINARIO FORMATIVA A
DOCENTES INVESTIGADORES

3. GESTIÓN DE GASTOS DE LOS PROYECTOS
INTERDISCIPLINARIOS FORMATIVA A
DOCENTES INVESTIGADORES

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 1,269,372.00 346,200.00 577,344.00 166.77 45.48

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,646,766.00 469,548.57 594,520.00
OEI.03 - PROMOVER ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN, EXTENSIÓN, PROYECCIÓN Y RESPONSABILIDAD SOCIAL CON LA SOCIEDAD NACIONAL E INTERNACIONAL

AEI.03.01 - PROGRAMAS DE COMPETENCIA PROFESIONAL PARA LA INCORPORACIÓN AL MERCADO LABORAL DEL ESTUDIANTE Y EGRESADO, IMPLEMENTADOS EN LA UNIVERSIDAD
19AO000543463 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE SEGUIMIENTO AL GRADUADO.

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

31.01 : CENTRO
DE EXTENSIÓN Y
PROYECCIÓN
SOCIAL

FÍSICO 6.00 2.00 7.00 350.00 150.00 1. 1. Propuesta de un portafolio de
proyectos con referencia a las
actividades para el seguimiento al
graduado. 2. Pre procesamiento de la
base de datos de ORCE de los graduados
desde el 2000 hasta el 2018 3.
Verificacion del estado actual del
sistema de seguimiento al graduado
CTIC. 5. Elaboración del cuestionario
para la encuesta al graduado.

2. seguimiento al graduado. Elaboración la
encuesta para enviar a todos los
graduados de la UNI de los últimos dos
(02) años 2016 y 2017. Planificación de
las actividades del portafolio de
proyectos. Elaboración del propuesto de
cada uno de los proyectos. Reuniones
con juicios de expertos en desarrollo de
plataformas webs, en marco al proyecto
de Seguimiento e Inserción Laboral del

FINANCIERO S/ 174,000.00 63,000.00 30,000.00 47.62 17.24
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área de Seguimiento al Graduado.
Presentación del concepto de desarrollo
de la plataforma integral para dar
seguimient...

3. Elaboración del proceso de selección
para el programa HIGH TALENT CEPS UNI
. Ejecución y selección de los
participantes High Talent. Coordinación
en la sede de la Asociación Ferreycorp
para el desarrollo de programa
conjuntos, alineados al desarrollo de
habilidades blandas. Planificación de la
plataforma web. Inserción laboral,
Seguimiento al graduado y conexión
universitaria. Planificación y
lanzamiento FULL DAY LIDERATE UNI
conectando metas y emociones.

MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 174,000.00 63,000.00 30,000.00
AEI.03.02 - PROGRAMA DE POSICIONAMIENTO COMO UNIVERSIDAD LÍDER EN CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DESARROLLADO PARA LA SOCIEDAD

19AO000384664 - COORDINAR LA VINCULACIÓN DE CONVENIOS PARA
LA SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS MARCO. 023 : CONVENIO

10.01 : OFICINA
CENTRAL DE
COOPERACIÓN
INTERNACIONAL Y
CONVENIOS

FÍSICO 100.00 24.00 10.00 41.67 10.00

1. Universidad Politecnica de
MadridEspaña, Universidad de Ciencia y
Tecnologia de Seúl Republica de Corea y
otras

2. Colegio de Arquitectos de Perú, Red
Peruana de Universidades Nacionales
para la Internacionalización RUNAi y
otras

3. Universidad Alicante (España),
Universidad Autónoma del Perú S.A.C.
Universidad de Magallanes (Chile),
Universidad Nacional de Ciencia y
Tecnólogia de Seúl (Republica de Corea),
Universidad Católica Santo Toribio de
Mogrovejo y otras

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 22,000.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384665 - ASESORAMIENTO DE INTERCAMBIOS NACIONALES E
INTERNACIONALES PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. 133 : SESION

10.01 : OFICINA
CENTRAL DE
COOPERACIÓN
INTERNACIONAL Y
CONVENIOS

FÍSICO 120.00 30.00 75.00 250.00 62.50
1. Información a estudiantes de becas e

intercambio.
2. Información a estudiantes de becas e

intercambio.
3.

MOTIVO:
FINANCIERO S/ 11,440.00 4,840.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384713 - ATENSIÓN DE VISITAS DE EXPERTOS EN INGENIERÍA,
CIENCIA Y ARQUITECTURA, ASÍ COMO DE INSTITUCIONES NACIONALES
E INTERNACIONALES A LA UNI, CON LA FINALIDAD DE FIRMAS DE
CONVENIOS EN ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO,
RECONOCIMIENTOS (DOCTOR HONORIS CAUSA, DOCENTE HONORARIO,
DOCENTE EMÉRITO),INAUGURACIONES, FIRMA DE CONVENIO,
ANIVERSARIO INSTITUCIONAL Y OTROS.

117 : EVENTOS
16.01 : OFICINA
DE IMAGEN
INSTITUCIONAL

FÍSICO 34.00 25.00 25.00 100.00 100.00

1. FIRMAS DE CONVENIOS CON EL
EJERCITO, PREMIACIÓN JALLALLA,
VISITAS DE EXPERTOS.

2. Homenaje a Don Alberto Benavides de la
Quintana y Aniverario del IMCA.

3. Firma de Convenio con la Municipalidad
de Comas, Firma de Convenio con la
Mancomunidad de Lima Norte,
Ceremonia de recibimiento de
ingresantes 2019 1, El Proyecto Especial
para la Preparación y Desarrollo de los
XVII Juegos Panamericanos y Juegos
Parapanamericanos de Lima 2019 firmó
el Convenio de Colaboración con la UNI.

MOTIVO: NO SE ESTÁ CONSIDERANDO EL
100 DEL ESTADO FINANCIERO POR MOTIVOS
DE QUE ESTÁN LAS ORDENES EN TRÁMITE
DE PAGO EN LA OFICINA CENTRAL DE
LOGÍSTICA.

FINANCIERO S/ 428,456.00 179,500.00 100,000.00 55.71 23.34

19AO000384716 - CONFERENCIAS, SIMPOSIO, SEMINARIOS, TALLERES,
COLOQUIOS, FERIAS, CONVERSATORIOS Y DEMÁS EVENTOS
ACADÉMICOS QUE SOLICITE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. DIFUSIÓN
DE NOTAS DE PRENSA, ENTREVISTAS, PUBLICACIONES EN LA WEB,
MULTIMEDIA, OFERTAS LABOALES, ELABORACIÓN Y PUBLICACIÓN DE

Ó Ó Á

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

16.01 : OFICINA
DE IMAGEN
INSTITUCIONAL

FÍSICO 237.00 185.00 185.00 100.00 100.00 1. NOTAS DE PRENSA, FOTOS, VÍDEOS Y
PUBLICACIONES.

2. Homenaje a Don Alberto Benavides de la
Quintana y Aniversario del IMCA.

3. Firma de Convenio con la Municipalidad
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TABLOIDE (PERIÓDICO UNINFORMA), ACTUALIZACIÓN DE CATÁLOGOS
DE FACULTADES Y LABORATORIOS ENTRE OTROS.

de Comas, Firma de Convenio con la
Mancomunidad de Lima Norte,
Ceremonia de recibimiento de
ingresantes 2019 1, El Proyecto Especial
para la Preparación y Desarrollo de los
XVII Juegos Panamericanos y Juegos
Parapanamericanos de Lima 2019 firmó
el Convenio de Colaboración con la UNI.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 784,092.87 767,586.87 18,646.92 2.43 2.38

19AO000384743 - CAPACITACIÓN A DOCENTES EN ENTORNOS
VIRTUALES DE APRENDIZAJE, FORTALECIMIENTO DE CONVENIOS
NACIONALES E INTERNACIONALES, IMPLEMENTACIÓN DE MÉTODOS
ACADÉMICOS EN CIENCIAS, INGENIERÍA Y ARQUITECTURA ORIENTADOS
A LA ACREDITACIÓN DEL POSGRADO UNI.

446 : PROGRAMA
19.01 : ESCUELA
CENTRAL DE
POSGRADO

FÍSICO 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3. SE POSTERGÓ PARA ABRIL 2019
MOTIVO:FINANCIERO S/ 339,000.00 106,250.00 0.00 0.00 0.00

19AO000543464 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA
VINCULACIÓN DE LA UNI CON ORGANISMOS GUBERNAMENTALES,
EMPRESAS PRIVADAS Y LA SOCIEDAD.

023 : CONVENIO

31.01 : CENTRO
DE EXTENSIÓN Y
PROYECCIÓN
SOCIAL

FÍSICO 5.00 0.00 2.00 0.00 40.00

1.
2. Vinculación Reunión de coordinación con

la Gerencia de la Mancomunidad de Lima
Norte y la ONG Alternativa para la
ejecución del evento Acuerdo por el
Agua propuesto para el mes de marzo.
Pago a proveedor, personal
administrativo.

3. Acuerdo por el agua para la protección
de la cuenca del Río Chillón( Auditorio
CEPS). Visita de campo y asistencia
técnica para llevar a cabo el Taller
Participativo para la Elaboración del Plan
de Desarrollo Estratégico y el Banco de
proyectos del distrito de Yauyos.

Provincia de Jauja . Región Junín. Del
20 al 23 de marzo .2019

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 468,000.00 0.00 75,509.00 0.00 16.13

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,052,988.87 1,064,176.87 194,155.92
AEI.03.03 - PROGRAMAS DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y PROYECCIÓN SOCIAL EN CIENCIAS, INGENIERÍA Y ARQUITECTURA, IMPLEMENTADOS PARA LA SOCIEDAD

19AO000384747 - ADQUISICIÓN DE DATOS DE CAMPO. 060 : INFORME

20.01 : CENTRO
PERUANO
JAPONÉS DE
INVESTIGACIÓN
SÍSMICA Y
MITIGACIÓN DE
DESASTRES

FÍSICO 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 226,000.00 75,333.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384748 - PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN. 078 : MUESTRA

20.01 : CENTRO
PERUANO
JAPONÉS DE
INVESTIGACIÓN
SÍSMICA Y
MITIGACIÓN DE
DESASTRES

FÍSICO 3.00 1.00 1.00 100.00 33.33

1.
2.
3. Se viene desarrollando estudios de

microzonificación sísmica en el distrito
de San Borja.

MOTIVO: Se viene desarrollando estudios de
microzonificación sísmica en el distrito de
San Borja.

FINANCIERO S/ 226,000.00 75,333.00 75,333.00 100.00 33.33

19AO000384749 - ELABORACIÓN DE INFORME. 060 : INFORME

20.01 : CENTRO
PERUANO
JAPONÉS DE
INVESTIGACIÓN
SÍSMICA Y
MITIGACIÓN DE
DESASTRES

FÍSICO 3.00 0.00 0.00 0.00 33.33
1.
2.
3.
MOTIVO: Se vienen elaborando los informes
del estudio de miccrozonificación sísmica
del distrito de San Borja.

FINANCIERO S/ 452,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384750 - ADQUISICIÓN DE EQUIPOS. 060 : INFORME

20.01 : CENTRO
PERUANO
JAPONÉS DE
INVESTIGACIÓN
SÍSMICA Y
MITIGACIÓN DE
DESASTRES

FÍSICO 2.00 0.00 0.00 0.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO: Adquisiciones proceso.FINANCIERO S/ 226,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384830 - PREPARACIÓN BÁSICA DE NIVELACIÓN SECUNDARIA
Á Ó

077 : MODULO 32.01 : CENTRO FÍSICO 6.00 2.00 2.00 100.00 0.00
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(CICLO BÁSICO). PREPARACIÓN PREUNIVERSITARIA CON INGRESO
DIRECTO (CICLO PREUNIVERSITARIO). ACTUALIZACIÓN ESCOLAR 3, 4 Y
5 DE SECUNDARIA (CICLO DE ACTUALIZACIÓN ESCOLAR VERANO).
ACTUALIZACION PREUNIVERSITARIA DE VERANO SIN INGRESO DIRECTO
(CICLO INTENSIVO DE VERANO).

PREUNIVERSITARIO
DE LA UNI

1. EL 02 DE ENERO SE DIO INICIO A LOS
CICLOS INTENSIVO DE VERANO 2019 CON
546 MATRICULADOS Y EL CICLO DE
ACTUALIZACION ESCOLAR 2019 CON 608
MATRICULADOS. SE HIZO UNA
RECAUDACION DE S. 934,926.00 LA
ADMINISTRACION CENTRAL RETUVO S
297,939.00 DE ACUERDO AL
PORCENTAJE QUE LE CORRESPONDE. SE
COMPROMETIERON ORDENES DE SERVICIO
PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS
ACTIVIDADES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS.

2. SE LLEVO A CABO EL PROCESO DE
INSCRIPCION A LA PRUEBA DE SELECCION
PROGRAMADA PARA EL 24 DE FEBRERO,
EN LA CUAL PARTICIPARON 4184
POSTULANTES. EL 28 DE FEBRERO SE DIO
INICIO A LAS CLASES DEL CICLO BASICO
CON 942 MATRICULADOS Y AL CICLO
PREUNIVERSITARIO CON 2762
MATRICULADOS. EN EL PRESENTE MES SE
RECAUDO S.3,037,996
CORRESPONDIENDO A LA
ADMINISTRACION CENTRAL S.
906,201.00 QUEDANDO UN NETO DE S
2,131,795.00

3. EN CUMPLIMIENTO CON EL CRONOGRAMA
DE ACTIVIDADES ACADEMICAS SE HA
DESARROLLADO EL AVANCE DE LOS
SILABOS DE LOS CURSOS DE CIENCIAS Y
HUMANIDADES. SE HA EVALUADO A LOS
ESTUDIANTES CON LA APLICACION DE LA
1RA Y 2DA PRUEBA CALFICADA
REALIZADA EL 17 Y 31 DE MARZO
RESPECTIVAMENTE. EN EL PRESENTE MES
CEPRE UNI RECAUDO S. 1,706,928.00
CORRESPONDIENDO A LA
ADMINISTRACION CENTRAL UN MONTO DE
S. 510,568.00 QUEDANDO UN SALDO
NETO DE S. 1,196,360.00

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 9,023,000.00 2,216,000.00 1,917,064.00 86.51 21.25

19AO000384833 - PUBLICACIÓN DE LIBROS. 097 :
PUBLICACION

33.01 : EDITORIAL
UNIVERSITARIA

FÍSICO 20.00 2.00 2.00 100.00 10.00

1. Culminación de las publicaciones del
2018.

2. Culminación de las publicaciones del
2018.

3. Culminación de las publicaciones del
2018. Avance en la gestión de la
publicación de la Revista Amaru N 0107.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 108,386.00 18,360.00 24,000.00 130.72 22.14

19AO000384836 - PARTICIPACIÓN EN FEIA DE LIBROS FERIA QHATUNI,
LA FERIA INTERNACIONAL DEL LIBRO Y LA FERIA DEL LIBRO RICARDO
PALMA.

467 : FERIA 33.01 : EDITORIAL
UNIVERSITARIA

FÍSICO 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1. Reuniones preparatorias de la Feria
QHATUNI.

2. Reuniones preparatorias de la Feria
QHATUNI.

3. Reuniones preparatorias de las Feria
QHATUNI y de la Feria Internacional del
Libro.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 173,000.00 41,250.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384840 - IMPRESIÓN DE DIVERSOS DOCUMENTOS. 097 :
PUBLICACION

33.01 : EDITORIAL
UNIVERSITARIA

FÍSICO 114.00 19.00 24.00 126.32 21.05 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 3,000.00 500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384860 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO ACADÉMICO QUE PRESTAN
SERVICIOS ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA Y NACIONAL.

107 : SERVICIO 36.01 : FACULTAD
DE
ARQUITECTURA,
URBANISMO Y
ARTES

FÍSICO 99.00 52.00 62.00 119.23 67.68 1. se realizo 1 taller de Ciclo Repaso y 26
cursos en el centro de computo,en el
mes de febrero se empezaran a
devengar algunos gastos

2. Se realizaron 9 cursos en Centro de
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Computo ,se programaron 10 pero no se
alcanzo la cantidad mínima de alumnos
Ejecutándose solo 9 , La Unidad de
Producción de Bienes y Servicios llevo a
cabo 1 curso el ciclo Repaso 2019 1 .

3. Se realizaron 2 cursos en Centro de
Computo y 2 cursos se ejecutaron los
dos ciclo Regular y ciclo Sabatino 2019I,
para el mes de Abril se pagara 19740

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 1,734,000.00 1,237,415.00 83,213.90 6.72 4.80

19AO000384873 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO ACADÉMICO QUE PRESTAN
SERVICIOS ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA Y NACIONAL.

107 : SERVICIO 37.01 : FACULTAD
DE CIENCIAS

FÍSICO 5.00 5.00 1.00 20.00 0.00

1. Se inicia Diploma de Física Experimental
para el Aula dirigida a Docentes de
Educación Secundaria, Curso de
Capacitación en Física, Dirigida a
Docentes de Educación Secundaria.

2. Se continua dictando las clases para la
Diploma de Física Experimental para el
Aula dirigida a Docentes de Educación
Secundaria, Curso de Capacitación en
Física, Dirigida a Docentes de Educación
Secundaria.

3. Se dicta el Diploma de Física
Experimental para el aula dirigida a
docentes de Educación Secundaria.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384889 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO ACADÉMICO QUE PRESTAN
SERVICIOS ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA Y NACIONAL (CAPACITACIONES, CONSULTORIAS,
CURSOS YO TALLERES, SERVICIOS).

107 : SERVICIO
38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

FÍSICO 96.00 24.00 55.00 229.17 72.92
1. Desarrollo de cursos de Extensión Cursos

de Nivelacion Escolar
2. Desarrollo de cursos de Extensión Cursos

de Nivelacion Escolar
3. Desarrollo de cursos de Extension
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 527,000.00 131,745.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384905 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO ACADÉMICO QUE PRESTAN
SERVICIOS ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA Y NACIONAL.

107 : SERVICIO
39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 1.00 1.00 0.00 0.00 100.00

1. Atención de requerimiento de
capacitación y servicios solicitados por
la comunidad universitaria y por clientes
externos

2. Atención de requerimiento de
capacitación y servicios solicitados por
la comunidad universitaria y por clientes
externos

3. Atención de requerimiento de
capacitación y servicios solicitados por
la comunidad universitaria y por clientes
externos

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 3,144,000.00 870,000.00 269,291.75 30.95 8.57

19AO000384922 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO ACADÉMICO QUE PRESTAN
SERVICIOS ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA Y NACIONAL.

028 : CURSO

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

FÍSICO 4.00 4.00 0.00 0.00 0.00
1.
2. Pago de servicios administrativos
3. Pago a docentes y servicios

administrativos
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 2,035,000.00 409,728.68 26,950.00 6.58 1.32

19AO000384934 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO ACADÉMICO QUE PRESTAN
SERVICIOS ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA Y NACIONAL.

107 : SERVICIO

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 0.00 7.00 7.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384953 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO ACADÉMICO QUE PRESTAN
SERVICIOS ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA Y NACIONAL (CENTRO DE FORMACIÓN TÉCNICA MINERA
CFTM Y UNIDADES DE PRODUCCIÓN Y SERVICIO).

107 : SERVICIO 42.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
GEOLÓGICA,
MINERA Y
METALÚRGICA

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 33.33

1. Servicios de laboratorio de Mecánica de
Rocas, Espectrometria.

2. Servicios de laboratorio de Mecánica de
Rocas, Espectrometria.

3. Servicios de laboratorio de Mecánica de
Rocas, Espectrometria. Cursos técnicos
en el Centro de Formación Técnica
Minera CFTM

FINANCIERO S/ 1,035,000.00 276,750.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000384981 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO ACADÉMICO QUE PRESTAN
SERVICIOS ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA Y NACIONAL.

107 : SERVICIO
44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA

FÍSICO 4,452.00 1,113.00 1,113.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 2,073,390.00 558,846.00 0.00 0.00 0.00

19AO000385004 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO ACADÉMICO QUE PRESTAN
SERVICIOS ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA Y NACIONAL.

107 : SERVICIO

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 33.33

1. Remuneración mensualidad a Secretaria
CAS y se analizó 05 servicio de
combustible, subvención mensual por 3
meses (Of. 034FIPGUNI2019) (2.5)

2. Remuneración mensualidad a Secretaria
CAS y se analizó 01 servicio de
combustible, subvención mensual por 3
meses(Of. 034FIPGUNI2019) (2.5)

3. Remuneración mensualidad a Secretaria
CAS y se analizó 02 servicio de
combustible, subvención mensual por 3
meses (Of. 034FIPGUNI2019) (2.5), pago
adicional de coordinación del personal
administrativo.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 9,000.00 4,500.00 6,400.00 142.22 71.11

19AO000385018 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO ACADÉMICO QUE PRESTAN
SERVICIOS ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA Y NACIONAL.

107 : SERVICIO

43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

FÍSICO 2,400.00 600.00 273.00 45.50 17.00 1. SE REALIZO EL PAGO DE (09) LOS
DOCENTES S.18,866.87 ,(01)PERSONAL
ADMINISTRATIVO S. 720.00 Y A 17
ADMINISTRATIVO CAS EL MONTO DE S.
21,230.00

2. SE REALIZO EL PAGO DE (02) LOS
DOCENTES S.7,100.00 ,(01)PERSONAL
ADMINISTRATIVO S. 1,192.00 ,A 16
ADMINISTRATIVO CAS EL MONTO DE S.
19,930.00 Y (46)PERSONAL
ADMINISTRATIVO POR ORDEN DE
SERVICIO EL MONTO DE S. 78,100.00

3. E REALIZO EL PAGO DE (03) LOS
DOCENTES S.3,240.00 ,(02)PERSONAL
ADMINISTRATIVO S. 1,201.00 ,A 17
ADMINISTRATIVO CAS EL MONTO DE S.
21,230.00 Y (25)PERSONAL
ADMINISTRATIVO POR ORDEN DE
SERVICIO EL MONTO DE S. 26,052.00 Y
(134)PLANILLA DE LOCACIÓN
(DOCENTES) ES DE S. 236,958.25

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 2,784,000.00 776,931.84 435,820.12 56.10 15.65

19AO000543465 - CAPACITACIÓN Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE
PROMUEVAN LA PERMANENTE INTERACCIÓN CON LA SOCIEDAD,
MEDIANTE LA EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN DE LA UNIVERSIDAD A LA
NACIÓN.

408 :
ESTUDIANTES

31.01 : CENTRO
DE EXTENSIÓN Y
PROYECCIÓN
SOCIAL

FÍSICO 45,500.00 15,000.00 15,567.00 103.78 38.88

1. Programación de cursos Computación,
Ingles, francés y portugués. Evaluación
de exámenes de clasificación suficiencia
y competencia. Elaboración del plan de
trabajo para el mantenimiento de
equipos de los laboratorios. Pagos a
personal del CEPS. Desarrollo de curso
de Robotica Autocad excel virtual ,
Seminario informativo del curso SAP,
Certificación Microsoft para los
docentes. Mantenimiento de equipos
Sofware y Hardware, Pagos de planillas a
personal, Compras de materiales oficina
y limpieza, L...

2. Visita guiada a las diferentes facultades
de la UNI, alumnos matriculados en el
área de computación, Programación de
cursos en computación, Programación de
los cursos de Idiomas. Programación y
convocatoria en los cursos de Autocad
Cachimbos 2019I. Mantenimiento de los
equipos a nivel software y hardware.
Instalación de luces de emergencia en
las diferentes áreas.

3. Desarrollo de cursos de autocad para los
cachimbos, secciones Cursos totales

FINANCIERO S/ 4,590,843.00 1,210,213.00 414,928.35 34.29 9.04
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programados en computación. Dictado
de cursos de idiomas Ingles, francés,
portugués y coreano. Pago de
proveedores, personal administrativo y
docente entre otros.

MOTIVO:

19AO001683921 - REIMPRESIÓN DE LA REVISTA AMARU NÚMEROS
0814.

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

33.01 : EDITORIAL
UNIVERSITARIA

FÍSICO 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. Coordinación para la publicación de la

Revista Amaru.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 215,343.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 28,590,962.00 7,902,905.52 3,253,001.12
AEI.03.04 - PROGRAMAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL FORTALECIDOS PARA UN ADECUADO DESARROLLO CON LA SOCIEDAD

19AO000384826 - ELABORACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS
DEL PLAN ANUAL DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA DE LA
UNI.

446 : PROGRAMA

31.01 : CENTRO
DE EXTENSIÓN Y
PROYECCIÓN
SOCIAL

FÍSICO 41.00 5.00 10.00 200.00 31.71

1. III Encuentro JALLALLA UNI 2019.
Realizado en el Auditorio del CEPS (180
participantes). El presupuesto no fue
ejecutado en su totalidad ya que se
conto con auspicio de diferentes
dependencias. Elaboración de la
propuesta del Plan de Actividades de
promoción, investigación, formación
profesional, vinculación y gestión
sostenible del campus en relación a la
RSU.

2. Planificación para la ejecución de las
propuestas del Plan de Actividades de
promoción, investigación, formación
profesional, vinculación y gestión
sostenible del campus en relación a la
Responsabilidad Social
Universitaria.Planificación y elaboración
de los temas para el II Ciclo de
Conferencias Eduardo de Habich 2019I. I
Capacitación para la ejecución de los
talleres de sostenibilidad realizado en el
Auditorio CEPS.Reunión de coordinación
para las actividades planteadas para el
próximo Lanzami...

3. Conferencia Agua, sociedad y Territorio
Día Internacional del agua realizado en
el auditorio CEPS. Activacion de
concientizacion ambiental por el dia
Mundial del Agua. Conferencia
Crecimiento Urbano y Gobernanza del
agua. Presentacio del voluntariado en la
bienvenida de cachimbos organizado por
el Tercio Estudiantil Uni 2019I.
Ceremonia de Bienvenida e informativa
para los integrantes del Voluntariado UNI
2019 (Auditorio FAUUNI)

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 507,000.00 74,000.00 259,063.00 350.09 51.10

19AO000385000 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO ACADÉMICO QUE PRESTAN
SERVICIOS ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA Y NACIONAL.

107 : SERVICIO 46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL

FÍSICO 1,000.00 270.00 0.00 0.00 0.00

1. Realización de los programas de
Especialización y Cursos libres del SEPS.

2. Se atendió solicitudes de cartas de
presentación para prácticas pre
profesionales y profesionales. Se
desarrolló el programa de
Especialización en Seguridad Industrial y
Salud Ocupacional. Y se hizo
publicaciones de otros cursos y
programas ofertados. Se desarrolló el
curso de ASPEN Hysys Módulo Básico.

3. Se atendió solicitudes de cartas de
presentación para prácticas pre
profesionales y profesionales. Se
desarrolló el curso de ASPEN Hysys
Módulo Intermedio. Realización de los
programas de Especialización en
Seguridad Industrial y Salud Ocupacional
y Tratamiento y Reuso de Aguas

FINANCIERO S/ 249,000.00 43,998.00 0.00 0.00 0.00
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Residuales. Y Se desarrolló el programa
de Especialización en Seguridad
Industrial y Salud Ocupacional. Y se hizo
publicaciones de otros cursos y
programas ofertados.

MOTIVO:

19AO000580407 - EVENTOS EN MATERIA TICS PARA CAPACITACIÓN Y
DIFUSIÓN PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y PÚBLICO EN GENERAL
(CONFERENCIAS, CHARLAS, TALLERES, ETC.)

117 : EVENTOS

28.01 : CENTRO
DE TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN
Y
COMUNICACIONES

FÍSICO 46.00 40.00 40.00 100.00 100.00

1. Talleres de Verano, Cursos, Programas de
Especialización

2. Talleres de Verano, Cursos, Programas de
Especialización

3. Se trasladó el inicio del curso
Emprendimiento para Abril para
completar la cantidad de vacantes
requerida

MOTIVO: Se incrementó la oferta de cursos
por temporada alta

FINANCIERO S/ 1,697,666.50 634,453.01 310,703.00 48.97 18.30

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,453,666.50 752,451.01 569,766.00
AEI.03.05 - ESTRATEGIAS DE INCLUSIÓN Y APOYO A GRUPOS HUMANOS VULNERABLES, DESARROLLADAS PARA EL INGRESO, PERMANENCIA Y EGRESO DE LOS ESTUDIANTES

19AO000384636 - DESARROLLO DE LOS PROCESOS INTERNOS DE
SELECCIÓN PARA EL INGRESO A LA UNIVERSIDAD EN LAS MODALIDADES
DEL CONCURSO DE ADMISIÓN 1 Y 2 MODALIDAD ORDINARIO
MODALIDAD EXTRAORDINARIO INGRESO ESCOLAR NACIONAL
MODALIDAD EXTRAORDINARIO INGRESO DIRECTO (CEPRE UNI) OTRAS
MODALIDADES

901 : CONCURSO
06.01 : OFICINA
CENTRAL DE
ADMISION

FÍSICO 9.00 2.00 2.00 100.00 22.22

1. Examen vocacional de ingreso directo
2019I.

2. Concurso de Admisión 2019I (111315

febrero), Examen final de CEPREUNI
2019I.

3. Tramites de pagos bienes y servicios por
el desarrollo del proceso de admisión
20191

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 4,765,855.00 1,275,736.00 1,050,000.00 82.31 22.03

19AO000384639 - DESARROLLO DE LOS PROCESOS EXTERNOS CONOCE
TU TALENTO SIMULACRO UNI, Y SIMULACRO INGRESO ESCOLAR
NACIONAL.

050 : EXAMEN
06.01 : OFICINA
CENTRAL DE
ADMISION

FÍSICO 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. No se ejecuto ninguna actividad física ni

financiera
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 429,500.00 146,400.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384852 - EJECUCIÓN DEL APOYO ACADÉMICO PARA MEJORAR
EL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

408 :
ESTUDIANTES

36.01 : FACULTAD
DE
ARQUITECTURA,
URBANISMO Y
ARTES

FÍSICO 246.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1. se realizo la priorizacion y certificacion
para contrato de personal el cual se
encargar de llevar los portafolios de los
Alumnos monto Recurso Ordinario
S10000

2. Asistencia Técnico de la Escuela de
Arquitectura

3. Asistencia Técnico de la Escuela de
Arquitectura, 64 Estudiantes con apoyo
de calidad académica y
tutoria.Actividades culturales al inicio
del ciclo 2019I

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 2,450.00 0.00 5,000.00 0.00 204.08

19AO000384867 - EJECUCIÓN DEL APOYO ACADÉMICO PARA MEJORAR
EL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

408 :
ESTUDIANTES

37.01 : FACULTAD
DE CIENCIAS

FÍSICO 0.00 0.00 106.00 0.00 0.00

1. Se realizó el informe de Resultados de
los estudiantes en riesgo académico del
Programa de Tutoría 20182.

2. Se atendió la solicitud de servicio de
prácticas de Laboratorio a las Facultades
que solicitarón para los cursos de
nivelación de verano y Adquisición de
materiales para el Lab. de Física General
y Tutoria con financiamiento de R.O. Se
realizó la reunión con los Directores y
Departamentos Académicos para el Inicio
del Plan del Programa Tutoría 20191. Se
coordino con el Área de Psicología los
talleres para los estudiantes en riesgo
académico 20191, entre otras
actividades propias de la Unidad de ...

3. Solo asistieron a la Tutoría psicológica 54
estudiantes, debido a la inasistencia de

FINANCIERO S/ 104.00 104.00 7,838.72 7,537.23 7,537.23
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los estudiantes, porque debido a la
cantidad se han programado para el
siguiente mes. También debido a
cambios en sus datos de contacto como
correo electrónico, número de teléfono
celular, por lo que no se les puede
ubicar. 2) tutoría solidaria falta de
estudiantes de tercio superior que
participen como tutores solidarios u
horarios de tutoría solidaria que no
coinciden con horarios de estudiantes en
riesgo acad...

MOTIVO:

19AO000384880 - EJECUCIÓN DEL APOYO ACADÉMICO PARA MEJORAR
EL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

408 :
ESTUDIANTES

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

FÍSICO 20.00 20.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 2,450.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384896 - EJECUCIÓN DEL APOYO ACADÉMICO PARA MEJORAR
EL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

408 :
ESTUDIANTES

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1. Se ha desarrollado un ciclo de nivelación
20183 con cursos solicitados por los
estudiantes y aceptados por la Escuela
Profesional

2. Se ha continuado con el ciclo de
nivelación 20183 que culmina el 1 de
Marzo.

3. Los estudiantes tienen acceso a la Nueva
Biblioteca FIC con nuevos servicios y
también a la Sala de Estudios con
conexión a internet y computadoras

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 2,450.00 2,450.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384914 - EJECUCIÓN DEL APOYO ACADÉMICO PARA MEJORAR
EL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

408 :
ESTUDIANTES

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

FÍSICO 400.00 200.00 0.00 0.00 0.00
1.
2. Se realizo charlar psicológicas para las

matriculas de los estudiantes en riesgo.
3. Se coordino con el equipo de tutoria

para su plan de trabajo.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 2,450.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384928 - EJECUCIÓN DEL APOYO ACADÉMICO PARA MEJORAR
EL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

408 :
ESTUDIANTES

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 2,450.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384941 - EJECUCIÓN DEL APOYO ACADÉMICO PARA MEJORAR
EL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

408 :
ESTUDIANTES

42.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
GEOLÓGICA,
MINERA Y
METALÚRGICA

FÍSICO 30.00 30.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 2,450.00 2,450.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384954 - EJECUCIÓN DEL APOYO ACADÉMICO PARA MEJORAR
EL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

408 :
ESTUDIANTES

46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL

FÍSICO 800.00 800.00 84.00 10.50 0.00
1.
2.
3. Comunicación con los alumnos en riesgo

académico, actualización de la base de
datos. Programación de las citas con los
alumnos en riesgo para entrevistas.

MOTIVO:
FINANCIERO S/ 2,450.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384971 - EJECUCIÓN DEL APOYO ACADÉMICO PARA MEJORAR
EL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL. 446 : PROGRAMA

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA

FÍSICO 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 2,450.00 1,250.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384974 - EJECUCIÓN DEL APOYO ACADÉMICO PARA MEJORAR
EL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

408 :
ESTUDIANTES

43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA

FÍSICO 362.00 362.00 0.00 0.00 0.00 1. SEGÚN NUESTRA PROGRAMACIÓN RECIÉN
SE REALIZARA EN EL MES DE FEBRERO

Ó Ú

FINANCIERO S/ 2,450.00 2,450.00 0.00 0.00 0.00
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INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

2. NO SE REALIZÓ NINGÚN AVANCE HASTA
INICIAR LAS CLASES DE PREGRADO

3. NO SE REALIZO NINGÚN AVANCE
MOTIVO:

19AO000384995 - EJECUCIÓN DEL APOYO ACADÉMICO PARA MEJORAR
EL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL. 060 : INFORME

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 2.00 1.00 0.00 0.00 50.00

1. No se cuenta con la información del
rendimiento estudiantil al periodo
académico 20182.

2. Con fecha 02 de febrero del presente, se
tiene la siguiente información (11
estudiantes P2 y 17 estudiantes P3) que
han desaprobado 2 veces un curso en el
periodo académico 20182.

3. Estudiantes para el programa de Tutoría
FIP 20191,(15 estudiantes P2 y 13
estudiantes P3) que han desaprobado 2
veces un curso en el periodo académico
20182 y en el ciclo de verano 2019.

MOTIVO: Hubo una ampliación presupuestal
de S. 27,272.00 soles

FINANCIERO S/ 2,450.00 1,870.00 0.00 0.00 0.00

19AO000419318 - DESARROLLO DE LOS SERVICIOS EXTERNOS A
ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS. 050 : EXAMEN

06.01 : OFICINA
CENTRAL DE
ADMISION

FÍSICO 1.00 1.00 2.00 200.00 200.00 1.
2. SUNAT 12019 (3 de febrero).
3. SUNAT 2 2019 (10 de marzo)
MOTIVO:FINANCIERO S/ 254,900.00 103,600.00 120,000.00 115.83 47.08

19AO000419670 - REALIZAR LA GESTIÓN PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTOMEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS EN
APOYO A LA ACTIVIDAD ACADÉMICA EN LA OFICINA CENTRAL DE
ADMISIÓNEDIFICIO. MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS EN APOYO A LA ACTIVIDAD ACADÉMICA EN LA
OFICINA CENTRAL DE ADMISIÓNEQUIPAMIENTO.

060 : INFORME
06.01 : OFICINA
CENTRAL DE
ADMISION

FÍSICO 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. No se ejecuto ninguna actividad física ni

financiera
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 450,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 5,924,859.00 1,536,310.00 1,182,838.72
AEI.03.06 - SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS OPTIMIZADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

19AO000384648 - SERVICIOS DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE METAS DE LA OCBU.

036 :
DOCUMENTO

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

FÍSICO 8,500.00 900.00 1,888.00 209.78 22.21 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 737,742.00 203,931.00 84,456.61 41.41 11.45

19AO000384649 - SERVICIOS ADECUADOS DE APOYO AL ESTUDIANTE. 408 :
ESTUDIANTES

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

FÍSICO 3,300.00 1,187.00 1,441.00 121.40 43.67
1.
2. Se efectuaron los requerimientos,

demora en el devengado
3.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 21,206.00 5,301.00 6,937.36 130.87 32.71

19AO000384654 - ATENCIONES MÉDICAS DE SALUD. 006 : ATENCION

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

FÍSICO 28,815.00 3,870.00 5,996.00 154.94 20.81
1.
2. Examen médico de 1084 ingresantes

2019 I.
3.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 490,540.00 122,631.00 135,127.70 110.19 27.55

19AO000384656 - ENTREGA DE PRODUCTOS FARMACOLÓGICOS. 134 : RECETA

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

FÍSICO 8,370.00 769.00 1,065.00 138.49 12.72 1.
2. Compra de medicamentos en proceso
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 1,348,186.00 341,107.00 23,967.83 7.03 1.78

19AO000384657 - SERVICIOS DE ALIMENTACIÓN PARA ESTUDIANTES. 101 : RACION 08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

FÍSICO 618,360.00 35,600.00 35,600.00 100.00 5.76 1. En este mes no hay meta física porque el
comedor entra en mantenimiento de
infraestructura, mobiliario y menaje y se
inicia los requerimientos de alimentos.
bienes y servicios en general

2. Igualmente, en este mes no hay meta
física, hay otras actividades como
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concluir con el mantenimiento general.
capacitación de personal, los procesos
de adquisiciones, supervision de
concesionarios de alimenots en la uni,
fumigacion y otros.

3. ademas de las anteriores, se inicia la
parte de producción de alimentos el 18
de marzo.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 4,311,013.00 1,293,303.00 206,159.38 15.94 4.78

19AO000384658 - SOPORTE ALIMENTARIO PARA ALUMNOS CON
DIAGNÓSTICO DE TBC. 003 : ALUMNO

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

FÍSICO 13.00 12.00 155.00 1,291.67 0.00 1.
2. ausencia de alumnos por vacaciones
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 18,850.00 4,710.00 4,039.53 85.76 21.43

19AO000384659 - VIVIENDA ESTUDIANTIL. 003 : ALUMNO

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

FÍSICO 200.00 200.00 131.00 65.50 0.00

1. baja meta física debido a vacaciones,
algunos residentes viajan

2. baja meta física, vacaciones algunos
residentes viajan, meta financiera no
hay devengados por demora en el
trámite.

3. meta financiera no hay devengados por
demora en el trámite.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 43,194.00 10,797.00 5,968.44 55.28 13.82

19AO000384663 - ENSEÑANZA Y ENTRENAMIENTO DEPORTIVO. 006 : ATENCION

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

FÍSICO 64,600.00 18,500.00 20,880.00 112.86 32.32 1. Se hace vacaciones útiles
2.
3. Se inicia las clases
MOTIVO:FINANCIERO S/ 555,756.00 138,936.00 53,481.54 38.49 9.62

19AO000384720 - BRINDAR SERVICIO DE TRANSPORTE A
ESTUDIANTES. 107 : SERVICIO

17.01 : OFICINA
CENTRAL DE
SERVICIOS
GENERALES

FÍSICO 1,370.00 0.00 97.00 0.00 17.30

1. SERVICIOS INTERNOS DENTRO DEL
CAMPUS UNI, TODAVIA NO SE INICIA EL
CICLO ACADEMICO

2. SERVICIOS INTERNOS DENTRO DEL
CAMPUS UNI, TODAVIA NO SE INICIA EL
CICLO ACADEMICO

3. SERVICIO INTERNOS Y EXTERNOS POR
INICIO DE CICLO 20191, ULTIMA SEMANA
DE MARZO INICIO DE CLASES Y VISITAS
TECNICAS

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 145,983.00 57,054.48 0.00 0.00 0.00

19AO000384843 - ARTES VISUALES, ARTES ESCÉNICAS Y ARTES
PLÁSTICAS DESARROLLADOS POR EL CENTRO CULTURAL EN BENEFICIO
DE TODA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y PÚBLICO EN GENERAL.

486 : TALLER 34.01 : CENTRO
CULTURAL

FÍSICO 42.00 9.00 4.00 44.44 9.52

1. SE CUMPLIÓ CON LO PROGRAMADO
PARTICIPACIÓN EN JORNADA DE LIMPIEZA
DE LA HUACA CISMID UNI, ENCUENTRO III
JALLALLA.

2. SE REALIZARON TALLERES DE QUENA Y
GUITARRA.

3. SE REALIZARON LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES TOUR A PARACASICA CON
ALUMNOS, DOCENTES Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE LA UNI, EXPOSICIÓN
PARTICIPATIVA, IMPORTANCIA DEL
QHAPAQ ÑAN SISTEMA VIAL ANDINO,
VISITA GUIADA AL MUSEO DEL BANCO
CENTRAL DE RESERVA DEL PERÚ, CHARA
DEFENSORES DEL PATRIMONIO, TODO EN
COORDINACIÓN CON EL MINISTERIO DE
CULTURA.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 277,728.00 71,249.70 15,280.00 21.45 5.50

19AO000384845 - ACTIVIDADES Y TALLERES EN BENEFICIO DE LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

048 : EVENTO
CULTURAL

34.01 : CENTRO
CULTURAL

FÍSICO 150.00 35.00 51.00 145.71 34.00 1. SE CUMPLIÓ CON LO PROGRAMADO
ENCUENTRO III JALLALLA, PASACALLE EN
CENTRAL FOLKLÓRICA DE PUNO EN
HOMENAJE A VIRGEN DE LA CANDELARIA
SEDE LIMA, CONVOCATORIA PARA
CANDELARIA PUNO 2019, ENSAYOS
RUMBO A CANDELARIA PUNO 2019,

FINANCIERO S/ 281,000.00 70,248.00 75,345.00 107.26 26.81
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RONDA CON LA TUNA UAC, TERTULIA
CON EL ING. EDILBERTO MOVIMIENTOS
CULTURALES, RONDA POR LA UNI,
TALLER DE DIBUJO ESTILO JAPONES
NIVEL BÁSICO E
INTERMEDIO,CONVOCATORIA PARA
INTEGRAR EL FOLKUNI, JALLALLA III
ENCUENTRO, ENSAYOS PARA FESTIVAL DE
EPIC SYMPHONIC ROCK, ENSAYO CON
ORQUE...

2. SE CUMPLIO CON LO PROGRAMADO
PARTICIPACIÓN EN FESTIVIDAD
CANDELARIA LIMA, ENCUENTRO DE
DANZAS EN VÍAS DE EXTINCIÓN PUNO,
ENTREVISTAS EN PROGRAMALUCES Y
COLORES TV UNA, PACHAMMA RADIO,
ONDA AZUL PUNO, PARTICIPACION EN
ESTADIO ENRIQUE TORRES BELÓN PUNO,
INAUGURACIÓN DE ACELERÓGRAFO
UNIVERSIDAD ANDINA NÉSTOR CÁCERES
PUNO, PASACALLE EN VENERACIÓN A LA
VIRGEN DE LA CANDELARIA PUNO,
RECEPCIÓN DE PADRES DE FAMILIA OCAD,
PRESENTACIÓN EN INDAS PERU,
RECEPCIÓN DE DELEGACIÓN
UNIVERSIDAD DE YAMAGATA, ...

3. SE CUMPLIÓ CON LO
PROGRAMADOBIENVENIDA DE
INGRESANTES FIA, CLAUSURA DE
TALLERES DE QUECHUA ORGANIZACIÓN
POR EL TEUNI, CLAUSURA DE TALLERES
DE VERANO CLOWN Y ARTE CIRCENSE,
DANZA CONTEMPORÁNEA, TEATRO,
MUESTRA DE INTEGRACIÓN EN LAS TRES
LÍNEAS DE FORMACIÓN, CONVOCATORIA
TALLERES TEMPORADA OTOÑO, DIA
MUNDIAL DEL TEATRO, INICIO DE
TALLERES CLOWN, DANZA
CONTEMPORÁNEA, TEATRO, PASACALLE
POR EL DÍA MUNDIAL DEL TEATRO
ORGANIZADO POR MAGUEY, TALLER DE
DIBUJO, TALLER DE SHOGI, CLAUSURA
DEL TALLER DE MAN...

MOTIVO:

19AO000384848 - ACTIVIDADES PROTOCOLARES INSTITUCIONALES
COORDINADAS CON ADMINISTRACIÓN CENTRAL.

408 :
ESTUDIANTES

35.01 : TEATRO DE
LA UNI

FÍSICO 12,000.00 3,000.00 3,000.00 100.00 33.33

1. PARTICIPACION DE
ALUMNOSECI,FIPGNP,FIQT,FIEE,FIEE,FIC

2. PARTICIPACION DE ALUMNOSEXAMEN DE
ADMISION 20191 (OCAD),RECEPCION DE
PADRES DE FAMILIA EXAMEN ADM. 20191
(OCAD)

3. PARTCIPANTES DE ALUMNOS BIENVENIDA
A LOS INGRESANTES DEL CONCURSO
ADMISION 20191

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 202,569.00 48,142.00 48,142.00 100.00 23.77

19AO000384851 - ACTIVIDADES CULTURALES COORDINADAS CON LAS
ÁREAS INVOLUCRADAS.

408 :
ESTUDIANTES

35.01 : TEATRO DE
LA UNI

FÍSICO 14,500.00 4,000.00 2,500.00 62.50 24.14
1. SEPARARON PARA ANIVERSARIO DE

CAJAMARCA,PERO NO SE LLEVO ACABO
2. PARTIPACION DE

TUNA,FOLKUNI,TUNI,ZAMPOÑA
3. PARTICIPACION DE TUNA UNI,ZAMPOÑAS

DANZAS UNI
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 240,631.00 60,564.00 19,272.00 31.82 8.01

19AO000543466 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES VINCULADAS AL
ASPECTO CULTURAL Y DIVERSOS TEMAS COMPLEMENTARIOS A LA
FORMACIÓN PROFESIONAL ORIENTADAS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

408 :
ESTUDIANTES

31.01 : CENTRO
DE EXTENSIÓN Y
PROYECCIÓN
SOCIAL

FÍSICO 6,000.00 500.00 6.00 1.20 0.13 1. Desarrollo de limpieza de la Huaca Aliga
CISMID Siembra de arboles en el estadio
UNI , con asistencia de 76 asistentes .
Publicaciones Calendario Ambiental
Notas informativas en las redes sociales
Facebook en el Marco del Calendario
Ambiental

2. Presentación y coordinación con grupos
estudiantiles de la UNI de la propuesta
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par el Programa Futuras
Ingenierasorientado a escolares.04
Publicaciones Informativas en las redes
sociales, en el Marco del Calendario
Ambiental y el Plan de Ecoeficiencia. (
7,158 Asistentes seguidores en las redes
sociales).

3. Reuniones de coordinación para las
actividades planteadas para el próximo
lanzamiento de premio Proyecta UNI
2019. 15 Publicaciones Entre
conferencias, actividades, calendario
ambiental y otros. Pagina del Facebbok
cuenta con 7487 seguidores. Trámite de
pagos personal docente, administrativo y
proveedores.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 200,959.00 37,600.00 239,875.35 637.97 119.37

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 8,875,357.00 2,465,574.18 918,052.74
OEI.04 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DE MANERA ESTRATÉGICA Y SOSTENIBLE EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

AEI.04.02 - INSTRUMENTOS DE GESTIÓN OPTIMIZADOS PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERÍA

19AO000384607 - DIRECCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
POR LOS VICERRECTORES Y JEFES DE LOS ÓRGANOS DE
ADMINISTRACIÓN CENTRAL Y PRESIDIR LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA,
CONSEJO UNIVERSITARIO Y COMISIONES SEGÚN REQUERIMIENTOS E
IMPORTANCIA INSTITUCIONAL.

001 : ACCION 01.01 :
RECTORADO

FÍSICO 205.00 42.00 119.00 283.33 58.05

1. Reuniones de alta dirección con
entidades públicas, Consejos
Universitarios, Comisión de Política y
Gestión Institucional.

2. Atenciones diversas Admisión 2019I,
Reunión de la Comisión del
Bicentenario, Consejos Universitarios.

3. Reuniones con la Oficinas Centrales UNI,
Directorio UNIPETRO, Consejos
Universitarios.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 1,809,506.00 532,305.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384615 - SUPERVISAR, COORDINAR, EVALUAR LA GESTIÓN Y
SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE LA OFICINA CENTRAL DE
CALIDAD ACADÉMICA, OFICINA CENTRAL DE ADMISIÓN, CENTRO DE
ESTUDIOS PRE UNIVERSITARIOSCEPREUNI, CRAIBIBLIOTECA CENTRAL Y
LA OFICINA DE REGISTRO CENTRAL Y ESTADÍSTICA.

060 : INFORME
02.01 :
VICERRECTORADO
ACADÉMICO

FÍSICO 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. Reportes de Cursos de Computación,

inglés, entre otros del CEPS.
2. Sesión Comité Directivo CEPREUNI.
3. Propuesta de Reglamento de Sistema de

Bibliotecas de la UNI.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 215,496.00 53,871.00 53,871.00 100.00 25.00

19AO000384619 - ACCIONES DE COORDINACIÓN, DIFUSIÓN Y APOYO A
LA ALTA DIRECCIÓN EN CUMPLIMIENTO DE LAS DECISIONES DE LOS
ÓRGANOS DE GOBIERNO.

036 :
DOCUMENTO

04.01 :
SECRETARÍA
GENERAL

FÍSICO 8,430.00 1,866.00 1,866.00 100.00 29.99

1. SE CUMPLIO CON LO PROYECTADO EN EL
MES DE ENERO.

2. LAS ACTIVIDADES SE CUMPLIERON DE
ACUERDO A LO PROYECTADO.

3. SE ACERCA A A LO PROYECTADO Y SE
CUMPLE LO QUE ESTABLECE EL
ESTATUTO.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 719,912.00 183,528.00 183,528.00 100.00 25.49

19AO000384623 - COORDINACIÓN DE PROCESOS DE INVENTARIO DE
LOS BIENES DE LA UNIVERSIDAD, EVALUACIÓN DE LA EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL Y EVALUACIÓN DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN DE
LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS, ABASTECIMIENTOS Y
SERVICIOS GENERALES.

001 : ACCION
05.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN

FÍSICO 2.00 2.00 6.00 300.00 300.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 77,078.00 15,416.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384627 - SIMPLIFICACIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS A CARGO

036 :
DOCUMENTO

05.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN

FÍSICO 1.00 1.00 3.00 300.00 300.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384643 - ASESORAMIENTO JURÍDICO LEGAL A
REQUERIMIENTO DE LAS AUTORIDADES Y FUNCIONARIOS DE LA
UNIVERSIDAD EN MATERIA CIVIL, PENAL, LABORAL, PROCESAL,
CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO.

036 :
DOCUMENTO

07.01 : OFICINA
CENTRAL DE
ASESORÍA LEGAL

FÍSICO 2,460.00 541.00 757.00 139.93 40.69 1. Avance satisfactorio de las metas físicas
programadas, según requerimiento de
los usuarios.Se obtuvo un avance
mensual de 139 respecto a las metas
físicas programadas. Respecto a la
ejecución financiera se ha considerado
por toda fuente de financiamiento, tanto
por la 2.1 retribuciones de funcionario y

FINANCIERO S/ 708,599.00 179,750.00 121,843.00 67.78 17.19
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personal nombrado (RO) y
complementarias (RDR), así como por la
2.3 pago del personal CAS, todos
devengados. Otras específicas
comprendidas en la 2.3 se encuentran
siguiendo el trámite luego de s...

2. Avance satisfactorio de las metas físicas
programadas, demora en los pagos por
trámites logísticos.

3. Avance satisfactorio de las metras físicas
programadas, demora en los pagos y
gestiones logísticos.

MOTIVO:

19AO000384669 - DISEÑAR, CAPACITAR Y ORIENTAR SOBRE LOS
PROCESOS ORGANIZATIVOS, ADECUADOS, CONDUCENTES A LA
MODERNIZACIÓN ORGANIZATIVA, ESTANDARIZACIÓN Y CALIDAD EN EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS,
REGLAMENTO DE ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES (ROF), MANUAL DE
GESTIÓN POR PROCESOS (MAGPRO), TEXTO ÚNICO DE
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS (TUPA), ACTUALIZACIÓN DE LA
GUIA METODOLÓGICA PARA ELABORAR DOCUMENTOS DE GESTIÓN,
MANUAL OPERATIVO MO, MANUAL DE PROCEDIMIENTOS MAPRO,
SISTEMA INTEGRADO PARA LA AUTOMATIZACIÓN DE LOS DOCUMENTOS
DE GESTIÓN SIADGUNI.

036 :
DOCUMENTO

11.01 : OFICINA
CENTRAL DE
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

FÍSICO 60.00 15.00 16.00 106.67 45.00 1. Lentitud en Respuesta por Facultades y
Dependencias.

2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 188,746.00 47,187.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384675 - ELABORAR INFORMES DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS, INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA Y ANEXOS
REALIZANDO LOS ANÁLISIS DE CUENTAS,COMO TAMBIÉN CUSTODIAR
LOS DOCUMENTOS DE INGRESOS Y GASTOS DE LA UNIVERSIDAD.

060 : INFORME

12.01 : OFICINA
CENTRAL DE
ECONOMÍA Y
FINANZAS

FÍSICO 298.00 73.00 73.00 100.00 31.88

1. Se presento los reportes
correspondientes.

2. Se presento los reportes
correspondientes.

3. Se elaboro los estados financieros y
presupuestarios del primer trimestre
correspondiente a este año. Así mismo,
se realizaron las acciones de control
correspondientes.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 588,319.00 152,726.00 124,024.90 81.21 21.08

19AO000384681 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS
REALIZANDO LAS CONCILIACIONES BANCARIAS Y LA RECAUDACIÓN
DIARIA, ASIMISMO REALIZAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE MEJORA A
LOS SISTEMAS INFORMÁTICOS.

036 :
DOCUMENTO

12.01 : OFICINA
CENTRAL DE
ECONOMÍA Y
FINANZAS

FÍSICO 392.00 104.00 108.00 103.85 36.22

1. Informes por cada fuente de
financiamiento y presentación de las
conciliaciones bancarias.

2. Informes por cada fuente de
financiamiento y presentación de las
conciliaciones bancarias.

3. Informes por cada fuente de
financiamiento y presentación de las
conciliaciones bancarias.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 1,407,728.00 199,878.00 104,718.71 52.39 7.44

19AO000384685 - ATENCIÓN DE SOLICITUDES DE CONTRATACIÓN DE
LAS ÁREAS USUARIAS DE LA UNI. 476 : SOLICITUD

13.01 : OFICINA
CENTRAL DE
LOGÍSTICA

FÍSICO 9,177.00 2,257.00 2,870.00 127.16 31.27

1. ESTO SE DEBE PORQUE LAS ÁREAS
USUARIAS ESTÁN CONTRATANDO MAS
PERSONAL POR LOCACIÓN DE SERVICIOS

2. ESTO SE DEBE PORQUE LAS ÁREAS
USUARIAS ESTÁN CONTRATANDO MAS
PERSONAL POR LOCACIÓN DE SERVICIOS

3. ESTO SE DEBE PORQUE LAS ÁREAS
USUARIAS ESTÁN CONTRATANDO MAS
PERSONAL POR LOCACIÓN DE SERVICIOS

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 14,837,358.00 3,700,951.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384689 - CONTROL PATRIMONIAL DE LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DE LA UNI. 060 : INFORME

13.01 : OFICINA
CENTRAL DE
LOGÍSTICA

FÍSICO 18.00 4.00 4.00 100.00 22.22 1. SE HA REALIZADO LO PROGRAMADO
2. SE HA REALIZADO LO PROGRAMADO
3. SE HA REALIZADO LO PROGRAMADO
MOTIVO:FINANCIERO S/ 256,701.00 75,697.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384693 - FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS PLANES
OPERATIVO Y ESTRATÉGICO DE LA UNI COMO INSTRUMENTOS DE
GESTIÓN ORIENTADORES DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA
UNIVERSIDAD.

036 :
DOCUMENTO

14.01 : OFICINA
CENTRAL DE
PLANIFICACIÓN Y
PRESUPUESTO

FÍSICO 11.00 5.00 5.00 100.00 45.45 1. Se elaboró el Informe de Evaluación del
PEI 20182020 (año 2018). Asimismo, se
elaboró el Informe de Evaluación del POI
Cuarto Trimestre y Anual 2018.
Coordinación con las Facultades y
Dependencias para que concluyan con el
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ingreso de información en módulo
Seguimiento y reprogramación POI 2018
y Formato Análisis de cumplimiento de
metas de las actividades operativas e
inversiones del POI ANUAL 2018, para
fines del Informe de Evaluación del POI y
del PEI.

2. Se elaboró los informes de Evaluación de
metas físicas y comentarios sobre logros,
medidas correctivas para la Evaluación
del Presupuesto 2018 Anual. Se elaboró
PEI Actualizado 20202023, aprobado con
RR 293 (27.02.19)

3. Se cumplió con el registro de
información para Rendición de Cuentas
2018 para la CGR.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 151,486.00 38,768.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384697 - PROGRAMACIÓN, FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DEL
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE LA UNI.

036 :
DOCUMENTO

14.01 : OFICINA
CENTRAL DE
PLANIFICACIÓN Y
PRESUPUESTO

FÍSICO 17.00 6.00 6.00 100.00 35.29

1. Resoluciones de Créditos Suplementarios
y Saldo de Balance. Coordinación de
ejecución del gasto del Presupuesto
aprobado UNI 2019 con las Facultades y
Dependencia.

2. Resoluciones de Créditos
Suplementarios. Ingreso en el aplicativo
del MEF del Informes de Evaluación de
metas físicas y comentarios sobre logros,
medidas correctivas para la Evaluación
del Presupuesto 2018 Anual.
Conciliación del Presupuesto 2018
ANUAL.

3. Resoluciones de Créditos
Suplementarios. Coordinación de la
ejecución del gasto del Presupuesto UNI
2019 con las Facultades y Dependencia.
Coordinación de la Programación y
formulación del presupuesto multianual
20202022

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 447,049.00 118,045.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384699 - PROCESAMIENTO DE LAS ESTADÍSTICAS UNI PARA LA
ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS INSTITUCIONALES.

036 :
DOCUMENTO

14.01 : OFICINA
CENTRAL DE
PLANIFICACIÓN Y
PRESUPUESTO

FÍSICO 6.00 2.00 4.00 200.00 66.67

1. Recopilación de información para la
Memoria 2018 y Anuario 2018. Se
realizaron las coordinaciones con las
Facultades y Dependencias para que
ingresen información Sistema de
Información Estadística de la OCPLA. Se
realizó el escaneo documentos de
Diciembre 2018 de la OCPLA para el
Archivo Digital de la oficina.

2. Se elaboró la evaluación de actividades
estadísticas en el Aplicativo SISPEN del
INEI 2018. Se elaboró la consolidación de
Memoria 2018 y Anuario Estadístico

2018 y se presentará en marzo. Se
realizó el escaneo documentos de
Donaciones 2018 para el Archivo Digital
de la oficina.

3. Se presentó documento preliminar de
Memoria 2018 y Anuario Estadístico
2018 para aprobación.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 156,530.00 48,994.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384700 - FORMULACIÓN, EVALUACIÓN, DECLARATORIA DE
VIABILIDAD Y REGISTRO DE LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN.

060 : INFORME 14.01 : OFICINA
CENTRAL DE
PLANIFICACIÓN Y
PRESUPUESTO FÍSICO 24.00 6.00 6.00 100.00 25.00

1. Informe de consistencia del CITRAR FIA,
Auditorio de la FIEECS, Proyecto de
Adecuación de la FIP.

2. Informe de las modificaciones
presupuestales del Proyecto Auditorio
de la FIEECS Informe de consistencia del
proyecto mejoramiento de servicios
académicos de FC, Elaboración del
informe Técnico para el proyecto de la
FIEE del Convenio BID con MINEDUUNI.

FINANCIERO S/ 50,000.00 16,665.00 0.00 0.00 0.00
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3. Evaluación del Estudio Preliminar del
Proyecto del TeatroUNI y del Coliseo de
la UNI.

MOTIVO:

19AO000384702 - DIRECCIÓN, SUPERVISIÓN, COORDINACIÓN Y
SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDADES DE LA OCPLA EN MATERIA DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, PROGRAMACIÓN E INVERSIONES Y
ESTADÍSTICA.

133 : SESION

14.01 : OFICINA
CENTRAL DE
PLANIFICACIÓN Y
PRESUPUESTO

FÍSICO 108.00 27.00 27.00 100.00 25.00

1. Se realizaron Reunión de Directorio UNI
y reuniones de coordinación en materia
de las Unidades OCPLA, con las
Dependencias y Facultades.
Participación en reuniones con el MEF,
MINEDU.

2. Realización de reuniones de
coordinación con las Facultades y
Dependencias de la UNI en materia de
las Unidades OCPLA. Participación en
evento con el CEPLAN.

3. Realización de Directorios UNI y
reuniones de coordinación en materia de
las Unidades OCPLA.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 14,500.00 4,920.00 0.00 0.00 0.00

19AO000384734 - LABORES DE CONTROL GUBERNAMENTAL. 060 : INFORME
18.01 : ÓRGANO
DE CONTROL
INSTITUCIONAL

FÍSICO 58.00 11.00 12.00 109.09 20.69
1. ACCIÓN SIMULTANEA(CAJA CHICA , ADJ.

SIMPLIFICADA)
2. ACCIÓN SIMULTÁNEA (2 INFORMES) Y

CONTROL CONCURRENTE (1 INFORME).
3. ACCIÓN SIMULTÁNEA (2 INFORMES) Y

SERVICIOS RELACIONADOS (5 INFORMES)
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 487,226.00 123,044.00 123,044.00 100.00 25.25

19AO000384808 - LEVANTAMIENTO DE PROCESOS, IMPLEMENTACIÓN
DE LABORATORIO TECNOLÓGICO TRANSVERSAL, EMISIÓN DE BOLETÍN
INFORMATIVO Y GESTIÓN DE PAGOS.

036 :
DOCUMENTO

28.01 : CENTRO
DE TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN
Y
COMUNICACIONES

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00
1. Todavía no se disponen de recursos

monetarios para implementación
2. No se han programado para este mes
3. No se han programado para este mes
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 33,500.00 7,625.01 0.00 0.00 0.00

19AO000384994 - DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA GESTIÓN DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS COMO SOPORTE A LA
FORMACIÓN DE PREGRADO.

060 : INFORME

43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

FÍSICO 11.00 3.00 1.00 33.33 9.09

1. SE REALIZO EL PAGO DE 16

ADMINISTRATIVOS NOMBRADOS POR
RECURSOS ORDINARIOS S. 20,805.35 Y
EL PAGO DE 17 ADMINISTRATIVOS
NOMBRADOS POR R.D.R S. 8,707.00, SE
REALIZO ORDENES EMITIDAS DE OS 67 LA
SUMA ES DE S. 80,135.00

2. SE REALIZO EL PAGO DE 18
ADMINISTRATIVOS NOMBRADOS POR
RECURSOS ORDINARIOS S. 12,264.22 Y
EL PAGO DE 18 ADMINISTRATIVOS
NOMBRADOS POR R.D.R S. 9,759.00, SE
REALIZO ORDENES EMITIDAS DE OS 19 LA
SUMA ES DE S. 66,774.08 Y OC 19 LA
SUMA DE S. 41,166.36

3. SE REALIZO EL PAGO DE 18
ADMINISTRATIVOS NOMBRADOS POR
RECURSOS ORDINARIOS S. 12,384.85 Y
EL PAGO DE 04 ADMINISTRATIVOS
NOMBRADOS POR R.D.R S. 360.00, SE
REALIZO ORDENES EMITIDAS DE OS 16 LA
SUMA ES DE S.52,571.17 Y OC 15 LA
SUMA DE S.18,408.96

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 2,061,193.00 672,602.40 29,512.35 4.39 1.43

19AO000385025 - DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA GESTIÓN DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS COMO SOPORTE A LA
FORMACIÓN DE PREGRADO.

060 : INFORME 36.01 : FACULTAD
DE
ARQUITECTURA,
URBANISMO Y
ARTES

FÍSICO 104.00 26.00 36.00 138.46 34.62

1. se realizaron la priorizacion y
certificacion, para compra de materiales
de escritorio, materiales de
limpieza,materiales eléctricos, toner,
por el monto de s13590 Recurso
Ordinario

2. personal administrativo en planilla RO,
personal por orden de servicio RDR,
compras y ordenes de servicio por RO

FINANCIERO S/ 742,008.00 256,983.00 61,576.10 23.96 8.30
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3. Personal administrativo en planilla RO
(13), para compra de materiales
Eléctricos (RO)

MOTIVO:

19AO000385029 - DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA GESTIÓN DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS COMO SOPORTE A LA
FORMACIÓN DE PREGRADO.

060 : INFORME 37.01 : FACULTAD
DE CIENCIAS

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 25.00 1. 1 Servicio de Publicidad en Prensa
Escrita para la Oficina de Proyección
Social, se contrató 1 Personal de Apoyo
Administrativo para el Área de Logística
y Economía, 2 servicios de apoyo
administrativo para la Unidad de
Posgrado, 1 Servicio de Apoyo
Secretarial para la Unidad de
Investigación, 1 Servicio de Apoyo
Administrativo para Biblioteca, 1
Servicio de Apoyo Administrativo para
IMCA, 1 Servicio de Apoyo
Administrativo para Tutoria, 2 Servicios
de contratación Profesional de Química y
Físic...

2. Se realizó el pago de 9 Personales de
Apoyo Administrativo para las Oficinas (
Logística, Área Infraestructura,
Posgrado, Investigación y Biblioteca) con
financiamiento de R.D.R 1 Servicio Anual
de Hosting para Decanato, 1 Servicio de
Recarga de extintores (TOTAL 32), para

el Área de Infraestructura, Compra de
mueble portaherramientas y puerta de
madera, adquisición de insumos para el
Lab. de Física General. Compra de
Persianas Vertical para el Lab. de Física
Intermedia. Adquisición de Material...

3. Se realizó el pago de 9 Personales de
Apoyo Administrativo para las Oficinas (
Logística, Área Infraestructura,
Posgrado, Investigación y Biblioteca) con
financiamiento de R.D.R 1 Servicio de
contratación en consultoria en la NORMA
ISO 17025 para LABICER, 64 sillas de
metal para Posgrado FONDOS METRO, 1
Servicio de contratación de profesional
para dictado de curso para la Escuela
Profesional de Física, 01 equipo de aire
acondicionado de 24000 BTU para el
LAB. DE FÍSICA INTERMEDIA, 200 papel
h...

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 1,352,361.00 343,927.73 151,630.28 44.09 11.21

19AO000385033 - DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA GESTIÓN DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS COMO SOPORTE A LA
FORMACIÓN DE PREGRADO.

060 : INFORME
38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 33.33

1. Gastos relacionados a la realizacion del
ciclo de verano no programado en su
oportunidad

2. Gastos relacionados a la realizacion del
ciclo de verano no programado en su
oportunidad

3. Gastos para el Periodo Académico 20191
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 925,600.00 266,903.00 270,000.00 101.16 29.17

19AO000385037 - DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA GESTIÓN DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS COMO SOPORTE A LA
FORMACIÓN DE PREGRADO.

060 : INFORME
39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 4.00 1.00 0.00 0.00 25.00
1. Traslado de Centro de Computo y

Biblioteca al nuevo edificio de la FIC
2. Habilitación de 3 nuevas aulas en el

pabellón G2
3. Mantenimiento de aulas y equipos para

el inicio de ciclo 20191
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 2,711,176.00 626,000.00 364,829.60 58.28 13.46

19AO000385046 - DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA GESTIÓN DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS COMO SOPORTE A LA
FORMACIÓN DE PREGRADO.

060 : INFORME 42.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
GEOLÓGICA,
MINERA Y
METALÚRGICA

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 33.33
1. Contratación de personal.
2. Adquisición de materiales de oficina

para el periodo 2019I.
3. Adquisición de materiales de enseñanza

para el periodo 2019I.
FINANCIERO S/ 1,844,478.00 352,329.20 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000385050 - DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA GESTIÓN DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS COMO SOPORTE A LA
FORMACIÓN DE PREGRADO.

060 : INFORME
44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 1,516,051.00 313,025.50 0.00 0.00 0.00

19AO000385054 - DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA GESTIÓN DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS COMO SOPORTE A LA
FORMACIÓN DE PREGRADO.

060 : INFORME

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 27.00 6.00 3.00 50.00 14.81

1. Contratación asistente OS 288
mensualizada hasta diciembre 2019 y
planillas

2. Contratación asistente OS 288 (2do

pago), mantenimiento del ascensor y
planillas

3. Contratación asistente OS 288 (3er
pago), mantenimiento del ascensor,
planillas, presentador inalámbrico con
puntero, útiles de oficina

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 629,065.00 161,265.00 135,007.62 83.72 21.46

19AO000385058 - DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA GESTIÓN DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS COMO SOPORTE A LA
FORMACIÓN DE PREGRADO.

060 : INFORME
46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL

FÍSICO 315.00 70.00 70.00 100.00 31.75

1. Se desarrolló las actividades cumpliendo
la información solicitada. Supervisión de
atención de reclamos de los exámenes
sustitutorios de los cursos
correspondientes al Periodo Académico
2018II. Reunión permanente en la
Comisión de Cursos de Nivelación
Académica. Requerimientos de bienes y
servicios.

2. Se desarrolló las actividades cumpliendo
la información solicitada. Reunión de la
Comisión de Cursos de Nivelación 20183,
de la Comisión de Grados y Títulos, de
Estudios Generales y del Consejo
Directivo.

3. Se desarrolló las actividades cumpliendo
la información solicitada.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 882,148.00 212,056.00 0.00 0.00 0.00

19AO000385092 - DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA GESTIÓN DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS COMO SOPORTE A LA
FORMACIÓN DE PREGRADO.

060 : INFORME

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
1. por motivos administrativos no se

cumplió con lo programado
2. por motivos administrativos no se

cumplió con lo programado
3. por motivos administrativos no se

cumplió con lo programado
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 575,529.00 403,027.00 272,027.00 67.50 47.27

19AO000417813 - DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA GESTIÓN DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS COMO SOPORTE A LA
FORMACIÓN DE PREGRADO.

001 : ACCION

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

FÍSICO 7.00 7.00 7.00 100.00 0.00

1.
2. Se realizo el traite para las adquisiciones

de útiles de escritorio, toners y
materiales de limpieza para el uso de la
Facultad

3. se tramitó el pago de útiles de
escritorio, toners y materiales de
limpieza.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 780,868.00 216,064.95 16,847.11 7.80 2.16

19AO000559355 - DEFENSA DE LOS ALUMNOS, DOCENTES Y
ADMINISTRATIVOS ANTE LA POSIBLE VULNERACION DE SUS DERECHOS.

051 :
EXPEDIENTE

47.01 :
DEFENSORÍA
UNIVERSITARIA

FÍSICO 76.00 11.00 0.00 0.00 0.00
1. Conciliaciones de dos expedientes del

año 2018 y atención a un nuevo
expediente 2019.

2. ATENCIÓN DE 5 NUEVOS EXPEDIENTES 2
CAJAS CHICAS PAGO A SECRETARIA

3.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 104,223.98 32,223.98 3,100.00 9.62 2.97

19AO000595858 - SUPERVISIÓN A LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
DE LAS OFICINAS CENTRALES BAJO SU COMPETENCIA.

060 : INFORME 05.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN

FÍSICO 4.00 4.00 12.00 300.00 300.00 1.
2.
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3.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 192,700.00 38,540.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 36,467,134.98 9,394,317.77 2,015,559.67
AEI.04.03 - SISTEMA INTEGRADO PARA LA AUTOMATIZACIÓN DE PROCESOS ACADÉMICOS Y ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERÍA

19AO000384610 - DIRIGIR, EJECUTAR, FORMULAR ACUERDOS,
COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS DE LA
UNIVERSIDAD COMO PRESIDENTE DE LA COMISIÓN ACADÉMICA.

060 : INFORME
02.01 :
VICERRECTORADO
ACADÉMICO

FÍSICO 177.00 52.00 52.00 100.00 35.03

1. Informes a las Facultades y Acuerdos
Comisión Académica.

2. Sesiones de la Comisión Académica del
Consejo Universitario.

3. Acuerdos de Concurso Promociòn
Docente, contratos, duplicados de
diplomas, Grados Acadèmicos.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 11,000.00 2,748.00 2,748.00 100.00 24.98

19AO000384612 - IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA
DE TUTORÍA PARA ESTUDIANTES DE PREGRADO EN RIESGO ACADÉMICO,
PARA LA ASISTENCIA PSICOLÓGICA A LOS ESTUDIANTES DE LA UNI.

006 : ATENCION
02.01 :
VICERRECTORADO
ACADÉMICO

FÍSICO 5,088.00 2,609.00 2,609.00 100.00 0.00
1. Convenio para la asistencia psicológica

20191 a los estudiantes de la UNI.
2. Programa de Inducción Psicólogica a los

ingresantes UNI 20191.
3. Informe sobre la evaluación psicológica a

los estudiantes en riesgo UNI.
MOTIVO: a

FINANCIERO S/ 15,500.00 3,873.00 3,873.00 100.00 24.99

19AO000384793 - RECEPCIONAR, PROCESAR, REGISTRAR Y PUBLICAR
MATRICULAS Y NOTAS DE PREGRADO. 003 : ALUMNO

27.01 : OFICINA
DE REGISTRO
CENTRAL Y
ESTADÍSTICA

FÍSICO 12,200.00 3,051.00 3,051.00 100.00 33.34 1. Cierre de Notas p.a. 20182. Preparación
y Matrícula de Cursos de Nivelación
Académica 2019. Actualización del
Módulo de Matrícula y Carga Horaria
(SIGAUNI), para las OERASs

2. Actualización del Módulo de intranet
para consultas académicas de los
alumnos en tiempo real. Actualización
del Módulo de reclamos de Notas para
docentes. Optimizar aplicaciones de la
intranet web docente que contempla la
asistencia docentes. Implementación de
nuevos requerimientos en los procesos
de Notas y Matrículas para alumnos.
Actualización del Sistema de No Adeudos
para Facultades. Mantenimiento del
Módulo para procesar las Constancias de
Egresado, Certificados de Estudios en sus
2 m...

3. Inicio del proceso de Matrícula de las 11
Facultades Actualización de la intranet
de los alumnos Actualización del módulo
de matrícula del SIGA Generación de
Código de Ingresantes 191 Cierre del
Proceso de matrícula de 04 Facultades
Emisión de Constancias de 1era.
matrícula Generación de código de
alumnos de posgrado Coordinar con las
oficinas de estadística de cada facultad
para preparar la fase previa a la
matrícula UNI.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 368,566.00 92,140.96 92,141.88 100.00 25.00

19AO000384797 - DESARROLLAR ACTIVIDADES DE COMUNICACIÓN Y
APOYO ACADÉMICOS AL PRE GRADO Y POSGRADO.

036 :
DOCUMENTO

27.01 : OFICINA
DE REGISTRO
CENTRAL Y
ESTADÍSTICA

FÍSICO 12,200.00 3,051.00 3,051.00 100.00 33.34 1. Registro de Notas Extemporáneas p.a.
20182. Elaboración de Reportes de
Alumnos en Riesgo Académico que
deben ser suspendidos o separados
definitivamente por exceso de Licencias.
Emisión de Constancias de Primera
Matrícula. Reincorporaciones. Atención
de Trámites de Constancia de Egresado,
Certificados de Estudios en sus 2
modalidades Simple y Depurado,
Constancias de No Adeudos. Constancia
de Equivalencia Internacional. Avances
Curriculares, Fichas Académicas.
Reportes para el MINEDU, SUNEDU,...

2. Tramitación de Carnés Universitarios
(12) para ser remitidos a la SUNEDU ,
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está en proceso en Logística.
Codificación a Ingresantes proceso de
Admisión 20191. Actualización de
imágenes de alumnos que deseen
cambiar fotos o actualizarlos en el SOAA.
Toma de fotos para el personal
nombrado y CAS, según pedido de
Oficina Central de Recursos Humanos.
Entrega de Carnés de Trabajadores
nombrados y CAS. Entrega de pedidos
directo link con MINEDU y SUNEDU.
Actualización en el SOAA, de egresados,
B...

3. Reportes Académicos a las 11 Facultades
Avances curriculares Boletas de
Matrícula para Facultades y para
Coordinador de Beca 18 Ordenes de
Mérito, para sacar la Constancia de
Equivalencia Internacional Documentos
Oficiales como Certificado de Estudios
en sus 2 modalidades Simple y
Depurado, Constancias de Egresado,
Constancia de 1era Matrícula, Constancia
de No Adeudos Generar reportes
estadísticos solicitados por la Alta
Dirección, MINEDU, SUNEDU, PODER
JUDICIAL y otros. etc.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 92,142.00 23,035.39 23,034.46 100.00 25.00

19AO000384801 - DESARROLLO DE LOS SISTEMAS INFORMÁTICOS,
ADMINISTRACIÓN DE CORREOS INSTITUCIONALES DE LA UNI,
ADMINISTRACIÓN DE LICENCIAS DE SOFTWARE, ADMINISTRACIÓN DE
SERVIDORES, DISEÑO DE PÁGINAS WEB Y PUBLICACIÓN DE EVENTOS EN
EL PORTAL WEB UNI, ELABORACIÓN DE DIRECTIVAS.

064 :
INSTALACION

28.01 : CENTRO
DE TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN
Y
COMUNICACIONES

FÍSICO 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00

1. DESARROLLO DE SISTEMAS
INFORMÁTICOS, ADMINISTRACIÓN DE
CORREOS INSTITUCIONALES DE LA UNI,
ADMINISTRACIÓN DE LICENCIAS DE
SOFTWARE Y PUBLICACIÓN DE EVENTOS
EN EL PORTAL WEB UNI, ELABORACIÓN
DE DIRECTIVAS.Administración de
Servidores, creación y administración de
VM virtuales, desarrollo de páginas web
HTML, Desarrollo de páginas web
utilizando CMS (Joomla Wordpress),
actualización y subida de información de
las web administradas por CTIC. Servicio
de hosting para sistemas y webs de las
dependenc...

2. DESARROLLO DE SISTEMAS
INFORMÁTICOS, ADMINISTRACIÓN DE
CORREOS INSTITUCIONALES DE LA UNI,
ADMINISTRACIÓN DE LICENCIAS DE

SOFTWARE Y PUBLICACIÓN DE EVENTOS
EN EL PORTAL WEB UNI, ELABORACIÓN
DE DIRECTIVAS.Administración de
Servidores, creación y administración de
VM virtuales, desarrollo de páginas web
HTML, Desarrollo de páginas web
utilizando CMS (Joomla Wordpress),
actualización y subida de información de
las web administradas por CTIC. Servicio
de hosting para sistemas y webs de las
dependenc...

3. DESARROLLO DE SISTEMAS
INFORMÁTICOS, ADMINISTRACIÓN DE
CORREOS INSTITUCIONALES DE LA UNI,
ADMINISTRACIÓN DE LICENCIAS DE
SOFTWARE Y PUBLICACIÓN DE EVENTOS
EN EL PORTAL WEB UNI, ELABORACIÓN
DE DIRECTIVAS. Administración de
Servidores, creación y administración de
VM virtuales, desarrollo de páginas web
HTML, actualización y subida de
información de las web administradas
por CTIC. Servicio de hosting para
sistemas y webs de las dependencias
UNI.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 509,991.68 127,497.93 153,631.29 120.50 30.12
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 997,199.68 249,295.28 275,428.63
AEI.04.04 - PROGRAMA PERMANENTE DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA AUTORIDADES Y PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERÍA

19AO000384708 - FORMULAR, PROPONER Y SUPERVISAR LAS
POLÍTICAS, NORMAS, PLANES Y OTROS INSTRUMENTOS
ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS CON LA SELECCIÓN,
ADMINISTRACIÓN, REMUNERACIÓN, DESARROLLO PROFESIONAL,
BIENESTAR SOCIAL, CONDICIONES LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN. EJECUCIÓN Y
CONTROL DE ASISTENCIA, COMPENSACIONES Y
REMUNERACIONES.ESTABLECER Y MANTENER ACTUALIZADO EL
LEGAJO DEL PERSONAL QUE PRESTA SERVICIOS EN LA UNIVERSIDAD Y
PROCESAR LAS ESTADÍSTICA.INFORMACIÓN DEL REGISTRO NACIONAL
DE SANCIONES DE DESTITUCIÓN Y DESPIDO CORRESPONDIENTE AL
PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN.FORMULACIÓN, EJECUCIÓN,
EVALUACIÓN Y CONTROL DEL PRESUPUESTO DE
PERSONAL.ELABORACIÓN DEL MANUAL DE PÉRFIL DE PUESTOS.

036 :
DOCUMENTO

15.01 : OFICINA
CENTRAL DE
RECURSOS
HUMANOS

FÍSICO 7,992.00 1,997.00 3,750.00 187.78 46.92
1. Se realizó las actividades según lo

programado
2. Reprogramación financiera.
3. Reprogramación financiera.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 7,439,323.00 916,059.00 916,060.00 100.00 12.31

19AO000384710 - PROGRAMA INTERNO Y EXTERNO DE CAPACITACIÓN
PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO, CURSOS Y SEMINARIOS.

155 :
PORCENTAJE

15.01 : OFICINA
CENTRAL DE
RECURSOS
HUMANOS

FÍSICO 100.00 15.00 15.00 100.00 15.00
1. Coordinación para las proximas

capacitaciones a ejecutar.
2. Se ejecutó durante el mes una

capacitación para el personal de la UNI.
3. Reprogramación financiera.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 34,825.00 8,707.00 9,832.00 112.92 28.23

19AO000384711 - PENSIONES PREVISIONALES LIQUIDACIÓN DE TIEMPO
DE SERVICIOS, PENSIÓN PREVISIONAL Y PROYECTO DE RESOLUCIÓN
JEFATURAL.

137 : PLANILLA

15.01 : OFICINA
CENTRAL DE
RECURSOS
HUMANOS

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 25.00

1. Se ejecutó la liquidaciones y proyectos
resolutivos a su debido tiempo.

2. se ejecuto la liquidación y proyecto de
resoluciones a los pensionistas y
titulares.

3. Se ejecuto la liquidación y proyecto de
resoluciones a los pensionistas y
titulares.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 19,312,097.00 4,358,047.00 4,358,047.00 100.00 22.57

19AO000420066 - FORTALECIMIENTO A LAS CAPACIDADES DE LAS
AUTORIDADES, PERSONAL DE LA OCDO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO
DE LA UNI. ASESORAMIENTO A LAS DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD
SOBRE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y DOCUMENTOS DE GESTIÓN.
EMISIÓN DE INFORMES TÉCNICOS SOBRE ELABORACIÓN Y
ACTUALIZACIÓN DE DIRECTIVAS, REGLAMENTOS, DOCUMENTOS DE
GESTIÓN (MO Y MAPRO), Y OTROS DOCUMENTOS QUE LAS NORMATIVAS
VIGENTES SEÑALEN.

036 :
DOCUMENTO

11.01 : OFICINA
CENTRAL DE
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

FÍSICO 96.00 24.00 24.00 100.00 27.08 1. Lentitud en Respuesta por Facultades y
Dependencias.

2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 22,000.00 5,502.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420087 - EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DEL PROYECTO
MÓDULOS DE VIGILANCIA TECNOLÓGICA PARA IMPULSAR PROCESOS DE
INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
INGENIERÍA.

096 : PROYECTO

11.01 : OFICINA
CENTRAL DE
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. No tiene autorización de OCPLA

(Presupuesto).
2. No tiene autorización de OCPLA

(Presupuesto).
3. No tiene autorización de OCPLA

(Presupuesto).
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 1,371,531.20 26,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000561349 - EJECUCIÓN EN EL PROCESAMIENTO DE
INFORMACIÓN PARA ELABORACIÓN DE PAGOS DEL RÉGIMEN ESPECIAL
DE CONTRATACIONES ADMINISTRATIVAS DE SERVICIOS.

001 : ACCION

15.01 : OFICINA
CENTRAL DE
RECURSOS
HUMANOS

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1. Reprogramación financiera.
2. Reprogramación financiera.
3. Reprogramación financiera.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 291,025.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000561350 - EJECUCIÓN EN EL PROCESAMIENTO DE
INFORMACIÓN PARA LA ELABORACIÓN DE PAGOS DEL PERSONAL
DOCENTE CONTRATADO Y OTROS GASTOS DEL PERSONAL.

001 : ACCION

15.01 : OFICINA
CENTRAL DE
RECURSOS
HUMANOS

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 25.00
1. Se ejecutaron los pagos del mes de

enero Docentes nombrados.
2. Se ejecutaron los pagos del mes de

febrero Docentes nombrados.
3. Ingreso de docentes contratados a la

Planilla Docente.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 12,789,890.02 11,681,810.02 11,681,810.02 100.00 91.34

19AO000561361 - EJECUCIÓN EN PROCESAMIENTO DE LA
INFORMACIÓN PARA LA ELABORACIÓN DE PAGOS AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO NOMBRADO Y OTROS GASTOS DE CAS.

001 : ACCION 15.01 : OFICINA
CENTRAL DE
RECURSOS
HUMANOS

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 25.00 1. Ejecucion de pagos del personal.
2.
3.FINANCIERO S/ 1,924,904.00 24,390.00 24,390.00 100.00 1.27
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MOTIVO:

19AO000561363 - EJECUCIÓN EN EL PROCESAMIENTO DE
INFORMACIÓN PARA LA ELABORACIÓN DE PAGOS DE PERSONAL CAS. 001 : ACCION

15.01 : OFICINA
CENTRAL DE
RECURSOS
HUMANOS

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 25.00 1. Se ejecuto la planilla de mes de enero.
2. Se ejecuto la planilla de mes de febrero.
3. Se ejecuto la planilla de mes de marzo.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 309,300.00 64,500.00 64,500.00 100.00 20.85

19AO000596245 - PREVISIÓN DE MARCO PRESUPUESTAL PARA
REMUNERACIÓN DOCENTE. 001 : ACCION

15.01 : OFICINA
CENTRAL DE
RECURSOS
HUMANOS

FÍSICO 10.00 1.00 1.00 100.00 10.00 1. La programación para el mes de abril
2.
3. Pago de docentes contratados.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 3,436,985.75 771,130.75 771,130.75 100.00 22.44

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 46,931,880.97 17,856,145.77 17,825,769.77
AEI.04.05 - ESTRATEGIAS PARA INCREMENTAR LA CAPTACIÓN DE RECURSOS, A TRAVÉS DE LA MEJORA DE LA OFERTA DE BIENES Y SERVICIOS DESARROLLADAS EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD

19AO000384738 - CONVOCATORIA DE ADMISIÓN A ESTUDIOS DE
POSGRADO, INSTALACIÓN DEL SISTEMA INTEGRADO PARA LA
AUTOMATIZACIÓN DE LOS PROCESOS DE LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS
Y ADMINISTRATIVAS DEL POSGRADO, CREACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE
DOCTORADOS, MAESTRÍAS, DIPLOMADOS, PROGRAMAS DE
ESPECIALIZACIÓN, CURSOSTALLERES, SEMINARIOS, CONFERENCIAS,
EMISIÓN DE CERTIFICADOS, CONSTANCIAS Y OTROS.

533 : PROCESO
19.01 : ESCUELA
CENTRAL DE
POSGRADO

FÍSICO 5.00 2.00 3.00 150.00 60.00 1. SEGUNDA ESPECIALIZACIÓN EN
INGENIERÍA ELECTRÓNICA , SEGUNDA

ESPECIALIZACIÓN EN INGENIERÍA NAVAL
2. MAESTRÍAS EN ING. CON MENCIÓN EN

GERENCIA DE PROY.
ELECTROMECÁNICOS, GERENCIA E ING.
DE MANTENIMIENTO, MAESTRÍA EN
CIENCIAS CON MENCIÓN EN ENERGÉTICA

3. DOCTORADO EN CIENCIAS CON MENCIÓN
EN ENERGÉTICA, DIPLOMADO EN SMART
GRID Y SU APLICACIÓN EN
ELECTROMOVILIDAD, DIPLOMADO EN
OPTIMIZACION ESTOCÁSTICA

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 552,885.00 157,500.00 95,280.00 60.50 17.23

19AO000575063 - APOYO A LA GESTIÓN MEDIANTE LA PREVISIÓN DE
MARCO PRESUPUESTAL PARA LAS UNIDADES DE PRODUCCIÓN.

036 :
DOCUMENTO

14.01 : OFICINA
CENTRAL DE
PLANIFICACIÓN Y
PRESUPUESTO

FÍSICO 84.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 38,595,454.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000575103 - APOYO EN LA PREVISIÓN DE MARCO PRESUPUESTAL. 036 :
DOCUMENTO

14.01 : OFICINA
CENTRAL DE
PLANIFICACIÓN Y
PRESUPUESTO

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 13,510.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001652546 - ESTUDIO DE MERCADO DE LA DEMANDA DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LA EDUNI. 046 : ESTUDIO 33.01 : EDITORIAL

UNIVERSITARIA

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 39,176,849.00 157,500.00 95,280.00
AEI.04.06 - PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE LA OPERATIVIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD

19AO000384785 - ADQUISICIÓN DE COLECCIÓN BIBLIOGRÁFICA. 112 : UNIDAD
26.01 :
BIBLIOTECA
CENTRAL

FÍSICO 600.00 600.00 81.00 13.50 13.50

1. El 23 de enero se certifica el
presupuesto, se procedió a realizar SIC

2. Suscripción Anual a Sistema Anti plagio
URKUND y Suscripción Anual a Diario El
Peruano

3. Compra de 81 libros, se realiza SIC para
adquirir más libros

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 100,000.00 100,000.00 37,434.80 37.43 37.43

19AO000385095 - APOYO A LA GESTIÓN INSTITUCIONAL. 001 : ACCION 01.01 :
RECTORADO

FÍSICO 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00
1.
2.
3. Apoyo a visita de Red Acelereográfica

(Trujillo).
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Í
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19AO000409046 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA YO EQUIPAMIENTO PARA
EL PREGRADO.

112 : UNIDAD 44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA

FÍSICO 6.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2. no se ejecutó porque el área usuaria aún

no ha realizado remitido su
requerimiento, se realizará en el mes de
mayo

3.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 16,818.00 8,409.00 0.00 0.00 0.00

19AO000409053 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA YO EQUIPAMIENTO PARA
EL PREGRADO.

001 : ACCION

43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1. SEGÚN NUESTRA PROGRAMACIÓN RECIÉN
SE REALIZARA EN EL MES DE FEBRERO

2. SE REALIZO EL PAGO DE (02) DOCENTES
EL MONTO DE S. 2,300.00, (04)
ADMINISTRATIVO POR ORDEN DE
SERVICIO S.5,650.00 Y
(02)ADMINISTRATIVOS CAS EL MONTO DE
S. 2,500.00

3. SE REALIZO EL PAGO DE (03)
ADMINISTRATIVO POR ORDEN DE
SERVICIO S. 3,800.00 Y (02)
ADMINISTRATIVOS CAS EL MONTO DE S.
2,500.00

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 16,818.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000417954 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA YO EQUIPAMIENTO PARA
EL PREGRADO.

001 : ACCION

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00

1. No se va adquirir libros, se realizará
Mantenimiento de equipos de cómputo y
red en aulas y laboratorios.

2. Se realizó el tramite para el
mejoramiento de las aulas y laboratorios
de la Facultad.

3. Se realizó pago por mantenimiento de
aulas y laboratorios de la Facultad.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 16,818.00 0.00 5,480.00 0.00 32.58

19AO000418827 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA YO EQUIPAMIENTO PARA
EL PREGRADO.

060 : INFORME 37.01 : FACULTAD
DE CIENCIAS

FÍSICO 2.00 1.00 3.00 300.00 150.00

1. Se solicita el servicio de Mantenimiento
y reparación del aire acondicionado en
la FC , solicitud en proceso (Área de
Infraestructura), Adquisición de insumos
y materiales, compra en proceso para el
Lab de Ing. Física y Física Intermedia.
Servicio de Atención a la solicitud de
servicio de prácticas de laboratorios
para las diferentes Facultades en el
periodo académico 20183. Se esta
realizando el Estudio de Mercado para la
Adquisición de Libros para 05 Escuelas
Profesionales. (BIBLIOTECA)

2. Cotización de Libros (el trámite continua
en proceso) Biblioteca.

3. Compra de libros para la biblioteca con
financiamiento de R.O

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 16,820.00 0.00 16,797.00 0.00 99.86

19AO000418898 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA YO EQUIPAMIENTO PARA
EL PREGRADO.

248 : REPORTE

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 5.00 3.00 1.00 33.33 40.00

1.
2. Preparación y armado de expediente,

recopilación de información para la
adquisición de bienes y servicios.

3. Mantenimiento y reparación de servicios
higiénicos, mantenimiento y bombas de
tanque alto y bajo, desinfección del
cisterna, mantenimiento de 20 laptos y
14 proyectos, Servicio de instalación de
tableros, estabilizadores y conexiones
en el Pabellón D1 y d3.

MOTIVO: Donación de la empresa UNIPETRO
S.A.C. por la suma de 100,000.00

FINANCIERO S/ 16,818.00 9,909.00 10,195.00 102.89 60.62

19AO000418902 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA YO EQUIPAMIENTO PARA
EL PREGADO.

112 : UNIDAD 42.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
GEOLÓGICA,

FÍSICO 15.00 7.00 7.00 100.00 113.33
1.
2.
3. Mantenimiento de aire acondicionado en
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MINERA Y
METALÚRGICA

el pabellón de Ciencias Básicas.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 33,636.00 16,818.00 0.00 0.00 0.00

19AO000418909 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA YO EQUIPAMIENTO PARA
EL PREGADO.

112 : UNIDAD
46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL

FÍSICO 20.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 16,818.00 5,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000418917 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA YO EQUIPAMIENTO PARA
EL PREGRADO.

112 : UNIDAD
39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. Atención a requerimientos para el
mantenimiento de las instalaciones de la
FIC

2. Mantenimiento general de aulas previo
al inicio del semestre 20191

3. Se iniciaron las gestiones para la compra
del material bibliográfico para este año

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 16,818.00 16,818.00 0.00 0.00 0.00

19AO000418920 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA YO EQUIPAMIENTO PARA
EL PREGADO.

112 : UNIDAD
38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

FÍSICO 90.00 90.00 28.00 31.11 47.78 1.
2. Arreglo de proyectores multimedia.
3. Arreglo de la red de camaras de video.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 16,818.00 6,818.00 0.00 0.00 0.00

19AO000418923 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA YO EQUIPAMIENTO PARA
EL PREGADO.

112 : UNIDAD

36.01 : FACULTAD
DE
ARQUITECTURA,
URBANISMO Y
ARTES

FÍSICO 80.00 60.00 0.00 0.00 7.50

1. se realizaron la priorizacion y
certificacion, para la compra de libros
para la Biblioteca FAUA, por el monto de
S19,818

2. se solicito los códigos a logística central
para la adquisición de 66 libros

3. Se realizo el requerimiento interno la
SIC de 65 libros los cuales seran
devengados en mayo ya que algunos
serán traídos de exportación

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 16,818.00 13,409.00 0.00 0.00 0.00

19AO000564162 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

155 :
PORCENTAJE

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1. por motivos administrativos
2. por motivos administrativos
3. por motivos administrativos
MOTIVO:FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000574381 - ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO DEL PROYECTO DE
INVERSIÓN ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA
EL MEJORAMIENTO DE LA ACTIVIDAD ACADÉMICA DE LA FACULTAD DE
INGENIERÍA DE PETRÓLEO, GAS NATURAL Y PETROQUÍMICA DE LA UNI
2167986.

060 : INFORME

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00 1. NO HAY AVANCE
2. NO HAY AVANCE
3. ADQUISICIÓN DE MESAS PARA LA ZONA

DE LA BIBLIOTECA DE LA OBRA FIP (24)
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 95,000.00 25,000.00 31,700.00 126.80 33.37

19AO000574386 - SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS
ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA ACTIVIDAD ACADÉMICA DE LA FACULTAD DE
INGENIERÍA DE PETRÓLEO, GAS NATURAL Y PETROQUÍMICA DE LA UNI
2167986.

060 : INFORME

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 8.00 3.00 2.00 66.67 37.50 1. NO HAY AVANCE
2. INFORME DE SUPERVISIÓN DE OBRA
3. INFORME DE SUPERVISION DE OBRA
MOTIVO:FINANCIERO S/ 15,000.00 6,000.00 5,000.00 83.33 33.33

19AO000585184 - ESTUDIOS DE PREINVERSIÓN.
213 : ESTUDIO
DE
PREINVERSION

14.01 : OFICINA
CENTRAL DE
PLANIFICACIÓN Y
PRESUPUESTO

FÍSICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001652527 - ADQUISICIÓN DE EQUIPO DE IMPRESIÓN. 042 : EQUIPO 33.01 : EDITORIAL
UNIVERSITARIA

FÍSICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001652531 - REDISEÑO DE LAS INSTALACIONES DE LA EDITORIAL 060 : INFORME 33.01 : EDITORIAL FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
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UNI ORIENTADO A LA MEJORA DE PROCESOS. UNIVERSITARIA 2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 905,000.00 208,681.00 106,606.80
AEI.04.07 - PROGRAMA DE OPTIMIZACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE MANERA PERMANENTE EN LA UNIVERSIDAD

19AO000384746 - GESTIÓN PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO DE LA
CONSTRUCCIÓN DE LA SEDE DE LA ESCUELA CENTRAL DE POSGRADO.

155 :
PORCENTAJE

19.01 : ESCUELA
CENTRAL DE
POSGRADO

FÍSICO 50.00 0.00 31.25 0.00 62.50 1. ARQUITECTURA
2. ARQUITECTURA Y ESTRUCTURA
3. SEÑALIZACION Y SEGURIDAD
MOTIVO:FINANCIERO S/ 185,850.00 90,850.00 200,000.00 220.14 107.61

19AO000384814 - ESTUDIOS TÉCNICOS, MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO DE INFRAESTRUCTURA DE HARDWARE Y
COMUNICACIONES, ELABORACIÓN DE POLÍTICAS DE SEGURIDAD E
INSTALACIÓN DE ANTIVIRUS.

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

28.01 : CENTRO
DE TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN
Y
COMUNICACIONES

FÍSICO 0.32 0.24 0.24 100.00 100.00

1. Mantenimiento del Sistema Telefónico,
Mantenimiento del Servicio de Internet
(Avance Físico 0.30)

2. Mantenimiento del Sistema Telefónico,
Mantenimiento del Servicio de Internet

3. Mantenimiento del Sistema Telefónico,
Mantenimiento del Servicio de Internet

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 599,208.32 176,902.06 40,650.00 22.98 6.78

19AO000384819 - BRINDAR SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA EN LA
UNI. 001 : ACCION

29.01 : CENTRO
DE
INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 33.33
1. Se cumplieron los trabajos programados,

se hizo una redistribución de los gastos.
2. Se cumplieron los trabajos programados,

se hizo una redistribución de los gastos.
3. Se cumplieron los trabajos programados,

se hizo una redistribución de los gastos.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 284,600.00 210,600.00 72,900.00 34.62 25.61

19AO000384821 - CONVENIOS CON ENTIDADES DEL ESTADO Y
GOBIERNOS REGIONALES Y LOCALES. 107 : SERVICIO

30.01 : CENTRO
DE
INFRAESTRUCTURA
Y PROYECTOS

FÍSICO 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00

1. En este mes de enero 2019 se cancelo
ordenes devengadas en el mes de
diciembre 2018 por el importe de S.
212,837 y S. 26,600 correspondiente a
enero 2019

2. En este mes de febrero se cancelo

ordenes por el importe de S. 50,340.00
3. En este mes de marzo se cancelo

ordenes por el importe de S. 63,757.00
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 377,000.00 270,000.00 353,534.00 130.94 93.78

19AO000384822 - GENERAR Y TRAMITAR LOS PROCESOS DE
SELECCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DIRECTAS, ADJUDICACIONES
SIMPLIFICADAS, LICITACIONES PÚBLICAS Y CONVENIO MARCO DE
TODOS LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA QUE EJECUTAN LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA UNI, BAJO LA MODALIDAD DE
RECURSOS ORDINARIOS Y RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS.

107 : SERVICIO

30.01 : CENTRO
DE
INFRAESTRUCTURA
Y PROYECTOS

FÍSICO 2,100.00 525.00 532.00 101.33 33.38

1. En el mes de enero las áreas usuarias
solamente tramitaron 114 ordenes de
compras y servicios menores a 8 u.i.t.,
no se realizaron procesos de selección

2. En este mes de febrero las áreas
usuarias tramitaron 300 ordenes de
compra y servicios menores a 8 UIT, y se
realizo 01 proceso de selección

3. En este mes de marzo las áreas usuarias
tramitaron 117 ordenes de compra y
servicios menores a 8 UIT, y no se
realizaron procesos de selección.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 110,525.00 27,630.00 5,360.00 19.40 4.85

19AO000418894 - ADQUISICION DE EQUIPOS DEL PIP CREACION DE UN
SISTEMA DE AUTOMATIZACION Y CONTROL DEL EDIFICIO DE LA FIP DE
LA UNI RIMAC LIMA 2251365.

001 : ACCION 45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA FÍSICO 12.00 3.00 2.00 66.67 25.00

1. NO HAY AVANCE
2. 25 DE AVANCE, CABLEADO,

CONEXIONADO E INSTALACIÓN DE LUCES
DE EMERGENCIA ADQUISICIÓN DE
EQUIPOS DE ILUMINACIÓN Y CONTROL DE
LA ILUMINACIÓN, ADQUISICIÓN DE
EQUIPOS DE COMUNICACIÓN,
ACONDICIONAMIENTO DE TUBERÍAS.

3. 20 DE AVANCE, IMPLEMENTACIÓN DE LA
RED D E DATOS CON CABLEADO
ESTRUCTURADO, ADQUISICIÓN DE
TABLERO CON CONTROL ELECTRÓNICO,

Ó Ó

FINANCIERO S/ 1,353,098.00 270,000.00 372,575.58 137.99 27.54
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INSTALACIÓN DE ILUMINACIÓN EXTERIOR
AUTOMATIZADA

MOTIVO:

19AO000423693 - ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DEL PIP CONSTRUCCION E
IMPLEMENTACION DE LABORATORIOS DE CAPACITACION EN
TELECOMUNICACIONES DE LA FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y
ELECTRONICA DE LA UNI 2112903

060 : INFORME

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 477,489.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423952 - ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DEL PIP CONSTRUCCION E
IMPLEMENTACION DEL LABORATORIO DE INVESTIGACION AVANZADA EN
SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES, DATOS Y SISTEMAS RADIANTES DE
LA FIEE DE LA UNI 2113138

060 : INFORME

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 1,347,560.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000426116 - ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DEL PROYECTO DE
INVERSIÓN MEJORAMIENTO DE LAS REDES INFORMÁTICAS Y DE
COMUNICACIONES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERÍA
2150240

155 :
PORCENTAJE

28.01 : CENTRO
DE TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN
Y
COMUNICACIONES

FÍSICO 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 2,522,991.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000426576 - ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DEL PIP MEJORAMIENTO
DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE INVESTIGACIÓN EN TRATAMIENTO
DE AGUAS RESIDUALES Y RESIDUOS PELIGROSOS (CITRAR) DE LA
FIAUNI RIMACLIMALIMA 2171552

604 : EQUIPO
IMPLEMENTADO

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

FÍSICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.
2. Transferido a gastos de infraestructura

(obra)

3.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000429892 - SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS DEL
PROYECTO DE INVERSIÓN CONSTRUCCIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL
LABORATORIO DE INVESTIGACIÓN AVANZADA EN SISTEMAS DE
TELECOMUNICACIONES, DATOS Y SISTEMAS RADIANTES DE LA FIEE DE
LA UNI 2113138

060 : INFORME
39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1. No se desarrollo actividad
2. No se desarrollo actividad
3. Se identificaron los saldos para el cierre

de obra
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 4,030.00 4,030.00 2,000.00 49.63 49.63

19AO000445413 - SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS DEL
PROYECTO DE INVERSIÓN AMPLIACIÓN DEL SERVICIO ACADÉMICO PARA
EL CICLO PREUNIVERSITARIO Y BASICO DEL CEPREUNI EN EL SECTOR T
DEL CAMPUS UNIVERSITARIO DE LA UNI 2216753

060 : INFORME
39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 8.00 0.00 0.00 0.00 12.50
1. Supervisión de la ejecución de la obra
2. Supervisión de la ejecución de la obra
3. Se superviso los procesos constructivos

del mes
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 86,956.00 0.00 9,862.27 0.00 11.34

19AO000446198 - SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS DEL
PROYECTO DE INVERSIÓN RECUPERACION Y AMPLIACION DEL SISTEMA
DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DEL CAMPUS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA 2183232

060 : INFORME
39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 2.00 1.00 0.00 0.00 50.00
1. Supervisión de la ejecución de la obra
2. Supervisión de la ejecución de la obra
3. Supervisión de labores constructivas del

mes
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 86,956.00 28,986.00 16,500.00 56.92 18.98

19AO000446217 - SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS DEL
PROYECTO DE INVERSIÓN MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEL SISTEMA
ELÉCTRICO EN MEDIA TENSIÓN DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
INGENIERÍA 2183233

060 : INFORME
39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1. No se desarrollo actividad
2. No se desarrollo actividad
3. No se desarrollo actividad
MOTIVO:FINANCIERO S/ 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000446344 - MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION UNIVERSITARIA ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA
DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE PETROLEO, GAS NATURAL Y
PETROQUIMICA DE LA UNI 2167986

069 : M2 45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 3,943.00 2,765.00 847.00 30.63 23.41 1. NO HAY AVANCE
2. ZONA DE BIBLIOTECA DE LA OBRA FALSO

PISO, CONTRAPISO, SOLAQUEO DE VIGAS
Y COLUMNAS, MAMPARAS DE CUBICULOS,
MAMPARA DE INGRESO

3. INSTALACION DE MAMPARA METALICA
INCLUYE VIDRIOS TRANSPARENTES,
PINTADO DEL AREA DE MUROS, CIELO
RASO Y SOTANO DE LA BIBLIOTECA,
INSTALACION DE PUERTAS DE MADERA
CEDRO, INSTALACION DE ESPEJOS,
FORJADO DE ESCALERAS Y TARRAJEO Y
DERRAME DE MUROS Y ESCALERAS.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 336,206.00 265,700.00 320,704.75 120.70 95.39



21/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 45/47

19AO000446380 - SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS CREACION
DE UN SISTEMA DE AUTOMATIZACION Y CONTROL DEL EDIFICIO DE LA
FIP DE LA UNI RIMAC LIMA 2251365

060 : INFORME

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 9.00 3.00 3.00 100.00 66.67
1. NO HAY AVANCE
2. NO HAY AVANCE
3. SUPERVISIÓN DEL PROYECTO Y COMISIÓN

DE FISCALIZACIÓN
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 30,000.00 10,500.00 15,500.00 147.62 51.67

19AO000446422 - MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION UNIVERSITARIA DEL PIP MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES Y RESIDUOS PELIGROSOS (CITRAR) DE LA FIAUNI
RIMACLIMALIMA 2171552

069 : M2
38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

FÍSICO 80.00 80.00 25.00 31.25 56.25 1.
2. Gastos en obra
3. Gastos en obra
MOTIVO:FINANCIERO S/ 177,835.00 127,407.00 270,377.00 212.22 152.04

19AO000559697 - MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION UNIVERSITARIA DEL PIP MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS EN APOYO A LA ACTIVIDAD ACADEMICA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UNI 2109868

069 : M2

29.01 : CENTRO
DE
INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

FÍSICO 368.00 34.00 10.00 29.41 20.38

1. Se elaboraron el plan operativo y los
requerimientos de bienes y servicios.

2. Se cumplió con la reprogramación,
asimismo se están elaborando los
requerimientos que irán a proceso de
selección.

3.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 1,078,062.00 100,268.00 30,573.00 30.49 2.84

19AO000559702 - AMPLIACION DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
UNIVERSITARIA DEL PIP AMPLIACION DEL SERVICIO ACADEMICO PARA
EL CICLO PREUNIVERSITARIO Y BASICO DEL CEPREUNI EN EL SECTOR T
DEL CAMPUS UNIVERSITARIO DE LA UNI 2216753

069 : M2

29.01 : CENTRO
DE
INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

FÍSICO 1,040.00 222.00 90.00 40.54 35.10

1. Se elaboraron el plan operativo y los
requerimientos de bienes y servicios.

2. Se cumplió con la reprogramación,
asimismo se están elaborando los
requerimientos que irán a proceso de
selección.

3.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 1,913,044.00 408,125.00 164,516.00 40.31 8.60

19AO000559703 - MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION UNIVERSITARIA DEL PIP RECUPERACION Y AMPLIACION DEL
SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DEL
CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA 2183232

154 : METRO
LINEAL

29.01 : CENTRO
DE
INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

FÍSICO 1,570.00 196.00 60.00 30.61 26.50

1. Se elaboraron el plan operativo y los
requerimientos de bienes y servicios.

2. Se cumplió con la reprogramación,
asimismo se están elaborando los
requerimientos que irán a proceso de
selección.

3.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 1,913,044.04 239,013.00 72,692.00 30.41 3.80

19AO000559777 - MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION UNIVERSITARIA DEL PIP MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEL
SISTEMA ELECTRICO EN MEDIA TENSION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE INGENIERIA 2183233

155 :
PORCENTAJE

29.01 : CENTRO
DE
INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 17,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000563048 - SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS DEL
PROYECTO DE INVERSIÓN MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS EN APOYO A LA ACTIVIDAD ACADÉMICA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UNI 2109868.

060 : INFORME
39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

FÍSICO 6.00 3.00 0.00 0.00 33.33 1. No se desarrollo actividad
2. Supervisión de la ejecución de la obra
3. Supervisión de la ejecución de la obra
MOTIVO:FINANCIERO S/ 40,102.00 20,052.00 0.00 0.00 0.00

19AO000563050 - ADQUISICIÓN DE EQUIPOS Y MOBILIARIO DEL
PROYECTO DE INVERSIÓN MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS EN APOYO A LA ACTIVIDAD ACADÉMICA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UNI 2109868.

042 : EQUIPO 37.01 : FACULTAD
DE CIENCIAS

FÍSICO 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00

1.
2.
3. Se realizó la compra de 28 ventiladores

de torre, 02 Refrigeradora eléctrica
doméstica para SNIP OBRA
INFRAESTRUCTURA y dada las pautas de
la Of. Central de Logística, todo el
presupuesto fue distribuido en 4
compras (2 procesos por A.S. y 2
compras pequeñas menores), para lo
cual se tuvo que priorizar las compras
(no se puede obtener todo lo
programado) dado que mediante el
proceso de A.S., los costos nos salen
superiores a compras independientes.

FINANCIERO S/ 0.00 0.00 9,470.00 0.00 0.00
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OBS. Los 2 procesos de A.S. los está
llevando a...

MOTIVO:

19AO000563054 - ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DEL PROYECTO DE
INVERSIÓN MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE ATENCIÓN DE LA
ASISTENCIA MÉDICA DEL AUTOSEGURO DE LA OFICINA CENTRAL DE
BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNI 2112818.

042 : EQUIPO

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

FÍSICO 11.00 11.00 0.00 0.00 0.00 1. En coordinaciones con la CIU
2. En coordinaciones con la CIU
3. En coordinaciones con la CIU
MOTIVO:FINANCIERO S/ 379,644.00 189,822.00 0.00 0.00 0.00

19AO000563062 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DEL PROYECTO
DE INVERSIÓN MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE ATENCIÓN DE LA
ASISTENCIA MÉDICA DEL AUTOSEGURO DE LA OFICINA CENTRAL DE
BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNI 2112818.

227 :
CAPACITACION

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1. En coordinaciones con la CIU
2. En coordinaciones con la CIU
3. En coordinaciones con la CIU
MOTIVO:FINANCIERO S/ 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000563079 - SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS DEL
PROYECTO DE INVERSIÓN CONSTRUCCIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE
LABORATORIOS DE CAPACITACIÓN EN TELECOMUNICACIONES DE LA
FACULTAD DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA DE LA UNI
2112903.

060 : INFORME

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

FÍSICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000563083 - SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS DEL
PROYECTO DE INVERSIÓN MEJORAMIENTO DE LAS REDES
INFORMATICAS Y DE COMUNICACIONES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE INGENIERIA 2150240.

060 : INFORME

28.01 : CENTRO
DE TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN
Y
COMUNICACIONES

FÍSICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000563362 - MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN UNIVERSITARIA DEL PROYECTO DE INVERSIÓN CREACION
DE UN SISTEMA DE AUTOMATIZACION Y CONTROL DEL EDIFICIO DE LA
FIP DE LA UNI RIMAC LIMA 2251365.

001 : ACCION

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

FÍSICO 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1. NO HAY AVANCE
2. NO HAY AVANCE
3. NO HAY AVANCE
MOTIVO:FINANCIERO S/ 16,262.00 16,262.00 0.00 0.00 0.00

19AO000563699 - MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION UNIVERSITARIA DEL PIP CONSTRUCCION E
IMPLEMENTACION DEL LABORATORIO DE INVESTIGACION AVANZADA EN
SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES, DATOS Y SISTEMAS RADIANTES DE
LA FIEE DE LA UNI 2113138

069 : M2

29.01 : CENTRO
DE
INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

FÍSICO 23.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 86,393.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568280 - ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DEL PROYECTO DE
INVERSIÓN INSTALACIÓN DE UN REPOSITORIO DEL CONOCIMIENTO E
INCREMENTO DE LA COLECCIÓN DE LA BIBLIOTECA VIRTUAL PARA LA
BIBLIOTECA CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERÍA
RIMAC LIMA 2216868

155 :
PORCENTAJE

26.01 :
BIBLIOTECA
CENTRAL

FÍSICO 14.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001659522 - MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION UNIVERSITARIA DEL PIP MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
DE FORMACION CULTURAL Y COMPLEMENTARIA A LA ACTIVIDAD
ACADEMICA EN LA FIECS DE LA UNI 2171529

069 : M2

29.01 : CENTRO
DE
INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

FÍSICO 167.00 49.00 5.00 10.20 49.10
1.
2. Se elaboraron el plan operativo y los

requerimientos de bienes y servicios.
3.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 743,627.00 248,624.00 63,297.00 25.46 8.51

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 15,174,482.36 2,705,771.06 2,020,511.60
OEI.05 - MEJORAR LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES POR PELIGROS NATURALES O ANTRÓPICOS, GARANTIZANDO LA SEGURIDAD DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

AEI.05.03 - PROGRAMA DE CONTINGENCIA Y CONTINUIDAD OPERATIVA DESARROLLADO Y SOCIALIZADO EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
19AO000384724 - SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA, LIMPIEZA, MANEJO DE RESIDUOS SÓLIDOS Y
MANTENIMIENTO DE ÁREAS VERDES DEL CAMPUS UNIVERSITARIO,
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DEL CAMPUS UNIVERSITARIO,
GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES (SIMUACRO DE PREVENCIÓN DE
SISMOS Y TSUNAMIS).

107 : SERVICIO 17.01 : OFICINA
CENTRAL DE
SERVICIOS
GENERALES

FÍSICO 12,312.00 3,078.00 10,661.00 346.36 116.46 1. LO PROGRAMADO POR LOS SERVICIOS DE
LOS TALLERES DE LA UNIDAD DE
MANTENIMIENTO FUERON EJECUTADOS
DE LO PROGRAMADO, AREA DE LIMPIEZA
EN CASI UN 90 SE EJECUTO Y LAS DEMAS
AREAS NO HUBO PROGRAMACION EN EL
PRESENTE MES.

2. LO PROGRAMADO POR LAS AREAS DE LA
UNIDAD DE MANTENIMIENTO FUERON
EJECUTADOS DE LO PROGRAMADO, AREA
DE LIMPIEZA EN CASI SU TOTALIDAD SE
EJECUTO Y LAS OTRAS AREAS
EJECUTARON DE LO PROGRAMADO PERO

FINANCIERO S/ 2,185,177.00 743,291.00 0.00 0.00 0.00
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EN FORMA PARCIAL EN EL PRESENTE
MES.

3. LAS AREAS DE LA OFICINA EJECUTARON
SUS SERVICIOS DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA LLEGANDO A EJECUTAR
EN UN 95

MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,185,177.00 743,291.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 268,633,255.36 65,306,129.41 36,682,478.66

REFERENCIA DEL INDICADOR PEI PARAMETRO MEDIDA LOGRO ESPERADO LOGRO OBTENIDO % AVANCE INDICADOR
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INFORME DE EVALUACIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DEL POI AÑO 2019 
 

DEL PRIMER TRIMESTRE 
 
PERIODO DEL PEI : 2018-2020 
SECTOR  : EDUCACION 
PLIEGO  : UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA 
UNIDAD EJECUTORA : 001258 - INICTEL-UNI 
FECHA   : 02 DE MAYO DEL 2019 
 
 
1. RESUMEN EJECUTIVO 

 
El presente Informe de evaluación de implementación del Plan Operativo Institucional – POI 
del Pliego UNI al I Trimestre, contempla las actividades operativas de la Unidad Ejecutora 
002: INICTEL-UNI, correspondiente a los resultados de las metas físicas informadas por los 
órganos del INICTEL-UNI para el cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos 
por el Pliego UNI. 
 
Comprendiendo la realización de 19 actividades operativas, vinculadas a las categorías 
presupuestales definidas en la normativa presupuestaria: Programa Presupuestal-PP (1), 
Acciones Centrales-AC (5) y Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos-
APNOP (13), operativizándose mediante la ejecución del presupuesto a través de las metas 
presupuestarias. 
 
La Unidad Ejecutora 002: INICTEL-UNI, para el inicio de sus actividades operativas, empezó 
con un Presupuesto Institucional de Apertura – PIA de S/. 16 553 500 (Dieciséis Millones 
Quinientos Cincuenta y Tres Mil Quinientos Soles) y al final del primer trimestre tiene 
asignado un Presupuesto Institucional Modificado – PIM de S/. 15 809 501 (Quince Millones 
Ochocientos Nueve Mil Quinientos y Un Soles). 
 
La disminución del PIM en relación al PIA obedece principalmente a la reducción del Marco, 
en el presupuesto Institucional del Pliego 514: Universidad Nacional de Ingeniería, de la 
Unidad Ejecutora 002: INICTEL-UNI, por el monto total de S/. 747 239 (Setecientos Cuarenta 
y Siete Mil Doscientos Treinta y Nueve Soles) por la fuente de financiamiento Recursos 
Directamente Recaudados, en aplicación de la Segunda Disposición Complementaria 
Transitoria de la Ley N° 30879, aprobada con Resolución Rectoral N° 010. Asimismo, en la 
fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, se realiza la transferencia de partidas para 
atender el costo de aplicación en el reajuste de pensiones por el monto de   S/. 3 240 Soles, 
en cumplimiento al Decreto Supremo N° 009-2019-EF, aprobado con Resolución Rectoral 
N° 0345. 
 
La ejecución del presupuesto al primer trimestre en la fase de devengado es de                 S/. 
2 097 126.73 (Dos Millones Noventa y Siete Mil Ciento Veinte y Seis con 73/100 Soles) que 
equivale a un 13.26% con respecto al PIM. 
 

Unidad Ejecutora PIM 
(S/.) 

Devengado 
I Trimestre 

(S/.) 

Avance 
% 

INICTEL-UNI 15 809 501 2 097 126.73 13.26 

 
En el presente informe se analiza lo más relevante de la implementación del POI 
correspondiente al primer trimestre, conteniendo el seguimiento de las metas físicas y 
financieras de la Unidad Ejecutora 002: INICTEL-UNI. Del conjunto de actividades 
propuestas en el POI, las que cuentan con alta prioridad son el Programa presupuestal: 0068 
Reducción de la vulnerabilidad y atención de emergencias por desastres y Proyecto 
Innovación para la Competitividad: Fortalecimiento de Capacidades; asimismo se cuenta con 
actividades de responsabilidad social que son: Capacitación para personas con 
Discapacidad y Capacitación para Pobladores de zonas rurales con Capacidades 
Tecnológicas Adquiridas, que contribuyeron a la capacitación de personas con habilidades 
diferentes, así como a Pobladores de zonas rurales, en el uso intensivo de las Tecnologías 
de Información y Comunicación (TIC).  
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UNIDAD DE 
MEDIDA

META ANUAL

META 
PROGRAMAD

A I 
TRIMESTRE   

(a)

EJECUCION 
AL           

I TRIMESTRE  
(b)

% 
EJECUCIÓN 
DE AVANCE 

(b/a)*100

PIM (*)              
(S/.)                
( c )

EJECUCIÓN AL I 
TRIMESTRE (*) (S/.)     

( d )

% 
EJECUCION 

(d/c)*100

PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO ACCION 22 5 6 120.00%                     413,040                         72,996.89 17.67%

CONDUCCIÓN Y ORIENTACIÓN SUPERIOR ACCION 60 15 15 100.00%                     492,124                         62,583.37 12.72%

GESTIÓN ADMINISTRATIVA ACCION 465 110 118 107.27%                  4,689,922                      660,609.56 14.09%

ASESORAMIENTO TÉCNICO Y JURÍDICO INFORME 36 9 9 100.00%                     251,815                         55,733.55 22.13%

ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORÍA INFORME 37 9 9 100.00%                     281,515                         46,201.19 16.41%

DIFUSIÓN DE LA IMAGEN Y PROMOCIÓN DE RELACIONES ACCION 88 21 19 90.48%                     885,338                         89,557.18 10.12%

CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA EN TELECOMUNICACIONES

PERSONA 

CAPACITADA 4210 1051 993 94.48%                  2,136,306                      247,018.00 11.56%

CAPACITACIÓN PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

PERSONA 

CAPACITADA 619 169 209 123.67%                     121,002                         11,916.51 9.85%

DESARROLLO, MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN ACCION 13 3 5 166.67%                     387,730                           8,000.00 2.06%

INICTEL-UNI

TABLA N° 1

NIVEL DE EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y EJECUCIÓN FINANCIERA AL PRIMER TRIMESTE DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS DEL INICTEL-UNI

CENTRO DE 
COSTO

ACTIVIDAD OPERATIVA

META FISICA EJECUCIÓN FINANCIERA

2. ANÁLISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FÍSICAS Y FINANCIERAS DE LAS 
ACTIVIDADES OPERATIVAS. 
 
 MODIFICACIONES 
 

Unidad Ejecutora 002: INICTEL-UNI 
Inicio con un PIA de S/. 16 553 500 y al término del primer trimestre tuvo un PIM de    S/. 
15 809 501, lo que implica una reducción del presupuesto de S/. 747 239 (-4.51%), de 
acuerdo al siguiente detalle: 
 

Unidad Ejecutora Modificaciones 

INICTEL-UNI 

Reducción del Marco Presupuestal en la fuente de financiamiento 
Recursos Directamente Recaudados, en aplicación de la Segunda 
Disposición Complementaria Transitoria de la Ley N° 30879 y 
aprobado con Resolución Rectoral N° 010. 

 
En relación a la modificación correspondiente al presupuesto que se redujo con un 4.51% 
y que fue aprobado a nivel institucional y funcional programático, no afectado el 
cumplimiento de las actividades operativas programadas en el POI.   
 

TIPO AO 
POI 

APROBADO 
(A) 

POI 
MODIFICADO 

(CONSISTENTE 
CON EL PIA)  

(B) 

POI 
MODIFICADO 

(EN EJECUCIÓN) 
(C) 

B/A C/B 

N° de Actividades 
Operativas 19 19 19 100% 100% 

Monto Total en Soles 
(S/.) 16 553 500 16 553 500 15 809 501 100% 96% 

 
 
 EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS E 

INVERSIONES 
 
La evaluación de la implementación busca identificar los resultados, avances y logros 
alcanzados; así como a las dificultades y medidas adoptadas en relación a las metas 
físicas y financieras programadas de la Unidad Ejecutora 002: INICTEL-UNI.  
 
En la tabla se puede visualizar el nivel de ejecución de metas físicas alcanzadas por 
actividades operativas y su nivel de ejecución financiera: 
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NIVEL DE 

CUMPLIMIENTO

ACTIVIDAD 

OPERATIVA
PORCENTAJE

0-69% 2 11%

70-89% 0 0%

>90% 17 89%

TOTAL 19 100%

TABLA N° 2

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES OPERATIVAS

GESTIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE RED SERVICIO 1200 300 280 93.33%                     697,872                      118,315.34 16.95%

GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN APLICADA Y EL DESARROLLO 

TECNOLÓGICO INFORME 12 3 3 100.00%                     467,847                         77,843.76 16.64%

GESTIÓN DE PROYECTOS Y TRANSFERENCIA DE 

CONOCIMIENTOS INFORME 12 3 3 100.00%                     335,668                         53,279.10 15.87%

POBLADORES DE ZONAS RURALES CON CAPACIDADES 

TECNOLÓGICAS ADQUIRIDAS

PERSONA 

CAPACITADA 500 50 0 0.00%                        68,144                         10,153.00 14.90%

SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN TELECOMUNICACIONES SERVICIO 40 9 4 44.44%                     531,791                         73,080.52 13.74%

MONITOREO, ESTUDIOS Y EVALUACIÓN DE LOS PROYECTOS 

DE INVERSIÓN ESTUDIO 2 2 2 100.00%                     388,265                         71,317.72 18.37%

TRANSFERENCIA DE PRODUCTOS TECNOLÓGICOS ACCION 6 1 1 100.00%                     207,869                         27,812.19 13.38%

INVESTIGACIÓN APLICADA Y DESARROLLO TECNOLÓGICO EN 

EL CAMPO DE LAS TELECOMUNICACIONES ACCIÓN 7 7 7 100.00%                  2,068,522                      404,543.05 19.56%

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PORCENTAJE 100 30 30 100.00%                  1,294,166                           6,165.00 0.48%

DESARROLLO DEL SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA Y DE 

COMUNICACIONES MODULO 1 1 1 100.00%                        90,565                                        -   0.00%

15,809,501          2,097,125.93            13.26%TOTAL 

INICTEL-UNI

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Al primer trimestre las actividades operativas (19) de la Unidad Ejecutora 002: INICTEL-
UNI, tuvieron un nivel de cumplimiento de sus metas físicas superior al 90% conforme 
se detalla en la siguiente tabla: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En cuanto a los principales logros obtenidos, se detalle lo siguiente: 
 
DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO TECNOLÓGICO: 
  
 PROGRAMA PRESUPUESTAL 0068: Reducción de la Vulnerabilidad y Atención de 

Emergencias por Desastres 
PRODUCTO: Población con Practicas Seguras para la Resiliencia 
Actividad: Desarrollo del Sistema de Alerta Temprana y de Comunicación 
 
En relación a la actividad tuvo un avance del 100% de lo programado, realizando las 
siguientes acciones: 
 
 Obtener Información actualizada de CENEPRED, que permitirá identificar la 

localidad a ser atendida: Se ha coordinado y sostenido reuniones periódicas de 
trabajo con funcionarios y representantes de la Red Nacional de Alerta 
Temprana: INDECI, IGP (Proyecciones en el distrito de La Punta-Callao-
Tsunami) de INAIGEM (Deshielos y precipitaciones en Yungay-Ranrairca) 
Ancash. Municipalidad de Comas, de Carabayllo y Lima y CENEPRED, a efectos 
de obtener información actualizada o el histórico de zonas consideradas 
vulnerables para evaluación y poder definir lugar de implementación del Módulo 
de Difusión y Comunicación de un SAT. 
 

 Identificación de la localidad a ser atendida, con antecedentes de emergencias 
y con alto riesgo de desastre, en coordinación con Gobierno Local / Regional, 
CENEPRED, INDECI: Se ha obtenido mapas de riesgos de la cuenca del rio 
Rímac de parte de INDECI, los cuales son materia de un análisis y evaluación. 
Se prosiguen las reuniones de trabajo con INDECI a efecto de proyectar y definir 
la implementación del Módulo de difusión y comunicación como parte integrante 
de una configuración a nivel sistema de alerta de emergencia Reunión de 
Trabajo con funcionarios IPEN e INDECI para evaluación zona de riesgo. 
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 INVESTIGACIÓN APLICADA Y DESARROLLO TECNOLÓGICO EN EL CAMPO 
DE LAS TELECOMUNICACIONES 
 
La actividad logro un avance en su ejecución del 100% de lo programado, 
correspondiendo a los siguientes resultados:  
 
 Proyecto: Investigación y Desarrollo en Radares y Dispositivos resonantes 

– Fase III  
 
Se diseñó y simuló en el software ANSYS HFSS diversos dispositivos resonantes 
con frecuencias de operación en el rango de 0.9 GHz – 4GHz, y se calcularon 
permitividad, permeabilidad, impedancia e índice de refracción. Se fabricó una línea 
de transmisión microstrip de /4 con el resonador T y se realizaron mediciones con 
VNA. Los datos obtenidos de la permitividad en base a los coeficientes de reflexión 
y coeficiente de transmisión fueron comprados en gráficas y analizados. Un 
investigador está realizando una pasantía en el Advanced Radar Research Center 
(ARRC) de la Universidad de Oklahoma, en la cual se viene trabajando en el diseño 
de un método de medición y caracterización de materiales complejos con 
permitividad no homogénea y anisotrópica; esta pasantía reforzará las actividades 
de investigación planificadas. 
 

 Proyecto: Dispositivos fotónicos y comunicaciones ópticas – Fase I 
 
Se viene realizando trabajos teóricos y de simulación numérica de guías 
periódicamente segmentadas en el régimen sub-longitud de onda para 
acoplamiento evanescente entre una plataforma de silicio sobre aislante y una 
plataforma de Fosfato de Indio para lásers híbridos con potenciales aplicaciones en 
circuitos transmisores en frecuencia de comunicaciones ópticas (banda SCL) con 
bajo consumo de energético. Se obtuvieron resultados favorables para la 
optimización de geometrías de dispositivos en silicio sobre aislante por los métodos 
de Particle Swarm, Shrinking box. Se presentó el artículo “Sub-wavelength Vertical 
Coupling Between Polymer Modulator Platform and Silicon Photonics”. 
 

 Proyecto: Investigación y desarrollo en sistemas de monitoreo inalámbrico 
para la conservación de recursos naturales y biodiversidad - Fase I 
  
Se han evaluado y seleccionado Microcontroladores de bajo consumo para pruebas 
iniciales. Se ha seleccionado el Transceiver de comunicaciones LoRa a ser usado. 
y se realizaron pruebas de campo con el objetivo de lograr enlace de comunicación 
a distancias de 4km. Se definió y ser cursó compra de materiales y componentes.  
 

 Proyecto: Plataforma integrada de Ciberseguridad para la protección de los 
servicios de una red SDN sobre un escenario cloud - Fase I 

 
Se realizó el estudio del estado del arte de honeypot, definiendo la 
implementación de baja interacción, IDS (Sistemas de detección de intrusos) en 
entornos de redes definidas por software. Se realizaron tareas de análisis de 
procesos pipeline de tablas de flujo en interfaz Zodiac SDN. Se implementó un 
escenario inicial de pruebas de concepto de procedimientos para captura y 
análisis de patrones de comportamiento no confiable en la red. Se concluyó 
etapa de elaboración de pruebas de concepto de comunicaciones seguras 
usando PGP/GPG (Pretty Cood Privacy)/(Gnu Privacy Guard) con métodos de 
encriptación.  

 
 Proyecto: Investigación, desarrollo e innovación en teledetección, 

codificación y procesamiento de señales, datos e imágenes - Fase I 
 
Se generó una base de datos de ocurrencias registradas por cámaras de video 
para entrenamiento de un algoritmo de inteligencia de detección de robos 
violentos. Se desarrolló algoritmos algoritmos de reconocimiento de acciones 
sobre la base de datos NTU. Se implementó algoritmos de estimación de caudal 
mediante transformada de Hough, LSPIV y otros métodos de procesamiento de 
imágenes en MATLAB y Python. Se aceptaron los siguientes artículos: 
 An Algorithm for Plant Disease Visual Symptom Detection in Digital Images 

base on Superpixels. 
 Mapping Vegetation, Water Bodies and Urban Areas in PeruSAT-1 satellite 

imagery. 
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 Detecting Violent Robberies in CCTV Videos using Deep Learning. 
 

 Proyecto: Investigación, desarrollo e innovación en sistemas de 
comunicaciones y de emergencia - Fase I 

 
Se realizaron pruebas de funcionamiento, sincronización y activación de los 
paneles en tiempo prolongados. Se realizó el proceso de implementación de 4 
prototipos de display de visualización de mensajes de alerta temprana. Se realizó 
la configuración de contenidos de mensajes displayar en los prototipos 
implementados. Se realizaron pruebas de campo a través de simulaciones de 
alerta temprana en FM-RDS. 
 

 Proyecto: Investigación sobre absorción específica producida por equipos 
de comunicación inalámbrica 
 
Se viene formulando un protocolo de uso del Medidor de porcentaje de absorción 
específica. Se viene desarrollando metodología de Sintetización de líquidos que 
emulen las propiedades dieléctricas del tejido humano a 900 y 1800MHz. Se 
viene formulando protocolo para medición de porcentaje de absorción 
específica. Se viene trabajando en el desarrollo de una metodología de 
sintetización de líquidos que emulen las propiedades dieléctricas del tejido 
humano a 900 y 1800 MHz.  
 

 PROYECTO INNOVACIÓN PARA LA COMPETITIVIDAD: FORTALECIMIENTO 
DE CAPACIDADES: 
 
En relación a esta actividad operativa, tuvo un nivel de cumplimiento de 100% de lo 
programado, realizando las siguientes acciones:  

 
 

 Aplicación móvil y sistema electrónico portátil para monitorizar variables 
que influyen la producción del cultivo de palta Hass usando sensores de 
temperatura, humedad de suelo, PH e identificación de enfermedades por 
imágenes en la Región de Moquegua (CONVENIO N° 119-INNOVATEPERU-
IDIBIO-2018):  

 
Se está trabajando en el aplicativo para captura de imágenes desde un 
dispositivo móvil. Se implementó algoritmos deep learning para identificación de 
las hojas de palto. Se realizó la comunicación con el nodo sensor de manera 
asíncrona (threading). Se realizó la lectura automática del IMEI/IMAC del 
dispositivo y envío al servidor remoto por FTP. Se realizó el desarrollo de scripts 
en el servidor remoto para enviar la licencia de la aplicación. Se realizó la 
adquisición de imágenes RGB de hojas de palto adquiridas en los cultivos de 
INIA y el pre-procesamiento de un total de 78 imágenes RGB de hojas de palto 
con fondo desenfocado. Se redactó el Artículo “An image processing method to 
automatically identify advocado leaf state” para el XXII Symposium on Image, 
Signal Processing and Artificial – 2019. 
 

 Implantación de un piloto de sistema automático de alerta de emergencias 
en la cuenca del rio Chili empleando la radiofusión para la ciudad de 
Arequipa (CONVENIO N° 152-PNICP-PIAP-2015): 
 
Se ha iniciado las gestiones para iniciar el registro de propiedad intelectual del 
Software desarrollado. Se está coordinando la adenda al convenio de 
asociación. Se está coordinando el taller de cierre del proyecto. 

 
 Desarrollo e implementación de un sistema automático de sensado y alerta 

ante desbordes del rio Chili de la ciudad de Arequipa (CONVENIO N° 633-
INNOVATEPERU-RPR-2017): 

 
Se avanzó en la elaboración del diseño lógico funcional del controlador digital y 
del diseño electrónico del módulo de la estación de difusión de emergencia, 
teniendo en cuenta consideraciones a nivel de modo prueba (Test).  
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DIRECCIÓN DE CAPACITACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA:  
 

 CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA EN TELECOMUNICACIONES 
 
En relación a la actividad tuvo un nivel de ejecución de 94.98% de lo programado, 
logrando capacitar a 993 personas bajo la modalidad de la capacitación presencial y 
distancia, con la realización de 76 cursos siendo los siguientes: 1er y 2do módulo del 
Diplomado en Sistemas de Comunicaciones Móviles de última generación 4G-LT 
dirigido a profesionales del Sector Público;  Curso RFTTH para la empresa Satelital 
telecomunicaciones S.A.C; Curso de Seguridad de Información y Normas ISO 27001 
– CITEL/OEA, Curso Internacional de Comunicaciones en Redes de Acceso Óptico 
para la Universidad de las Américas de Quito – Ecuador. 
 

 CAPACITACIÓN PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
 
En relación a la actividad tuvo un nivel de ejecución de 123.67% de lo programado, 
logrando capacitar a 201 personas con habilidades diferentes con la realización de 
11 cursos en la siguientes: regiones de Cusco, Calleria-Ucayali, Ayacucho, San 
Martin, Cajamarca, La Libertad-Guadalupe, Nauta –Loreto, Huamachuco-La Libertad, 
Chao-La Libertad, Arequipa, Tumbes, Pasco, La Libertad, Cajamarca y Lambayeque, 
Junín, Arequipa, con la realización de los cursos: Informática e Internet, Ofimática 
Básica, Ensamblaje y Mantenimiento de computadoras, en coordinación con el 
CONADIS de las regiones a nivel nacional.  
 
Esta actividad tuvo un alto nivel de cumpliendo, debido a las coordinaciones 
realizadas con CONADIS de las Regiones a nivel nacional, en la difusión de los 
cursos dirigidos a las personas con habilidades diferentes.  
 

 POBLADORES DE ZONAS RURALES CON CAPACIDADES TECNOLÓGICAS 
ADQUIRIDAS  
 
Se elaboró el Plan de Trabajo para el desarrollo de la actividad. Se actualizaron los 
formatos que sustentan la sensibilización y capacitación los cuales deben ser 
firmados al inicio y entrega de los certificados.  Se coordinó con los Alcaldes de las 
diversas Municipalidades de Yarinacocha- Región Ucayali, Conchucos – Región 
Ancash para que remitan su oficio solicitando la sensibilización y capacitación la que 
se iniciara en la primera semana de abril. 
 
En relación a esta actividad no hubo ejecución, debido a los cambios de periodos de 
autoridades de los Gobiernos Locales, lo cual dificulto el cumplimiento de la actividad 
que estaba programada para el mes de marzo. 
 

 DESARROLLO, MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN  
 
En esta actividad operativa, tuvo un nivel de cumplimiento de 166.67% de lo 
programado con el mantenimiento de lo siguiente: Sistema de gestión presupuestal 
(SIGPRES), Sistema de trámite documentario (SISTRAD), Sistema de Gestión 
Académica (SEDSYS) y Sistema de gestión de procesos educativos (GEDSYS 3.0) 
haciendo un total de 5 acciones de mantenimiento a los sistemas de información. 
También se brindó 20 servicios técnicos especializados a las diversas oficinas del 
INICTEL-UNI. Otro logro importante durante este primer trimestre es la conformación 
del Comité de gobierno digital del INICTEL-UNI, con el cual se viene coordinando el 
cumplimiento, participación y articulación en gobierno digital. 
 
Esta actividad tuvo un alto nivel de cumplimiento, debido a los pedidos de las 
dependencias para el mantenimiento de los sistemas de información. Asimismo se 
debe indicar que la mayor parte del presupuesto asignado a esta actividad está 
contemplado en la especifica  2.3.2.8.1.1 – Contratación Administrativa de Servicio-
CAS, el mismo que se encuentra en proceso para su convocatoria. 
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 TRANSFERENCIA DE PRODUCTOS TECNOLÓGICOS 
 

En relación a la actividad tuvo un nivel de cumplimiento del 100% de lo programado, 
logrando presentar ante INDECOPI, la solicitud de registro de 01 Patente Modelo de 
Utilidad: "Dispositivo Electrónico Portátil para Monitorear Variables 
Medioambientales". Asimismo, se viene realizando los trámites para presentar los 
expedientes para el Registro y Pago por la protección Intelectual en INDECOPI de 03 
Software: “Análisis de Propagación para Sistemas de Comunicaciones Móviles 5G en 
su Primera Versión (Sap-5g v. 10)”; “Procesamiento de imágenes satelitales 
PERÚSAT – 1 -INICTELSAT” y “Segmentación de Aguajes - MAUFLEX”. 

 
 SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN TELECOMUNICACIONES 

 
En relación a la actividad operativa tuvo un nivel de cumplimiento de 44.44% de lo 
programado, realizando los siguientes servicios:  
 
- Pruebas de laboratorio para atenuación de polímero que mimetizan antenas de 

banda de frecuencia de servicios móviles para la empresa Grupo CADEXE S.A.C. 
- Medición de radiaciones no ionizantes de alta frecuencia para la empresa Grupo 

Chacarilla Sur S.A.C 
- Medición de ruido ambiental en BTS de la zona Gambeta-Callao para la empresa 

ATP – Torres Unidas del Perú S.R.L 
- Charla acerca de radiaciones no ionizantes para la empresa ATP – Torres Unidas 

del Perú S.R.L 
 

En relación a esta actividad, hubo inconveniente debido a que la contratación de 
servicios depende de clientes externos; asimismo se tiene limitaciones 
presupuestales para la calibración y adquisición de nuevos equipos.  
 

 PRINCIPALES FACTORES QUE DIFICULTARON O FACILITARON EL 
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS. 

 
 Retraso en el proceso de contratación de personal CAS, dificultando el cumplimiento 

de algunas actividades operativas. 
 Equipos informático insuficientes y obsoletos. 
 Limitaciones para la adquisición, renovación y mejora de equipos e infraestructura 

de red, plataforma tecnológica, Data Center, así como para calibración y adquisición 
de nuevos equipos para la ejecución servicios especializados. 

 Limitaciones presupuestales a causa del Decreto Supremo N° 027-2019-EF, que 
establece límites máximos de incorporación de mayores ingresos públicos 
provenientes de Saldo de Balance destinados al financiamiento de gastos corrientes 
desde el 30/01/2019. 

 Demora en los procedimientos de selección para la adquisición de bienes y servicios 
necesarios para el desarrollo de las actividades operativas. 

 Cambio del periodo de autoridades de los Gobiernos locales, lo cual dificulto las 
coordinaciones para la realización los cursos programados en la actividad operativa 
de pobladores de zonas rurales con capacidades tecnológicas adquiridas.  

 Contratación de los servicios especializados en telecomunicaciones, la cual 
dependen de las necesidades y decisiones de los clientes, siendo un factor externo 
que dificulta el cumplimiento de la actividad operativa. 
 

 MEDIDAS ADOPTADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS 
 

 Reuniones de Trabajo de los Directores y Jefes de los Órganos de la Institución, para 
tomar acciones que contribuyen en el seguimiento y monitoreo de la gestión 
institucional. 

 Contratación de personal por servicios no personales (SNP) para reforzar las 
actividades operativas, hasta que se concrete las convocatorias CAS.  

 Remisión vía correo electrónicos a todos los apoyos de producción de las diferentes 
dependencias, la relación de procedimientos de selección programados para el 
presente año, con la finalidad de cada dependencia realice el respectivo seguimiento 
de sus procedimientos de selección.  

 Aprobación de los “Lineamientos para las contrataciones iguales o inferiores a ocho 
(08) Unidades Impositivas Tributarias(UIT) llevadas a cabo por la Unidad Ejecutora 
002 INICTEL-UNI” la cual fue aprobado R.D. 086-2019-INICTEL-UNI-DE. 
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 Elaboración de las especificaciones técnicas para la adquisición de Equipos 
Informáticos a nivel institucional, encontrándose en la etapa de estudio de mercado. 

 Coordinaciones con los Alcaldes actuales de las diversas Municipalidades para que 
remitan su pedido de sensibilización y capacitación en su localidad, explicando los 
requisitos para llevar a cabo el curso de capacitación para pobladores de zonas 
rurales. 

 
 MEDIDAS PARA LA MEJORA CONTINUA 

 
 Acciones de fortalecimiento y mejora en los procesos de adquisición de bienes y 

servicios; a fin de atender oportunamente los requerimientos solicitados por las 
dependencias, la misma que contribuirá de manera significativa en el cumplimiento de 
las actividades programadas a nivel institucional. 

 Reuniones de trabajo con las áreas involucradas en los procedimientos de selección, 
para que elaboren una adecuada programación de sus procedimientos a convocar 
durante el año, y así disminuir modificaciones en el PAC. 

 Realizar acciones de capacitación al personal de cada Unidad Orgánica de la Institución, 
identificando sus necesidades profesionales; a fin de mejorar su eficiencia, haciendo 
buen uso de los recursos asignados para el cumplimiento de las actividades operativas 
que se encuentran en el POI. 

 Renovación progresiva para mejorar la infraestructura y servicios de red, así como en la 
adquisición de herramientas, accesorios y suministros necesarios para el mantenimiento 
preventivo y correctivo de los equipos y sistemas de la Entidad.  
 

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
La Unidad Ejecutora 002: INICTEL-UNI cuenta con un total de 19 actividades operativas; de 
las cuales 17 actividades operativas alcanzaron un nivel de cumplimiento del 90% a más y 
02 actividades operativas tuvieron un nivel de cumplimiento menor al 69%. 
 
Las actividades operativas programadas tuvieron una ejecución presupuestal de               S/. 
2 097 126.73 Soles, que representa el 13.26% respecto al Presupuesto Institucional 
Modificado – PIM anual S/. 15 809 501 Soles. 
 
Se han cumplido en su mayor parte las actividades operativas a pesar de las limitaciones 
económicas y de personal; sin embargo, es necesario mejorar distintos aspectos sobre todo 
en lo que concierne a la gestión, señalado como un factor recurrente en la demora de los 
procesos logísticos, así como los trámites administrativos para la ejecución; asimismo la 
demora en los procesos de convocatoria de contratación de personal CAS. 
 
Por lo cual se recomienda, mantener y propiciar capacitaciones para la mejora del 
desempeño del personal administrativo, así como de funcionarios, en especial en temas de 
gestión y de sistemas administrativos transversales.  
 
Realizar reuniones de Trabajo periódicas con los responsables de apoyo a la producción de 
las áreas usuarias; a fin de poder detectar y solucionar los inconvenientes que dificultan la 
adquisición de los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de las metas 
propuestas en el POI. 
 
Fortalecer la coordinación y articulación entre los actores involucrados en el cumplimiento de 
las diversas actividades operativas del POI; a fin de que las acciones se lleven a cabo de 
forma eficaz y eficiente, y la provisión de información sea constante y actualizada. 
 
Que las unidades orgánicas prioricen sus procesos internos de seguimiento o supervisión 
constante en el cumplimiento de las metas programadas en el POI de sus actividades 
operativas; a fin de que puedan tomar acciones necesarias con pertinencia y oportunidad. 
 
Que la Dirección Ejecutiva continúe convocando a reuniones de trabajo con los Directores y 
Jefes de los Órganos de la Institución, para tomar acciones que contribuyen en el 
seguimiento y monitoreo de la gestión institucional. 
 

4. ANEXO 
 
 Reporte de seguimiento del POI del primer trimestre respectivo, emitido a través del 

aplicativo CEPLAN V.01 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.   ANEXO: 

  REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL POI DEL PRIMER TRIMESTRE 2019, 

EMITIDO A TRAVES DEL APLICATIVO CEPLAN V.01  (Anexo B-6) 
 

 

- UNIDAD EJECUTORA: INICTEL - UNI - 001258 
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2020
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 514 - U.N. DE INGENIERIA
Unidad Ejecutora 001258 - INICTEL- UNI

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM. ANUAL
OEI.02 - OPTIMIZAR LA INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA POR PARTE DE DOCENTES Y ESTUDIANTES

AEI.02.01 - LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN Y PROYECTOS EN CIENCIAS, INGENIERÍA Y ARQUITECTURA, OPTIMIZADOS PARA LA COMUNIDAD ACADÉMICA

19AO000393519 - GESTION DE LA
INVESTIGACION APLICADA Y EL
DESARROLLO TECNOLOGICO

060 : INFORME

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 33.33

1. Informe de la ejecución presupuestal a nivel de metas
presupuestales para la adquisición de bienes y servicios
solicitados por las coordinaciones de la DIDT.

2. Informe de la ejecución presupuestal a nivel de metas
presupuestales para la adquisición de bienes y servicios
solicitados por las coordinaciones de la DIDT

3. Informe de la ejecución presupuestal a nivel de metas
presupuestales para la adquisición de bienes y servicios
solicitados por las coordinaciones de la DIDT

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 476,190.00 121,278.00 77,843.76 64.19 21.17

19AO000393538 - INVESTIGACION
APLICADA Y DESARROLLO TECNOLOGICO EN
EL CAMPO DE LAS TELECOMUNICACIONES

001 : ACCION

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 7.00 7.00 7.00 100.00 0.00

1. Se viene avanzando los proyectos relacionado a dispositivos
resonantes RF, dispositivos fotonicos, nodos de sensores,
prototipos de honeypot, teledetección, sistemas de alerta
basados en teledetección y comunicaciones móviles.

2. Se viene avanzado los proyectos relacionados a dispositivos
resonantes RF, dispositivos fotónicos, nodos sensores de bajo
consumo de energía, prototipo experimental de un honeypot,
sistema integrado de teledetección, sistema de alerta y
comunicaciones móviles 5G.

3. Se viene avanzado los proyectos relacionados a dispositivos
resonantes RF, dispositivos fotónicos, nodos sensores de bajo
consumo de energía, prototipo experimental de un honeypot,
sistema integrado de teledetección, sistema de alerta y
comunicaciones móviles 5G.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 1,931,280.00 478,954.00 404,543.05 84.46 27.84

19AO000565137 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES

155 :
PORCENTAJE

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 105.00 30.00 30.00 100.00 42.86 1.
2. Se viene avanzando en la actividad respectiva.
3. Se viene avanzando en la actividad respectiva.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 1,317,882.00 13,000.00 6,165.00 47.42 2.17

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,725,352.00 613,232.00 488,551.81
OEI.03 - PROMOVER ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN, EXTENSIÓN, PROYECCIÓN Y RESPONSABILIDAD SOCIAL CON LA SOCIEDAD NACIONAL E INTERNACIONAL

AEI.03.02 - PROGRAMA DE POSICIONAMIENTO COMO UNIVERSIDAD LÍDER EN CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DESARROLLADO PARA LA SOCIEDAD
19AO000393482 - CONDUCCION Y
ORIENTACION SUPERIOR

001 : ACCION 01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 60.00 15.00 15.00 100.00 33.33

1. Se inició con las actividades propias de la gestión institucional.
Se asistió al Director Ejecutivo en reuniones de coordinación y
otras actividades. Se generó dos informes de acceso a la
información y recepción de documentos, Se inició las
actividades de atención y digitalización de documentos.

2. Se cumplio con las actividades de gestión institucional,
asistencia al DE en reuniones de trabajo, gestión de trámite
documentario y archivo.

3. Se cumplio con las actividades de gestión institucional,
asistencia al DE en reuniones de trabajo, gestión de trámite
documentario y archivo.

FINANCIERO S/ 1,137,128.00 346,382.26 62,583.37 18.07 6.57
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MOTIVO:

19AO000393503 - DIFUSION DE IMAGEN Y
PROMOCION DE RELACIONES
INSTITUCIONALES

001 : ACCION

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 88.00 21.00 19.00 90.48 30.68
1. Se realizaron 7 acciones de difusión de imagen y promoción de

las relaciones institucionales.
2. Se realizaron 6 acciones de difusion de imagen y promoción de

las relaciones institucionales.
3. Se realizaron 6 acciones de difusion de imagen y promoción de

las relaciones institucionales.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 820,543.00 213,610.00 89,557.18 41.93 16.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,957,671.00 559,992.26 152,140.55
AEI.03.03 - PROGRAMAS DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y PROYECCIÓN SOCIAL EN CIENCIAS, INGENIERÍA Y ARQUITECTURA, IMPLEMENTADOS PARA LA SOCIEDAD

19AO000393507 - CAPACITACION
ESPECIALIZADA EN TELECOMUNICACIONES

088 : PERSONA
CAPACITADA

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 4,210.00 1,051.00 993.00 94.48 29.22

1. Se capacitó a 182 participantes en la modalidad presencial y
41 participantes en modalidad a distancia de los cursos
programados (14 cursos presenciales y 3 cursos a distancia)

2. Se capacitó a 273 participantes en la modalidad presencial y
52 participantes en modalidad a distancia de los cursos
programados(19 cursos presenciales y 6 cursos a distancia)

3. Se capacitó a 407 participantes en la modalidad presencial y
38 participantes en modalidad a distancia de los cursos
programados (30 cursos presenciales y 4 cursos a distancia)

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 2,165,433.00 553,134.00 247,018.00 44.66 17.51

19AO000393510 - CAPACITACION PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

088 : PERSONA
CAPACITADA

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 619.00 169.00 201.00 118.93 48.30

1. En este mes se ha coordinado con CONADIS de las regiones para
el inicio de las capacitaciones a personas con discapacidad. Se
prevee el inicio en el mes de febrero.

2. Se ha capacitado a 106 personas con discapacidad de las
Regiones Cusco, Ucayali, Ayacucho, San Martin, Cajamarca, La
Libertad.

3. Se capacitó a 95 persona en las regiones de Loreto, La
Libertad, Cusco y Arequipa en 5 curso de informática y uso de
internet.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 158,369.00 39,594.00 11,916.51 30.10 13.45

19AO000393512 - DESARROLLO,
MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE SISTEMAS
DE INFORMACION

001 : ACCION

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 13.00 3.00 5.00 166.67 38.46

1. Mantenimiento al Sistema de Trámite Documentario y al
Sistemas de Gestión Presupuestal. Asimismo se realizo e
realizó el análisis de cumplimiento de la NP ISO 12207 y la
actualización del portafolio de proyectos de SIS. Se realizaron
10 servicios técnicos especializado. Se realizó el informe para
la...

2. Se realizó mantenimiento al módulo de gestión del
GEDSYS(Sistema de Gestión Académica)

3. Se realizó mantenimiento al módulo GEDSYS(Sistema de
Gestión Académica) y SISTRAD(Sistema de Trámite
documentario)

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 363,069.00 80,869.00 8,000.00 9.89 3.31

19AO000393516 - GESTION DE LA
INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE RED 107 : SERVICIO

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 1,200.00 300.00 280.00 93.33 29.58 1. Se atendieron 103 servicios tecnicos especializados.
2. Se atendieron 105 servicios técnicos especializados.
3. Se atendieron 72 servicios técnicos especializados.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 553,581.00 115,495.00 118,315.34 102.44 24.10

19AO000393522 - GESTION DE PROYECTOS
Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS 060 : INFORME

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 33.33
1. 01 Informe de gestión de proyectos y transferencia de

conocimientos.
2. 01 Informe de gestión de proyectos y transferencia de

conocimientos.
3. 01 Informe de gestión de proyectos y transferencia de

conocimientos.
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 381,205.00 110,982.00 53,279.10 48.01 17.88

19AO000393523 - POBLADORES DE ZONAS
RURALES CON CAPACIDADES
TECNOLOGICAS ADQUIRIDAS

088 : PERSONA
CAPACITADA

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 500.00 50.00 0.00 0.00 13.60 1. Se ha coordinado el desarrollo de actividades en la localidad de
Ucayali.

2. Se elaboró plan de trabajo para la ejecución de actividades, se
actualizó diversos registros de sensibilización y capacitación.
Se coordinó el inicio de actividades en Región Loreto y Ucayali.

3. Las Coordinaciones con las autoridades fueron escasas por

FINANCIERO S/ 75,175.00 30,388.00 10,153.80 33.41 18.05
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motivo de cambio del periodo de autoridades de los Gobiernos
Locales, lo cual dificulto un poco el poder comunicarse,
esperamos superar este inconveniente. Se actualizó los
formatos que sustentan la sensibilización y capacitación, así
como la...

MOTIVO:

19AO000393527 - SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN TELECOMUNICACIONES 107 : SERVICIO

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 40.00 9.00 4.00 44.44 12.50
1. En relación a la actividad se postergaron 02 servicios externos

para el siguiente mes.
2. Servicio 1 Servicio de Mediciones para Telefonía Móvil. Servicio

2 Servicio RNI en alta frecuencia.
3. Se realizo 02 servicios. 1. Capacitacion RNI 2. Medicion de

ruido ambiental
MOTIVO:

FINANCIERO S/ 458,524.00 117,132.00 73,080.52 62.39 21.24

19AO000393533 - TRANSFERENCIA DE
PRODUCTOS TECNOLOGICOS 001 : ACCION

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 9.00 1.00 1.00 100.00 44.44

1. Se ha realizado coordinaciones con la DIDT para el registro de
01 patente de modelo de utilidad y el registro de 01 software,
en INDECOPI. Se ha realizado coordinaciones con Iván Olaechea
(Director del CITEccal) para realizar la transferencia de 03
softwares desarrollados por la DCTT.

2. Se gestionó en INDECOPI el Registro de Patente Modelo de
Utilidad Sistema para monitorizar variables medioambientales
y efectos visuales de deficiencias y enfermedades del Palto
Hass 22022019

3. Se preparó los expedientes de 03 software para su registro en
INDECOPI, pago de las tasas se encuentran en trámite. Se
elaboró informe de vigilancia tecnológica acerca de
Cybersecurity.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 185,474.00 45,006.00 27,831.25 61.84 19.43

19AO000565631 - DESARROLLO DEL
SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA Y DE
COMUNICACION

077 : MODULO

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 1.00 1.00 1.00 100.00 0.00

1. Se han tenido reuniones de trabajo con funcionarios de INDECI,
IGP( Proyecciones en el distrito de La PuntaCallaoTsunami) de ,
INAIGEM(Deshielos y precipitaciones en
YungayRanrairca)Ancash.Municipalidad de Comas, de
Carrabayllo y Lima y CENEPRED.

2. Se prosiguen las reuniones de trabajo con INDECI para definir
la implementación del Módulo de difusión y comunicación
como parte de una configuración a nivel sistema de alerta de
emergencia y no aislada. Se han tenido reuniones de trabajo y
elaborado propuestas preliminares al IGP, se acordó la remi...

3. Reunión de Trabajo con funcionarios IPEN e INDECI para
evaluación zona de riesgo. Capacitación y Supervisión técnica
Módulo de Difusión y Comunicaciones en Chocas Carabayllo.
Difusión con la elaboración de video PP068, diseño de material
publicitario.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 90,565.00 21,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 4,431,395.00 1,113,600.00 549,594.52
OEI.04 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DE MANERA ESTRATÉGICA Y SOSTENIBLE EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

AEI.04.02 - INSTRUMENTOS DE GESTIÓN OPTIMIZADOS PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERÍA

19AO000393476 - PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO. 001 : ACCION

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 22.00 5.00 6.00 120.00 31.82

1. Coordinación y Supervisión de la Información de ingresos y
gastos autorizados en el presupuesto y sus modificaciones.
Informe de Evaluación de Implementación del POI 2018. Se
realizó los avances respectivos relacionado a racionaización.

2. Coordinación y Supervisión de la Información de ingresos y
gastos autorizados en el presupuesto y sus modificaciones.
Evaluación del Plan Operativo 2018 Anual del INICTELUNI. Se
realizó los avances respectivos relacionado a racionaización.

3. Coordinación y Supervisión de la Información de ingresos y
gastos autorizados en el presupuesto y sus modificaciones.
Consolidación de la Información de Rendicion de Cuenta del
Titular y Evaluación Presupuestal Anual 2018.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 599,357.00 301,668.00 72,996.89 24.20 16.44

19AO000393489 - GESTION
ADMINISTRATIVA 001 : ACCION

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 465.00 110.00 118.00 107.27 31.83 1. Se realizaron 42 acciones de gestión administrativa.
2. Se realizaron 34 acciones de gestión administrativas.
3. Se realizaron 42 acciones de gestión administrativas.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 4,198,499.00 1,004,991.50 628,585.30 62.55 20.30
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19AO000393490 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES 137 : PLANILLA

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 12.00 3.00 3.00 100.00 25.00 1. Se realizó la planilla de pago de obligaciones previsionales.
2. Se realizó la planilla de pago de obligaciones previsionales.
3. Se realizó la planilla de pago de obligaciones previsionales.
MOTIVO:FINANCIERO S/ 124,900.00 31,176.00 32,024.26 102.72 33.17

19AO000393493 - ASESORAMIENTO
TECNICO Y JURIDICO 060 : INFORME

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 36.00 9.00 9.00 100.00 33.33

1. Se atendieron diversas consultas de carácter legal mediante
Informes legales solicitadas áreas usuarias. Se consignaron los
Depósitos atendiéndose así los mandatos judiciales a favor del
Sr. Pedro Diez, Srta. Roxana Morales y Sra. Adriana Burkl. Se
proyectaron Resoluciones Directorales a fin de aten...

2. Se atendieron diversas consultas de carácter legal mediante
Informes legales solicitadas por las Direcciones de Líneas y las
Oficinas de Apoyo. Se tramito la Resolución que autoriza un
pago a fin de dar cumplimiento al mandato. Se proyectaron 33
Resoluciones Directorales a fin de atender diversos pe...

3. Se atendieron 28 consultas de carácter legal mediante

Informes legales solicitadas por las Direcciones de Líneas y las
Oficinas de Apoyo. Se proyectaron 31 Resoluciones
Directorales, 06 contratos y adendas a fin de atender diversos
pedidos realizados por las Direcciones de Líneas y las Oficinas
de A...

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 247,386.00 60,203.00 55,733.55 92.58 26.09

19AO000393496 - ACCIONES DE CONTROL
Y AUDITORIA 060 : INFORME

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 37.00 9.00 9.00 100.00 35.14

1. En proceso el Seguimiento de Medidas Correctivas. Se realizó a
solicitud de CGR(Contraloría General de la República) el
Informe de Acción Simultánea N 0012019OCIINICTELUNIAS
Buen Uso del Gasto Público Devengados. Se espera el Plan
anual de contraloria de la CGR.

2. Se realizo el SSMMCC al mes 28.02.2019, se reprogramaran los
periodos, se continua con el encargo de la CGR relacionado a la
AC N008201820238, reuniones CGR UNI consultas SUNEDU.
Orientación de oficio n0072019INICTELUNIOCI, Convenio
Jóvenes Productivos.

3. No hubo auditoria de cumplimiento. Memorando N0252019,
programaron multianual Oficio N 0152019, Libro de
reclamaciones Memorando N0262019 actualización de
funciones generales. Oficio N 0142019, Servicio de limpieza y
mantenimiento del INICTELUNI.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 238,849.00 73,756.00 46,201.19 62.64 26.42

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 5,408,991.00 1,471,794.50 835,541.19
AEI.04.06 - PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE LA OPERATIVIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD

19AO000393530 - MONITOREO, ESTUDIOS Y
EVALUACION DE LOS PROYECTOS DE
INVERSION

046 : ESTUDIO

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE
TELECOMUNICACIONES

FÍSICO 2.00 2.00 2.00 100.00 0.00

1. Se coordinó con el CIUUNI para la entrega del avance
físicofinanciero de los proyectos de Fibra Óptica y Capacitacion
a Distancia ejecutados en el año 2018.

2. Se ha coordinado con la unidad formuladora de la UNI, sobre la
aprobación de ideas de proyectos de inversión y de no PIP
(IOARR) presentados en febrero del 2017,para la programación
multianual del 2019 2021. Se ha elaborado la información
financiera de inversiones de diciembre 2018.

3. Remisión de Formato N 05A Sobre Ideas de Proyectos hacer
considerados en la Programación Multianual de Inversiones.
Envio al CIU UNI del avance Fisico Financiero y liquidacion
financiera del Proyecto Sistema ópticos.

MOTIVO:

FINANCIERO S/ 309,808.00 64,950.00 71,317.72 109.80 33.33

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 309,808.00 64,950.00 71,317.72
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 15,833,217.00 3,823,568.76 2,097,145.79


