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1. Resumen Ejecutivo

El presente informe de evaluacién de implementacion del POl del Segundo Trimestre 2019
toma como marco de referencia al Plan Estratégico Institucional UNI 2018-2020 aprobado
mediante R.R. N° 0356 del 02.03.18, por corresponder a su horizonte temporal.

El POI 2019 contiene 280 actividades operativas que incluye inversiones, de las cuales, en
el segundo trimestre, 268 fueron con seguimiento y 12 sin seguimiento, es decir que no
tuvieron registro de ejecucidn fisica en el aplicativo CEPLAN V.01, llegando en un promedio
global a un 40% de avance de ejecucién en relacién al proyectado anual, a nivel de esta
Unidad Ejecutora. Se logré que el 98% de los centros de costos registren la informacion del
seguimiento de sus metas fisicas en el aplicativo CEPLAN V.01 en este periodo, aunque
algunos de ellos lo realizaron de forma parcial.

En el presente informe se analiza lo mas relevante de la implementacién del POl 2019
correspondiente al Segundo Trimestre. Los meses que corresponde a este periodo son
Abril, Mayo y Junio, en los cuales se experimentd en la Universidad un mayor impulso a la
ejecucién financiera como consecuencia del inicio con mayor fuerza de las actividades
operativas de la ensefianza del pregrado a cargo de las Facultades, desarrollado de acuerdo
con el cronograma académico establecido.

Asimismo, en varias Facultades los proyectos de investigacién evaluados por los Comités de
Investigacion interno y que resultaron ganadores para el financiamiento respectivo
iniciaron su ejecucién de acuerdo a su plan de trabajo, aunque superando las dificultades
en los procesos administrativos en especial para la gestion de las adquisiciones.

Se adjunta como anexo el reporte generado del aplicativo informatico del CEPLAN V.01
conteniendo el seguimiento a las metas fisicas ejecutadas en el periodo en mencidn a nivel
de centro de costo, constituidos por las Facultades y Dependencias.

2. Analisis del cumplimiento de las metas fisicas y financieras de las Actividades Operativas
e Inversiones

La Unidad Ejecutora 001: Universidad Nacional de Ingenieria conté por toda fuente de
financiamiento al segundo trimestre con un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de
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S/ 255,182,750, habiéndose devengado en forma acumulada al mes de junio S/
102,702,359, de los cuales correspondieron al segundo trimestre S/ 60,352,070, logrando
un 40% de avance financiero al término del segundo trimestre.

En la Tabla siguiente se muestra la distribucién por categorias presupuestales:

TABLA 1: EJECUCION FINANCIERA AL SEGUNDO TRIMESTRE 2019
SEGUN CATEGORIAS PRESUPUESTALES

(En nuevos soles)

UNIDAD EJECUTORA 001: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CATEGORIA PRESUPUESTAL PIM DEVENGADO | AVANCE
Acumulado al (%)
Il Trimestre
PROGRAMA PRESUPUESTAL 0066: 114,422,753 46,507,233 40.6%

"FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO"

PRODUCTO 1: DOCENTES CON 72,884,312 29,518,736 40.5%
ADECUADAS COMPETENCIAS.
PRODUCTO 2: PROGRAMAS 1,990,766 862,101 43.3%
CURRICULARES ADECUADOS.

18,026,764 5,378,234 29.8%

PRODUCTO 3: SERVICIOS ADECUADOS DE
APOYO AL ESTUDIANTE.

620,401 381,606 61.5%
PRODUCTO 4: INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO ADECUADO.
ACCIONES COMUNES 20,900,510 10,366,556 49.6%
PROYECTOS DE INVERSION 23,326,548 7,032,457 30.1%
PROGRAMA PRESUPUESTAL 0068: 1,260,480 622,848 49.4%
"REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y
ATENCION DE EMERGENCIAS POR
DESASTRES”
PRODUCTO 1: ESTUDIOS PARA LA 1,130,000 557,413 49.3%
ESTIMACION DEL RIESGO DE DESASTRES.
PRODUCTO 2: EDIFICACIONES SEGURAS 130,480 65,435 50.1%
ANTE EL RIESGO DE DESASTRES.
ACCIONES CENTRALES 42,426,270 17,367,445 40.9%
ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO 73,746,699 31,172,376 42.3%
RESULTAN EN PRODUCTOS
TOTAL 255,182,750 102,702,359 40.2%

Fuente: Reportes SIAF a Julio 2019 de la Unidad de Presupuesto - OCPLA
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e Modificacion:

Entre lo mas relevante, se registrd la incorporacién de recursos por continuidad de inversion
por la fuente de Recursos Ordinarios por un monto de S/ 813,184 para los proyectos
Mejoramiento de los Servicios en los Laboratorios de Quimica Orgdnica, General, Aplicada
21, Operaciones Unitarias 23 Y Textil 24 de la Facultad de Ingenieria Quimica y Textil de la
Universidad Nacional de Ingenieria; Mejoramiento de los Servicios de Formacion Cultural y
Complementaria a la Actividad Académica en la FIEECS de la UNI y del proyecto
Rehabilitacidn del Edificio Pabelldn Central de la UNI, los cuales fueron ejecutandose en el
periodo trimestral.

Asimismo, se transfirieron recursos provenientes del MINEDU como parte del fomento para
la mejora del servicio educativo en las universidades publicas - inversiones hasta por un
monto de S/ 3,744,112 soles, para los proyectos Ampliacion de los Servicios de Corrosion del
Laboratorio De Investigacion y Certificaciones de la Facultad De Ciencias de la UNI y del
proyecto Mejoramiento de los Servicios en los Laboratorios de Quimica Orgdnica, General,
Aplicada 21, Operaciones Unitarias 23 y Textil 24 de la Facultad de Ingenieria Quimica y
Textil de la UNI.

A su vez se aprobd la desagregacion de recursos por la fuente de Recursos Ordinarios para
la bonificacidn especial para el docente investigador, hasta por un monto de S/ 756,939 en
el marco de la Resolucién Rectoral N° 0684.

Por otro lado, se aprobd la incorporacion de mayores fondos publicos (saldos de balance)
por la fuente de Donaciones y Transferencias para el proyecto Mejoramiento y Ampliacidon
de los Servicios del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e investigacion, con la finalidad
de brindar Subvencidn a proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién hasta por el
monto de S/ 962,004 soles.

e Evaluacion de cumplimiento de las Actividades Operativas e Inversiones:

A continuacion, se muestra la Tabla con los niveles de avance fisico acumulado al 2do.
trimestre respecto a lo programado anual, obtenidos por las actividades operativas segun
Objetivo y Accidn Estratégica Institucional, de acuerdo al seguimiento registrado en el aplicativo
CEPLAN v.01 por los centros de costos.
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Tabla 2: Avance fisico acumulado anual de las Actividades Operativas por Objetivo y
Accidn Estratégica Institucional - Al 2do. Trimestre.

NO
% de Actividades
i a-g S g 25 Avance o ti
Objetivo Estratégico Institucional / Accién Estratégica fisico perativas
Institucional
acumu .
lado con sin
Seg. | Seg.
1 OEIL.01 Mejorar la formacidon académica y profesional de los | 43.86% 70 6
estudiantes de pregrado y posgrado en ciencias, ingenieria y
arquitectura.
1 AEI.01.01 Carreras profesionales acreditadas y/o reacreditadas | 44.91% 12 1
en ciencias, ingenieria y arquitectura en beneficio de la
comunidad universitaria.
2 AEI.01.02 Oferta educativa en pregrado y posgrado optimizaday | 42.57% 13 0
actualizada en beneficio de los estudiantes universitarios.
3 AEI.01.03 Estructuras curriculares actualizadas e implementadas | 60.56% 10 1
para la formacion profesional del estudiante.
4 AEI.01.04 Programas de fortalecimiento de capacidades | 39.21% 35 4
desarrolladas para los docentes universitarios.
2 OEI.02 Optimizar la investigacion e innovacién en ciencia y | 34.29% 44 1
tecnologia por parte de docentes y estudiantes.
1 AEL.02.01 Lineas de investigacién y proyectos en ciencias, | 32.38% 22 0
ingenieria y arquitectura, optimizados para la comunidad
académica.
2 AEI.02.02 Centros de Investigacion fortalecidos en beneficio dela | 58.66% 8 1
comunidad académica y la sociedad.
3 AEI.02.03 Programas de desarrollo de investigaciones, patentesy | 31.61% 2 0
semilleros, implementados para el emprendimiento de la
comunidad académica.
4 AEI.02.04 Programas de fortalecimiento de capacidades y - 0 0
estimulo a la investigacion, promovidos para docentes.
5 AEI.02.05 Programas para promover la investigacion formativa | 22.00% 12 0
en beneficio de la comunidad académica.
3 OEL.O3 Promover actividades de integracion, extension, | 45.50% 59 0
proyeccion y responsabilidad social con la sociedad nacional e
internacional.
1 AEI.03.01 Programas de competencia profesional para la | 100.00 1 0
incorporacion al mercado laboral del estudiante y egresado, %
implementados en la Universidad.
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AEI.03.02 Programa de posicionamiento como universidad lider
en ciencia, tecnologia e innovacion desarrollado para la sociedad.

48.72%

AEI.03.03 Programas de extensidén universitaria y proyeccion
social en ciencias, ingenieria y arquitectura, implementados para
la sociedad.

35.59%

20

AEI.03.04 Programas de responsabilidad social fortalecidos para
un adecuado desarrollo con la sociedad.

50.41%

AEI.03.05 Estrategias de inclusién y apoyo a grupos humanos
vulnerables, desarrolladas para el ingreso, permanencia y egreso
de los estudiantes.

52.93%

15

AEI.03.06 Servicios educacionales complementarios optimizados
para la comunidad universitaria.

45.35%

14

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional de manera estratégica
y sostenible en beneficio de la comunidad universitaria.

36.71%

94

AEI.04.01. Licenciamiento implementado en la Universidad
Nacional de Ingenieria.

AEI.04.02 Instrumentos de gestidn optimizados para la
Universidad Nacional de Ingenieria.

42.05%

31

AEI.04.03 Sistema integrado para la automatizacion de procesos
académicos y administrativos implementado en la Universidad
Nacional de Ingenieria.

38.84%

AEI.0O4.04 Programa permanente de fortalecimiento de
capacidades para autoridades y personal de la Universidad
Nacional de Ingenieria.

33.44%

10

AEI.04.05 Estrategias para incrementar la captacion de recursos,
a través de la mejora de la oferta de bienes y servicios
desarrolladas en beneficio de la universidad.

50.00%

AEI.04.06 Programa de mantenimiento de la operatividad de la
infraestructura y equipamiento implementado en la universidad.

47.08%

16

AEI.04.07 Programa de optimizacion de infraestructura de
manera permanente en la universidad.

25.51%

30

OEL.05 Mejorar la gestion de riesgos de desastres por peligros
naturales o antropicos, garantizando la seguridad de Ila
comunidad universitaria.

100.00
%

AEI.05.01 Programa de estimacién de riesgos de desastres ante
peligros naturales y antrépicos desarrollado en beneficio de la
comunidad universitaria.

AEI.05.02 Programa de reduccion de riesgos de desastres ante
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peligros naturales y antrépicos implementado en la universidad.

3 AEI.05.03 Programa de contingencia y continuidad operativa | 100.00 1 0
desarrollado y socializado en beneficio de la comunidad %
universitaria.

Total 40.35% | 268 12

Fuente: Aplicativo CEPLAN de la Oficina Central de Planificacion y Presupuesto - UNI.

Se describe a continuacion las actividades operativas de mayor prioridad en la UNI y aquellas
gue obtuvieron un avance acumulado relativamente bajo al segundo trimestre, segin Objetivo
y Accion Estratégica Institucional. Se considera para este fin, especialmente aquellas por debajo
del 40%.

OEI.01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE
PREGRADO Y POSGRADO EN CIENCIAS, INGENIERIA Y ARQUITECTURA.

La Accion Estratégica Institucional AElI 01.01 Carreras profesionales acreditadas y/o
reacreditadas en ciencias, ingenieria y arquitectura en beneficio de la comunidad
universitaria, obtuvo un 45% de avance fisico acumulado al segundo trimestre, el cual tuvo
como principal centro de costos a la Oficina Central de Calidad Universitaria, érgano central
coordinador de la acreditacion en la Universidad. Informé haber realizado el pago al personal y
la compra de material para la capacitacion docente que se realizara entre los meses de julio a
agosto, como parte de las acciones de mejora. Sin embargo, sefialé factores que dificultaron el
cumplimiento de las metas para las actividades de acreditacion y/o reacreditacidn sefialan la
demora en los procedimientos administrativos en las areas del DIGA/OCL, asi como la falta de
presupuesto para atender las necesidades para la visita ABET.

En facultades como la FAUA se informé que se realizd el servicio de organizacién de portafolios
para la Oficina de Calidad y Acreditacién de esta Facultad; ordenamiento de documentacién y
clasificacion de los 800 estudiantes segun Ciclo y Taller de Disefo; inicio de elaboracion de
Expediente RIBA "Revision"; la elaboracién de Expediente del nuevo Plan de Estudios para
ACREDITACION RIBA; Envio de Expediente del Plan de Estudios RIBA a Reino Unido de manera
virtual, También en Julio se prepara dos drdenes una por servicio de traduccidn; 760 cajas de
cartén corrugado para el archivo de Portafolios A2 que servirdn para la Reacreditacidn. FIA
sefialé que se realizé verificacion de los procedimientos, pardametros de evaluacién de la
acreditacion y definicion de un procedimiento a seguir.

La UNI continud con el proceso de acreditacion y reacreditacion, contando a la fecha con 21
carreras acreditadas internacionalmente, de los cuales 20 se lograron con ABET y 01 con la RIBA,
entidades acreditadoras mds importantes a nivel internacional en Ingenieria y Arquitectura. Las
20 carreras profesionales acreditadas con ABET a la vez han contaron con la acreditacion
nacional de SINEACE en el 2do. trimestre. Estas 20 carreras estan en proceso de re-acreditacion
y tendrén la visita de evaluacién en el segundo semestre del afio 2019 para extender la
acreditacion al periodo 2020-2026.
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Todas las Facultades acreditadas deben realizar cada semestre la feria de proyectos de
investigacion donde participan los alumnos. Las facultades como FIQT han informado que
realizaron reuniones de Comisidn de Acreditacién, Coordinacidn, seguimiento y notificacion a
docentes y gestiones para cubrir con los gastos de traslado y hospedaje de catedraticos de la
Universidad de Georgia Tech quienes serdn jurado de la Feria de Proyectos 2019.

La AEI.01.03 Estructuras curriculares actualizadas e implementadas para la formacion
profesional del estudiante obtuvo un 60.56% de avance fisico respecto a lo programado en el
afio. La FIC se encuentra elaborando los silabos de Estudios Generales para la carrera de
Ingenieria Civil. La FC estd trabajando con los dos Planes de Estudios 20111 y 2018, el plan de
estudios 2018 estd siendo implementado progresivamente. Se envid la ultima versién a las
autoridades correspondiente para la actualizacion en el sistema. FIGMM sefala que realiza la
actualizacion del histdrico de planes de estudio y actualizacién del histdrico de equivalencias de
cursos en las tres especialidades que posee. FIM y FIIS han reprogramado para los meses
siguientes.

Respecto a la actividad que realiza la Oficina de Registro Central y Estadistica - ORCE sobre
Recepcionar, procesar, registrar y publicar matriculas y notas de pregrado sefialé como factores
obstaculizantes el registro extemporaneo de notas por parte de los docentes, que genera
reclamos de los alumnos. A su vez, monitoreo irregular de la carga de notas de parte de algunas
Oficinas de Estadistica de las Facultades. Solo se cuenta con un servidor de alta gama.

La Facultad de Ingenieria de Petréleo, Gas Natural y Petroquimica sefiala que no cuenta con
plazas académicas para la contratacion docente y asi mejorar la distribucién de la Carga
Académica, pues algunos docentes tienen 14 6 16 hrs de dictado clases.

En la AEI.01.04 Programas de fortalecimiento de capacidades desarrolladas para los docentes
universitarios, alcanzé un avance promedio acumulado de 39.21% al trimestre en referencia,
relativo a actividades de capacitacidon docente. Al respecto, al 2do. trimestre, el Vicerrectorado
Académico informd haber capacitado a 24 docentes de la UNI mediante estudios de posgrado a
través del 2do. Programa de Maestria en Docencia e Investigacion en Educacion Superior con la
Universidad Antonio Ruiz de Montoya - URM. Sin embargo, los centros de costos de facultades
respecto a la actividad Ejecucion y seguimiento al proceso de seleccion docente, la mayoria de
ellas no han registrado avance, por cuanto implica recursos directamente recaudados. Dentro
de esta accion estratégica se encuentra también las actividades de evaluacion docente que lleva
a cabo la ORCE con encuestas a través de su Pagina Web para todas las Facultades a excepcidn
de 2 de ellas, FIEECS y FIC que lo realizan manualmente. La mayoria de las capacitaciones a
docentes en las Facultades son financiadas por RDR, ya que los RO para esta finalidad son
destinados al Programa de Maestria a cargo del Vicerrectorado Académico, siendo insuficiente
la disponibilidad presupuestal para apoyar a mas docentes.

La nueva Ley Universitaria establece que los docentes ostenten el grado académico de Maestro
y Doctor, ya que aunque se cuenta con docentes competitivos y con amplia experiencia
profesional a nivel nacional e internacional, ellos no cuentan con estos grados académicos.

OEI.02 OPTIMIZAR LA INVESTIGACION E INNOVACION EN CIENCIA Y TECNOLOGIA POR PARTE
DE DOCENTES Y ESTUDIANTES.

La AEIL02.01 Lineas de investigacion y proyectos en Ciencias, Ingenieria y Arquitectura,
optimizados para la comunidad académica, en promedio obtuvo un 32.38% de avance fisico
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acumulado. En Facultades como FAUA, FIC y FIEECS informaron que se gestiond los pagos de
Subvenciones a Estudiantes y Docentes Investigadores, y demas gastos para el financiamiento
de los proyectos ganadores del 2019 evaluados por los Comités de cada Facultad; asi como Pago
revisores é indexacion de la revista IECOS. FAUA informé reuniones de coordinacion para tratar
temas sobre lineas de investigacidon y temas de proyectos para que a través de los estudiantes
se pueda desarrollar mecanismos e instrumentos de mutua colaboracién y beneficio que
conduciran al desarrollo del conocimiento y la investigacion para realizar convenios marco de
Cooperacion entre el Centro de Estudios y Promocién DESCO y el Real Felipe con la UNI.

Asimismo, se sefialaron ciertos problemas en la actividad Fortalecimiento de capacidades -
Proyectos externos INNOVATE del VI, en relacién a que el Sistema administrativo es lento; asi
como algunas inconsistencias en el saldo financiero en el Reporte de las Transferencias del area
de Contabilidad es diferente al del Sistema INTRANET que maneja el area de Tesoreria.

La AEL02.03 Programas de desarrollo de investigaciones, patentes y semilleros,
implementados para el emprendimiento de la comunidad académica presenté en promedio
un avance acumulado del 31.61% de las actividades operativas. Como parte de ello el CTIC UNI
informé la actividad Gestidon de Investigadores y proyectos de investigacion que al respecto se
hizo la gestidon de nuevos investigadores y la coordinacién de investigaciones. Por otro lado el
Vicerrectorado de Investigacion apoyd publicaciones en revistas indexadas en el trimestre, y
respecto a subvencién por publicacién indexada sefalaron que no se presentaron solicitudes de
incentivo en este periodo.

Se desarrollé en Facultades talleres para docentes y alumnos tales como: Metodologia Basica
de la Investigacion para la Elaboracidn de Proyectos de Investigacidn de Tesis Profesional; Taller
“Gestion de Informacidn cientifica y uso de herramientas digitales”; “Disefio de Investigacion
Cuantitativa: Observacién Experimental; Curso-Taller “Disefio y construccion de Instrumentos
de Investigacion Cientifica”, entre los principales.

La accion AEL.02.04 Programas de fortalecimiento de capacidades y estimulo a la investigacion,
promovidos para docentes, se informd la difusidon de través de los canales respectivos de los
beneficios para participar en actividades de investigacion para el desarrollo de publicaciones,
participacién de eventos y participacidon en proyectos de investigacidon. Se llevaron a cabo
algunos talleres para la redaccion de articulos cientificos y Gestion de apoyo financiero en la
publicacidén de articulos de investigacidn a revistas indexadas. Factores que obstaculizan fueron
Desconocimiento por parte de los investigadores de plataformas de publicacién rapida y la
determinacién de aceptacién de la publicacidn internacional de los articulos le compete a la
revista de eleccion del investigador; por consiguiente acelerar el proceso de aceptacién de un
articulo internacional es una accion ajena a la universidad.

Dentro de la AEI.02.05 Programas para promover la investigacidon formativa en beneficio de la
comunidad académica, en promedio obtuvo un 22% de avance fisico acumulado respecto a la
actividad Promover, Estimular y Evaluar la Actividad Investigativa de los Docentes: Promover el
Desarrollo de Proyectos de Investigacion Formativa, a cargo del Vicerrectorado de Investigacion,
informandose que se dieron 34 proyectos de investigacién ganadores del Concurso de
Investigacion Formativa Interdisciplinaria 2019, fomentando la participacion de docentes y
alumnos de pregrado en el marco de las lineas de investigacidon que fomenta la Universidad, los
cuales se han venido desarrollando durante el trimestre en mencidn. Se informd la realizacidn
de la gestion de gastos de los proyectos interdisciplinarios formativos a los docentes
investigadores, quienes conducen los proyectos con la participacién de alumnos.
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En Facultades, FAUA sefialdé que se realizé coordinacidn para la capacitacion a los docentes y
alumnos de la FAUA en investigacidon y patentes. Apoyo en el analisis de las fichas técnicas
pertenecientes a los edificios entre 1820 y 1945; gastos para la presentacién de la Revista
Devenir N°10 de la FAUA. Servicio de Impresiones y anillados para el dictado de Cursos de
Capacitaciéon orientada a la Investigacion para alumnos de antegrado.

Segun FC, se realizé el pago por un articulo de una Revista Journal of Physics: Conference Series
Volumen 1143, diciembre 2018 del Libro de Memorias (Proceeding) del XVI Encuentro de Fisica.
PAGOS DE SUBVENCIONES A ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS.

FIA informé que se brindd subvenciones a investigadores docentes y alumnos. Evaluacién del
concurso de proyectos de investigacion (32 proyectos concursantes), resultando 10 proyectos
de investigacién ganadores donde participan docentes y alumnos.

Algunos factores que afectaron a la ejecucion de los proyectos de investigacidén persisten, los
cuales fueron:

- Los procesos administrativos (certificaciones, priorizacién, estudios de mercado, otros)
en la ejecucidn de los proyectos de investigacion formativa de los diferentes érganos de
la Universidad presentan retraso.

- Desconocimiento por parte de los investigadores de los procesos administrativos.

- Desconocimiento de las lineas de investigacion prioritarias.

- Se sefala que existe demora en el area de logistica en los procesos de compras vy
servicios internacionales.

- Desconocimiento por parte de los investigadores de plataformas de publicacién rédpidas.

OEI.O3 PROMOVER ACTIVIDADES DE INTEGRACION, EXTENSION, PROYECCION Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL CON LA SOCIEDAD NACIONAL E INTERNACIONAL.

En lo que respecta a la AEI.03.03 Programas de Extensién Universitaria y Proyeccion Social en
Ciencias, Ingenieria y Arquitectura, Implementados para la sociedad, alcanzé un avance
promedio acumulado de 35.59%. Al respecto, para el dictado de los cursos técnicos a la
comunidad universitaria y nacional, CEPS-UNI informa retraso en la entrega e instalacién de las
licencias por parte de CTIC, equipos de cdmputo necesitan ser renovados para ofrecer un mejor
servicio. Asimismo se presentd problemas en la pagina web del area de idiomas que han
dificultado una adecuada promocidn. Se informé actividades operativas del Centro de
Investigacion Sismica y Mitigacion de Desastres CISMID-UNI, Editorial UNI y de las Facultades
relacionadas al Desarrollo de actividades de las Unidades Productivas vinculadas al aspecto
académico que prestan servicios altamente especializados a la comunidad universitaria y
nacional, muchas de las cuales tienen una programacion mayoritariamente para el segundo
semestre como los estudios de microzonificacién sismica en el distrito de San Borja y San Isidro
que desarrolla el CISMID, que tienen que pasar por etapas que no pueden adelantarse en el
proceso de ejecucion.

Las diversas Facultades informaron la prestacion de servicios de Laboratorios, realizacion de
cursos técnicos y de extensién y demads capacitaciones solicitados por la comunidad en las
distintas especialidades de ingenieria, ciencias y arquitectura. Sin embargo, se menciona que la
promocion de las actividades de estas unidades de produccién es limitada para difundir dichos
servicios, lo cual afecta a una mayor recaudacion.
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En cuanto a la AEL.03.05 Estrategias de inclusion y apoyo a grupos humanos vulnerables,
desarrolladas para el ingreso, permanencia y egreso de los estudiantes, el avance promedio
acumulado de las actividades operativas fue de 52.93% respecto a lo programado en el ano.

Las Facultades en general prestaron servicios de tutoria a alumnos en riesgo académico. En FC
sefialaron que los estudiantes que se encuentran en riesgo académico vienen asistiendo a la
Tutoria Psicolégica y Tutoria Docente. La comunicacidn con los estudiantes ha sido limitado por
sus datos personales como el correo electrénico, numero de teléfono celular,por lo que no se
les puede ubicar.

FIECS seialé que se devengaron drdenes para el desarrollo de talleres de habilidades blandas
de tutoria. Se devengaron érdenes para la psicdloga, copias y adquisicion de laptop para los
talleres de tutoria. FIQT informé la realizacién de talleres y evaluaciones psicoldgicas que
permiten detectar indicadores que perjudican el rendimiento académico de los alumnos en
riesgo.

En algunas Facultades se sefald que la falta de compromiso de los estudiantes en riesgo
académico dificulta que se cumplan las metas para ellos mismos, ya que un nimero no asisten
a la tutoria docente, van practicamente obligados a la tutoria psicolégica y muy pocos asisten a
los talleres con los ayudantes de tutoria (tutores solidarios).

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL DE MANERA ESTRATEGICA Y SOSTENIBLE EN
BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

Dentro de la AEI.04.03 Sistema integrado para la automatizaciéon de procesos académicos y
administrativos implementado en la Universidad Nacional de Ingenieria, alcanzé un avance
promedio acumulado de 38.84% al trimestre en referencia con respecto a la programacion
anual. Se desarrolld la actividad operativa Implementacion y Seguimiento del Programa de
Tutoria para estudiantes de pregrado en Riesgo Académico, para la asistencia psicoldgica de los
estudiantes de la UNI a cargo del Vicerrectorado Académico, debido a que para los meses de
enero y Febrero no se realizé programacidn ni ejecucidn. El principal logro de esta actividad fue
la realizacion de un Taller Psicoeducativo utilizando los diez (10) indicadores de riesgo
académico, para todos los alumnos de pregrado de la UNI, a cargo de la Coordinadora de
Evaluacién y Tutoria Psicoldgica, asi como el seguimiento al Programa de Tutoria.

En cuanto a la AEL.04.04 Programa permanente de fortalecimiento de capacidades para
autoridades y personal de la Universidad Nacional de Ingenieria alcanzé un avance promedio
acumulado de 33.44% al trimestre en referencia. Se llevé a cabo la participacién del 24 de mayo
al 09 de junio del Vicerrector Académico, los Decanos de las Facultades de FIIS, FIGMM, FAUA,
FIQT FCy FIC, y del Director de la Escuela Central de Posgrado, el jefe de la Oficina Central de
Bienestar Universitario, en la Mision Académica de Capacitacion visitando el Politécnico de
Torino, Politécnico de Milan, Universidad de Torino en Italia; Universidad Technical University
of Munich - TUM, University of Applied Sciences Ravensburg - Weingarten, BAYLAT, Munich-
Baviera, en Alemania; PARIS TECH en Francia y las empresas alemanas LUCAS- NULL y PHYWE;
buscando que las autoridades establezcan relaciones académicas con sus homélogos de la
Instituciones de Educacién Superior.

En cuanto a la AEI.04.06 Programa de Mantenimiento de la Operatividad de la Infraestructura
y Equipamiento Implementado en la Universidad, se obtuvo un promedio de 47.08% de avance
fisico respecto a lo programado para el afio. La Biblioteca Central, en lo que respecta a la
actividad operativa Adquisicidn de Coleccidn Bibliografica sefiala que se ha realizado la compra
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de 299 libros y Base de Datos Dialnet Plus. Asimismo, que hubo retraso en Logistica central para
elaborar la Orden de Compra.

En cuanto a la actividad Mantenimiento de la infraestructura y equipamiento, algunas
Facultades sefialaron demora de la Oficina de abastecimiento en los procesos de adquisiciones.
Por otro lado, Ausencia o escasez en el mercado nacional de algunos de los reactivos quimicos
de la calidad requerida.

Otras Facultades informaron haber realizado tramites para mantenimiento de equipos de
computo y red en aulas y laboratorios.

En la AEL.04.07 - Programa de Optimizacién de Infraestructura de Manera Permanente en la
Universidad, se obtuvo un promedio de 25.51% de avance fisico respecto a lo programado para
el afio. 05 proyectos de inversion han registrado un avance financiero de 0% de los cuales 04
son Adquisicién de Equipos los cuales se encuentran en la etapa de convocatoria del proceso de
seleccion. Al segundo trimestre se ejecutaron 16 proyectos de inversion en infraestructura y
equipamiento para fines de mejorar las condiciones de la ensefianza e investigacion. Entre los
gue han tenido mayor avance fisico de ejecucién podemos mencionar:
> Mejoramiento de los Servicios de Formacidn Cultural y Complementaria a la Actividad
Académica en la FIEECS UNI, con un avance del 98.20% en el Segundo Trimestre del afio.
> Mejoramiento de los Servicios del Centro de Investigacién en Tratamiento de Aguas
Residuales y Residuos Peligrosos (CITRAR) de la FIA-UNI, con un avance del 81.25 % en
el Segundo Trimestre del 2019.
> Ampliacién del Servicio Académico para el Ciclo Preuniversitario y Basico del CEPRE UNI
en el Sector T del Campus Universitario de la UNI, con un avance del 73.85% al Segundo
Trimestre.

> Recuperacion y ampliacién del sistema de abastecimiento de agua potable y
saneamiento del campus de la UNI con un avance del 51.72% al Segundo Trimestre.

En cuanto al proyecto Creacidon de un Sistema de Automatizacidén y Control del Edificio de la
Facultad de Ingenieria de Petréleo, Gas Natural y Petroquimica de la UNI no registré avance
fisico en el 2do. trimestre, en lo cual incidié el proceso de transferencia de la gestién del Decano
en dicha Facultad.

Asimismo, entre los factores que dificultaron el cumplimiento de metas del Centro de
Infraestructura Universitaria-CIU son los siguientes:

- Tramites largos para realizar la firma del contrato, pasando a devengado.

- Encuanto al proyecto Recuperacidon y ampliacién del sistema de abastecimiento de agua
potable y saneamiento, durante la ejecucidn se presentaron interferencias como: vigas
de cimentacion, cables de luz y agua existentes que afectaron la programacion de obra
modificando el trazo de las lineas de alcantarillado y agua potable segln el expediente,
asimismo no se cuenta con planos eléctricos y agua existentes ocasionando en multiples
circunstancias roturas de tuberias de agua y desagtie, cables eléctricos, afectando estos
servicios en el campus de la UNI, retrasando las metas proyectadas.

- Se presentaron demora en la atencion de los servicios y materiales comprados por parte
de Logistica CIU y CENIP.

En lo que respecta a los procesos logisticos para la ejecucién de obras que corresponde al CENIP,
este érgano sefialé factores obstaculizantes como:
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- Demoraen la entrega de las 6rdenes y/o procesos por parte de CIU y las Facultades que
realizan obras internas y/o externas.

- Requerimientos con términos de referencias o especificaciones técnicas con errores por
parte de las dreas usuarias.

- Presupuestos no priorizados por parte de las  dreas  usuarias.
Tramite tardio del Plan Anual por parte de las dreas usuarias.

- Falta de remision de los requerimientos de bienes y servicios que estdn incluidos en el
Plan Anual de Contrataciones por parte de los usuarios.

OEl 05. MEJORAR LA GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES POR PELIGROS NATURALES O
ANTROPICOS, GARANTIZANDO LA SEGURIDAD DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Este Objetivo cuenta con 1 Accidn Estratégica que a su vez cuenta con sélo 1 actividad operativa
con financiamiento, no estando financiadas las actividades de las otras 2 acciones estratégicas
con las que cuenta, debido a la limitacién de recursos presupuestales para este fin; por tal
motivo, se espera que en el siguiente periodo haya un mayor financiamiento para tal fin. La
Oficina Central de Servicios Generales en relaciéon a la actividad operativa Servicio de
Mantenimiento de Infraestructura, Limpieza, Manejo de Residuos Sélidos y Mantenimiento de
Areas Verdes del Campus Universitario, Servicio de Seguridad y Vigilancia del Campus
Universitario, Gestion de Riesgos de Desastres (Simulacro de Prevencion de Sismos y Tsunamis)
informé: La UNI participd en el simulacro de sismo nacional realizado el viernes 31 de mayo a
las 10:00 horas. Participaron las autoridades de la universidad, encabezados por el Rector, Dr.
Jorge Alva Hurtado, Trabajadores, alumnos y docentes de las 11 facultades y edificios
administrativos evacuaron en orden hacia las zonas seguras indicadas por el personal
capacitado. Se hizo simulacidn de atender rapidamente un amago de incendio y evacuacién de
heridos. Al término de la jornada, las distintas brigadas rindieron cuentas sobre los resultados.

Cabe sefialar que la actividad de la Oficina Central de Servicios Generales presentd un avance
de 100% explicado en que este drgano subestimd su cantidad programada de servicios para el
afio, presentdandose mayores solicitudes frente a lo que esperaba y también tuvieron
dificultades en la medicién de la unidad de medida seleccionada inicialmente, teniendo como
ejecucion 21,392 de 12,312 servicios programados en el trimestre.

e MEDIDAS ADOPTADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS:

Se adoptaron acciones segun eje y/o aspecto primordial durante el periodo en mencidn, para
mitigar los efectos de los factores que dificultaron el cumplimiento de las metas, los que a
continuacion se detallan:

ACADEMICO

Se realizaron reiteradas llamadas a los teléfonos y envios a los correos electréonicos y whatsapp
de los estudiantes en riesgo académico, con la finalidad de insistir en su asistencia a las
actividades programadas por la Unidad de Tutoria y envio de comunicaciones reiterativas a los
docentes tutores para que informen de sus actividades mensualmente.

FAUA durante el trimestre ha llevado a cabo capacitaciones a los docentes para la mejora de sus
capacidades, en el marco del nuevo plan de estudios, siendo programadas estas actividades en
distintos horarios adecuandose a los horarios disponibles de los docentes.
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Se envid comunicaciones reiteradas a los docentes tutores para que informen de sus actividades
mensuales con sus tutoreados.

En la FIPGNP se contratd egresados con competencias y experiencia que cumplan con los
requisitos de grado académico de maestro y doctor, debido a la falta de docentes con estos
grados académicos.

En FC se pidid al Decanato intervenir en caso de docentes tutores que no estuvieron cumpliendo
con su participacidn en el programa de tutoria. Se dio el apoyo logistico al equipo de psicologia
para que realice sus actividades programadas.

La Facultad de Ciencias trabajé a través de un sistema (comparacidn y equivalencias por cédigo
de curso), dicho sistema facilitd la elaboracidn de los cambios para los Planes de Estudio.

INVESTIGACION

El Vicerrectorado de Investigacion mantuvo contacto constante con los investigadores para
conocer el nivel de gasto de sus proyectos y brindando asesoramiento sobre gestién de la
investigacion.

Seguimiento constante a los procesos de compra y/o servicios requeridos por los proyectos de
investigacion. Elaboracion de cronogramas de trabajo en conjunto con los investigadores.

Difusidn de las plataformas o alternativas para realizar publicaciones en menor tiempo, a través
de desarrollo de talleres cortos de capacitacion para los docentes.

La promocién de las lineas de investigacion a través del portal web del Vicerrectorado de
Investigacion, asi como la difusiéon de las actividades que se desarrollaron contribuyd a
incentivar las actividades de investigacidon en la comunidad universitaria.

PROYECCION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

El Centro de Extensidn y Proyeccidn Social sefiala que la plataforma de Seguimiento al Graduado
no es funcional para los objetivos del Programa de Seguimiento al Graduado del CEPS, por lo
cual el CTIC-UNI esta trabajando en las caracteristicas de la nueva plataforma de Seguimiento al
Graduado

Referente a los cursos de capacitacion que brinda a la sociedad se esta coordinando con CTIC-
UNI para el envio de proformas y gestion de la instalacion de licencias.

GESTION INSTITUCIONAL

La Oficina Central de Planificacién y Presupuesto, llevd a cabo reuniones con Facultades y
Dependencias para el seguimiento a la ejecucidn del gasto de manera global y personalizada
sobre proyectos de inversidon y actividades en general.

El Centro de Infraestructura Universitaria sefialé que en el segundo trimestre realizd un
seguimiento constante a los procesos absolviendo dudas de proveedores, reprogramaron las
cuadrillas de trabajo para cumplir con las metas planteadas y vienen ejecutando los trabajos en
obra segun el expediente de Adicionales y Actualizacién de costos, lo cual permitié continuar
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con el proyecto y cumplir las metas. Para el proyecto de Ampliacion del Servicio Académico del
CEPREUNI implementaron la filosofia LEAN CONSTRUCCTION en la productividad de obra, para
trabajar en entornos colaborativos.

El Centro de Infraestructura y Proyectos, encargado de la logistica para las obras, realizé el
seguimiento y control del Plan Anual de Contrataciones coordinando con las dreas usuarias para
gue remitan los requerimientos a tiempo con la finalidad de agilizar sus procesos.

La Oficina de Economia y Finanzas desarrollé capacitaciones al personal en temas relacionados
a cada dreay realizaron alertas mediante correo electrdnico, para el cumplimiento oportuno de
los cronogramas, implementado por el drea de Informatica. Asimismo, llevaron a cabo reuniones
periddicas con la administracién de las diferentes Dependencias para establecer un adecuado
control de las cuentas por cobrar y dar cumplimiento a las normas dentro de los plazos
establecidos. Y estdn trabajando con un agente de emision electrdnica para hacer mas eficiente
la emisidon de comprobantes electrdnicos.

La Oficina Central de Recursos Humanos realizé la difusién de los cursos programados para el
personal administrativo a través de comunicaciones a las oficinas y publicaciones en pagina web.

Impulsar e incentivar a las diferentes dependencias la rdpida ejecucién de los procesos
administrativos a través de capacitacion.

En algunas Facultades sefialaron el apoyo de las oficinas de Abastecimiento y OPP, para la
agilizar la adquisicion de algunos productos quimicos, equipos y materiales de las
especificaciones solicitadas que son ausentes o escasos en el mercado nacional.

GESTION DE RIESGOS

Como medida de prevencidn la Oficina Central de Servicios Generales envia comunicaciones a
las dependencias y facultades a fin de recomendar medidas de prevencién en las areas
administrativas y académicas en cuanto a la operatividad de los equipos eléctricos en
laboratorios, talleres y oficinas administrativas.

e MEDIDAS PARA LA MEJORA CONTINUA:

Se proponen aquellas acciones que permitiran, en los siguientes trimestres del afio mejorar la
implementacion del POI. Entre ellas se sefialan:

ACADEMICO

ORCE sefiala que realizard coordinacion directa con Oficinas de Estadistica y Escuelas
profesionales de las Facultades para adoptar medidas que reduzcan el impacto de reclamos de
los alumnos en el registro de notas, a fin de evitar el registro extemporaneo de notas por parte
de los docentes. Implementar acciones que permitan el cumplimiento de parte de las facultades
con el calendario de actividades, para el registro de notas.

Invocar al compromiso y participacién activa de los docentes en la entrega de sus evaluaciones
a tiempo, informandose a los Directores de Escuela sobre las incidencias registradas para que
tomen acciones y medidas correctivas oportunas.

14



UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGEN[ERiA
OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
UNIDAD DE PLANEAMIENTO

La OCCU sefiala que es necesario mayor compromiso de parte de las autoridades para las
actividades de acreditacion. Asimismo, para la capacitacidon docente que viene realizando, es
necesario mayor compromiso de los docentes y mayor difusién de estos programas.

FIPP sefiala mayor presupuesto destinado al mantenimiento e innovacion de los laboratorios,
asi como de la biblioteca e infraestructura informatica. Fomentar la contratacién de docentes a
Tiempo Completo y a Tiempo Parcial, para no adicionar horas lectivas a los docentes.

La Oficina Central de Admisién sefiala que debe disminuir el tramite burocratico desde la
emision de la Solicitud Interna de Compra hasta el ingreso a la Oficina Central de Logistica para
la atencion del requerimiento.

El Vicerrectorado Académico sugiere una mayor coordinacién y supervision en el desarrollo del
Plan de Trabajo de Tutoria con los Coordinadores Generales de Tutoria de cada una de las
Facultades y con la Coordinadora de Evaluacion y Tutoria Psicoldgica-Convenio UPCH.

Debe generarse un proceso por el que los estudiantes en riesgo sean obligados a participar de
las actividades de la Unidad de Tutoria. Generar un documento de felicitacién y agradecimiento
a los docentes tutores que hayan participado de las actividades de tutoria.

Actualizar datos de los estudiantes en riesgo académico para acceder a su ficha personal, ya que
algunos numeros telefénicos no responden y los correos electrénicos no estan vigentes.

Sistematizar las acciones de la Unidad de Tutoria.

Respecto a los estudios de posgrado: Formacidn de Grupos de trabajo de la Oficina Central de
Posgrado para apoyar el proceso de aprobacion de maestria y doctorados ante el SUNEDU.
Continuar con difusién masiva de los programas por la web, asi como en forma impresa en las
diferentes instituciones publicas y privadas.

INVESTIGACION

Se debe realizar una programacion a tiempo de los procesos administrativos para las compras
con fines de investigacion a fin de cumplir con el cronograma de actividades. Asimismo, el
Vicerrectorado de Investigacidon propone:

- Que el investigador conozca y use los diferentes beneficios disponibles al desarrollo de
publicaciones, participacidn de eventos y participacion en proyectos de investigacion.

- Implementacion de un Sistema Integrado Software de Gestidn interna, que permita el
seguimiento inmediato de los procesos administrativos.

- Elaboraciéon de flujogramas de los diversos procesos para conocimiento de los
investigadores.

- Dar a conocer las plataformas o alternativas para realizar publicaciones en menor
tiempo, a través de desarrollo de talleres cortos.

- Desarrollo de talleres para los docentes a diversos niveles de investigadores para la
elaboracién de articulos.

- Establecer convenios con Eventos internacionales para que los docentes registren sus
resumenes de conferencia en revistas indexadas.

- Elaboraciéon de una lista de lineas de investigacidn especificas y prioritarias, por facultad
para que sea de conocimiento de los investigadores.
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PROYECCION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

El Centro de Extensidn, Proyeccion y Responsabilidad Social de la UNI - CEPS-UNI implementara
una nueva plataforma de seguimiento al graduado que permitird cumplir con los objetivos y las
metas programadas.

En cuanto a servicios a la comunidad, gestionar oficios reiterativos sobre el tema de licencias y
seguimiento al cuadro anual de necesidades de licencias de software para el dictado de cursos.
Implementar estrategias de publicidad y difusién hacia los miembros de la universidad y la
comunidad nacional. Mejorar la Pagina Web del CEPS-UNI y mayor difusién en las redes sociales.

GESTION INSTITUCIONAL

Continuar con las reuniones de Directorios mensuales y personalizadas, las cuales han resultado
efectivas y contribuyen a lograr un adecuado indicador de avance, en cuanto a proyectos de
inversidn y actividades.

Realizar reuniones de coordinacién entre la Oficina Central de Economia y Finanzas y la Oficina
Central de Logistica con las Facultades y dependencias, a fin de mejorar la gestion
administrativa, evitando errores en las partidas presupuestales, certificaciones, fuente de
financiamiento y nemanicos, logrando que los tramites en la OCEF sean mds fluidos cumpliendo
con los plazos establecidos para la presentacion de los mismos. En caso de subvencién al
investigador se debe adjuntar ficha correspondiente y resolucién decanal; para reembolso de
caja chica los recibos de movilidad deberan cefiirse a la directiva; considerar siempre para los
contratos por locacién de servicio la suspensidn renta de cuarta; en caso de la Ordenes de
Compra o Servicio tener en cuenta los errores como es definir correctamente la Finalidad Publica
en relacién con la actividad a desarrollar, partidas presupuestales y definicion del plazo de
entrega.

Mejora en la Gestion de las Oficinas de Abastecimiento en Facultades, a través de:
- Seguimiento constante a procesos logisticos y tramites de pago para ejecucién a tiempo.
Asimismo, reuniones de coordinacidon permanente con OCEF y la Unidad de Tesoreria.

- Mayor capacitacion al personal sobre procesos logisticos y sistemas administrativos, y
en general sobre mejora de procesos administrativos.

En cuanto a la ejecucidn de obras:

> Agilizar los procesos de tramites presupuestales y la generacion de érdenes de
compra y de servicios.

> Mayor coordinacién en los procesos entre area logistica, CIU, CENIP y Residencia
de Obra.

> Para mejorar la productividad CIU recomienda implementar en todos los proyectos
un riguroso control de CALIDAD y SEGURIDAD, utilizando nuevas técnicas de
productividad como el LEAN. Asimismo, el gasto sea revisado y armado en forma
conjunta con la oficina técnica, debido a que actualmente se pide mensualmente
datos del gasto sin tomar en cuenta que la producciéon en obra resulta mayor,
dando finalmente resultados referenciales.

> Continuar con el seguimiento periédico a los avances de obra.
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> CENIP sugiere mayor coordinacién por parte de las dreas usuarias que gestionan
proyectos de inversidn de administracion directa con el drea de logistica del CENIP,
y principalmente con la OCPLA, con el fin de priorizar su presupuesto con mayor
antelacion.

> Seguimiento constante a los procesos absolviendo dudas de proveedores en la
parte técnica.

Mayor coordinacién por parte de las areas usuarias que ejecutan proyectos de administracion
directa con el drea de logistica del CENIP, y principalmente con la OCPLA, con el fin de priorizar
su presupuesto con mayor antelacion.

3. Conclusiones y recomendaciones

Al término del segundo trimestre se alcanzdé un nivel de avance promedio acumulado de todas
las actividades operativas e inversiones del POl de 40.35% respecto a lo programado en el afio.
En este periodo se obtuvo un mayor desarrollo de las actividades iniciandose con fuerza el
cronograma académico en lo que respecta al semestre académico 2019-l, asi como de
investigacion y de servicios complementarios de apoyo al estudiante, a la vez de responsabilidad
y proyeccién social.

En el desarrollo de estas actividades, de acuerdo a lo que sefialan los centros de costos, se han
presentado sin embargo problemas recurrentes en los procesos administrativos, en especial
logisticos y de ejecucion presupuestal, que persisten en el tiempo, a pesar de ser sefialados en
reiteradas veces por la Oficina Central de Planificacidn y Presupuesto.

Esto hace que sea necesario mantener una comunicacidn y coordinacién permanente entre los
usuarios y los drganos transversales de los sistemas administrativos de la Universidad para no
afectar al cumplimiento de las metas trazadas para una adecuada prestacién de servicios al
alumno y demas usuarios internos y externos de la Universidad.

De ser necesario establecer directivas y/o disposiciones internas, asi como flujogramas y
herramientas que sirvan para orientar a los usuarios investigadores que requieren conocer los
procedimientos de los distintos tipos de adquisiciones. Propiciar capacitaciones para la mejora
del desempefio del personal administrativo involucrado directamente con los procesos de
ejecucion presupuestal, asi como a docentes involucrados con el quehacer académico y
administrativo.

4. Anexo

® Reporte B-6 de Seguimiento Trimestral del POl 2019 - Al Segundo Trimestre, emitido a
través del aplicativo CEPLAN v.01 a continuacion.
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4. ANEXO:
e REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL POl AL SEGUNDO TRIMESTRE 2019,
EMITIDO A TRAVES DEL APLICATIVO CEPLAN V.01 (Anexo B-6)

- UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA — 00092



6/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora
Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA
PEI - PERIODO 2018 - 2020

E - GOBIERNO NACIONAL

10 - EDUCACION

514 - U.N. DE INGENIERIA

000092 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

Nivel de Gobierno
Sector
Pliego
Unidad Ejecutora

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

MODIFICADO EJECUTADO

TIPO
META

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO

COSTO META

PERIODO

2do TRIM. ANUAL 2do TRIM.

OEI.01 - MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO Y POSGRADO EN CIENCIAS, INGENIERIA Y ARQUITECTURA
AEI.01.01 - CARRERAS PROFESIONALES ACREDITADAS Y/O REACREDITADAS EN CIENCIAS, INGENIERIA Y ARQUITECTURA EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
19A0000384599 - 1. APOYO Y
ASESORAMIENTO EN EL PROCESO DE RE-
ACREDITACION ABET DE 20 ESPECIALIDADES
DE LA UNI: VISITA DE EVALUACION ABET,

FERIAS DE PROYECTOS ESTUDIANTILES, Fs T02 0.00 26.00 0.00
PREPARACION DE INFORMES. 2.
CAPACITACION DOCENTE. 3. PAGO POR
MEMBRESIA A ABET DE 20 ESCUELAS 09.01 : OFICINA
PROFESIONALES. 4. APOYO Y 544 : CARRERA CENTRAL DE AR
ASESORAMIENTO EN EL PROCESO DE PROFESIONAL  CALIDAD
ACREDITACION DE 7 ESPECIALIDADES: UNIVERSITARIA
ORGANIZACION DE FERIA DE PROYECTOS
ESTUDIANTILES, CAPACITACION,
CONFORMACION DE FILES DE CURSOS, Fn T02 945,000.00 1,774,010.00 48,188.44
PREPARACION DE INFORMES. 5.
ASESORAMIENTO A LA ESCUELA DE
INGENIERIA ECONOMICA PARA SU
ACREDITACION CON SINEACE.
19A0000384600 - IMPLEMENTACION DE LA 09.01 : OFICINA Fs T02 0.00 0.00 0.00
IS0 21001 EN EL PROCESO DE GESTION 363 : ACTIVIDAD CENTRAL DE AR
ACADEMICA DE PREGRADO DE LAS EFECTUADA  CALIDAD
FACULTADES. UNIVERSITARIA Fn T02 0.00 0.00 0.00
ABR 1.00 1.00
Fs MAY 0.00 1.00 1.00
19A0000384855 - LLEVAR A CABO LAS [3)‘::’01 : FACULTAD
ACCIONES PARA EL PROCESO DE 544 : CARRERA
ACREDITACION Y/O REACREDITACION DE LA PROFESIONAL GE&EH;SE%U\?A’ NA
CARRERA PROFESIONAL.
ARTES
JUN 1.00 1.00
Fn T02 8,000.00 26,419.00 750.00
19A0000384870 - LLEVAR A CABO LAS 544 : CARRERA  37.01: FACULTAD NA Fs ABR 0.00 5.00 5.00

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6v2.aspx

% AVANCE

2do TRIM.

ACUMULADD  2do TRIM.

26.00 0.00

101,280.01 5.10

0.00 0.00

0.00 0.00

750.00 9.38

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do
TRIMESTRE
2do TRIM.
ACUMULADO

. Adquisicion de materiales de
oficina y pago al personal.

5. Adquisicion de materiales de
oficina y pago al personal.Compra
de toners para Diplomas Curso
Verano.

6. Pago al personal y compre de
bienes (material para la
capacitacion docente julio -
agosto (3 semanas)).

MOTIVO:

100.00

5.71

0.00 %

5.

6.

0-00 voTivo:

. Servicio de Organizacién de
portafolios para Oficina de Calidad
y Acreditacién ordenamiento de
documentacion clasificacion de
los 800 estudiantes segun Ciclo y
Taller de Disefio RO, e Inicio
Elaboracion de Expediente RIBA
"Revision"

5. Elaboracion de Expediente del

nuevo Plan de Estudios para RIBA

ACREDITACION

6. Envio de Expediente del Plan de

Estudios RIBA a Reyno Unido de
manera virtual, Tambien en Julio
se prepara dos ordenes una por
servicio de traduccion por monto
s/2500 y compra de 760 caja de
carton corrugado para el archivo
de Portafolios A2 que serviran
para la Reacreditacion por el
monto de S/425...

MOTIVO:
2.84

* . . £ ps
4. Se viene recopilando las practicas

1/59



6/8/2019
ACCIONES PARA EL PROCESO DE PROFESIONAL

ACREDITACION DE LAS CARRERAS
PROFESIONALES.

19A0000384883 - LLEVAR A CABO LAS

ACCIONES PARA EL PROCESO DE 544 : CARRERA
ACREDITACION DE LAS CARRERAS PROFESIONAL
PROFESIONALES.

19A0000384899 - LLEVAR A CABO LAS

ACCIONES PARA EL PROCESO DE 544 : CARRERA
REACREDITACION DE LA CARRERA PROFESIONAL
PROFESIONAL.

19A0000384917 - LLEVAR A CABO LAS 544 : CARRERA
ACCIONES PARA EL PROCESO DE PROFESIONAL

ACREDITACION Y RE-ACREDITACION DE LAS
CARRERAS PROFESIONALES.

DE CIENCIAS

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA NA
AMBIENTAL

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA NA
CIVIL

40.01 : FACULTAD NA
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6v2.aspx
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Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

5.00

21,737.40

2.00

2.00

2.00

32,359.00

1.00

1.00

12,000.00

2.00

5.00

5.00

36,229.00 3,600.00

2.00

2.00 3.00

3.00

32,359.00 0.00

1.00

1.00 1.00

50,095.00 7,099.39

2.00

2.00 0.00

7,200.00

0.00

15,099.39

16.56

1.33

0.00

1.00

59.16

19.88

0.00

30.14

y/o informes de laboratorio para
el Proceso de Acreditacion y Re-
acreditacion de las 5 Escuelas
Profesionales de la Facultad de
Ciencias. Pago del personal
administrativo para el Proceso de
Acreditacion 2019 con
financiamiento RO..

5. Se viene recopilando las practicas
y/o informes de laboratorio y
examenes finales para el Proceso
de Acreditacion y Re-acreditacion
de las 5 Escuelas Profesionales de
la Facultad de Ciencias. Pago del
personal administrativo para el
Proceso de Acreditaciéon 2019 con
financiamiento RO.

6. Se viene recopilando los
examenes finales y sustitorios
para el Proceso de Acreditacion y
Re-acreditacion de las 5 Escuelas
Profesionales de la Facultad de
Ciencias. Pago del personal
administrativo para el Proceso de
Acreditacién 2019 con
financiamiento RO.

MOTIVO:

4. Reuniones de coordinacion una
vez por semana para las carreras
Ing. Sanitaria (reacreditacion) e
Ing. de Higiene y Seg. Industrial
(acreditacion)

5. Reuniones de coordinacion una
vez por semana para las carreras
Ing. Sanitaria (reacreditacion) e
Ing. de Higiene y Seg. Industrial
(acreditacion). Preparaciones para
la acreditacion de Ing. Ambiental.

6. Reuniones de coordinacién una
vez por semana para las carreras
Ing. Sanitaria (reacreditacion) e
Ing. de Higiene y Seg. Industrial
(acreditacion). Preparaciones para
la acreditacion de Ing. Ambiental.

MOTIVO:

4. Entrega de informacion a la OCCU
para elaboracion de la Auto
evaluacion FIC para ABET

5. Entrega de informacion a la OCCU
para elaboracion de la Auto
evaluacion FIC para ABET(silabos y
CV docentes)

6. Programacion, organizacion y
realizacion de Feria de Proyectos
2019-1

MOTIVO:

4. Se devengo el servicio de
mejoramiento de aulas para la
calidad universitaria

5. Se deveng¢ la adquisicion de
materiales de escritorio para la
acreditacion

6. se realizo las coordinaciones para
el evento de ferias de proyectos

MOTIVO:
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19A0000384931 - LLEVAR A CABO LAS
ACCIONES PARA EL PROCESO DE
REACREDITACION DE LAS CARRERAS
PROFESIONALES.

19A0000384944 - LLEVAR A CABO LAS
ACCIONES PARA EL PROCESO DE MEJORA

544 : CARRERA
PROFESIONAL

544 : CARRERA

CONTINUA DENTRO DE LA ACREDITACION DE PROFESIONAL

LAS CARRERAS PROFESIONALES.

19A0000384962 - LLEVAR A CABO LAS
ACCIONES PARA EL PROCESO DE
REACREDITACION DE LAS CARRERAS
PROFESIONALES.

19A0000384975 - LLEVAR A CABO LAS
ACCIONES PARA EL PROCESO DE
REACREDITACION DE LAS CARRERAS
PROFESIONALES.

19A0000384989 - LLEVAR A CABO LAS
ACCIONES PARA EL PROCESO DE
REACREDITACION DE LAS CARRERAS
PROFESIONALES.

544 : CARRERA
PROFESIONAL

544 : CARRERA

PROFESIONAL

544 : CARRERA
PROFESIONAL

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ELECTRICA'Y
ELECTRONICA

NA

42.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
GEOLOGICA, NA
MINERA Y
METALURGICA

46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA NA
QUIMICA Y TEXTIL

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA NA
MECANICA

43.01 : FACULTAD NA
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS
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Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

T02

ABR
MAY
JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

9,208.00

0.00
4.00
0.00

0.00

3.00

3.00

3.00

19,983.00

2.00

2.00

9,420.00

4.00

4.00

4.00

17,916.99

0.00
1.00

0.00

27,624.00 8,050.12
3.00

6.00 4.00

3.00

0.00 18,450.00

3.00

3.00 3.00

3.00

37,805.00 0.00
2.00

2.00 0.00

0.00

28,264.00 0.00
1.00

4.00 1.00

1.00

53,751.00 11,944.66
1.00

1.00 1.00

1.00

19,352.12 87.43
* 0.33
18,450.00 0.00
* 1.00

0.00 0.00

* 0.33

0.00 0.00

* 0.25
11,944.66 66.67
* 0.33

70.05

0.00

0.00

0.00

22.22

. se contrato a personal idoneo

para llevar y pulir lo solicitado por
abet lo financiero se reflejara en
mayo

. se contraté a personal idoneo

para llevar y pulir lo solicitado por
abet lo financiero se reflejara en
junio

. se contrato a personal idoneo

para llevar y pulir lo solicitado por
abet lo financiero se reflejara en
juLio

MOTIVO:

. Resolucion de los requerimientos

de inglés, actividades
extracurriculares y practicas pre-
profesionales para los egresados.

. Desarrollo de los proyectos de

investigacion para la feria 2019-1.

. Evaluacion de los proyectos de

investigacion en la feria.

MOTIVO:

6.

. Reuniones de Comision de

Acreditacion. Coordinacion,
seguimiento y notificacion a
docentes. Solicitud al decanato
cubrir con los gastos de traslado y
hospedaje de dos catedraticos de
la Universidad de Georgia Tech
quienes seran jurado de la Ferida
de Proyectos 2019-I.

. Reuniones de Comision de

Acreditacion. Se coordind y apoyo
en la feria de Qhatuni 2019.
Recepcion de fichas de inscripcion
de los grupos participantes para la
Feria de Proyectos 2019-1.

MOTIVO:

5.
6.

. Se ejecut6 01 actividad

econémica por mes ( de enero
hasta abril), porque el
presupuesto mensual no alcanza
para cubrir el costo de mas
capacitaciones. En enero: se
gestiono y planificé actividades
mensuales referente a la Re
Acreditacion, busqueda de
profesionales para capacitaciones
mensuales, org...

MOTIVO:

3]

. NO SE REALIZO NINGUN AVANCE
. NO SE REALIZO NINGUN AVANCE
. SE REALIZO DIVERSAS ORDENES DE

SERVICIO POR EL MONTO DE S/.
32,992.00

MOTIVO:
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19A0000384998 - LLEVAR A CABO LAS

ACCIONES PARA EL PROCESO DE

REACREDITACION DE LAS CARRERAS 45.01 : FACULTAD
PROFESIONALES. -COMITE INTERNO DE 544 : CARRERA DE INGENIERIA DE
ACREDITACION DE PETROQUIMICA. -COMITE PRO#ESIONAL PETROLEO, GAS NA
INTERNO DE ACREDITACION DE PETROLEO. - NATURAL Y
MANTENIMIENTO DE MEMBRESIA ABET DE PETROQUIMICA

LAS ESCUELAS PROFESIONALES DE LA FIP. -

CAPACITACION ONLINE DOCENTES.

TOTAL POR AEI

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

Fn

Fs

Fn

T02

ABR

MAY

JUN

T02

FINANCIERO S/

10,214.50

0.00
0.00

0.00

0.00

1,085,838.89

40,858.00

2.00

0.00

2,107,414.00

AEI.01.02 - OFERTA EDUCATIVA EN PREGRADO Y POSGRADO OPTIMIZADA Y ACTUALIZADA EN BENEFICIO DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

19A0000384786 - RENOVACION DE

26.01:
HERRAMIENTAS, MAQUINARIAS, EQUIPOS, )
ESTRUCTURAS, OFICINAS Y REALIZACION DE 033 : PROCESO EC"E'ﬁ?ﬁ_CA AA
MODIFICACIONES.
19A0000384789 - SERVICIOS DE 26.01 :
BIBLIOTECA 107 : SERVICIO  BIBLIOTECA AA

. CENTRAL

) 36.01 : FACULTAD

19A0000384857 - REALIZACION DE CURSOS DE
DE POSGRADO: MAESTRIAS Y DOCTORADO 003 : ALUMNO  ARQUITECTURA,  NA
DE LA FACULTAD. URBANISMO Y

ARTES

19A0000384872 - REAL,IZACI(')N DE CURSOS 028 : CURSO 37.01 : FACULTAD NA
DE POSGRADO: MAESTRIAS Y DOCTORADO DE CIENCIAS
DE LA FACULTAD.

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6v2.aspx

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

T02

T02

T02

T02

ABR
MAY
JUN

T02

ABR

0.00

0.00

146,814.00

80.00
80.00
80.00

135,168.00

8.00

2.00

53,224.00

12.00

607,902.00

80.00

471,000.00

8.00

32,992.00 32,992.00 322.99
2.00
2.00 * 0.00
2.00
7,800.00 13,000.00 0.00
138,874.61
3.00 5.00 0.00
21,735.65 32,888.30 0.00
3.00 6.00 100.00
160,106.77 285,207.54 109.05
65.00
65.00 * 0.81
65.00
37,724.60 40,241.00 27.91
* 1.00
8.00

80.75

0.00

250.00

61.79

50.00

46.92

8.54

4. Cont. Asistente de P2y P3 con
Orden de Servicio.

5. Cont. Asistente de P2 y P3 con
Orden de Servicio.

6. Cont. Asistente de P2y P3 con
Orden de Servicio.

MOTIVO:

4. Toner, tinta, tarjetas PVC y otros

5. Componentes eléctricos,
papeleria y utiles de oficina,

repuestos y accesorios, y otros.

6. Repuestos y accesorios,
lubricantes y otros.

MOTIVO:

4. Pago de nombrados, CAS y Odenes
de Servicios

5. Pago de nombrados, CAS y Odenes
de Servicios

6. Pago de nombrados, CAS y Odenes
de Servicios

MOTIVO:

4. Son 65 alumnos atendidos
matriculados en Maestria Historia
Teoria y critica, Maestria en
Vivienda,Maestria en
Conservacion del Patrimonio
Edificado,Maestria en
Regeneracion Urbana,Maestria
Planificacion y Gestion Urbano
Regional

5. Son 65 alumnos atendidos
matriculados en Maestria Historia
Teoria y critica, Maestria en
Vivienda,Maestria en
Conservacion del Patrimonio
Edificado,Maestria en
Regeneracion Urbana,Maestria
Planificacion y Gestion Urbano
Regional

6. Son 65 alumnos atendidos
matriculados en Maestria Historia
Teoria y critica, Maestria en
Vivienda,Maestria en
Conservacion del Patrimonio
Edificado,Maestria en
Regeneracion Urbana,Maestria
Planificacion y Gestion Urbano
Regional

MOTIVO:

4. Se realiz6 el proceso de matricula
2019-1, se realiz6 la
programacion de los horarios para
el Periodo Académico de los
Programas de Maestrias y
Doctorados del Posgrado-FC ,
programacion de sustentaciones
de tesis de las Maestrias, cargar la
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19A0000384886 - REALIZACION DE CURSOS
DE POSGRADO: MAESTRIAS Y DOCTORADO 028 : CURSO
DE LA FACULTAD.

19A0000384901 - REAL'IZACI(')N DE CURSOS
DE POSGRADO: MAESTRIAS Y DOCTORADO 003 : ALUMNO
DE LA FACULTAD.

19A0000384919 - REALIZACION DE CURSOS
DE POSGRADO: MAESTRIAS Y DOCTORADO 028 : CURSO
DE LA FACULTAD.

19A0000384933 - REALIZACION DE CURSOS
DE POSGRADO: MAESTRIAS Y DOCTORADO 003 : ALUMNO
DE LA FACULTAD.

19A0000384950 - REAL,IZACI(')N DE CURSOS 003 : ALUMNO
DE POSGRADO: MAESTRIAS Y DOCTORADO
DE LA FACULTAD.

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA NA
AMBIENTAL

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA NA
CIVIL

40.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
ECONOMICA, NA
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ELECTRICA'Y
ELECTRONICA

NA

42.01: FACULTAD NA
DE INGENIERIA
GEOLOGICA,

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6v2.aspx
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MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

8.00

8.00

13,000.00

32.00
32.00

32.00

127,638.00

290.00

290.00

290.00

315,000.00

6.00

6.00

6.00

134,889.12

114.00
114.00

114.00

0.00

103.00

26,000.00

64.00

475,000.00

270.00

1,128,000.00

6.00

378,000.00

43.00

0.00

103.00

8.00

8.00

145.00
145.00

145.00

0.00

290.00

290.00

290.00

314,960.34

6.00

0.00

0.00

168,569.00

114.00
114.00

114.00

0.00

105.00

21,760.00

0.00

360,900.34

253,223.50

0.00

0.00

4.53

0.00

1.00

99.99

0.33

124.97

1.00

0.00

1.02

83.69

0.00

31.99

66.99

0.00

informacion de los estudiantes de
Posgrado FC a la base de ...

5. Se realizo la programacion de
sustentaciones de tesis de las
Maestrias, emision de constancias,
actualizacion de los planes
curriculares de los programas de
Posgrado para el periodo 2019-2,
cargar la informacion de los
estudiantes de Posgrado FC a la
base de datos del Sistema
Académico ERP.

6. Se realizo la programacion de
sustentaciones de tesis de las
Maestrias, emision de constancias,
elaboracion de calendario
académico y temario para el
periodo 2019-2, informes al
publico en general, desarrollo de
las clases correspondientes al
periodo 2019-1.

MOTIVO:

4. Desarrollo del periodo académico
2019-1.

5. Desarrollo del periodo académico
2019-I.

6. Desarrollo del periodo académico
2019-I.

MOTIVO:

4. Se inicio el ciclo académico en la
Unidad de Posgrado FIC 2019-1

5. Desarrollo de clases, practicas y
evaluaciones del ciclo/Examenes
Parciales

6. Desarrollo de clases, practicas y
evaluaciones del ciclo
MOTIVO:

4. Pago de docentes de ensefianza
de maestria y servicios para la
realizacion de las maestrias

5. Pago de docentes de ensefianza
de maestria y servicios para la
realizacién de las maestrias

6. Pago de docentes de ensefianza
de maestria y servicios para la
realizacion de las maestrias

MOTIVO:

4. alumnos de maestria - alumnos
libres y actualizaciones

5. alumnos de maestria - alumnos
libres y actualizaciones

6. alumnos de maestria - alumnos
libres y actualizaciones

MOTIVO:

4. Maestria en Gestion Minera,
Maestria en Seguridad Minera,
Maestria en Mineria y Medio
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MINERA Y Ambiente, Maestria en Geologia,
METALURGICA Maestria en Metalurgia.
MAY 103.00 105.00 5. Maestria en Gestion Minera,

Maestria en Seguridad Minera,
Maestria en Mineria y Medio
Ambiente, Maestria en Geologia,
Maestria en Metalurgia.

JUN 103.00 105.00 6. Maestria en Gestion Minera,
Maestria en Seguridad Minera,
Maestria en Mineria y Medio
Ambiente, Maestria en Geologia,
Maestria en Metalurgia.

MOTIVO:
Fn T02 177,266.70 565,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19A0000384977 - REALIZACION DE CURSOS 44.01 : FACULTAD Fs To2 2.00 7.00 2.00 5.00 100.00 71.43

DE POSGRADO: MAESTRIAS Y DOCTORADO 184 : PROGRAMA pr'\\GENIERIA  AA

EDUCATIVO 6.
DE LA FACULTAD. MECANICA Fn T02 60,570.00 523,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \rvo

4. Ejecucion de pago a Secretaria de
ABR 1.00 1.00 posgrado, Se di6 inicio de las
Actividades Académicas 2019-1,
con 13 alumnos.

45.01 : FACULTAD Fs MAY 1.00 2.00 1.00 * 1.00 « 5. Ejecucion de pago a Secretaria de
19A0000385002 - REALIZACION DE CURSOS DE INGENIERIA DE posgrado.
DE POSGRADO: MAESTRIAS Y DOCTORADO 077 : MODULO  PETROLEO, GAS NA 6. Ejecucion de pago a Secretaria de
DE LA FACULTAD. NATURAL Y posgrado, cuenta con 22 alumnos,
PETROQUIMICA JUN 1.00 1.00 Se tramito6 el pago al Dr. Barrutia
curso Taller de Tesis Il, Planilla
por servicios de conserjeria.

MOTIVO:
Fn T02 20,751.00 166,000.00 10,950.00 24,100.00 52.77 14.52

ABR 29.00 29.00 4. SE REALIZO EL PAGO DE 02
Fs MAY 29.00 29.00 29.00 * 1.00 *  DOCENTE EL MONTO DE S/. 3,000

, Y UN DOCENTE DEL DIPLOMADO

JUN 29.00 29.00 EL MONTO DE S/. 2,240.00, SE
PAGO AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO 02 SECRETARIAS
2,197.00 Y 01 PERSONAL DE
LIMPIEZA 1,000.00 , POR CAJA
CHICA LA COMPRA DE ALIMENTOS
POR EL MONTO DE S/. 52.00 Y EL
PAGO DE UNA MULTA A INDE...

5. SE REALIZO EL PAGO DE 01
DOCENTE EL MONTO DE §/. 1,500
, Y UN DOCENTE DEL DIPLOMADO

A 43.01 : FACULTAD EL MONTO DE S/.3,360.00, SE
19A0000385015 - REALIZACION DE CURSOS DE INGENIERIA PAGO AL PERSONAL

DE POSGRADO: MAESTRIAS Y DOCTORADO 003 : ALUMNO  |\biicroiai™pe NA ADMINISTRATIVO 02 SECRETARIAS
DE LA FACULTAD. SISTEMAS 2,300 Y 01 PERSONAL DE

LIMPIEZA 1,000.00 POR CAJA
CHICA LA COMPRA DE ALIMENTOS
POR EL MONTO DE S/.169.4

6. SE REALIZO EL PAGO DE 16
DOCENTE EL MONTO DE S/.
35,160.00, Y (09) DOCENTE POR
LOCACION DE SERVICIO EL MONTO
DE S/. 15,800.00, SE PAGO AL
PERSONAL ADMINISTRATIVO 02
SECRETARIAS 2,300 Y 01
PERSONAL DE LIMPIEZA 1,000.00

MOTIVO:
Fn TO2 125,150.00 432,000.00 79,373.40  100,953.40 63.42 23.37
19A0000385021 - REALIZACION DE CURSOS 003 : ALUMNO  46.01 : FACULTAD NA Fs 30.00 . 0.31 * 4. Se entrego a posgrado central la

DE POSGRADO: MAESTRIAS Y DOCTORADO DE INGENIERIA ABR 30.00 28.00 relacion de alumnos admitidos por
DE LA FACULTAD. QUIMICA Y TEXTIL Pre-Maestria a la Maestria en

Ingenieria de Procesos 2019-1.
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TOTAL POR AEI

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

Fn

MAY

JUN

T02

FINANCIERO S/

30.00

30.00

32,500.00

1,288,746.82

AEL.01.03 - ESTRUCTURAS CURRICULARES ACTUALIZADAS E IMPLEMENTADAS PARA LA FORMACION PROFESIONAL DEL ESTUDIANTE

19A0000384866 - DISENO Y/O
ACTUALIZACION DE LOS PROGRAMAS

CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS.

19A0000384879 - DISENO Y/O
ACTUALIZACION DE LOS PROGRAMAS

CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS.

19A0000384895 - DISENO Y/O
ACTUALIZACION DEL PROGRAMA
CURRICULAR A SER IMPLEMENTADO.

19A0000384911 - DISENO Y/O
ACTUALIZACION DE LOS PROGRAMAS

CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS.

. 37.01 : FACULTAD
027 : CURRICULA DE CIENCIAS NA

38.01 : FACULTAD
027 : CURRICULA DE INGENIERIA NA
AMBIENTAL

39.01 : FACULTAD
027 : CURRICULA DE INGENIERIA NA
CIVIL

027 : CURRICULA 40.01 : FACULTAD NA
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6v2.aspx

Fs

Fn

Fs
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Fs

Fn

Fs

ABR

MAY

JUN

T02

ABR
MAY
JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

0.00

0.00

3,681.00

2.00
2.00
2.00

3,681.00

0.00

0.00

0.00

3,681.00

2.00

0.00

0.00

107,000.00 0.00

4,932,126.00 793,419.76

5.00

5.00 5.00

5.00

3,681.00 10,672.36

0.00

0.00 0.00

0.00

7,362.00 0.00

0.00

1.00 0.00

0.00

3,681.00 10,890.00
0.00

2.00

2.00

0.00

28,357.39

0.00

10,890.00

*

0.00

0.33

289.93

0.00

0.00

0.00

295.84

1.00

0.00

770.37

0.00

295.84

Coordinar y programar reuniones
para la Pre-Maestria 2019-2.

5. Registro de Informacion al Sistema
ERP Académico de la Pre-maestria
correspondiente al Periodo 2018-
1y 2019-1. Se aprobé un Plan de
Tesis de la Maestria en Ingenieria
de Procesos.

6.
MOTIVO:

4. Se esta trabajando con los dos
Planes de Estudios 2011-1y 2018,
el plan de estudios 2018 esta
siendo implementado
progresivamente. Se envi6 la
ultima version a las autoridades
correspondiente para la
actualizacion en el sistema.
Compra de 250 millares papel
bond financiado por RDR..

5. Se esta trabajando con los dos
Planes de Estudios 2011-1y 2018,
el plan de estudios 2018 esta
siendo implementado
progresivamente. Se envi6 la
ultima version a las autoridades
correspondiente para la
actualizacion en el sistema.

6. Se esta trabajando con los dos
Planes de Estudios 2011-1y 2018,
el plan de estudios 2018 esta
siendo implementado
progresivamente. Se envio la
ultima version a las autoridades
correspondiente para la
actualizacion en el sistema /

Adquisicién de 13 tonner con
financiamiento RO

MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4. Se inicio la actualizacion del Plan
Curricular con Estudios Generales
para aplicar el 2019-2

5. Se encuentran elaborando los
silabo de Estudios Generales para
la carrera de Ingenieria Civil

6. Se encuentran elaborando los
silabo de Estudios Generales para
la carrera de Ingenieria Civil

MOTIVO:

4. Se devengo el segundo entregable
por copias de los curriculos de las
escuelas profesionales

5. Se devengo el servicio de
impresiones para fichas opticas
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19A0000384927 - DISENO Y/O
ACTUALIZACION DE LOS PROGRAMAS

CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS.

19A0000384940 - DISENO Y/O
ACTUALIZACION DE LOS PROGRAMAS

CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS.

19A0000384948 - DISENO Y/O
ACTUALIZACION DE LOS PROGRAMAS

CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS.

19A0000384968 - DISENO Y/O
ACTUALIZACION DE LOS PROGRAMAS

CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS.

19A0000384970 - DISENO Y/O
ACTUALIZACION DE LOS PROGRAMAS

CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS.

19A0000384990 - DISENO Y/O
ACTUALIZACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LOS PROGRAMAS

CURRICULARES A SER IMPLEMENTADOS.

41.01 : FACULTAD
. DE INGENIERIA
027 : CURRICULA ELECTRICA Y

ELECTRONICA

42.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
027 : CURRICULA GEOLOGICA,
MINERA Y
METALURGICA

544 : CARRERA  46.01 : FACULTAD
PROFESIONAL  DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL

43.01 : FACULTAD
. DE INGENIERIA
027 : CURRICULA INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

44.01 : FACULTAD
027 : CURRICULA DE INGENIERIA
MECANICA

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
248 : REPORTE  PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA
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Fs
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Fs
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Fs

Fn

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR
MAY
JUN

T02

ABR
MAY
JUN

T02

T02

T02

T02

T02

28,454.00

0.00

1.00

1.00

16,208.72

0.00

0.00

0.00

2.00
2.00
2.00

2,690.00

2.00
0.00
0.00

1,227.00

2.00

1,840.50

0.00

30,954.00

0.00

30,954.00

3.00

3,681.00

2.00

3,690.00

2.00

3,681.00

4.00

3,681.00

1.00

3,681.00

11,152.27

0.00

1.00

1.00

16,208.72

3.00

3.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

2.00
2.00
2.00

0.00

0.00

3.00

28,235.00

12,376.57

16,208.72

0.00

0.00

0.00

0.00

3.00

28,235.00

39.19

0.67

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.33

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

39.99

52.36

0.00

0.00

*

0.00

0.00

300.00

767.05

para la evaluacion curricular

6. Se devengo el servicio de copias
de curriculos y adquisicion de
impresora

MOTIVO:

4. RECIEN SE REFLEJA LA META
FISICA Y FINANCIERA EN EL MES
DE JUNIO

5. se adquiri6 materiales para el
desarrollo de la actividad.

6. se adquirié materiales para el
desarrollo de la actividad.

MOTIVO:

4. Actualizacion del historico de
planes de estudio y actualizacion
del historico de equivalencias de
cursos en las tres especialidades.

5. Actualizacion del histérico de
planes de estudio y actualizacion
del historico de equivalencias de
cursos en las tres especialidades.

6. Actualizacion del histérico de
planes de estudio y actualizacion
del historico de equivalencias de
cursos en las tres especialidades.

MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4. NO SE REALIZO NINGUN AVANCE
5. NO SE REALIZO NINGUN AVANCE
6. NO SE REALIZO NINGUN AVANCE

SERA PARA MES SIGUIENTE
MOTIVO:

4. Se ejecutara en agosto 2019, por
no encontrarse la disponibilidad
de los expertos.

5.

6. Se estan realizando las
coordinaciones al respecto.

MOTIVO:

4. Se realiz6 la compra de una
Centrifuga, Bomba al vacio,
Extractor de aire, Plancha de
Calentamiento.

5. Servicio de mantenimiento
preventivo de fotocopiadora.

6. Se realizo6 la compra de un equipo
de contenido de sélidos.

MOTIVO: se realizé un ampliacion
presupuestal por el monto de S/.
27,273.00 soles
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4. Devengado y cancelacion por
servicio de Dictado de Charlas a
Ingresantes 2019-1 para orientar y
presentar la Malla Curricular
Faua.

5. Compra de 06 Toner y 20 Tintas
para Oficina de Escuelas

36.01 : FACULTAD Fs May 0.00 1.00 1.00 * 0.33 * Profesionales, Oficina de
19A0000430856 - DISENO Y/0 DE Estadistica y Tutoria y 1 servicio

ACTUALIZACION DEL PROGRAMA 027 : CURRICULA ARQUITECTURA, NA de dictado del Taller de

CURRICULAR A SER IMPLEMENTADO. URBANISMO Y Competencias comunicativas de la

ARTES EPA-FAUA
JUN 1.00 1.00 6. Compra de Utiles de Escritorio
para Oficina de Escuelas
Profesionales,oficina de
Estadistica y Tutoria

MOTIVO:

ABR 0.00 1.00

Fn T02 1,840.50 3,681.00 6,845.01 6,947.01 371.91 188.73

TOTAL POR AEl  FINANCIERO S/ 63,303.72 98,727.00 84,003.36
AEI.01.04 - PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DESARROLLADOS PARA LOS DOCENTES UNIVERSITARIOS
4. Preparacion del entorno de
desarrollo para el SISSED-UNI.
5. Modificacion del entorno de

19A0000384601 - IMPLEMENTACION DE UN 02.01: presentacion del SISSED-UNI
SISTEMA DE SELECCION, SEGUIMIENTO Y 060 : INFORME ~ VICERRECTORADO AA (Front End)
EVALUACION DOCENTE. ACADEMICO 6. Actualizacion de la

Fn TO2 7,374.00 29,500.00 7,374.00 14,748.00 100.00 50.00 ggf‘;{gseé‘s“m" de los procesos

MOTIVO:

Fs T02 1.00 4.00 1.00 1.00 100.00 25.00

4. Informe del progreso de la tesis
ABR 27.00 24.00 de Maestria, dos modalidades:
Planes de Tesis y Planes de
Trabajo de investigacion.

19A0000384608 - PROGRAMA DE 02.01: Fs MAY 27.00 27.00 24.00 * 0.89 * 5. Seguimiento del semestre
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS 035 : DOCENTE VIC.ERR.ECTORADO NA académico 2019-1 de la Maestria
DOCENTES, CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD CAPACITADO ACADEMICO en la UARM.

ANTONIO RUIZ DE MONTOYA Y LA UNI. JUN 27.00 24.00

6. Avance académco 2019-1 de la
Maestria en la UARM.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 242,269.00 0.00 242,269.00 0.00 100.00

4. Se iniciaron las clases del Ciclo

36.01 : FACULTAD Fs T02 0.00 4.00 0.00 3.00 0.00 75.00 2019
19A0000384725 - EJECUCION Y DE 5. no ha habido proceso de seleccion
SEGUIMIENTO AL PROCESO DE SELECCION 533 : PROCESO  ARQUITECTURA, AA docente
DOCENTE. URBANISMO Y 6. no ha habido proceso de seleccion
ARTES Fn T02 0.00 4,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00  docente
MOTIVO:
19A0000384729 - DESARROLLO DEL 240 : DOCENTE  36.01 : FACULTAD NA Fs 143.00 * 0.96 * 4. Son 87 docentes nombrados y la
EJERCICIO DOCENTE PARA EL PROCESO DE DE diferencia contratados, y apoyo a
FORMACION DE LOS ESTUDIANTES. ARQUITECTURA, ? i
URBANISMO Y ABR 143.00 135.00 4 docentes para el cumplimiento

del plan de estudios del presente
ARTES semestre 2019

5. Son 87 docentes nombrados y 51
contratados, adecuacion de
ambientes para el desarrollo de
las actividades de los Docentes

MAY 143.00 138.00 (traslado e instalacion de horno
ceramico al Taller de
Arte,masillado y pintado del Taller
de Arte,Instalacion del Sistema
eléctrico del Taller de arte

6. Son 86 docentes nombrados y 51

contratados, contratacion docente
para dictado de clases magistrales

JUN 143.00 139.00
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19A0000384861 - EJECUCION Y i
SEGUIMIENTO AL PROCESO DE SELECCION 533 : PROCESO
DOCENTE.

37.01 : FACULTAD
DE CIENCIAS

19A0000384865 - DESARROLLO DEL .
EJERCICIO DOCENTE PARA EL PROCESO DE 240 : DOCENTE  27-01 < FACULTAD
FORMACION DE LOS ESTUDIANTES.

19A0000384874 - EJECUCION Y 38.01 : FACULTAD

200 : DOCENTE

SEGUIMIENTO AL PROCESO DE SELECCION DE INGENIERIA
DOCENTE. EVALUADO AMBIENTAL
19A0000384878 - DESARROLLO DEL 38.01 : FACULTAD
EJERCICIO DOCENTE PARA EL PROCESO DE 240 : DOCENTE  DE INGENIERIA
FORMACION DE LOS ESTUDIANTES. AMBIENTAL
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TO02

T02
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T02

ABR
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JUN

T02

1,735,377.00

1.00

2,250.00

147.00
147.00
147.00

1,862,253.74

0.00

2,000.00

85.00
85.00
85.00

969,162.00

7,021,692.00

2.00

4,500.00

147.00

7,627,002.00

10.00

4,500.00

85.00

3,906,599.00

1,221,165.65

0.00

0.00

147.00
147.00
147.00

1,566,538.03

0.00

0.00

80.00
80.00
80.00

0.00

2,265,480.42

3.00

0.00

1,939,950.57

45.00

2,000.00

0.00

70.37

0.00

0.00

1.00

84,12

0.00

0.00

0.94

0.00

32.26

150.00

0.00

25.44

de Filosofia para el curso
AFA,Limpieza y mantenimiento de
Talleres y Aulas FAUA para el
desarrollo de las actividades de
los Docentes

MOTIVO:

4. En el mes abril las Escuelas
Profesionales y Departamentos
Académicos no hubo
programacion para concurso para
la Seleccion Docente 2019.

5. En el mes mayo las Escuelas
Profesionales y Departamentos
Académicos no hubo
programacion para concurso para
la Seleccion Docente 2019.

6. En el mes junio las Escuelas
Profesionales y Departamentos
Académicos, no hubo
programacion para concurso para
la Seleccion Docente 2019.

MOTIVO:

4. Se realizo el pago de 6 Personales
por Servicio de Analisis Quimico
para Labicer con financiado por
RDR/ se pago a 3 personales de
mantenimiento para el lab, de
Quimica 12 con financiamiento
RDR Pago a docentes nombrados
con financiamiento R.O /Compra
de insumos quimicos para el lab
de Quimica 12 y...

5. Se realizo el pago de 6 Personales
por Servicio de Analisis Quimico
para Labicer con financiado por
RDR/ se pago a 3 personales de
mantenimiento para el lab, de
Quimica 12 con financiamiento
RDR/Contratacion de un técnico
para la Unidad de Proyeccion
Social y compra de 1 reactivo con
financiamiento...

6. Se realizo el pago de 6 Personales
por Servicio de Analisis Quimico
para Labicer con financiado por
RDR/ Se pago a 3 personales de
mantenimiento para el lab, de
Quimica 12 con financiamiento
RDR/Adquision de materiales para
el Lab. de LABICER con
financiamiento R.D.R / Se realizo
el pago a los docen...

MOTIVO:

450.00 4
5

44.44

*

0.00

6.
MOTIVO:

4. Periodo académico 2019-I.
5. Periodo académico 2019-I.
6. Periodo académico 2019-I.
MOTIVO:
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19A0000384884 - EJECUCION Y i
SEGUIMIENTO AL PROCESO DE SELECCION
DOCENTE.

19A0000384890 - EJECUCION Y i
SEGUIMIENTO AL PROCESO DE SELECCION
DOCENTE.

19A0000384894 - DESARROLLO DEL
EJERCICIO DOCENTE PARA EL PROCESO DE
FORMACION DE LOS ESTUDIANTES.

19A0000384906 - ORGANIZACION,
EJECUCION Y SEGUIMIENTO AL PROCESO DE
SELECCION DOCENTE.

19A0000384910 - DESARROLLO DEL
EJERCICIO DOCENTE PARA EL PROCESO DE
FORMACION DE LOS ESTUDIANTES.

19A0000384923 - EJECUCION Y i
SEGUIMIENTO AL PROCESO DE SELECCION
DOCENTE.

19A0000384926 - DESARROLLO DEL
EJERCICIO DOCENTE PARA EL PROCESO DE
FORMACION DE LOS ESTUDIANTES.

19A0000384935 - EJECUCION Y i
SEGUIMIENTO AL PROCESO DE SELECCION
DOCENTE.

19A0000384939 - DESARROLLO DEL
EJERCICIO DOCENTE PARA EL PROCESO DE
FORMACION DE LOS ESTUDIANTES.

19A0000384947 - DESARROLLO DEL
EJERCICIO DOCENTE PARA EL PROCESO DE

533:

533:

240 :

533:

240 :

533:

533:

240 :

240

PROCESO

PROCESO

DOCENTE

PROCESO

DOCENTE

PROCESO

: DOCENTE

PROCESO

DOCENTE

: DOCENTE

46.01 : FACULTAD AA
DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA AA
CIVIL

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA NA
CIVIL

40.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
ECONOMICA, NA
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

40.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
ECONOMICA, NA
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ELECTRICA Y
ELECTRONICA

41.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
ELECTRICA Y NA
ELECTRONICA

42.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
GEOLOGICA, AA
MINERA Y
METALURGICA

42.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
GEOLOGICA, NA
MINERA Y
METALURGICA

46.01 : FACULTAD NA
DE INGENIERIA
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Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

T02

T02

T02

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR
MAY
JUN

T02

ABR
MAY
JUN

T02

T02

T02

ABR

MAY

JUN

T02

T02

T02

ABR
MAY
JUN

T02

ABR

1.00

0.00

0.00

0.00

190.00

190.00

190.00

2,223,000.00

0.00
0.00
0.00

0.00

220.00
220.00
220.00

1,261,359.75

1.00

4,500.00

141.00

141.00

141.00

426,086.00

0.00

0.00

121.00
121.00
121.00

1,254,860.20

66.00

2.00

4,500.00

2.00

4,500.00

190.00

8,909,257.00

1.00

4,500.00

220.00

5,156,162.00

1.00

4,500.00

313.00

426,086.00

2.00

4,500.00

121.00

5,011,844.00

66.00

0.00

0.00

0.00

0.00

190.00

190.00

190.00

47,355.46

0.00
0.00
0.00

0.00

220.00
220.00
220.00

1,261,359.75

1.00

4,500.00

141.00

141.00

141.00

0.00

0.00

0.00

127.00
127.00
127.00

0.00

93.00

1.00

0.00

1.00

0.00

2,244,824.96

1,668.64

2,633,442.50

1.00

4,500.00

0.00

1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

2.13

0.00

0.00

1.00

100.00

100.00

100.00

1.00

0.00

0.00

0.00

1.05

0.00

50.00

0.00

50.00

0.00

25.20

37.08

51.07

100.00

100.00

0.00

50.00

0.00

*

0.00

4.
5.
6.
MOTIVO:

4. No se desarrollo actividad
5. No se desarrollo actividad
6. No se desarrollo actividad
MOTIVO:

4. Desarrollo de clases, practicas y
evaluaciones del ciclo

5. Desarrollo de clases, practicas y
evaluaciones del ciclo/Examenes
Parciales

6. Desarrollo de clases, practicas y
evaluaciones del ciclo

MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4. SE DESARROLLO SIN
INCONVENIENTES

5.
6.
MOTIVO:

4. se muestran docentes nombrados
- contatados - MINEDU - OS Y
CONVENIOS

5. se muestran docentes nombrados
- MINEDU - OS Y CONVENIOS

6. se muestran docentes nombrados
- MINEDU - OS Y CONVENIOS

MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4. Ciclo académico 2019-I
5. Ciclo académico 2019-I
6. Ciclo académico 2019-I
MOTIVO:

4. Realizacion de la carga académica
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FORMACION DE LOS ESTUDIANTES.

19A0000384955 - EJECUCION Y )
SEGUIMIENTO AL PROCESO DE SELECCION
DOCENTE.

533 : PROCESO

19A0000384961 - DESARROLLO DEL
EJERCICIO DOCENTE PARA EL PROCESO DE 240 : DOCENTE
FORMACION DE LOS ESTUDIANTES.

19A0000384963 - EJECUCION Y |
SEGUIMIENTO AL PROCESO DE SELECCION
DOCENTE.

533 : PROCESO

19A0000384967 - DESARROLLO DEL
EJERCICIO DOCENTE PARA EL PROCESO DE 240 : DOCENTE
FORMACION DE LOS ESTUDIANTES.

19A0000384984 - EJECUCION Y |
SEGUIMIENTO AL PROCESO DE SELECCION
DOCENTE.

533 : PROCESO

QUIMICA Y TEXTIL

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA AA
MECANICA

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA NA
MECANICA

43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

AA

43.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE  NA
SISTEMAS

45.01 : FACULTAD AA
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
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MAY

JUN

T02

T02

T02

ABR
MAY
JUN

T02

T02

T02

ABR

MAY

JUN

T02

T02

66.00

66.00

1,176,273.00

0.00

0.00

170.00
170.00
170.00

2,241,185.50

0.00

1,000.00

120.00

120.00

120.00

1,758,344.58

0.00

4,659,448.00

2.00

4,500.00

170.00

8,798,705.00

2.00

4,500.00

120.00

7,009,776.00

1.00

93.00

0.00

0.00

0.00

175.00
175.00
175.00

1,475,539.67

0.00

0.00

120.00

120.00

120.00

1,243,124.46

0.00

0.00 0.00

1.00 0.00

0.00 0.00

* 1.03
1,475,539.67 65.84
0.00 0.00

0.00 0.00

* 1.00
1,624,427.43 70.70
4.00 0.00

del Periodo 2019-1 para las 2
escuelas profesionales.

5. Reunion de la Comision de Grados
y Titulos para aprobar planes de
tesis y trabajo por suficiencia
profesional.

6.
MOTIVO:

50.00 4,

5.

6. La actividad esta programada para
0.00 S
Julio / Agosto

MOTIVO:

4.

* 5.
6.
MOTIVO:

16.77

0.00 4. NO SE REALIZO NINGUN AVANCE

5. NO SE REALIZO NINGUN AVANCE

6. NO SE REALIZO NINGUN AVANCE

0-00 yoTivo:

4. E REALIZO EL PAGO DE 100
DOCENTES NOMBRADOS DE AMBAS
ESPECIALIDADES EL MONTO DE S/.

349,438.15 CON RECURSOS
ORDINARIOS Y EL PAGO DE LOS 25
DOCENTES POR LA FUENTE DE
RECURSOS DIRECTAMENTE
RECAUDADOS S/. 43,140.00,
LOCACION DE SERVICIO DE (08)
DOCENTES EL MONTO DE
$/.9,500.00 Y LA CONTRAATACO
DE DOS S...

5. E REALIZO EL PAGO DE 99

DOCENTES NOMBRADOS DE AMBAS

* ESPECIALIDADES EL MONTO DE S/.
344,319.90 CON RECURSOS
ORDINARIOS, PAGO DE DOS
PROVEEDORES POR SERVICIOS S/.
12,102.00 Y EL PAGO DE LOS 31
DOCENTES POR LA FUENTE DE
RECURSOS DIRECTAMENTE
RECAUDADOS S/. 44,817.00,
LOCACION DE SERVICIO DE (02)
DOCENT...

6. E REALIZO EL PAGO DE 99
DOCENTES NOMBRADOS DE AMBAS
ESPECIALIDADES EL MONTO DE S/.
345,712.19 CON RECURSOS
ORDINARIOS, PAGO DE DOS
PROVEEDORES(SECRETARIAS) S/.
2,400.00, PAGO DE DOS SERVICIOS
PARA CURSOS DE IDIOMAS S/.
3,385.00 Y EL PAGO DE LOS 38
DOCENTES POR LA FUENTE DE
RECURSOS DIRECTAMENTE REC...

MOTIVO:
23.17

400.00 4, otro docente renuncié en pleno
desarrollo de las actividades
académicas 2019-1, por ello 01
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19A0000384988 - DESARROLLO DEL
EJERCICIO DOCENTE PARA EL PROCESO DE
FORMACION DE LOS ESTUDIANTES.
PROVISION DE RECURSOS EDUCATIVOS
NECESARIOS PARA EL DOCENTE.

240 : DOCENTE

19A0000408714 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ACADEMICAS DEL DOCENTE MEDIANTE
ENCUESTAS A ESTUDIANTES.

060 : INFORME

19A0000408751 - DESARROLLO DE

CAPACITACION DOCENTE PARA LA MEJORA 035 : DOCENTE
DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSENANZA CAPACITADO
ACADEMICA.

19A0000417969 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ACADEMICAS DEL DOCENTE MEDIANTE
ENCUESTAS A ESTUDIANTES.

263 : ENCUESTA

19A0000417975 - DESARROLLO DE

CAPACITACION DOCENTE PARA LA MEJORA 035 : DOCENTE
DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSENANZA CAPACITADO
ACADEMICA.

19A0000420946 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ACADEMICAS DEL DOCENTE MEDIANTE
ENCUESTAS A ESTUDIANTES.

240 : DOCENTE

NATURAL Y
PETROQUIMICA

45.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS NA
NATURAL Y
PETROQUIMICA

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA AA
MECANICA

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA AA
MECANICA

40.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
ECONOMICA, AA
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

40.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
ECONOMICA, AA
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

41.01: FACULTAD NA
DE INGENIERIA
ELECTRICA'Y
ELECTRONICA
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T02

ABR

MAY

JUN

T02

T02

T02

T02

T02

TO02

T02

T02

T02

ABR

MAY

2,514.00

63.00

63.00

63.00

664,066.50

1.00

2,250.00

50.00

15,000.00

2,525.00

0.00

0.00

0.00

4,500.00 0.00
63.00

63.00 63.00
63.00

2,669,670.00 668,453.14
2.00 0.00
4,500.00 0.00
100.00 0.00
30,000.00 0.00
4.00 0.00
5,050.00 0.00
25.00 0.00
19,783.00 0.00
0.00 0.00

0.00

1,343,613.10

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

100.66

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

50.33

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

*

docente de la categoria B3,
asumira la carga dejada y pasara a
la Categoria B2.

5.
6.
MOTIVO:

4. Remuneracion al
docente(OCRRHH-UNI), Pago
CAS(Secretaria y Técnico
Laboratorio P2), impresion de
micas en acrilico.

5. Remuneracion al
docente(OCRRHH-UNI), Pago
CAS(Secretaria y Técnico
Laboratorio P2), Practicas en el
Laboratorio Nacional de
Hidraulica, pago de 02 docentes
del ciclo de verano 2018-3.

6. Remuneracion al
docente(OCRRHH-UNI), Pago
CAS(Secretaria y Técnico
Laboratorio P2), planilla de pago a
docentes

MOTIVO:

4,

5.

6. Se estan realizando las
coordinaciones al respecto

MOTIVO:

4.

5. Se ejecutara en agosto 2019, por
no encontrarse la disponibilidad
de los expertos.

6. Se estan realizando las
coordinaciones al respecto.

MOTIVO:

4. Coordinacion de las escuelas para
la evaluacion docente se realizara
cada ciclo académico.

5. Coordinacion de las escuelas para
la evaluacion docente se realizara
cada ciclo académico.

6. Coordinacion de las escuelas para
la evaluacion docente se realizara
cada ciclo académico.

MOTIVO:

4. Coordinacion con las escuelas
para la realizacion de
capacitaciones a los docentes.

5. Coordinacion con las escuelas y
Unidad de Investigacion para la
realizacion de capacitaciones a
los docentes.

6. Se comprometié orden para las
dos capacitaciones para los
docentes.

MOTIVO:

4. ESTA ACTIVIDAD NO SE
ENCUENTRA FINANCIADA

5. ESTA ACTIVIDAD NO SE

13/59



6/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora
ENCUENTRA FINANCIADA

JUN 0.00 0.00 6. ESTA ACTIVIDAD NO SE
ENCUENTRA FINANCIADA
MOTIVO:
Fn TO2 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. ESTA ACTIVIDAD NO SE
ENCUENTRA FINANCIADA

19A0000420974 - DESARROLLO DE 41.01 : FACULTAD Fs To2 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CAPACITACION DOCENTE PARA LA MEJORA DE INGENIERIA 5. ESTA ACTIVIDAD NO SE
DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSENANZA 240 : DOCENTE  ELECTRICA Y AA ENCUENTRA FINANCIADA
ACADEMICA. ELECTRONICA 6. ESTA ACTIVIDAD NO SE
Fn To2 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  ENCUENTRA FINANCIADA
MOTIVO:
19A0000422251 - EVALUACION DEL e e Fs T02 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 %
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 060 : INFORME  GEOLOGICA A 5.
ACADEMICAS DEL DOCENTE MEDIANTE : MINERAY 6.
ENCUESTAS A ESTUDIANTES. METALURGICA Fn T02 3,050.00 7,103.00 0.00 0.00 0.00 0.00 yorvo:
19A0000422259 - DESARROLLO DE e e Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 %
CAPACITACION DOCENTE PARA LA MEJORA 227 : GEOLOGICA A 5.
DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSENANZA  CAPACITACION  pncren ™™ 6.
ACADEMICA. METALURGICA Fn To2 0.00 34,634.00 0.00 0.00 0.00 0.00 yorvo:
19A0000425865 - DESARROLLO DE 38.01 : FACULTAD Fs TO2 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 0.00 %
CAPACITACION DOCENTE PARA LAMEJORA 035 : DOCENTE  pE et lien o100 ) 0 5.
DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSENANZA  CAPACITADO  pheiehl 6.
ACADEMICA. Fn TO2 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MOTIVO:
19A0000425869 - EVALUACION DEL 38.01 : FACULTAD Fs TO2 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 %
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 060 : INFORME  DE INGENIERIA A 5.
ACADEMICAS DEL DOCENTE MEDIANTE : AMBIENTAL 6.
ENCUESTAS A ESTUDIANTES. Fn To2 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \rvo:
ABR 143.00 0.00 4. se han programado Jornadas
Fs MAY 143.00 143.00 45.00 * 0.10 * Docentes para el mes de Agosto
JUN 143.00 0.00 5. Se capacito a 30 Docentes en la
Conferencia Magistral del
Arquitecto Espaiiol Luis de
Garrido en Lima, 15 Docentes en
19A0000426060 - DESARROLLO DE o601+ FACULTAD el Seminario Internacional del
CAPACITACION DOCENTE PARA LA MEJORA 035 : DOCENTE  \pouTECTURA,  NA Arg.Luis de Garrido en Lima
DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSENANZA  CAPACITADO  {jREANISNO Y. realizado los dias 3y 4 de mayo,el
ACADEMICA. gasto fue con Recursos
ARTES Directamente Recaudados
6. se han programado Jornadas
Docentes para el mes de Agosto
los dias 02, 06 y 12 de Agosto
MOTIVO:
Fn TO2 0.00 12,000.00 7,000.00 7,000.00 0.00 58.33
ABR 0.00 0.00 4.
19A0000430301 - DESARROLLO DE gg-m&m&fg&’ Fs MAY 0.00 1.00 0.00 . 0.00 . s.
CAPACITACION DOCENTE PARA LAMEJORA 0. oo pEd SERERELOE 6
DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSENANZA : , JUN 0.00 0.00 -
ACADEMICA NATURAL ¥ MOTIVO:
g PETROQUIMICA
Fn To2 0.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00
19A0000430309 - EVALUACION DEL 240 : DOCENTE ~ 45.01 : FACULTAD AA 4.
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES DE INGENIERIA DE 5. Se realiz la Encuesta Docente
ACADEMICAS DEL DOCENTE MEDIANTE PETROLEO, GAS . E
ENCUESTAS A ESTUDIANTES. NATURAL Y Fs Toz 0.00 200 1.00 1.00 0.00 30-90 " durante los dias del 27 de mayo al
PETROQUIMICA 01 de junio, tal como estaba

programado en el Cronograma de
Actividades FIP:
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Fn T02 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6, ORCE-UN, entrego los resultados
de la Encuesta Docente del
periodo académico 2019-1

MOTIVO:
ABR 0.00 20.00 4. La OCCU desarrollo capacitacion
en cursos Capstone a los docentes
19A0000559660 - DESARROLLO DE 30.01 : FACULTAD Fs MAY 0.00 20.00 0.00 * 0.00 » FIC
CAPACITACION DOCENTE PARA LA MEJORA 035 : DOCENTE DE INGENIERIA NA 5. No se desarrollo actividad
DE SUS COMPETENCIAS PARA ENSENANZA CAPACITADO JUN 0.00 0.00 .
B CIVIL . . 6. No se desarrollo actividad
ACADEMICA.
MOTIVO:
Fn TO02 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Se devengb la orden
ABR 0.00 12.00 perteneciente al mes de marzo de
las becas de ingles con F.F. RDR
. 5. Se devengo la orden
40.01 : FACULTAD Fs MAY 0.00 0.00 12.00 * 0.00 * : "
19A0000592602 - DESARROLLO DE DE INGENIERIA perteneciente al mes de abril de
COMPETENCIAS REFERIDAS AL APRENDIZAJE 009 : BECAS ECONOMICA, NA las becas de ingles con F.F. RDR
DEL IDIOMA (INGLES) A TRAVEZ DE BECAS ESTADISTICAY JUN 0.00 12.00 6. Se devengo la orden
CIENCIAS SOCIALES : : perteneciente al mes de mayo de
las becas de ingles con F.F. RDR
MOTIVO:
Fn T02 0.00 6,085.00 6,380.00 12,465.00 0.00 204.85
TOTAL POR AEl  FINANCIERO S/ 15,614,431.27 61,681,665.00 7,508,790.16

OEI.02 - OPTIMIZAR LA INVESTIGACION E INNOVACION EN CIENCIA Y TECNOLOGIA POR PARTE DE DOCENTES Y ESTUDIANTES
AEI.02.01 - LINEAS DE INVESTIGACION Y PROYECTOS EN CIENCIAS, INGENIERIA Y ARQUITECTURA, OPTIMIZADOS PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA
4. Se viene desarrollando estudios

de disefio de especimenes de
viviendas sismorresistentes.

. Fs T02 4.00 6.00 4.00 5.00 100.00 83.33
20.01 : CENTRO 5. Se viene desarrollando estudios
.F;Eggﬁ:?DE de disefio de especimenes de
19A0000384751 - DISENO ESTRUCTURAL DE 078 : MUESTRA  INVESTIGACION AA vwlerndas sismorresistentes. )
ESPECIMENES. SISMICA Y 6. Se viene desarrollando estudios

MITIGACION DE de disefio de especimenes de

DESASTRES F T02 17,396.00 26,096.00 17,396.00  21,746.00 100.00 §3.33 |\ iendas sismorresistentes.

n e e e R : *“~ MOTIVO: Se viene desarrollando
estudios de disefio de especimenes
de viviendas sismorresistentes.

4. Se viene desarrollando procesos
constructivos de especimenes.

20.01 : CENTRO Fs T02 6.00 6.00 6.00 6.00 100.00 100.00 ) P

PERUANO 5. Se viene desarrollando procesos

. JAPONES DE constructivos de especimenes.
19A0000384752 - CONSTRUCCION DE <
ESPECIMENES. 078 : MUESTRA  INVESTIGACION  AA 6. Se viene desarrollando procesos

SISMICA Y constructivos de especimenes.

MITIGACION DE :

DESASTRES Fn T02 26,088.00 26,088.00 26,088.00 26,088.00 100.00 100.00 MOTIVO: Se viene desarrollando
procesos constructivos de
especimenes.

20.01 : CENTRO

PERUANO Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

19A0000384753 - ENSAYOS DE JAPONES DE 5.
LABORATORIO, PROCESAMIENTO DE 060 : INFORME  INVESTIGACION AA
RESULTADOS Y ELABORACION DE INFORME. SISMICA Y 6.

MITIGACION DE Fn TO2 0.00 73,948.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:

DESASTRES

20.01 : CENTRO

PERUANO Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

° JAPONES DE
19A0000384754 - PRESENTACION Y . - 5.
DIVULGACION DE RESULTADOS. 060+ INFORME  RVESTIGRCION A4 6.
MITIGACION DE Fn T02 0.00 4,348.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
DESASTRES
19A0000384779 - BRINDAR ENSENANZA 077 : MODULO  24.01 : INSTITUTO AM Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 4, se aperturaron los cursos de
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AVANZADA EN MATEMATICA Y CIENCIAS DE MATEMATICA Y Fn T02 32,250.00 122,500.00 32,250.00 47,250.00 100.00 38.57 Maestria y Doctorado para el

AFINES (MAESTRIA Y DOCTORADO). CIENCIAS AFINES periodo 2019-1 con los siguientes
cursos de Maestria (05) Analisis I,
Algebra, EDO, Optimizacion,
Seminario de Tesis. En el
Doctorado (07) Optimizacion,
Procesos Estocasticos, Teoria
Ergodica Diferencial, Topicos de
Matematica |, Seminario de...

5. Se continua con la realizacién de
los cursos de Maestria y Doctorado
del periodo 2019-1. Nos visitaron
(03) docentes extranjeros de lo
cual (01) realizé un Seminario y
su trabajo de investigacion con su
alumno Tesista del programa de
Doctoardo convenio con
CONCYTEC-FONDECYT. Docente
del IMCA-UNI (01...

6. Se continua con la realizacién de
los cursos de Maestria y Doctorado
del periodo 2019-1. Nos visitaron
(03) docentes extranjeros y
realizaron Seminarios en el IMCA.
Docente de la FC-IMCA-UNI (01)
realizé Seminario dirigido a todos
los estudiantes de posgrado. Se
realiza las compras programadas
para ...

MOTIVO:

4. se cumplio con lo programado

5. se cumplié con lo programado aun
habiendo algunos inconvenientes

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00  con (os tramites respectivos
6. se realiza la impresion del libro
19A0000384782 - PROMOVER LA 066 - 24.01 : INSTITUTO “CALCULO EN UNA VARIABLE: UN
INVESTIGACION EN MATEMATICA Y CIENCIAS |08 -\ - 0 DE MATEMATICAY AM ENFOQUE ECLECTICO” Autor:
AFINES. CIENCIAS AFINES Michel Helfgott Doctor of
Education (Mathematics) East
Tennessee State University, TN,
Fn T02 33,900.00 113,000.00 33,900.00 48,510.00 100.00 42.93  ETSU, Department of Mathematics
and Statistics.
MOTIVO:
19A0000384784 - FORMULACION Y 096 : PROYECTO 25.01:CENTRO  NA 4. 1. MEJORAR 3 COLEGIOS EN EL
ELABORACION DE PROYECTOS. DE ENERGIAS DISTRITO DE YANAQUIHUA,
RENOVABLES Y CONDENSUYOS-AREQUIPA CON
USO RACIONAL DE CAPACIDAD DE RESILIENCIA Y
LA ENERGIA ABR 4.00 3.00 RESISTENCIA TERMICA ANTE LAS

HELADAS, APLICANDO
TECNOLOGIA SOSTENIBLE
INNOVADORA Y PREVISORA. 2.
SERVICIOS DE ENSAYOS Y
EVALUACIONES. 3. SERVICIO DE
CAPACITACIONES

5. 1. Servicios de ensayos y
evaluaciones. 2. Integracién de
Fs MAY 4.00 4.00 3.00 . 0.83 e o o
ptimatizacion del Consumo
Energético en Edificios
Inteligentes. 3. Soluciones
Innovadoras Eco_Amigablesy
Energéticamente Eficientes
Basadas en Paneles Solares,
Baterias y Luminaria LED-LiFi Para
Aplicaciones Urbanas y/o...

6. 1. Servicios de ensayos y
evaluaciones. 2. Integracién de
JUN 4.00 4.00 Microredes DC Para la
Optimatizacion del Consumo
Energético en Edificios
Inteligentes. 3. Soluciones
Innovadoras Eco_Amigablesy
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19A0000385061 - DESARROLLO DE 616 36.01: FACULTAD
INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

PROYECTOS DE  ARQUITECTURA, NA
PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE LA ’
REALIDAD NACIONAL. INVESTIGACION  URBANISMO Y

ARTES

19A0000385062 - DESARROLLO DE 616 -

INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA polér oo 37.01 : FACULTAD
PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE LA | (\ercorio? OF - DE CIENCIAS
REALIDAD NACIONAL.

NA

19A0000385064 - DESARROLLO DE | 616 : 38.01 : FACULTAD NA
INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA PROYECTOS DE  DE INGENIERIA

PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE LA INVESTIGACION  AMBIENTAL

REALIDAD NACIONAL.
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Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

61,424.00

4.00

4.00

4.00

49,600.00

25.00

25.00

25.00

62,215.50

6.00

298,000.00

4.00

90,738.00

25.00

124,431.00

6.00

67,873.35

4.00

4.00

4.00

41,115.00

15.00

15.00

15.00

42,107.32

9.00

128,743.92

58,315.00

70,607.32

*

110.50

1.00

82.89

0.60

67.68

1.39

43.21

64.27

56.74

Energéticamente Eficientes
Basadas en Paneles Solares,
Baterias y Luminaria LED-LiFi Para
Aplicaciones Urbanas y/o...

MOTIVO:

4. Subvencion Estudiantes
Investigadores, Subvencion
Docentes Investigadores,Servicio
de Asistente de investigacion con
Especialidad en Espacios Publicos
para el INIFAUA, Servicio de
Asistente de Investigacion con
Especialidad en Centro Historico
para el INIFAUA, Servicio de
Asistente de Investigacion...

5. Subvencién Estudiantes
Investigadores, Subvencion
Docentes Investigadores, 1.
Revision de avances de los
proyectos de investigacion en
curso 2019 por el Comité de
Investigacion del INIFAUA: * LOS
NUEVOS DESARROLLOS URBANOS
Y SU INCIDENCIA EN LA
TRANSFORMACION EN LA FORMA
DE USO, SEGURIDAD Y CAL...

6. Subvencion Estudiantes
Investigadores, Subvencion
Docentes Investigadores,Encargo
Interno a Docente Investigador, 1.
Revision de avances de los
proyectos de investigacion en
curso 2019 por el Comité de
Investigacion del INIFAUA: *
TIPOLOGIA DE VIVIENDAS EN LIMA
SEGUN LOS CRITERIOS DE LOS
CENSOS...

MOTIVO:

4. Se realizo el pago por concepto:
Planilla de Pagos de Subvencion al
Investigador al Prof. Dr. Hector
Raul Loro Ramirez,
correspondiente al saldo
pendiente de pago segun oficio
053-2019-U.REM-OCRRHH DEL
28.02.2019, con financiamiento
de R.O. Se continua ejecutando
los proyectos 2019.

5. Se realizo el pago de 9 docentes
investigadores por concepto:
Planilla de Pagos de Subvenciones
al Investigador de la Facultad de
Ciencias con financiamiento R.O
CERTIFICACION OCEF NRO540. Se
continua ejecutando los proyectos
2019.

6. No hubo gastos programados en el
mes de junio. Se continua
ejecutando los proyectos 2019.

MOTIVO:

4. Proyectos de investigacion de
docentes con participacion de
estudiantes.

5. Proyectos de investigacion de
docentes con participacion de
estudiantes.
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19A0000385065 - DESARROLLO DE | 616 :
INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA PRO?ECTOS DE
PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE LA INVESTIGACION
REALIDAD NACIONAL.

19A0000385066 - DESARROLLO DE | 616 :
INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA PROYECTOS DE
PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE LA INVESTIGACION
REALIDAD NACIONAL.

19A0000385069 - DESARROLLO DE | 616 :
INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA PRO?ECTOS DE
PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE LA INVESTIGACION
REALIDAD NACIONAL.

19A0000385070 - DESARROLLO DE 616 -
INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA ppovectoc pe
PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE LA |\ \icriesClon
REALIDAD NACIONAL.

19A0000385072 - DESARROLLO DE | 616 :
INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA PROYECTOS DE
PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE LA INVESTIGACION
REALIDAD NACIONAL.

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA NA
CIVIL

40.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
ECONOMICA, NA
ESTADISTICA'Y
CIENCIAS SOCIALES

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ELECTRICA'Y
ELECTRONICA

NA

42.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
GEOLOGICA, NA
MINERA Y
METALURGICA

43.01 : FACULTAD NA
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS
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Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR
MAY
JUN

6.00

33,300.00

3.00

3.00

3.00

82,057.00

0.00

0.00

0.00

0.00

8.00

0.00

91,662.67

13.00

13.00

13.00

90,892.20

9.00
9.00
9.00

111,141.00

3.00

172,057.00

0.00

14,124.00

17.00

115,586.67

13.00

129,846.00

9.00

8.00

0.00

3.00

3.00

3.00

8,850.60

1.00

1.00

0.00

49,488.95

8.00

8.00

8.00

91,662.67

13.00

13.00

13.00

0.00

9.00
9.00
9.00

0.00

8,850.60

81,063.05

115,586.67

0.00

0.00

1.00

10.79

0.00

0.00

0.33

100.00

1.00

0.00

1.00

0.00

5.14

573.94

100.00

0.00

6. Proyectos de investigacion de
docentes con participacion de
estudiantes.

MOTIVO:

4. Continuan las gestiones para el
financiamiento de los proyectos
ganadores del 2019

5. Tramites de subvencion para
financiamiento de Proyectos
ganadores de Investigacion

6. Desarrollo de conferencias,
gestion y tramites para la
subvencion de los proyectos de
investigacion ganadores

MOTIVO:

4. Pago a docentes investigadores,
revisores y estudiantes
coinvestigadoras, y membresia
anual

5. Pago a docentes revisores de los
proyectos de investigacion.

6. Pago a docentes investigadores y
revisores y indexacion de la
revista IECOS

MOTIVO:

4. se desarrollaron con normalidad -
la meta financiera se refleja en
mayo

5. se desarrollaron con normalidad -
la meta financiera se refleja en
junio

6. se desarrollaron con normalidad -
la meta financiera se refleja en
julio

MOTIVO:

4. Subvenciones a investigadores.
Compra de equipos y materiales
para los proyectos de
investigacion.

5. Subvenciones a investigadores.
Compra de equipos y materiales
para los proyectos de
investigacion.

6. Subvenciones a investigadores.
Compra de equipos y materiales
para los proyectos de
investigacion.

MOTIVO:

4. SE REALIZO EL PAGO DE (18)
ALUMNOS INVESTIGADORES DE S/.
3,600.00

5. SE REALIZO EL PAGO DE (18)
ALUMNOS INVESTIGADORES DE S/.
3,600.00

6. SE REALIZO EL PAGO DE (20)
DOCENTES INVESTIGADORES DE S/.
24,983.33

MOTIVO: El Instituto de Investigacion
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19A0000385075 - DESARROLLO DE

INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGIC

PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE LA
REALIDAD NACIONAL.

19A0000385076 - DESARROLLO DE

A 616 :

PROYECTOS DE
INVESTIGACION

INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA &1¢

PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE LA
REALIDAD NACIONAL.

19A0000385077 - DESARROLLO DE

PROYECTOS DE
INVESTIGACION

INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGIcA 816

PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE LA
REALIDAD NACIONAL.

19A0000385088 - PROMOVER EL
DESARROLLO DE LA INVESTIGACION
CIENTIFICA E INNOVACION TECNOLOGICA,
FORTALECIENDO LAS LINEAS DE
INVESTIGACION EN LA UNI.

19A0000563394 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES - PROYECTOS EXTERNOS
INNOVATE

19A0000563498 - PROYECTOS PARA
MEJORA DE FACILIDADES CIENTIFICAS

PROYECTOS DE
INVESTIGACION

133 : SESION

096 : PROYECTO

112 : UNIDAD

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL

03.01:
VICERRECTORADO
DE INVESTIGACION

03.01:
VICERRECTORADO
DE INVESTIGACION

03.01:
VICERRECTORADO
DE INVESTIGACION
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Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

T02

ABR
MAY
JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

T02

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

52,623.75

6.00
6.00
6.00

55,384.80

6.00

6.00

6.00

34,000.00

5.00
5.00

5.00

38,400.00

27.00

98,904.60

10.00
10.00

10.00

257,667.00

140,330.00

6.00

184,616.00

6.00

101,277.00

5.00

97,074.00

106.00

362,664.00

10.00

2,194,780.00

20.00

32,138.33

6.00
6.00
6.00

0.00

1.00

1.00

1.00

59,189.04

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

10.00
10.00

10.00

772,865.00

58,221.66 61.07
* 1.00

0.00 0.00

* 0.17
66,189.04 174.09
* 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

* 1.00
913,886.00 299.95
* 0.00

esta a la espera de la calificacion y
evaluacion realizada por el Comité
Externo a los nueve (09) Perfiles de
Proyecto enviados, que segun Art.
27° del Reglamento de Proyectos de
Investigacion, del 27 de marzo del
2018. Por tal motivo no se ha
iniciado el uso del presup...

41.49

4.

* 5,
6.
MOTIVO:

0.00

4. En proceso la presentacion de
trabajos de investigacion, servicio
de analisis de contenido de
azufre, subvencion de docentes
investigadores.

5. Subvencion al investigador
* docente, subvencion ayuda a
estudiantes, material de limpieza,
balanza analitcia, 03
viscosimetro.

6. Subvencion al investigador
docente, se cuenta con 11
proyectos de investigacion 2019.

MOTIVO: Se anul6 la orden de la

compra de equipos de Balanza

analitica digital, se debe considerar
para el mes de mayo.

65.35

4. 05 proyectos de investigacion
formativa.

* 5. 05 proyectos de investigacion
formativa.

6.
MOTIVO:

0.00

4. SE TIENE PROGRAMADO PARA EL
MES DE SETIEMBRE.

5. RE PROGRAMACION
PRESUPUESTAL, ACTIVIDADES
REALIZADAS

6. RE PROGRAMACION
PRESUPUESTAL, ACTIVIDADES
REALIZADAS

MOTIVO:

0.00

0.00

4. GASTOS EJECUTADOS POR
PROYECTOS EXTERNOS INNOVATE

. 5. GASTOS EJECUTADOS POR
PROYECTOS EXTERNOS INNOVATE
6. GASTOS EJECUTADOS POR
PROYECTOS EXTERNOS INNOVATE
MOTIVO:

41.64
* 4. INGRESO DE RECURSOS
INGRESADOS HASTA EL MES DE

ABRIL, EJECUTADO EN EQUIPOS DE
PROYECTOS FORMATIVO INTERD..
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JUN 20.00

Fn T02 206,632.00

ABR 20.00

19A0000563524 - PROMOVER, ESTIMULAR Y 03.01: Fs MAY 20.00
EVALUAR LA ACTIVIDAD INVESTIGATIVA DE 066 : -01:

LOS DOCENTES: - SUBVENCION A INVESTIGACION ‘éﬁﬁ&;ﬁgiﬁ%ﬁ NA JUN 20.00

INVESTIGADORES. 24
Fn T02 303,004.00
TOTAL POR AEl  FINANCIERO S/ 1,627,401.52

AEL.02.02 - CENTROS DE INVESTIGACION FORTALECIDOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD ACADEMICA Y LA SOCIEDAD

20.01 : CENTRO Fs To2 1.00

PERUANO
JAPONES DE

117 : EVENTOS  INVESTIGACION ~ AA
SISMICA Y.
MITIGACION DE
DESASTRES

19A0000384757 - ACTIVIDADES
ACADEMICAS.

Fn T02 10,000.00

Fs T02 3.00

20.01 : CENTRO
PERUANO

JAPONES DE
19A0000384761 - ACTIVIDADES DE INVESTIGACION  AA

066 :
INVESTIGACION. INVESTIGACION SISMICA Y Fn T02 610,750.00

MITIGACION DE
DESASTRES

21.01 : INSTITUTO Fs T02 1.00
PARA LA

MITIGACION DE

EFECTOS DEL

FENOMENO DEL
NINO Fn T02 2,790.00

19A0000384762 - CAPACITACION
ESPECIALIZADA DE RECURSOS HIDRICOS Y 117 : EVENTOS
FENOMENOS HIDRICOS AMBIENTALES.

19A0000384764 - IMPLEMENTACION DE 096 : PROYECTO 21.01 : INSTITUTO NA

CUENCA EXPERIMENTAL. PARA LA | ABR 0.00
MITIGACION DE
EFECTOS DEL
FENOMENO DEL Fs MAY 0.00
NINO

JUN 0.00
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206,632.00

20.00

1,058,740.00

5,768,016.67

2.00

40,000.00

12.00

2,025,000.00

3.00

10,639.00

0.00

57,041.12

34.00

0.00

0.00

66,000.00

1,397,965.38

1.00

10,000.00

3.00

610,750.00

3.00

0.00

1.00

1.00

57,041.12

66,000.00

1.00

10,000.00

5.00

959,582.00

6.00

0.00

27.61

21.78

100.00

100.00

100.00

100.00

300.00

0.00

0.00

27.61

*

50.00

25.00

41.67

47.39

200.00

0.00

5. GESTION DE GASTOS PARA
PROYECTOS DE MEJORA
FACILIDADES CIENTIFICAS

6. SOLICITUD DE PEDIDOS EN
TRAMITE

MOTIVO:

4. SUBVENCIONES A DOCENTES
INVESTIGADORES A PARTIR DE
ABRIL.

5.
6.
MOTIVO:

4.

5. Se realizo el XXXII Simposio
Nacional de Prevencion de
Desastres.

6.

MOTIVO: Se realiz6 el XXXII Simposio
Nacional de Prevencion de Desastres,
con la asistencia de 200
participantes y del Ministro de
Vivienda, Construccion y
Saneamiento, del Embajador del
Japon y autoridades de la UNI.

4. Reforzamiento de edificaciones
publicas y propuestas de planes
de contingencia en Lima
Metropolitana

5. Reforzamiento de edificaciones
publicas y propuestas de planes
de contingencia en Lima
Metropolitana

6. Reforzamiento de edificaciones
publicas y propuestas de planes
de contingencia en Lima
Metropolitana.

MOTIVO: Reforzamiento de
edificaciones publicas y propuestas

de planes de contingencia en Lima
Metropolitana.

4. 1ra. Capacitacion en reologia de
relaves mineros

5. 2da. Capacitacion en reologia de
relaves mineros

6. 1ra. Capacitacion en Fenomenos
Atmosféricos Ambientales

MOTIVO:

4. Elaboracion de articulo técnico
para publicacion en revista
indizada

5. Elaboracion de articulo técnico
para publicacion en revista
indizada

6. Elaboracion de articulo técnico
para publicacion en revista
indizada

MOTIVO:
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19A0000384765 - INVESTIGACIONES EN
MODELO HIDRAULICO Y OTROS ESTUDIOS
DIVERSOS (AFOROS, CONSULTORIA,
ASESORIA, ESTUDIO NAVAL Y
CALIBRACIONES DE EQUIPOS DIVERSOS).

19A0000384768 - EVENTOS DE HIDRAULICA

DIVERSOS: CURSOS, SEMINARIOS, TALLERES
CHARLAS Y PRACTICAS DE LABORATORIO.

19A0000384772 - MANTENIMIENTO Y

REPARACION DE LOS AMBIENTES Y JARDINES 107 : SERVICIO

DEL LNH.

19A0000384775 - CAPACITACION EN
INSTALACIONES DE GAS NATURAL A NIVEL
TECNICO Y PROFESIONAL.

19A0001704997 - ACONDICIONAMIENTO
TERMICO EN VIVIENDAS Y COMUNIDADES
RURALES SOSTENIBLES EN EL ALTIPLANO
PERUANO ANTE FRIOS EXTREMOS.

> EFECTUADA

22.01:
LABORATORIO
NACIONAL DE
HIDRAULICA

107 : SERVICIO AA

22.01:
363 : ACTIVIDAD LABORATORIO
NACIONAL DE
HIDRAULICA

AA

22.01:
LABORATORIO
NACIONAL DE
HIDRAULICA

AA

23.01 : INSTITUTO

DE INVESTIGACION
446 : PROGRAMA Y CAPACITACION  AA

EN PETROLEO Y

GAS NATURAL

21.01 : INSTITUTO
PARA LA
MITIGACION DE
EFECTOS DEL
FENOMENO DEL
NINO

096 : PROYECTO AA

TOTAL POR AEI

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

FINANCIERO S/

17,022.00

12.00

27,702.00

40.00

22,800.00

16,392.00

7.00

268,898.76

0.30

0.00

976,354.76

2,969,921.00

52,000.00 0.00
74.00 3.00
107,600.00 2,486.00
145.00 44.00
90,000.00 430.00
12.00 3.00
64,966.00 16,392.00
19.00 7.00
579,716.00 268,898.76
1.00 0.00

0.00 0.00

908,956.76

AEI.02.03 - PROGRAMAS DE DESARROLLO DE INVESTIGACIONES, PATENTES Y SEMILLEROS, IMPLEMENTADOS PARA EL EMPRENDIMIENTO DE LA COMUNIDAD ACADEMICA

19A0000384817 - GESTION DE
INVESTIGADORES Y PROYECTOS DE
INVESTIGACION.

036 : 28.01: CENTRO  AA
DOCUMENTO DE TECNOLOGIAS
DE INFORMACION

Y
COMUNICACIONES
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Fs

Fn

T02

T02

3.00

11,625.00

16.00 3.00

36,500.00 6,000.00

0.00

21.00

12,935.00

54.00

1,500.00

32,784.00

13.00

384,612.10

0.00

15.00

12,000.00

0.00

25.00

8.97

110.00

1.89

100.00

100.00

100.00

100.00

0.00

0.00

100.00

51.61

28.38

12.02

37.24

1.67

50.00

50.46

68.42

66.34

0.00

93.75

32.88

4. Junta de Usuarios Sechura,
Ecologia y Ciencia, Sergrals

5.
6. Ecologia y Ciencia.
MOTIVO:

4. Mecanica de Fluidos-Velez, Tesis:
Facultad de Ingenieria Ambiental,
FIC-UNI,FIM-UNI, U. San Antonio
Abad del Cusco, UPC

5. Tesis: Facultad de Ingenieria
Ambiental, F. Ingenieria Civil-UNI,
F Ingenieria Mecanica -UNI, U. San
Antonio Abad del Cusco, UPC

6. Mecanica de Fluidos: Jean Carlos
Mendoza-Universidad de
Ica.Trabajos de Investigacion:
Alumnos FIC-UNI Departamento de
Hidraulica(20). Tesis: Facultad de
Ingenieria Ambiental(02), F.
Ingenieria Civil-UNI(03), F
Ingenieria Mecanica -UNI, U. San
Antonio Abad del Cusco, UPC

MOTIVO:

4. Mantenimiento y pintado de
fachada, mantenimiento de
jardines, mantenimiento de
equipos de la Division Didactica
del LNH.

5. Mantenimiento y pintado de
fachada, mantenimiento de

jardines, mantenimiento de
equipos de la Division Didactica
del LNH.

6. Mantenimiento y pintado,
mantenimiento de jardines,
mantenimiento de equipos de la
Division Didactica del LNH,
Mantenimiento de poza de
calibracion..

MOTIVO:

4. Inicio de los programas con codigo
INCT0419A e INSCT0419B

5. Inicio de los programas con codigo
INSLO519, INSCCHO519A,
INSCCHO519B, INSCLO519A e
INSCL0519B

6. Sin inicio de Programas
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4. Gestion de nuevos investigadores
y coordinacion de investigaciones
5. Gestion de nuevos investigadores
y coordinacion de investigaciones
6. Gestion de nuevos investigadores
y coordinacién de investigaciones
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19A0000563495 - SUBVENCION POR
PUBLICACION INDEXADA (44)

19A0000384969 - DESARROLLO DE
INVESTIGACION FORMATIVA A TRAVES DE
FONDOS PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION, TRABAJOS
DE INVESTIGACION Y TESIS DE PREGRADO.

19A0000385005 - DESARROLLO DE
INVESTIGACION FORMATIVA A TRAVES DE
FONDOS PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION, TRABAJOS
DE INVESTIGACION Y TESIS DE PREGRADO.

19A0000385006 - DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION FORMATIVA A TRAVES DE
FONDOS PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION, TRABAJOS
DE INVESTIGACION Y TESIS DE PREGRADO.

19A0000385007 - DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION FORMATIVA A TRAVES DE
FONDOS PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION, TRABAJOS
DE INVESTIGACION Y TESIS DE PREGRADO.

19A0000385008 - DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION FORMATIVA A TRAVES DE
FONDOS PARA EL DESARROLLO DE

112 : UNIDAD

003 : ALUMNO

060 : INFORME

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

03.01:
VICERRECTORADO AA
DE INVESTIGACION

TOTAL POR AEI
AEL.02.05 - PROGRAMAS PARA PROMOVER LA INVESTIGACION FORMATIVA EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD ACADEMICA

43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

AA

45.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS  AA
NATURAL Y
PETROQUIMICA

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA AA
MECANICA

42.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
GEOLOGICA, NA
MINERA Y
METALURGICA

41.01 : FACULTAD NA
DE INGENIERIA
ELECTRICA'Y
ELECTRONICA
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Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

T02

T02

FINANCIERO S/

T02

T02

T02

T02

T02

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR
MAY
JUN

12.00

35,001.00

46,626.00

3.00

12,423.12

0.00

3,353.00

5.00

24,381.00

8.00

8.00

8.00

11,413.00

0.00
0.00
0.00

44.00

128,350.00

164,850.00

6.00

37,004.00

2.00

26,706.00

10.00

48,681.00

8.00

34,239.00

0.00

2.00

4,000.00

10,000.00

2.00

34,983.33

0.00

11,609.90

0.00

10.00

15.00

11.00

0.00

0.00
0.00
0.00

5.00

7,200.00

2.00

34,983.33

0.00

21,609.90

0.00

0.00

16.67

11.43

66.67

281.60

0.00

346.25

0.00

0.00

1.50

0.00

0.00

11.36

5.61

33.33

94.54

0.00

80.91

0.00

0.00

MOTIVO:

4. PUBLICACIONES EN REVISTAS
INDEXADAS.

5. NO CONTAMOS CON SOLICITUDES
DE INCENTIVO

6. NO CONTAMOS CON SOLICITUDES
DE INCENTIVO

MOTIVO:

4. SE REALIZO EL PAGO DE (05)
DOCENTES INVESTIGADORES POR
ORDEN DE SERVICIO EL MONTO DE
S/. 10,000

5. NO SE REALIZO NINGUN AVANCE

6. SE REALIZO EL PAGO DE (20)
DOCENTES INVESTIGADORES POR

ORDEN DE SERVICIO EL MONTO DE
S/. 24,983.33

MOTIVO: El Instituto de Investigacion
organizo6 y programo seis (06) Cursos-
Talleres dirigidos a Docentes y
Alumnos de la FIIS para su
participacion en Proyectos de
Investigacion, del 04 de febrero al 02
de marzo del presente afio.

4. Donacion de libros para el est.
que ocupod el 1er lugar Admision
2019-1, tubos de vidrio,
manémetro, magnesio, mascarilla,
tetracloruro de carbono, guantes,
balones, termémetro digital.

5. adquisicion de guantes de hilo,
hidrometro, brochas, llaves,
lentes de seguridad, respirador de
01 via, manguera transparente,
termoémetro digital a 450 °F.

6

MOTIVO:

4.

5. Se ejecutara en agosto 2019, por
no encontrarse la disponibilidad
de los expertos.

6. Se estan realizando las
coordinaciones al respecto

MOTIVO:

4. 8 Proyectos de investigacion de
los alumnos para congreso de
estudiantes de Geologia, Minas y
Metalurgia. 2 visitas técnicas.

5. 7 visitas técnicas. 8 proyectos de
investigacion.

6. 3 visitas técnicas. 8 proyectos de
investigacion.

MOTIVO:

4. por motivos administrativos -
recien en mes de junio se
ejecutaran las metas fisicas y
financieras
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PROYECTOS DE INVESTIGACION, TRABAJOS
DE INVESTIGACION Y TESIS DE PREGRADO.

19A0000385009 - DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE INVESTIGACION DE LOS
ESTUDIANTES DE PREGRADO DE LA
FACULTAD.

19A0000385010 - DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION FORMATIVA A TRAVES DE
FONDOS PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION, TRABAJOS
DE INVESTIGACION Y TESIS DE PREGRADO.

19A0000385011 - DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION FORMATIVA A TRAVES DE
FONDOS PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION, TRABAJOS
DE INVESTIGACION Y TESIS DE PREGRADO.

19A0000385012 - DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION FORMATIVA A TRAVES DE
FONDOS PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION, TRABAJOS
DE INVESTIGACION Y TESIS DE PREGRADO.

40.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
001 : ACCION ECONOMICA, NA
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES
616 : 39.01 : FACULTAD

PROYECTOS DE  DE INGENIERIA NA
INVESTIGACION  CIVIL

616 : 38.01 : FACULTAD
PROYECTOS DE  DE INGENIERIA NA
INVESTIGACION  AMBIENTAL

616 .
PROYECTOS DE 7Ot * FACULTAD yu
INVESTIGACION
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Fs
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Fs
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T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

0.00

0.00

8,339.33

3.00

3.00

14,000.00

6.00

6.00

6.00

14,307.00

14.00

14.00

14.00

16,405.50

36,549.76

1.00

25,018.00

2.00

45,370.00

6.00

29,307.00

14.00

32,811.00

0.00

0.00

0.00

3.00

3.00

8,454.68

9.00

8.00

8.00

14.00

14.00

14.00

13,375.84

0.00 0.00

* 0.00

0.00 0.00

* 1.00
8,454.68 60.39
* 1.39

0.00 0.00

* 1.00
20,551.84 81.53

0.00

18.63

62.64

5. por motivos administrativos -
recien en mes de junio se
ejecutaran las metas fisicas y
financieras

6. por motivos administrativos -
recien en mes de juLio se
ejecutaran las metas fisicas y
financieras

MOTIVO:

4. Se realiz6 coordinaciones para el
plan de trabajo de los circulos
academicos

5. se aprobo el plan de trabajo de
circulos académicos

6. Se priorizo para el disefio,
correccion e impresion de las
revistas de los circulos
académicos

MOTIVO:

4. Se iniciaron los procesos para
asignacion a los proyectos
ganadores

5. Se realizo el Concurso de
Proyectos Formativos 2019 y
gestiones para la subvencion a los
proyectos ganadores

6. Gestiones y tramites para la
subvencion de los proyectos de
investigacion formativa
seleccionados

MOTIVO:

4. Subvenciones a Investigadores
(docentes y alumnos)

5. Subvenciones a Investigadores
(docentes y alumnos). Evaluacion
del concurso de proyectos de
investigacion (32 proyectos
concursantes).

6. Subvenciones a Investigadores
(docentes y alumnos). Etapa final
y premiacion de (10) proyectos de
investigacion ganadores.

MOTIVO:

4. Se realizo el pago por concepto
de: PLANILLA DE PAGOS DE
SUBVENCIONES A ESTUDIANTES DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS, con
financiamiento RO. Se continua
ejecutando los proyectos 2019.

5. Se realizo el pago de
SUBVENCIONES A ESTUDIANTES DE
LA FC, con financiamiento de R.O.
Se continua ejecutando los
proyectos 2019.

6. No hubo gastos programados en el
mes de junio. Se continua
ejecutando los proyectos 2019.

MOTIVO:
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19A0000385013 - DESARROLLO DE LA 616 : 36.01 : FACULTAD NA Fs ABR 3.00 3.00 2.00 *
INVESTIGACION FORMATIVA A TRAVES DE ~ PROYECTOS DE  DE
FONDOS PARA EL DESARROLLO DE INVESTIGACION ~ ARQUITECTURA,
PROYECTOS DE INVESTIGACION, TRABAJOS URBANISMO Y
DE INVESTIGACION Y TESIS DE PREGRADO. ARTES
MAY 3.00 2.00
JUN 3.00 2.00
Fn T02 11,127.00 23,927.00 4,198.00 4,198.00
ABR 5.00 4.00
19A0000385019 - DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION FORMATIVA A TRAVES DE 616 46.01 : FACULTAD Fs MAY 5.00 5.00 0.00 *
FONDOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE  DE INGENIERIA NA
PROYECTOS DE INVESTIGACION, TRABAJOS  INVESTIGACION ~ QUIMICA Y TEXTIL JUN 5.00 0.00
DE INVESTIGACION Y TESIS DE PREGRADO.
Fn T2 10,000.00 25,598.00 0.00 0.00
ABR 30.00 34,00
19A0000385078 - PROMOVER, ESTIMULAR Y Fs MAY 30.00 30.00 34.00 *
EVALUAR LA ACTIVIDAD INVESTIGATIVADE . 03.01:
LOS DOCENTES: - PROMOVER EL INVESTIGACION  VICERRECTORADO  NA
DESARROLLO DE PROYECTOS DE DE INVESTIGACION
INVESTIGACION FORMATIVA. JUN 30.00 34.00
Fn T02 346,200.00 1,269,372.00 234,184.00  811,528.00
TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/ 471,948.95 1,634,582.76 306,805.75

OEI.03 - PROMOVER ACTIVIDADES DE INTEGRACION, EXTENSION, PROYECCION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL CON LA SOCIEDAD NACIONAL E INTERNACIONAL
AEL.03.01 - PROGRAMAS DE COMPETENCIA PROFESIONAL PARA LA INCORPORACION AL MERCADO LABORAL DEL ESTUDIANTE Y EGRESADO, IMPLEMENTADOS EN LA UNIVERSIDAD

19A0000543463 - DESARROLLO DE 363 : ACTIVIDAD 31.01: CENTRO  AA Fs T02 2.00 6.00 4.00 11.00
ACTIVIDADES EN EL MARCO DE LA EFECTUADA DE EXTENSION Y

IMPLEMENTACION DEL PLAN DE PROYECCION Fn T02 42,000.00 174,000.00 13,000.00 43,000.00
SEGUIMIENTO AL GRADUADO. SOCIAL
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37.73

0.27

0.00

1.13

67.64

200.00
30.95

*

17.55

*

0.00

63.93

183.33
24.71

4. Se realizo 01 servicios por monto
s/2813 por el servicio de asistente
de investigacion formativa,para
apoyar en el andlisis de las fichas
técnicas pertenecientes a los
edificios entre 1820 y 1945 y 01
servicio por s/885 servicio coffe
break para presentacion de la
Revista Devenir N° 10 de la FAUA
Rec...

5. Tercer y cuarto avance del
proyecto. Busqueda de
informacién para el proyecto
Historia de la Arquitectura
Peruana,Coordinacion para la
realizacién de cursos de
capacitacion a los docentes y
alumnos de la FAUA relativos a la
Investigacion

6. Servicio de Impresiones y
anillados para el dictado de
Cursos de Capacitacion orientada
a la Investigacion de alumnos de
antegrado y posgrado.la
INIFAUA,Ejecucion del Informe
Final del Proyecto Historia de la
Arquitectura
Republicana,coordinacion para la
realizacion de cursos de
capacitacion a los ...

MOTIVO:

4. 05 proyectos de investigacion
formativa.

5. 05 proyectos de investigacion
formativa.

6.
MOTIVO:

4. GESTION DE GASTOS DE LOS
PROYECTOS INTERDISCIPLINARIOS
FORMATIVA A DOCENTES
INVESTIGADORES

5. GESTION DE GASTOS DE LOS
PROYECTOS INTERDISCIPLINARIOS
FORMATIVA A DOCENTES
INVESTIGADORES

6. GESTION DE GASTOS DE LOS
PROYECTOS INTERDISCIPLINARIOS
FORMATIVA A DOCENTES
INVESTIGADORES

MOTIVO:

4. Planificacién y ejecucién del
primer programa LIDERATE UNI
“conectando metas y emociones”,
disefiado para los estudiantes de
9no, 10mo y recién graduados de
la Universidad Nacional de
Ingenieria, desarrollado en Club
Campestre del Colegio de
Ingenieros - Chosica. Desarrollo a
nivel de detalle los req...

5. Ejecucion de encuestas a los
recién graduados del 2016 y 2017
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19A0000384664 - COORDINAR LA
VINCULACION DE CONVENIOS PARA LA
SUSCRIPCION DE CONVENIOS MARCO.

023 : CONVENIO

19A0000384665 - ASESORAMIENTO DE
INTERCAMBIOS NACIONALES E
INTERNACIONALES PARA LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

133 : SESION

19A0000384713 - ATENSION DE VISITAS DE 117 : EVENTOS
EXPERTOS EN INGENIERIA, CIENCIA'Y
ARQUITECTURA, ASI COMO DE
INSTITUCIONES NACIONALES E
INTERNACIONALES A LA UNI, CON LA
FINALIDAD DE FIRMAS DE CONVENIOS EN
ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO,
RECONOCIMIENTOS (DOCTOR HONORIS
CAUSA, DOCENTE HONORARIO, DOCENTE
EMERITO),INAUGURACIONES, FIRMA DE
CONVENIO, ANIVERSARIO INSTITUCIONAL Y
OTROS.

TOTAL POR AEI
AEL.03.02 - PROGRAMA DE POSICIONAMIENTO COMO UNIVERSIDAD LiDER EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DESARROLLADO PARA LA SOCIEDAD

10.01 : OFICINA
CENTRAL DE
COOPERACION AA
INTERNACIONAL Y
CONVENIOS

10.01 : OFICINA
CENTRAL DE
COOPERACION AA
INTERNACIONAL Y
CONVENIOS

16.01 : OFICINA  AA
DE IMAGEN
INSTITUCIONAL
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FINANCIERO S/

T02

T02

T02

T02

T02

T02

42,000.00

26.00

4,200.00

30.00

2,400.00

25.00

315,456.00

174,000.00

100.00

22,000.00

120.00

11,440.00

50.00

628,456.00

13,000.00

7.00

0.00

30.00

2,400.00

25.00

237,956.00

17.00

0.00

105.00

2,400.00

50.00

337,956.00

26.92

0.00

100.00

100.00

100.00

75.43

17.00

0.00

87.50

20.98

100.00

53.77

con el fin de conocer la posicion
laboral en las diferentes esferas
de la sociedad (publico, privado y
organismos internacionales).
Apoyo en la entrega de
informacion del Area de
Seguimiento al Graduado para la
primera revista Willay del ...

6. Seguimiento al graduado.
Coordinacion para el desarrollo de
la plataforma de insercion y
seguimiento al graduado y la
plataforma de conexion
comunitaria. - Coordinaciéon con
los patrocinadores del congreso
de Ciencia de Datos.

MOTIVO:

4. Politécnico de Milano,
Universidade Rural Do Rio de
Janeiro (UFRJ).

5. Se coordind con la Alianza
Francesa de Lima para un
proyecto de convenio marco

6. Se coordiné con la Universidad de
Parma (ltalia) para realizar un
Convenio Marco

MOTIVO:

4. Se dio servicio de atencion a las
solicitudes de docentes UNI y
docentes extranjeros, con
proyectos de movilidad
universitaria internacional

5. Servicio de atencién a las
solicitudes de estudiantes UNI y
extranjeros, con proyectos de
movilidad universitaria
internacional

6. Se invito a la Feria QHATUNI a la
Embajada de México para que
lleve a cabo una charla
informativo para la comunidad
universitaria de la UNI y otras.

MOTIVO:

4. FIRMA DE COMVENIO CON LA
EMPRESA RAUROS, FIRMA DE
CONVENIO CON LA ASOCIACION DE
BODEGUEROS, RECONOCIMIENTO A
LOS ESTUDIANTES QUE GANARON
EN EL CONCURSO EN LA NASA

5. FIRMA DE CONVENIO CON LA
ASOCIACION DE BODEGUEROS Y LA
UNI, INAUGURACION DE LA
BIBLIOTECA DE LA FACULTAD DE
ING. DE PETROLEO, GAS NATURAL
Y PETROQUIMICA, INAUGURACION
DE LA IV FERIA QHATUNI,
RECONOCIMIENTO AL ING. JULIO
KUROIWA HORIUCHI.

6. FIRMA DE CONVENIO CON LA
ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DEL
FOLKLORE, FIRMA DE CONVENIO
CON EL INSTITUTO TECNOLOGICO
DE LA CONSTRUCCION DE
CATALUNA,, CEREMONIA DE
PRESENTACION DEL LIBRO DEL
ING. JULIO KUROIWA SOBRE SU
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EXPERIENCIA EN DESASTRES
NATURALES,

MOTIVO: NO SE ESTA CONSIDERANDO
EL 100% DEL ESTADO FINANCIERO
POR MOTIVOS DE QUE ESTAN LAS
ORDENES EN TRAMITE DE PAGO EN LA
OFICINA CENTRAL DE LOGISTICA.

4. FIRMA DE COMVENIO CON LA
EMPRESA RAUROS, FIRMA DE
CONVENIO CON LA ASOCIACION DE
BODEGUEROS, RECONOCIMIENTO A
LOS ESTUDIANTES QUE GANARON
EN EL CONCURSO EN LA NASA,
CONFERENCIAS DE PRENSA,

Fs T02 162.00 347.00 162.00 347.00 100.00 100.00  PUBLICACIONES EN LAS REDES

SOCIALES

19A0000384716 - CONFERENCIAS, 5. FIRMA DE CONVENIO CON LA

SIMPOSIO, SEMINARIOS, TALLERES, ASOCIACION DE BODEGUEROS Y LA

COLOQUIOS, FERIAS, CONVERSATORIOS Y UNI, INAUGURACION DE LA

DEMAS EVENTOS ACADEMICOS QUE SOLICITE BIBLIOTECA DE LA FACULTAD DE

LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. DIFUSION 16,01 : OFICINA ING. DE PETROLEO, GAS NATURAL

DE NOTAS DE PRENSA, ENTREVISTAS, 363 : ACTIVIDAD 160 OF AA Y PETROQUIMICA, INAUGURACION

PUBLICACIONES EN LA WEB, MULTIMEDIA, ~ EFECTUADA  PLIMACER DE LA IV FERIA QHATUNI

OFERTAS LABOALES, ELABORACION Y (CONFERENCIAS, PUBLICACIONES,

PUBLICACION DE TABLOIDE (PERIODICO RECORRIDOS POR LABORATORIOS,

UNINFORMA), ACTUALIZACION DE ORIENTACION A LOS ESCOLARES

CATALOGOS DE FACULTADES Y ASISTENTES), RECONOCIMI...

LABORATORIOS ENTRE OTROS. 6. CONFERENCIA SOBRE
CIMENTACIONES SUPERFICIALES Y

Fn TO2 103,958.05 876,094.92 92,002.05  110,648.97 88.50 12.63  PROFUNDAS DICTADO POR EL DR.
JORGE ALVA, CIENTIFICOS DE LA
UNI CREAN SOLUCION QUE
PERMITE REMOVER EL PLOMO EN
FUENTES DE AGUA, VIl ENCUENTRO
DE COMPETENCIAS INVESTIGACION
Y DESARROLLO,
MOTIVO:

19A0000384743 - CAPACITACION A A o RECCION, EL

DOCENTES EN ENTORNOS VIRTUALES DE Fs T02 0.00 3.00 1.00 1.00 0.00 3333 PINALIZAR

APRENDIZAJE, FORTALECIMIENTO DE 19.01 : ESCUELA ) )

CONVENIOS NACIONALES E ] 446 - PROGRAMA CENIRAL DE AA 5. CAPACITACION EN EJECUCION, EL

INTERNACIONALES, IMPLEMENTACION DE : POSGRABO GASTO SE EFECTUARA AL

METODOS ACADEMICOS EN CIENCIAS, FINALIZAR

INGENIERIA Y ARQUITECTURA ORIENTADOS Fn T02 96,250.00 339,000.00 5,760.00 5,760.00 5.98 1.70 6. CAPACITACION EN EJECUCION

A LA ACREDITACION DEL POSGRADO UNI. MOTIVO:

4.

5. Participacion en la Feria Qhatuni.-
Informacion sobre las actividades
Fs T02 0.00 5.00 3.00 5.00 0.00 100.00  de Responsabilidad Social
Universitaria de la UNI
Sensibilizacion del publico

19A0000543464 - DESARROLLO DE 31.01 : CENTRO asistente a través de actividades
ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA DE'EX'I:ENSI()N Y IQdicas. Participacic’;n en gl .
VINCULACION DE LA UNI CON ORGANISMOS 023 : CONVENIO PROYECCION AA Simulacro dg SIsmo.Coordmacw.n
GUBERNAMENTALES, EMPRESAS PRIVADAS Y SOCIAL con .el H.ospltal Cayetano Heredia,
LA SOCIEDAD. el Ejercito del Peru y...

6. Taller de Ciclismo urbano /
Municipalidad de Lima /Area de

Fn T02 40,800.00 468,000.00 200,943.10 276,452.10 492.51 59.07 Deporte UNI. HABITOS SALUDABLE
Y TRANSPORTE SOSTENIBLE. Pago
a personal y a proveedores.
MOTIVO:
TOTAL POR AEl  FINANCIERO S/ 563,064.05 2,344,990.92 539,061.15
AEI.03.03 - PROGRAMAS DE EXTENSION UNIVERSITARIA Y PROYECCION SOCIAL EN CIENCIAS, INGENIERIA Y ARQUITECTURA, IMPLEMENTADOS PARA LA SOCIEDAD
19A0000384747 - ADQUISICION DE DATOS ~ 060 : INFORME ~ 20.01 : CENTRO  AA Fs T02 1.00 3.00 1.00 1.00 100.00 33.33 4,
DE CAMPO. PERUANO . .
¢ 5. Se viene desarrollando estudios
JAPONES DE | s e o ar e
INVESTIGACION de microzonificacion sismica en
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SiSMICA Y los distritos de San Borja y Villa
MITIGACION DE Maria del Triunfo.
DESASTRES 6.

Fn T02 75,333.00 226,000.00 75,333.00 75,333.00 100.00 33.33 MOTIVO: Se viene desarrollando

estudios de microzonificacion
sismica en los distritos de San Borja 'y
Villa Maria del Triunfo.

4.
20.01 : CENTRO Fs T02 1.00 3.00 1.00 2.00 100.00 66.67 > . .
PERUANO 6. Se viene des.arroll.a‘ndo‘ est_udlos
JAPONES DE dg m.|crozon|f|cacu_:an sismica en el

:;;gg}gggﬁ;ﬁm - PROCESAMIENTO DE 078 : MUESTRA  INVESTIGACION AA distrito de.San Borja y San Isidro.
: SISMICA'Y MOTIVO: Se viene desarrollando

MITIGACION DE estudios de microzonificacion
DESASTRES Fn T02 75,333.00 226,000.00 75,333.00 150,666.00 100.00 66.66

sismica en los distritos de San Borja 'y

San Isidro.

4. Se vienen elaborando los informes
del estudio de miccrozonificacion

gghtﬂA:N gENTRO Fs T02 1.00 3.00 1.00 1.00 100.00 33.33  gismica del distrito de San Borja.
4 JAPONES DE 5.
,1,?,58,323384749 - ELABORACION DE 060 : INFORME  INVESTIGACION ~ AA 6.
: SISMICA Y . .
MITIGACION DE MOTIVO: Se vienen elaborando los
DESASTRES Fn T02 150,666.00 452,000.00 150,666.00  150,666.00 100.00 33.33 informes del estudio de

miccrozonificacion sismica del
distrito de San Borja.

20.01 : CENTRO
PERUANO Fs T02 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00 4. Adquisiciones proceso.
JAPONES DE 5.

060 : INFORME  INVESTIGACION ~ AA
SISMICA Y 6.
MITIGACION DE Fn T02 120,000.00 226,000.00 120,000.00 120,000.00 100.00 53.10 MOTIVO: Adquisiciones proceso.
DESASTRES

19A0000384750 - ADQUISICION DE
EQUIPOS.

ABR 2.00 2.00 4. SE SIGUE DESARROLLANDO EL
Fs MAY 2.00 6.00 2.00 * 1.00 +  DICTADO DE CLASES CON EL

AVANCE DEL SILABUS DEL CICLO

JUN 2.00 2.00 BASICO Y PREUNIVERSITARIO
CICLO ADMISION 2019-2. SE HA
RECAUDADO POR EL PAGO DE LAS
PENSIONES DE LOS ESTUDIANTES
S/. 1,302,648.00 DE LO CUAL
CORRESPONDE A LA
ADMINISTRACION CENTRAL S/.
387,183.00

.. 5N BA 5. SE CONTINUA CON EL
19A0000384830 - -PREPARACION BASICA DE o O St 50 DE
NIVELACION SECUNDARIA (CICLO BASICO).

5 CLASES DEL CICLO BASICO Y
PREPARACION PREUNIVERSITARIA CON
INGRESO DIRECTO (CICLO PREUNIVERSITARIO CICLO

; 32.01 : CENTRO ADMISION 2019-2 . EN EL
P ERSITARIO). -ACTuALIZACION 077 : MODULO  PREUNIVERSITARIO NA PRESENTE MES SE HA RECAUDADO
¢ : DE LA UNI S/. 1,309,769.00

(CICLO DE ACTUALIZACION ESCOLAR ,309,

VERANO). -ACTUALIZACION CORRESPONDIENDO A LA

PREUNIVERSITARIA DE VERANO SIN INGRESO ADMINISTRACION CENTRAL §/.

DIRECTO (CICLO INTENSIVO DE VERANO). 391,231.00

6. SE CONTINUA CON EL

CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES ACADEMICAS
PROGRAMADAS EN EL MES,
HABIENDO RECAUDADO S/.
909,831.30 DE LO CUAL LE
CORRESPONDE A LA
ADMINISTRACION CENTRAL §/.
270,278.88

MOTIVO:
Fn T02 2,626,400.00 9,023,000.00 2,481,096.27 4,398,160.27 94.47 48.75

19A0000384833 - PUBLICACION DE LIBROS. 097 : 33.01: EDITORIAL AA Fs T02 6.00 20.00 4.00 6.00 66.67 30.00 4, coordinacién con el proveedor
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PUBLICACION

19A0000384836 - PARTICIPACION EN FEIA
DE LIBROS: FERIA QHATUNI, LA FERIA
INTERNACIONAL DEL LIBRO Y LA FERIA DEL
LIBRO RICARDO PALMA.

467 : FERIA

19A0000384840 - IMPRESION DE DIVERSOS 097 :
DOCUMENTOS. PUBLICACION

19A0000384860 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO
ACADEMICO QUE PRESTAN SERVICIOS
ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA'Y NACIONAL.

107 : SERVICIO

19A0000384873 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO

107 : SERVICIO

UNIVERSITARIA

33.01 : EDITORIAL
UNIVERSITARIA

33.01 : EDITORIAL

UNIVERSITARIA ~ AA

36.01 : FACULTAD

DE

ARQUITECTURA,  AA
URBANISMO Y

ARTES

37.01 : FACULTAD NA
DE CIENCIAS
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TO02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

ABR

53,342.00

1.00

44,500.00

38.00

1,000.00

15.00

153,793.00

5.00

108,386.00 0.00
5.00 1.00
173,000.00 0.00
114.00 12.00
3,000.00 0.00
99.00 21.00

1,734,000.00 525,472.01

5.00 1.00

24,000.00

1.00

36.00

83.00

608,685.91

0.00

100.00

0.00

31.58

0.00

140.00

341.67

0.20

22.14

20.00

31.58

83.84

35.10

sobre la edicion de Amaru N° 01-
07. Avance en la edicién de libros
para el afio 2019.

. Culminacion de una publicacion

del 2018 y una del 2019.
Preparacion de libros 2019 para la
publicacion. Entrega de la
reimpresion faximilar de la
Revista Amaru N°1.

. Culminacion de una publicacién

de libro "Misterios Andinos".
Avance en la edicion de los libros:
"Breve historia de la UNI"y
"Amalia en la casa del
aburrimiento”.

MOTIVO:

6.

. Reuniones preparatorias de las

Feria QHATUNI y de la Feria
Internacional del Libro.

. Realizacion y clausura de la Feria

QHATUNI. Coordinaciones para la
Feria Internacional del Libro.
Reuniones preparatorias para la
Feria Internacional del Libro.

MOTIVO:

4.

5.

6.

Impresion de volantes, dipticos,
tripticos y formatos especiales.

Impresion de volantes, dipticos,
tripticos y formatos especiales.
Impresion de volantes, dipticos,
tripticos y formatos especiales.

MOTIVO:

4.

se cre6 el Centro de Extension
continua, en donde se
aperturaron 2 cursos, los cuales
fueron : CABIDAS
ARQUITECTONICAS y SEGURIDAD
EN EDIFICACIONES,02 cursos en
Nuestro ciclo Regular y Sabatino
continua su desarrollo, 01 curso
en centro de computo los cursos
de extension profesional no
alcanzaron |...

. En el Centro de Extension se

impartieron los cursos Planos de
obras y Detalles Arquitecténicos,
costos metrados y
edificaciones,en centro computo
los cursos programados no
alcanzaron la cantidad minima de
alumnos, se continua realizando
ciclo regular y sabatino 2019-
Il,avance de la Obra 9021 en la
u...

. En el Centro de Computo los

cursos programados no alcanzaron
la cantidad minima de alumnos,
En el Centro de Extension se
impartieron los cursos: Cabidas
Arquitectonicas (Multifamiliares y
Residenciales) Seguridad en
Edificaciones EJEC.: Se
concluyeron los ciclos: Sabatino y
Regular de Taller 0 - ...

MOTIVO:

* 4. Se continua dictando las clases

para la Diploma de Fisica
Experimental para el aula dirigida

28/59



6/8/2019

ACADEMICO QUE PRESTAN SERVICIOS
ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA

COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y NACIONAL.

19A0000384889 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO
ACADEMICO QUE PRESTAN SERVICIOS
ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA'Y NACIONAL

(CAPACITACIONES, CONSULTORIAS, CURSOS

Y/0 TALLERES, SERVICIOS).

19A0000384905 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO
ACADEMICO QUE PRESTAN SERVICIOS
ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA

COMUNIDAD UNIVERSITARIA 'Y NACIONAL.

19A0000384922 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO
ACADEMICO QUE PRESTAN SERVICIOS
ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA

COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y NACIONAL.

19A0000384934 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO
ACADEMICO QUE PRESTAN SERVICIOS
ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA

COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y NACIONAL.

19A0000384953 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO
ACADEMICO QUE PRESTAN SERVICIOS

107 : SERVICIO

107 : SERVICIO

028 : CURSO

107 : SERVICIO

107 : SERVICIO

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA AA
AMBIENTAL

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA AM
CIVIL

40.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
ECONOMICA, NA
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ELECTRICA'Y
ELECTRONICA

NA

42.01: FACULTAD AA
DE INGENIERIA
GEOLOGICA,
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MAY

JUN

T02

T02

T02

T02

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

T02

5.00

5.00

3,000.00

24.00

131,751.00

1.00

720,000.00

4.00

539,654.73

0.00

3.00

3.00

0.00

6,000.00

96.00

527,000.00

1.00

3,144,000.00

4.00

2,035,000.00

20.00

0.00

12.00

1.00

1.00

0.00

39.00

0.00

1.00

587,303.04

0.00

81,880.00

6.00

3.00

3.00

0.00

0.00

94.00

0.00

1.00

856,594.79

108,830.00

0.00

6.00

0.00

162.50

0.00

100.00

81.57

15.17

0.67

0.00

100.00

0.00

97.92

0.00

100.00

27.25

5.34

0.00

50.00

a docentes de Educacion
Secundaria.

5. Se continua dictando las clases
para la Diploma de Fisica
Experimental para el aula dirigido
a docentes de Educacion
Secundaria.

6. Se continua dictando las clases de
Fisica Experimental para el aula
dirigido a docentes de Educacion
Secundaria.

MOTIVO:

4. Desarrollo de cursos de Extension.
5. Desarrollo de cursos de Extension.
6. Desarrollo de cursos de Extension.
MOTIVO:

4. Atencion de requerimiento de
capacitacion y servicios
solicitados por la comunidad
universitaria y por clientes
externos

5. Atencion de requerimiento de
capacitacion y servicios
solicitados por la comunidad
universitaria y por clientes
externos

6. Atencion de requerimiento de
capacitacion y servicios
solicitados por la comunidad
universitaria y por clientes
externos

MOTIVO:

4. Pago docentes de las
especializaciones y servicios para
la realizacion de las
especializaciones de SEUPROS

5. Pago a docentes de las
especializaciones y servicios para
la realizacion de las
especializaciones de SEUPROS

6. Pago a docentes de las

especializaciones y servicios para
la realizacion de las
especializaciones de SEUPROS

MOTIVO:

4. SE CUMPLIO DE ACUERDO A LO
PROGRAMADO

5. existio poca demanda de los
cursos dictados por la oficina de
proyeccion social

6. existio poca demanda de los
cursos dictados por la oficina de
proyeccion social

MOTIVO:

4. Servicios de laboratorio de
Mecanica de Rocas,
Espectrometria. Cursos técnicos
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ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y NACIONAL
(CENTRO DE FORMACION TECNICA MINERA -
CFTM Y UNIDADES DE PRODUCCION Y
SERVICIO).

19A0000384981 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO
ACADEMICO QUE PRESTAN SERVICIOS
ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA' Y NACIONAL.

107 : SERVICIO

19A0000385004 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO
ACADEMICO QUE PRESTAN SERVICIOS
ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA'Y NACIONAL.

107 : SERVICIO

19A0000385018 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE UNIDADES PRODUCTIVAS
VINCULADAS AL ASPECTO ACADEMICO QUE
PRESTAN SERVICIOS ALTAMENTE
ESPECIALIZADOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA Y NACIONAL.

107 : SERVICIO

19A0000543465 - CAPACITACION Y 408 :
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE ESTUDIANTES

MINERA Y
METALURGICA

44.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
MECANICA

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

31.01 : CENTRO
DE EXTENSION Y
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T02

TO02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

252,750.00

1,113.00

558,846.00

3.00

1,500.00

600.00

785,431.81

10,500.00

1,035,000.00

4,452.00

2,073,390.00

12.00

9,000.00

2,400.00

2,784,000.00

45,500.00

0.00

1,113.00

0.00

1.00

6,900.00

405.00

709,786.98

10,860.00

0.00

2,226.00

0.00

4.00

13,300.00

678.00

1,145,607.10

26,427.00

0.00

100.00

0.00

33.33

460.00

67.50

90.37

103.43

en el Centro de Formacion
Técnica Minera - CFTM

5. Servicios de laboratorio de
Mecanica de Rocas,
Espectrometria. Cursos técnicos
en el Centro de Formacion
Técnica Minera - CFTM

6. Servicios de laboratorio de
Mecanica de Rocas,
Espectrometria. Cursos técnicos
en el Centro de Formacion
Técnica Minera - CFTM

MOTIVO:

0.00

50.00
6.

0.00 yoTivo:

33.33 4, Remuneracién mensualidad a
Secretaria CAS y se analiz6 25
productos de combustible.

5. Remuneracién mensualidad a
Secretaria CAS y se analiz6 06
productos de combustible.

6. Remuneracion mensualidad a
147.78 Secretaria CAS y se analiz6 09
: productos de combustible, planilla
apoyo alumnos CERTIPETRO,
Planilla Director CERTIPETRO

MOTIVO: La unidad CERTIPETRO, ha
generado ingresos durante los meses
de enero-mayo (al 31 de mayo) la
cantidad de S/. 12,385.47 soles.

4. E REALIZO EL PAGO DE (09) LOS
DOCENTES S/.18,958.00 ,
(02)PERSONAL ADMINISTRATIVO
S/.1,287.00 ,A 15
ADMINISTRATIVO CAS EL MONTO
DE S/. 18,830 Y (32)PERSONAL
ADMINISTRATIVO POR ORDEN DE
SERVICIO EL MONTO DE S/.

28.25  36,718.00 Y (77)PLANILLA DE
LOCACION (DOCENTES) ES DE S/.
169,390.00

5. E REALIZO EL PAGO DE (09) LOS
DOCENTES S/.21,050.00 ,
(02)PERSONAL ADMINISTRATIVO
S/. 715 ,A 15 ADMINISTRATIVO CAS
EL MONTO DE S/. 18,830 Y
(25)PERSONAL ADMINISTRATIVO
POR ORDEN DE SERVICIO EL
MONTO DE S/. 31,284.00 Y
(13)PLANILLA DE LOCACION
(DOCENTES) ES DE S/.46,840.00,
07 proveedores s/. 51,203...

6. E REALIZO EL PAGO DE (06) LOS
DOCENTES S/.11,531.00,
(02)PERSONAL ADMINISTRATIVO

41.15 S/. 1,005 ,A 16 ADMINISTRATIVO
CAS EL MONTO DE S/. 20,130.00 Y
(24)PERSONAL ADMINISTRATIVO
POR ORDEN DE SERVICIO EL
MONTO DE S/. 24,929.82 Y
(127)PLANILLA DE LOCACION
(DOCENTES) ES DE S/222,738.80.
proveedores s/. 840 ...

MOTIVO:

58.08 4, programacion de cursos:
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PROMUEVAN LA PERMANENTE INTERACCION PROYECCION
CON LA SOCIEDAD, MEDIANTE LA SOCIAL
EXTENSION Y PROYECCION DE LA

UNIVERSIDAD A LA NACION.

Fn T02 1,060,212.00 4,590,843.00
Fs T02 0.00 4.00
19A0001683921 - RE-IMPRESION DE LA 363 : ACTIVIDAD 33.01 : EDITORIAL
REVISTA AMARU NUMEROS 08-14. EFECTUADA UNIVERSITARIA
Fn T02 0.00 215,343.00
TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/ 7,353,512.54 28,590,962.00

AEI.03.04 - PROGRAMAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL FORTALECIDOS PARA UN ADECUADO DESARROLLO CON LA SOCIEDAD

Fs T02 16.00 41.00
19A0000384826 - ELABORACION E 31.01 : CENTRO
IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DEL PLAN . RAMA DE EXTENSION Y
ANUAL DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 446 : PROG PROYECCION
UNIVERSITARIA DE LA UNI. SOCIAL
Fn T02 194,000.00 507,000.00
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322,917.87

0.00

0.00

5,136,688.17

19.00

500,765.63

737,846.22

0.00

0.00

29.00

759,828.63

30.46

0.00

0.00

118.75

258.13

16.07 6.

Computacion, Ingles, francés y
portugués. Evaluacion de
examenes de clasificacion,
suficiencia y competencia, 01
Feria de Orientacion vocacional ,
Visitas Orientacion vocacional
Cursos programados en
computacion, Mantenimiento de
los equipos informaticos y
electrénicos de los...

. Programacion de cursos:

Computacion, Ingles, francés y
portugués. Evaluacion de
examenes de suficiencia y
examenes de competencia, feria
de Orientacion vocacional, Visitas
de Orientacion vocacional. cursos
de apertura del area de computo.
Pagos de personal docente,
administrativ, proveedores entre
o...

Programacion de cursos:
Computacion, Ingles, francés y
portugués. Evaluacion de
examenes de clasificacion,
suficiencia y competencia. Evento
Interculturales entre estudiantes
y profesionales extranjeros y de la
UNI. 01 Feria de Orientacion
vocacional , Visitas Orientacion
vocacional Cursos programa...

MOTIVO:

0.00 4
s,
6.

0.00

Recepcion de los numero 1-2 de
la Revista Amaru.

MOTIVO:

70.73

149.87

. Gestion de Riesgos de Desastres

los expositores presentaran sus
propuestas a la comunidad
universitaria para responder ante
un evento de esta naturaleza por
medio de la asistencia técnica,
voluntariado entre otros, y
ademas de qué manera podemos
replicar esta experiencia en
nuestra comunidad. Compon...

. Actividades: Mujeres en Ciencia y

Tecnologia - Presentacion de
propuestas a la comunidad
universitaria.- Piensa siente,
expresa Mujeres desde el corazén
- Gestion de Riesgo de desastres-
Introduccion a la gestion de riesgo
de desastres componentes y
procesos. - Proactividad y
Direccion estrategica p...

. Conferencias Ambientales:Dia del

medio ambiente en coordinacién
con la ADEIA,Industrial sostenibles
y emprendimientos Sociales para
proteger comunidades y
ecosistemas escenciales,
Aplicaciones de Big Data y
Analytics en los negocios,,
Desarrollo humano y cambio
climatico, Taller de Rspjnsabilidad
So...

MOTIVO:
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19A0000385000 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS VINCULADAS AL ASPECTO
ACADEMICO QUE PRESTAN SERVICIOS
ALTAMENTE ESPECIALIZADOS A LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y NACIONAL.

19A0000580407 - EVENTOS EN MATERIA
TICS PARA CAPACITACION Y DIFUSION PARA
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y PUBLICO
EN GENERAL (CONFERENCIAS, CHARLAS,
TALLERES, ETC.)

107 : SERVICIO

117 : EVENTOS

46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA AA
QUIMICA Y TEXTIL

28.01 : CENTRO
DE TECNOLOGIAS
DE INFORMACION  AA

Y
COMUNICACIONES

TOTAL POR AEI

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora
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T02

T02

T02

FINANCIERO S/

280.00

83,498.00

18.00

521,296.51

798,794.51

1,000.00

249,000.00

64.00

1,892,799.50

2,648,799.50

0.00

0.00

18.00

197,546.50

698,312.13

0.00

0.00

58.00

508,249.50

AEL.03.05 - ESTRATEGIAS DE INCLUSION Y APOYO A GRUPOS HUMANOS VULNERABLES, DESARROLLADAS PARA EL INGRESO, PERMANENCIA Y EGRESO DE LOS ESTUDIANTES

19A0000384636 - DESARROLLO DE LOS
PROCESOS INTERNOS DE SELECCION PARA
EL INGRESO A LA UNIVERSIDAD EN LAS |
MODALIDADES DEL CONCURSO DE ADMISION
1Y 2: - MODALIDAD ORDINARIO -
MODALIDAD EXTRAORDINARIO: INGRESO
ESCOLAR NACIONAL - MODALIDAD
EXTRAORDINARIO: INGRESO DIRECTO
(CEPRE UNI) - OTRAS MODALIDADES

19A0000384639 - DESARROLLO DE LOS
PROCESOS EXTERNOS: CONOCE TU
TALENTO: SIMULACRO UNI, Y SIMULACRO
INGRESO ESCOLAR NACIONAL.

19A0000384852 - EJECUCION DEL APOYO
ACADEMICO PARA MEJORAR EL
RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

19A0000384867 - EJECUCION DEL APOYO

901 : CONCURSO

050 : EXAMEN

408 :
ESTUDIANTES

408 :

06.01 : OFICINA
CENTRAL DE AA
ADMISION

06.01 : OFICINA
CENTRAL DE AA
ADMISION

36.01 : FACULTAD

DE

ARQUITECTURA, NA
URBANISMO Y

ARTES

37.01: FACULTAD AA
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T02
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ABR

MAY

JUN

T02

T02

2.00

1,513,514.00

1.00

118,700.00

0.00

246.00

0.00

2,450.00

0.00

9.00

4,765,855.00

3.00

429,500.00

246.00

2,450.00

0.00

2.00

125,000.00

0.00

32.00

164.00

50.00

6,056.68

303.00

4.00

1,175,000.00

0.00

11,056.68

409.00

0.00

0.00

100.00

37.90

100.00

8.26

0.00

0.00

0.22

247.21

0.00

0.00

0.00

90.63

26.85

44.44

24.65

0.00

451.29

0.00

4. Se atendio6 solicitudes de cartas
de presentacion para practicas
pre profesionales y profesionales.
Se desarroll6 el programa de
Especializacion en Seguridad
Industrial y Salud Ocupacional. Y
se hizo publicaciones de otros
cursos y programas ofertados en
SEPS-FIQT. Se desarrollaron el
Programa de Esp...

5. Inicio del Programa de
Especializacion en Seguridad
Industrial y Salud Ocupacional
programa 4 grupo 2, Ingenieria de
Procesos de Calidad y Mejora
Continua, Programa de
Especializacion en Operaciones y
Logistica. Inicio del Curso de Lean
Six Sigma.

6.
MOTIVO:

4. Cursos de Tecnologia, Cursos y
Programas de Especializacion

5. Cursos de Tecnologia, Cursos y
Programas de Especializacion

6. Cursos deTecnologia, Cursos y
Programas de Especializacion

MOTIVO: Se incrementé la oferta de
cursos por temporada alta

4. Primer Examen final de CEPRE-
UNI 2019-2.(13 y 14 de abril)

5. Segundo Examen final de CEPRE-
UNI 2019-2.(25 y 26 de mayo)

6. Curso de Introductorio
Ingresantes Pronabec

MOTIVO:

4. No se ejecuto ninguna actividad
fisica ni financiera

5. No se ejecuto ninguna actividad
fisica ni financiera

6. No se ejecuto ninguna actividad
fisica ni financiera

MOTIVO:

4. 32 Estudiantes con apoyo de
calidad académica y tutoria

5. Son 32 Estudiantes con apoyo
Academico y Tutoria ,bienvenida a
alumnos por apertura del ciclo
academico,apoyo a 20 alumnos
del proyecto multidisciplinario de
construccion de viviendas solares
JATI, 110 alumnos que
participaron en la Conferencia
Magistral del Arquitecto Espafiol
Luis de Garrido en Li...

6. Son 50 Estudiantes con apoyo
Académico que fueron atendidos
por sus Tutores

MOTIVO:

4. Los estudiantes que se
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ACADEMICO PARA MEJORAR EL ESTUDIANTES
RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

19A0000384880 - EJECUCION DEL APOYO 408 :
ACADEMICO PARA MEJORAR EL ESTLiDIANTES
RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

19A0000384896 - EJECUCION DEL APOYO 408 :
ACADEMICO PARA MEJORAR EL ESTUDIANTES
RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

19A0000384914 - EJECUCION DEL APOYO 408 :
ACADEMICO PARA MEJORAR EL ESTLiDIANTES
RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

DE CIENCIAS

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA NA
AMBIENTAL

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA NA
CIVIL

40.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
ECONOMICA, NA
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES
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T02

ABR
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JUN

T02

ABR

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

0.00

20.00

20.00

20.00

2,450.00

200.00

200.00

200.00

0.00

200.00

200.00

200.00

2,450.00

104.00

20.00

2,450.00

200.00

2,450.00

400.00

2,450.00

17,239.14

20.00

50.00

50.00

200.00

200.00

200.00

24,540.50

0.00

0.00

0.00

14,557.60

25,077.86

24,540.50

14,557.60

0.00

2.00

0.00

1.00

0.00

0.00

594.19

24,113.33

1,001.65

594.19

encuentran en riesgo académico
vienen asistiendo a su Tutoria
Psicolégica y Tutoria Docente. La
comunicacion con los estudiantes
ha sido limitado por sus datos
personales como el correo
electronico, numero de teléfono
celular,por lo que no se les puede
ubicar./ Compra de 1 i...

5. Los docentes continGian dando
soporte académico a los
estudiantes de riesgo. Los
estudiantes carecen de recursos,
se le esta brindando alimentacion
en la concesionaria de la facultad.
Realizacion de talleres
psicologicos en 3 sesiones con sus
respectivas replicas. Se pago el
servicio de concesionaria...

6. Se viene recopilando los file de
registros de asistencia de los
estudiantes en riesgo académico
2019-1 a cargo de los docentes
tutores, se desarrollo los talleres
psicologicos por convenio UPCH
para el informe final que pide el
Vicerrector académico.
Adquisiciéon de materiales para
diferentes laborat...

MOTIVO:

4. 2 Eventos de induccion estudiantil
y el programa de Apoyo
Académico.

5. Curso de capacitacion de tutoria y
reuniones con los tutores.

6. Curso de capacitacion de tutoria y
reuniones con los tutores.

MOTIVO:

4. Los estudiantes tienen acceso a la
Nueva Biblioteca FIC con nuevos
servicios y también a la Sala de
Estudios con conexion a internet y
computadoras

5. Los estudiantes tienen acceso a la
Nueva Biblioteca FIC con nuevos
servicios y también a la Sala de
Estudios con conexién a internet y
computadoras

6. Los estudiantes tienen acceso a la
Nueva Biblioteca FIC con nuevos
servicios y también a la Sala de
Estudios con conexion a internet y
computadoras

MOTIVO:

4. Se devengo6 para las gigantografias
para el taller de habilidades
blandas de tutoria

5. Se devengaron ordenes para el
desarrollo de talleres de
habilidades blandas de tutoria

6. Se devengaron ordenes para la
psicologa, copias y adquisicion de
laptop para los talleres de tutoria

MOTIVO:
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19A0000384928 - EJECUCION DEL APOYO
ACADEMICO PARA MEJORAR EL
RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

19A0000384941 - EJECUCION DEL APOYO
ACADEMICO PARA MEJORAR EL
RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

19A0000384954 - EJECUCION DEL APOYO
ACADEMICO PARA MEJORAR EL
RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

19A0000384971 - EJECUCION DEL APOYO
ACADEMICO PARA MEJORAR EL
RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

19A0000384974 - EJECUCION DEL APOYO
ACADEMICO PARA MEJORAR EL
RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

19A0000384995 - EJECUCION DEL APOYO
ACADEMICO PARA MEJORAR EL
RENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

41.01 : FACULTAD NA
DE INGENIERIA
ELECTRICA Y
ELECTRONICA

ESTUDIANTES

42.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
GEOLOGICA, NA
MINERA Y
METALURGICA

408 :
ESTUDIANTES

46.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA NA

408 :
ESTUDIANTES  4iMICA Y TEXTIL

44.01 : FACULTAD
446 : PROGRAMA DE INGENIERIA AA
MECANICA

43.01 : FACULTAD
408 : DE INGENIERIA
ESTUDIANTES INDUSTRIAL Y DE

SISTEMAS

NA

060 : INFORME ~ 45.01 : FACULTAD AA
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA
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ABR
MAY
JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

T02

T02

ABR

MAY

JUN

T02

T02

TO02

200.00
200.00
200.00

0.00

30.00
30.00
30.00

800.00

800.00

800.00

2,450.00

0.00

0.00

1.00

580.00

0.00 200.00
200.00

200.00

29,722.00 0.00
90.00

30.00 64.00
64.00

2,450.00 0.00
84.00

800.00 0.00
0.00

2,450.00 0.00
2.00 0.00
2,450.00 0.00
362.00

362.00 362.00
362.00

2,450.00 27,450.00
2.00 3.00
2,450.00 26,314.95

* 1.00

0.00 0.00

* 2.42

0.00 0.00

* 0.04

0.00 0.00

1.00 0.00

0.00 0.00

* 0.00
27,450.00 0.00
3.00 300.00
26,314.95 4,537.06

0.00

0.00

50.00

0.00

*

1,120.41

150.00

1,074.08

4. LA META FINANCIERA SE REFLEJA
EN EL MES DE JUNIO - SE ATENDIO
A LOS ALUMNOS EN RIESGO EN LA
OFICINA DE TUTORIA

5. LA META FINANCIERA SE REFLEJA
EN EL MES DE JUNIO - SE ATENDIO
A LOS ALUMNOS EN RIESGO EN LA
OFICINA DE TUTORIA

6. SE ATENDIO A LOS ALUMNOS EN
RIESGO EN LA OFICINA DE
TUTORIA - POR MOTIVOS AJENOS
SE REFLEJARA EN EL MES DE
JULIO EL DEVENGUE

MOTIVO:

4. Alumnos en riesgo académico: 64.
Promocioén de las 3 escuelas: 30

5. Alumnos en riesgo académico: 64
6. Alumnos en riesgo académico: 64
MOTIVO:

4, Realizacion de las entrevistas y
asesoramiento académico y
psicologico. Realizacion de
talleres.

5. Realizacion de talleres y
evaluaciones psicoldgicas que
permiten detectar indicadores
que perjudiquen el rendimiento
académico de los alumnos en
riesgo.

6.

MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4. NO SE REALIZO NINGUN AVANCE
5. NO SE REALIZO NINGUN AVANCE

6. SE REALIZO DIVERSAS ORDENES DE
SERVICIO POR EL MONTO S/.
27,450.00 INCLUIDO EL PASAJE A
ARGENTINA DE LOS ESTUDIANTES
DE ESCUELA DE SISTEMAS

MOTIVO:

4. Se compro tinta para impresora,
armarios, cromatografo, equipos
de destilacion, agitador
magnético,materiales de
oficina,Estudiantes para el
programa de Tutoria FIP 2019-1,
(15 estudiantes P2y 13
estudiantes P3) que han
desaprobado 2 veces un curso en
el periodo académico 2018-2 y en
el ciclo de ver...

5. Estante de Melamina para la
oficina de Tutoria.

6. Estudiantes para el programa de
Tutoria FIP 2019-1,(15
estudiantes P2 y 13 estudiantes
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19A0000419318 - DESARROLLO DE LOS
SERVICIOS EXTERNOS A ENTIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS.

19A0000419670 - REALIZAR LA GESTION
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:-
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS EN APOYO A LA
ACTIVIDAD ACADEMICA EN LA OFICINA
CENTRAL DE ADMISION-EDIFICIO. -
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS EN APOYO A LA

ACTIVIDAD ACADEMICA EN LA OFICINA
CENTRAL DE ADMISION-EQUIPAMIENTO.

06.01 : OFICINA
CENTRAL DE
ADMISION

050 : EXAMEN

06.01 : OFICINA
060 : INFORME  CENTRAL DE
ADMISION

AA

AA

TOTAL POR AEI

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

Fs
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T02

T02

T02

T02

FINANCIERO S/

0.00

60,700.00

300,000.00

2,003,294.00

AEI.03.06 - SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS OPTIMIZADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

19A0000384648 - SERVICIOS DE
ADMINISTRACION DE RECURSOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE METAS DE LA OCBU.

19A0000384649 - SERVICIOS ADECUADOS

DE APOYO AL ESTUDIANTE.

08.01 : OFICINA
36 : CENTRAL DE
OCUMENTO BIENESTAR

UNIVERSITARIO

0
D

08.01 : OFICINA
408 : CENTRAL DE
ESTUDIANTES BIENESTAR

UNIVERSITARIO

08.01 : OFICINA

19A0000384654 - ATENCIONES MEDICAS DE ¢ . axrenciOoN  CENTRAL DE

SALUD.

BIENESTAR
UNIVERSITARIO
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2,532.00

203,931.00

469.00

5,301.00

9,485.00

122,631.00

1.00

254,900.00

2.00

450,000.00

5,952,131.00

8,500.00

737,742.00

3,300.00

21,206.00

28,815.00

490,540.00

1.00

221,664.77

462,823.64

2,477.00

82,608.18

684.00

34,168.10

11,422.00

228,143.62

3.00

341,664.77

4,365.00

167,064.79

2,125.00

41,105.46

17,418.00

363,271.32

0.00

365.18

0.00

0.00

97.83

40.51

145.84

644.56

120.42

186.04

300.00

134.04

51.35

22.65

64.39

193.83

60.45

74.06

P3) , Compra de estufa eléctrica
para Laboratorio, Horno estufa,
secadora equipos varios,

MOTIVO: Hubo una ampliacion
presupuestal de S/. 27,272.00 soles

4.

5. CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
PARA LA SELECCION DE LOS
MIEMBROS DE LA JUNTA NACIONAL
DE JUSTICIA N° 003-2019-CE (18 y
19 de mayo)

6. Proceso de Evaluacion de
Concursos de Plazas Congreso de
la Republica (solo se reallizo la
etapa de la convocatoria, por
acuerdo de mesa directiva del
congreso se cerro el proceso)/
Servicio SUNAT 3 - 2019 (aplicado
el 23 de junio 2019)

MOTIVO:

4. No se ejecuto ninguna actividad
fisica ni financiera

5. No se ejecuto ninguna actividad
fisica ni financiera

6. No se ejecuto ninguna actividad
fisica ni financiera

MOTIVO:

4. Se ha superado la meta
programada, gestion de
documentos para mayor
presupuesto con RDR

5. Las actividades se desarrollaron,
normalmente

6. Disminuye la meta programada
debido a mayor énfasis al
seguimiento de documentos

MOTIVO:

4. Se inicia las evaluaciones a los
postulantes a la Residencia
Estudiantil

5. Las actividades se desarrollan,
normalmente

6. Se incrementa en evaluaciones
para reembolsos médicos y
problemas académicos

MOTIVO:

4. Poca participacion de alumnado
en la campana de donacion de
sangre, en relacion a afos
anteriores, falta sensibilizar

5. Falta concluir con la contratacion
del médico oftalmolégico, en
convocatoria

6. Gran acogida por parte de la
poblacion estudiantil en el
tamizaje de VIH, realizado por la
Red de Salud de Lima Norte

MOTIVO:
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19A0000384656 - ENTREGA DE PRODUCTOS 134 : RECETA

FARMACOLOGICOS.

19A0000384657 - SERVICIOS DE
ALIMENTACION PARA ESTUDIANTES.

19A0000384658 - SOPORTE ALIMENTARIO

PARA ALUMNOS CON DIAGNOSTICO DE TBC.

19A0000384659 - VIVIENDA ESTUDIANTIL.

19A0000384663 - ENSENANZA Y
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO.

19A0000384720 - BRINDAR SERVICIO DE
TRANSPORTE A ESTUDIANTES.

101 : RACION

003 : ALUMNO

003 : ALUMNO

006 : ATENCION

107 : SERVICIO

08.01: OFICINA  AA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

17.01 : OFICINA  AA
CENTRAL DE
SERVICIOS

GENERALES
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JUN

T02

T02

T02
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T02

2,403.00

335,691.00

238,080.00

1,293,303.00

24.00
35.00

30.00

4,710.00

200.00
200.00
200.00

10,797.00

16,200.00

138,936.00

515.00

44,554.48

8,370.00

1,348,186.00

618,360.00

4,311,013.00

13.00

18,850.00

200.00

43,194.00

64,600.00

555,756.00

1,370.00

145,983.00

2,459.00 3,524.00
74,736.79  98,704.62
238,080.00  273,680.00

1,215,636.74 1,421,796.12

226.00
270.00 *

209.00
5,440.00 9,479.53

142.00
143.00 *

162.00
26,899.79 32,868.23
15,139.00 36,019.00
131,158.12  184,639.66
420.00 517.00
0.00 0.00

102.33

22.26

100.00

93.99

8.03

115.50

249.14

93.45

94.40

81.55

0.00

42.10

7.32

44.26

32.98

50.29

76.10

55.76

33.22

37.74

0.00

4. Poca participacion de laboratorios
en las convocatorias de compra de
medicamentos, lo que requiere
mayor presupuesto (precios)

5. Faltan concluir con adquisicion de
medicamentos e insumos médicos
para el presente semestre

6. Se ha cumplido con la adquisiciéon
de medicamentos programados y
la meta fisica cumplida en el
primer semestre

MOTIVO:

4. Se concreto el requerimiento
total de alimentos ante logistica,
asimismo en la mejora de
infraestructura a emplearse

5. Se tiene dificultades con algunos
proveedores en la entrega de
alimentos con el cronograma de
entrega, rechazando el mismo por
la calidad y peso.

6. Se cumplio con la meta
programada, sin embargo en la
supervision de cafeterias y
restaurantes se presento
dificultades para ingresar al
establecimiento

MOTIVO:

4. Se incremento alumnos al
programa

5. Las actividades se desarrollaron,
normalmente

6. Se nota la ausencia de atencion
de alumnos por el estigma del TBC

MOTIVO:

4. Mayor necesidad de atencion a los
residentes en el servicio de
lavanderia

5. Las actividades se desarrollaron,
normalmente

6. Se incorporan 17 alumnos nuevos
a la Residencia (1ra. convocatoria
2019)

MOTIVO:

4. Falta de presupuesto para
contratacién de entrenadores

5. Problemas en la asignacion de
recursos econdmicos en RDR. No
contamos con RO, es insuficiente.

6. No se llega a la meta fisica
programada por falta de
presupuesto, en RDR

MOTIVO:

4. SE ATENDIO A LOS ALUMNOS EN EL
TRASLADO A LOS CONOS Y VISITAS
TECNICAS, SERVICIOS INTERNOS

5. SE ATENDIO A LOS ALUMNOS EN EL
TRASLADO A LOS CONOS Y VISITAS
TECNICAS, CUMPLIENDO CON LO
PROGRAMADO

6. SE CUMPLIO CON LA ATENCION A
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19A0000384843 - ARTES VISUALES, ARTES
ESCENICAS Y ARTES PLASTICAS
DESARROLLADOS POR EL CENTRO
CULTURAL EN BENEFICIO DE TODA LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA'Y PUBLICO EN
GENERAL.

19A0000384845 - ACTIVIDADES Y TALLERES
EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

486 : TALLER

048 : EVENTO
CULTURAL

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

Fs T02 13.00 42.00 21.00 25.00
34.01: CENTRO
CULTURAL
Fn T02 71,249.70 277,728.00 71,837.43 87,117.43
Fs T02 36.00 150.00 115.00 166.00
34.01: CENTRO
CULTURAL
Fn T02 70,248.00 281,000.00 32,033.43 107,378.43
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161.54

100.82

319.44

45.60

59.52

31.37

110.67

38.21

LOS ALUMNOS EN EL TRASLADO A
LOS CONOS, Y VISITAS TECNICAS,

MOTIVO:

4. SE REALIZARON LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES: | ENCUENTRO DE
LENGUAS MADRE QUECHUA -
AIMARA - ARTE - CIENCIA -
TECNOLOGIA, INSCRIPCION AL
PROGRAMA DE DEFENSORES DEL
PATRIMONIO EN EL MINISTERIO DE
CULTURA., COORDINACIONES
PARA LA FERIA QHATUNI,
COORDINACIONES PARA EL
CONCURSO INTERFACULTADES DE
DANZAS UN...

5. SE REALIZARON LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES: CONFERENCIA
"IMPORTANCIA DEL QHAPAQ NAN,
SISTEMA VIAL ANDINO",
EXPOSICION DE MUESTRA
FOTOGRAFICA DEL MINISTERIO DE
CULTURAL "QHAPAQ NAN, EL
CAMINO QUE NOS
UNE",SIMULTANEA DE AJEDREZ
CON EL MAESTRO JULIO GRANDA
Y 30 ESTUDIANTES, CELEBRANDO
SUS 40 ANOS DE TRAY...

6. SE REALIZARON LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES: FIRMA DE CONVENIO
MARCO ENTRE LAUNI'Y LA
ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE
FOLKLORE JOSE MARIA
ARGUEDAS, JORNADA CREATIVA
EN EL MINISTERIO DE CULTURA,
INTI RAYMI EN LAS HUACAS DE
LIMA - HUACA ALIAGA UNI.

MOTIVO:

4. SE REALIZARON LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES: TALLER DE DIBUJO
ESTILO JAPONES, TALLER DE
SHOGI, TALLER DE ORIGAMI Y
PAPERCRAFT, PRESENTACION EN
FIPP - REVISTA ALLPA WIRA,
PRIMERA VELACION CHAKANA
CRUZ 2019, BIENVENIDA DE
INGRESANTES FIEE, DIA MUNDIAL
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO - AESHI, MISAY...

5. SE REALIZARON LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES: CCAM: TALLER DE
DIBUJO, TALLER DE ORIGAMI,
TALLER DE SHOGI, TALLER DEL
IDIOMA JAPONES, EXHIBICION DE
TRABAJOS Y TALLERES EN LA IV
FERIA QHATUNI 2019, EVENTOS
CORO: "UNIENDO GENERACIONES"
REENCUENTRO DE
CONFRATERNIDAD ENTRE TODAS
LAS GENERACIONES DE
ESTUDIANT...

6. SE REALIZARON LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES: CCAM: TALLER DE
DIBUJO, TALLER DE ORIGAMI,
TALLER DE SHOGI, TALLER DE

JAPONES, TUNA: ONOMASTICO DE
LA DIRECTORA GENERAL DE
ADMINISTRACION, DIA MUNDIAL
DEL DONANTE DE SANGRE -
MINISTERIO DE SALUD, DiA DEL
PADRE-ADUNI, VIAJE A IQUITOS
PARA PRESENTACION EN EL C...

MOTIVO:
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4. PARTICIPANTES DE
ALUMNOS:FIIS,ELECCIONES
Fs T02 3,000.00 12,000.00 3,000.00 6,000.00 100.00 50.00 ':g;';ESENTANTE D.L.276,CAS
19A0000384848 - ACTIVIDADES
PROTOCOLARES INSTITUCIONALES 408 : 35.01 : TEATRO DE , , > :ﬁmﬁéygﬁikmcm
COORDINADAS CON ADMINISTRACION ESTUDIANTES LA UNI ARQUITECTURA, CELEBRACION DIA

CENTRAL. DE MADRE-OFIC.IMAG.INST.

Fn T02 53,142.00 202,569.00 53,142.00 101,284.00 100.00 50.00 6. PARTICIPANTES DE
ALUMNOS:ANIVERSARIO DE FIM

MOTIVO:

4. PARTICIPACION DE :CIP
CEREMONIA DE COLGIATURA
Fs T02 3,000.00 14,500.00 3,000.00 5,500.00 100.00 37.93 5. PARTICIPACION DE :COMPARTAMOS
FINANCIERA,S.EDUC.PARTIC.SANTA

19A0000384851 - ACTIVIDADES 35.01 : TEATRO DE AR ANA,CON AMOR A MAMA -

i 408 :
CULTURALES COORDINADAS CON LAS AREAS ESTUDIANTES LAUNI IRACUNDOS,GANOL TOUCH,CIP
INVOLUCRADAS. CEREMONIA DE COLEGIATURA

Fn T2 57,816.00 240,631.00 57,816.00 77,088.00 100.00 32.04 6. PARTICIPACION DE :CIP
CEREMONIA DE COLEGIATURA

MOTIVO:

4. Coordinaciones y Publicaciones.
Reunion de coordinacion para las
actividades planteadas para el
proximo Lanzamiento de Premio
Proyecta UNI 2019. 09
publicaciones: Entre
conferencias, actividades,

Fs T02 2,000.00 6,000.00 8.00 14.00 0.40 0.23 calendario ambiental y
otros.seguidores en el Facebook
17487 Pago a planillas,
proveedores, pagos de pe...

5. 30 publicaciones entre

19A0000543466 - DESARROLLO DE conferencias, actividades,
ACTIVIDADES VINCULADAS AL ASPECTO 31.01 : CENTRO calendario ambiental y otros.
CULTURAL Y DIVERSOS TEMAS 408 : DEEXTENSIONY 18391 seguidores en la pagina del
COMPLEMENTARIOS A LA FORMACION ESTUDIANTES ~ PROYECCION Facebook. Pago del personal
PROFESIONAL ORIENTADAS A LA SOCIAL administrativo, docente,
COMUNIDAD UNIVERSITARIA. proveedores.
6. Activacion BICIUNI , para
promover el transporte sostenible
y el cuidado del medio ambiente,
Activacion por el dia del medio
ambiente Superheroes del
planeta, proteccion ambiental.
Activacion: Reciclaje de botella
en la UNI - Ecocanje.
publicaciones Calendario

ambiental Notas informativas en
las red...

MOTIVO:

Fn T02 56,400.00 200,959.00 387,262.00 627,137.35 686.63 312.08

TOTAL POR AEl  FINANCIERO S/ 2,468,710.18 8,875,357.00 2,400,882.20
OEI.04 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL DE MANERA ESTRATEGICA Y SOSTENIBLE EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.04.02 - INSTRUMENTOS DE GESTION OPTIMIZADOS PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
4. Se realizaron reuniones con la

Comision Politica y Gestion
Institucional, Consejo

19A0000384607 - DIRECCION DE LAS Fs To2 59.00 205.00 79.00 198.00 133.90 96.59  uyniversitario.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LOS 5. Se suscribié convenios, Directorio
VICERRECTORES Y JEFES DE LOS ORGANOS 05, Lirecte

. UNIPETRO ABC, Comité Directivo
DE ADMINISTRACION CENTRAL; Y PRESIDIR o ) oo 01.01: A INICTEL, Consejo Universitario
LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA, CONSEJO : RECTORADO otros. ’
UNIVERSITARIO Y COMISIONES SEGUN . C
REQUERIMIENTOS E IMPORTANCIA 6. Reun.1'on en Consg]o Universitario,
INSTITUCIONAL. Fn T02 472,825.00 1,809,506.00 0.00 0.00 0.00 0.00  feunion de trabajo con INICTEL,

Comité Directivo IPEGA, reunion
Comision de Gestion.

MOTIVO:
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19A0000384615 - SUPERVISAR, _
COORDINAR, EVALUAR LA GESTION Y

SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE LA

OFICINA CENTRAL DE CALIDAD ACADEMICA, )

OFICINA CENTRAL DE ADMISION, CENTRO DE 060 : INFORME
ESTUDIOS PRE UNIVERSITARIOS-CEPREUNI,

CRAI-BIBLIOTECA CENTRAL Y LA OFICINA DE

REGISTRO CENTRAL Y ESTADISTICA.

19A0000384619 - ACCIONES DE
COORDINACION, DIFUSION Y APOYO A LA
ALTA DIRECCION EN CUMPLIMIENTO DE LAS
DECISIONES DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO.

DOCUMENTO

19A0000384623 - COORDINACION DE

PROCESOS DE INVENTARIO DE LOS BIENES

DE LA UNIVERSIDAD, EVALUACION DE LA

EJECUCION PRESUPUESTAL Y EVALUACION 001 : ACCION
DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS

RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS,

ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS GENERALES.

19A0000384627 - SIMPLIFICACION DE LOS ~ 036 :
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE LOS DOCUMENTO
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS A CARGO

02.01:
VICERRECTORADO AA
ACADEMICO

04.01:
SECRETARIA AA
GENERAL

05.01 : DIRECCION
GENERALDE =~ AA
ADMINISTRACION

05.01 : DIRECCION AA
GENERAL DE
ADMINISTRACION
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Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

1.00

53,871.00

2,075.00

183,887.00

0.00

23,124.00

0.00

2.00

215,496.00

8,430.00

719,912.00

2.00

77,078.00

1.00

0.00

1.00

53,871.00

2,075.00

183,887.00

6.00

0.00

3.00

1.00

107,742.00

3,941.00

367,415.00

12.00

0.00

6.00

100.00

100.00

100.00

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

50.00

50.00

46.75

51.03

600.00

0.00

600.00

4. Sesion con la Comision de
Acreditacion de la FIGMM y la Jefa
de la Oficina de Calidad
Universitaria.

5. Informes de ORCE sobre los
Recursos de Apelacion
presentados por los alumnos de
las diferentes Facultades.

6. Propuesta de Reglamento de
Sistemas de Bibliotecas UNI.

MOTIVO:

4. SE CUMPLIO CON LO
PROYECTADO, SE HA CONCLUIDO
LA ELABORACION DE LAS TABLAS
ASMET, ELABORADO POR UN
ESPECIALISTA, SE HAN ADQUIRIDO
5 EQUIPOS DE COMPUTO, SE HA
CONTRATADO A UN PERSONAL DE
APOYO EN LA UNIDAD DE ARCHIVO
PARA LA OBSERVACION DE LOS
DOCUMENTOS EN CUSTODIA.

5. LAS ACTIVIDADES SE ESTA
CUMPLIENDO DE ACUERDO A LO
QUE ESTABLECE EL ESTATUTO, SE
HA CONCLUIDO EN LA
ELABORACION DE UN SOFTWARE
DE DATOS DE LOS LIBROS DE
GRADOS Y TITULOS PARALA
OBTENCION DE UNA INFORMACION
DIGITALIZADA Y DAR MEJOR
ATENCION A LOS USUARIOS, PARA
LA AGILIZACION DE LOS
REGISTROS DE LOS...

6. LAS ACTIVIDADES SE CUMPLIERON
DEBIDO A QUE SE CONCLUYO CON
EL 100 % DEL SOFTWARE
CONTENIENDO LA INFORMACION
DE LOS GRADOS Y TITULOS
OTORGADOS POR LA UNI. POR |
ENCARGO DE LA ALTA DIRECCION
SE ESTA GESTIONADO EL
MANTENIMIENTO DEL LOCAL UNI,
UBICADO EN SANTIAGO DE SURCO
( INSTALATACION DE AVISO
LUMINOS...

MOTIVO:

4. En coordinacion con el area de
Control Patrimonial se efectuaron
dichos procedimientos de
inventario durante el mes de
abril.

5. Durante el mes de mayo, se
realizé dos evaluaciones de
ejecucion presupuestal a nivel de
devengado,

6. Durante el mes de Junio se
efectuaron los seguimientos a la
ejecucion al PAC de la UNI.

MOTIVO:

4. se procedi6 a realizar la
identificacion de los cuellos de
botella en el proceso de emision
de ordenes de servicios.

5. se procedi6 a realizar la
identificacion de los cuellos de
botella en el proceso de apertura
y ejecucion de caja chica.

6. se procedi6 a realizar la
identificacion de los cuellos de
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19A0000384643 - ASESORAMIENTO

JURIDICO - LEGAL A REQUERIMIENTO DE LAS
AUTORIDADES Y FUNCIONARIOS DE LA 036 :
UNIVERSIDAD EN MATERIA CIVIL, PENAL, DOCUMENTO
LABORAL, PROCESAL, CONSTITUCIONAL Y
ADMINISTRATIVO.

19A0000384669 - DISENAR, CAPACITAR Y
ORIENTAR SOBRE LOS PROCESOS

ORGANIZATIVOS, ADECUADOS,
CONDUCENTES A LA MODERNIZACION
ORGANIZATIVA, ESTANDARIZACION Y

CALIDAD EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS: ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS,
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y |

FUNCIONES (ROF), MANUAL DE GESTION 036 :
POR PROCESOS (MAGPRO), TEXTO UNICO DE DOCUMENTO
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS (TUPA),
ACTUALIZACION DE LA GUIA METODOLOGICA

PARA ELABORAR DOCUMENTOS DE GESTION,
MANUAL OPERATIVO MO, MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS MAPRO, SISTEMA _

INTEGRADO PARA LA AUTOMATIZACION DE

LOS DOCUMENTOS DE GESTION SIADGUNI.

19A0000384675 - ELABORAR INFORMES DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS, INFORMACION
COMPLEMENTARIA Y ANEXOS REALIZANDO

LOS ANALISIS DE CUENTAS,COMO TAMBIEN ~ 060 : INFORME
CUSTODIAR LOS DOCUMENTOS DE INGRESOS

Y GASTOS DE LA UNIVERSIDAD.

19A0000384681 - EJECUTAR EL 036
PRESUPUESTO DE INGRESOS REALIZANDO  DOCUMENTO

LAS CONCILIACIONES BANCARIAS Y LA
RECAUDACION DIARIA, ASIMISMO REALIZAR
ACCIONES CORRECTIVAS Y DE MEJORA A
LOS SISTEMAS INFORMATICOS.

07.01 : OFICINA
CENTRAL DE
ASESORIA LEGAL

11.01 : OFICINA
CENTRAL DE
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

12.01 : OFICINA
CENTRAL DE
ECONOMIA Y
FINANZAS

12.01 : OFICINA
CENTRAL DE
ECONOMIA Y
FINANZAS
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Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

763.00

174,549.00

15.00

47,185.00

75.00

164,920.00

96.00

521,714.00

2,460.00 660.00 1,417.00 86.50
708,599.00 165,300.00 287,143.00 94.70
60.00 31.00 47.00 206.67
188,746.00 48,426.71 48,426.71 102.63
298.00 73.00 146.00 97.33
588,319.00 140,863.63 264,888.53 85.41
392.00 103.00 211.00 107.29
1,407,728.00 133,546.63 238,265.34 25.60

57.60

40.52

78.33

25.66

48.99

45.02

53.83

16.93

botella en el proceso de pago de
las 6rdenes de servicios.

MOTIVO:

4. Avance satisfactorio de las metas
fisicas programadas, demora en el
pago de un profesional y un
asistente administrativo por
observaciones logisticos

5. Avance normal de metas fisicas,
en funcion a demanda de
usuarios, ejecucion de gasto
mensual normalizando..

6. Avance normal de metas fisicas,
sujeta a demanda de usuarios,
ejecucion de gasto mensual con
pagos de honorarios y de servicios
en tramite.

MOTIVO:

4. 1 Actualizacion de la Guia
Metodolégica para Elaborar
Documentos de Gestion - 2019; 2
Proyectos preliminares
(Reglamento y Estrategia de
Propiedad Intelectual - Meta 5); 1
Reformulacion de Directiva
N°001-2019-0CDO; 6 Informes
Técnicos (1 al Rectorado, 3 a la
Oficina Central de Asesoria Legal,
1al..

5. 6 Informes (1 Meta 5 al
Rectorado, 2 Manual Operativo -
ORCE, 3 TUPA - Secretaria
General, FIP, y Biblioteca
Central); 2 Reiterativos -
Proyectos MO (FIEE y Centro
Cultural); 1 Cronograma de
Actividades - MO (OCBU); 2
Avances de Proyectos para
elaboracion de MO (IPEGA (1
Registro de Actividad parar...

6. 1 Proyecto Piloto Manual
Operativo - version preliminar
(IPEGA); 3 Informes (1 a
Rectorado - Informe de plazos de
Sistema de Control Internoy 2 a
Secretaria General -
Observaciones al Formato TUPA y
Tabla ASME - Remision de
Diagrama de Flujo sobre
Recomendacion de Convenios ); 2
ORCE (Observaciones...

MOTIVO:

4. Se presento los reportes
correspondientes.

5. Se presento los reportes
correspondientes.

6. Se presento los reportes
correspondientes.

MOTIVO:

4. Informes por cada fuente de
financiamiento y presentacion de
las conciliaciones bancarias.

5. Informes por cada fuente de
financiamiento y presentacion de
las conciliaciones bancarias.

6. Informes por cada fuente de
financiamiento y presentacion de
las conciliaciones bancarias.
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19A0000384685 - ATENCION DE 13.01 : OFICINA
SOLICITUDES DE CONTRATACION DE LAS 476 : SOLICITUD CENTRAL DE
AREAS USUARIAS DE LA UNI. LOGISTICA
19A0000384689 - CONTROL PATRIMONIAL 13.01 : OFICINA
DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA 060 : INFORME ~ CENTRAL DE
UNI. LOGISTICA

19A0000384693 - FORMULACION Y

EVALUA;ZI()N DE LOS PLANES OPERATIVO Y 14.01 : OFICINA
ESTRATEGICO DE LA UNI COMO 036 : CENTRAL DE
INSTRUMENTOS DE GESTION ORIENTADORES DOCUMENTO PLANIFICACION Y
DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA PRESUPUESTO
UNIVERSIDAD.
19A0000384697 - PROGRAMACION, 036: 14.01 : OFICINA
FORMULACION Y EVALUACION DEL DOCUMENTO CENTRAL DE
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE LA UNI. PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO
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Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

TO02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

2,214.00

3,741,547.00

5.00

63,667.00

3.00

38,744.00

9,177.00

14,837,358.00

18.00

256,701.00

11.00

151,486.00

17.00

2,426.00

0.00

5.00

2.00

33,247.00

5,296.00

0.00

9.00

7.00

33,247.00

9.00

109.58

0.00

100.00

0.00

66.67

85.81

100.00

57.71

0.00

50.00

63.64

21.95

52.94

MOTIVO:

4. SE OBSERVA QUE SE HA ATENDIDO
31 SOLICITUDES DE
CONTRATACION MENOS DE LO
PROGRAMADO,ESTO SE DEBE A
QUE YA SE TIENE
CONTRATACIONES VIGENTES
HASTA DICIEMBRE.

5. ESTO SE DEBE PORQUE LAS AREAS
USUARIAS ESTAN CONTRATANDO
MAS PERSONAL POR LOCACION DE
SERVICIOS PARA LOS PROYECTOS
DE INVESTIGACION.

6. ESTO SE DEBE PORQUE LAS AREAS
USUARIAS ESTAN CONTRATANDO
MAS PERSONAL POR LOCACION DE
SERVICIOS PARA LOS PROYECTOS
DE INVESTIGACION.

MOTIVO:

4. SE HA REALIZADO LO
PROGRAMADO

5. SE HA REALIZADO LO
PROGRAMADO

6. SE HA REALIZADO LO
PROGRAMADO

MOTIVO:

4. Se elaboro el POI Multianual 2020-
2023 en coordinacion con las
Facultades y Dependencias de la
Universidad, conteniendo la
programacion fisica y de costeo de
actividades é inversiones por cada
periodo anual, registradas en el
aplicativo CEPLAN V.01. Se
elaboro el Informe de evaluacion
de la implem...

5. Se culminé de Informe de
Evaluacion de implementacion del
POI - Primer Trimestre 2019, en
base a la informacion remitida y
registrada por los centros de
costos (Facultades y
Dependencias) en el aplicativo
informatico. Se preparo
informacion sustentatoria sobre
indicadores de cierre de brechas
para...

6. Participacion en la Programacion
Presupuestaria Multianual UNI
2020-2022, elaborando sustento a
los requerimientos presupuestales
formulados para el cumplimiento
de objetivos estratégicos
institucionales, y la estimacion de
metas fisicas por cada neménico y
ano del periodo, preparacion de
informacio...

MOTIVO:

4. Coordinacion con las Facultades y
Dependencia de la ejecucion del
Presupuesto UNI 2019.
Coordinacion con las Facultades y
Dependencias la Programacion y
formulacion del Presupuesto
Multianual 2020-
2022.Coordinacion con el MEF
(Centros de Produccion).

5. Formulacion de proyecto de
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19A0000384699 - PROCESAMIENTO DE LAS 5, .
ESTADISTICAS UNI PARA LA ELABORACION DOCl.JMENTO
DE DOCUMENTOS INSTITUCIONALES.

19A0000384700 - FORMULACION, 060 : INFORME
EVALUACION, DECLARATORIA DE VIABILIDAD

Y REGISTRO DE LOS PROYECTOS DE

INVERSION.

14.01 : OFICINA
CENTRAL DE AL
PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO

14.01: OFICINA  AA
CENTRAL DE
PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO
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T02

T02

T02

T02

T02

119,113.00

3.00

48,995.00

16,665.00

447,049.00

6.00

156,530.00

24.00

50,000.00

33,247.00

1.00

33,247.00

6.00

33,247.00

33,247.00

5.00

33,247.00

12.00

33,247.00

27.91

33.33

67.86

100.00

199.50

7.44

83.33

21.24

50.00

66.49

Resoluciones de Créditos
Suplementarios. Seguimiento a las
Facultades y Dependencia sobre la
ejecucion del gasto del
Presupuesto UNI 2019.
Coordinacion sobre la
Programacion y formulacion del
Presupuesto Multianual 2020-
2022.

6. Coordinacion con las Facultades y
Dependencia la Programacion y
Formulacién del Presupuesto
Multianual UNI 2020-2022 y
Formulacién de la Demanda
Adicional del Presupuesto UNI
2020.Se Coordiné con las
Facultades y Dependencia la
ejecucion del gasto del
Presupuesto UNI 2019. Se elaboré
los proyecto...

MOTIVO:

4. Se present6 el documento final,
Memoria UNI 2018. Inventario de
los Equipos y Muebles de las
Unidades de la OCPLA. Escaneo de
documentos correspondientes al
mes de abril 2018, para el archivo
digital de la OCPLA.

5. Copia de respaldo BackUp de
todas las computadoras de la
OCPLA. Escaneo de documentos
correspondientes al mes de mayo,
para el archivo digital de la
OCPLA.

6. Se present6 el documento final de
la Memoria UNI 2018 a la
Asamblea Universitaria.
Realizacion de cuadros
estadisticos para la reunion en el
Directorio UNI. Escaneo de
documentos correspondientes al
mes de mayo 2019, para el
archivo digital de la OCPLA.

MOTIVO:

4. Coordinacion con las Unidades
Usuarias la ejecucion fisica y
financiera de sus Proyectos de
Inversion. Coordinacion con el
MINEDU sobre la Incorporacion de
recursos del Convenio con MINEDU
2019 y asignacion de presupuesto
de cada proyecto de inversion
considerado en el convenio.

5. Coordinacién con las Facultades y
Dependencias la programacion de
la formulacion del Presupuesto
Multianual UNI 2020-2022.
Seguimiento de la ejecucion de
los Proyectos de Inversion - Pl.
Coordinacién con MINEDU las
metas a alcanzar el siguiente mes
de los recursos transferidos a la
UNI para mejo...

6. Se realizo el seguimiento de la
ejecucion del Programa de Uso de
Recursos - PUR 2019. Se realiz6 el
levantamiento de Observaciones
en el proceso de demanda
adicional en materia de
inversiones ante el area de
presupuesto del Ministerio de
Economia y Finanzas. Se atendi6
la consulta de la Unidad Eje...
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19A0000384702 - DIRECCION,
SUPERVISION, COORDINACION Y
SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDADES DE LA
OCPLA EN MATERIA DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO, PROGRAMACION E
INVERSIONES Y ESTADISTICA.

133 : SESION

19A0000384734 - LABORES DE CONTROL

GUBERNAMENTAL. 060 : INFORME

19A0000384808 - LEVANTAMIENTO DE
PROCESOS, IMPLEMENTACION DE
LABORATORIO TECNOLOGICO TRANSVERSAL
EMISION DE BOLETIN INFORMATIVO Y
GESTION DE PAGOS.

03
> DOCUMENTO

19A0000384994 - DESARROLLO DE 060 : INFORME
ACCIONES PARA LA GESTION DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS COMO

SOPORTE A LA FORMACION DE PREGRADO.

14.01 : OFICINA
CENTRAL DE AA
PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO

18.01 : ORGANO
DE CONTROL AA
INSTITUCIONAL

28.01 : CENTRO
DE TECNOLOGIAS
DE INFORMACION ~ AA

Y
COMUNICACIONES

43.01 : FACULTAD AA
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS
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Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs
Fn

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02
T02

27.00

4,920.00

20.00

123,036.00

5.00

19,625.01

3.00
485,137.40

108.00

14,500.00

58.00

487,226.00

8.00

48,000.00

11.00
2,061,193.00

27.00

41,996.00

16.00

123,036.00

5.00

12,000.00

3.00
837,671.63

54.00

41,996.00

28.00

246,080.00

5.00

12,000.00

4.00
867,183.98

100.00

853.58

80.00

100.00

100.00

61.15

100.00
172.67

50.00

289.63

48.28

50.50

62.50

25.00

36.36
42.07

MOTIVO:

. Se realizaron reuniones de

coordinacion en materia de las
Unidades OCPLA, con las
Dependencias y Facultades, asi
mismo se participé en reuniones
con el MEF, MINEDU, CEPLAN..

. Se realizaron reuniones y

coordinaciones con las
Dependencias y Facultades sobre
ejecucion presupuestal,
seguimiento a la ejecucion de los
proyectos de inversion, avance de
actividades.

. Reunion de Coordinacion con las

Facultades y Dependencias, a fin
de presentar la formulacion del
Presupuesto Multianual Anual
2020-2022 ante el MEF y realizar
el seguimiento a la ejecucion del
Presupuesto UNI 2019.

MOTIVO:

4.

2 VISITAS DE CONTROL, 2
SERVICIO RELACIONADOS
(VERIFICACION REGISTRO
INFOBRAS, SEGUIMIENTO DE
RIESGOS).

. 3 SERVICIOS RELACIONADOS (2

EVALUACIONES DE DENUNCIAS, 1
VERIFICACION DE REGISTRO
INFOBRAS), ACTIVIDADES
OPERATIVAS SIN PRODUCTO
IDENTIFICADO, CONTROL
CONCURRENTE Y 2
ORIENTACIONES DE OFICIO

. 5 actividades de control:

Implementacion de seguimiento
de recomendaciones de informe
de auditoria. Participacion en
Comision de Cautela. Recopilar y

procesar informacion para fines
de control. Verificacion mensual
de Registro de Infobras.
Actividades operativas sin
producto identificado. Avance en

MOTIVO:

. Levantamiento y revision de

procesos

. Desarrollo de procesos de pagos a

personal en ERP

6. Desarrollo de la BBDD interna al

ERP

MOTIVO:

4.

SE REALIZO EL PAGO DE 18
ADMINISTRATIVOS NOMBRADOS
POR RECURSOS ORDINARIOS S/.
16,886.19 Y EL PAGO DE 18
ADMINISTRATIVOS NOMBRADOS
PORR.D.RS/. 8,898, SE REALIZO
ORDENES EMITIDAS DE O/S 64 LA
SUMA ES DE §/.222,772.00 Y O/C
20 LA SUMA DE 5/.45,575.71

. SE REALIZO EL PAGO DE 18

ADMINISTRATIVOS NOMBRADOS
POR RECURSOS ORDINARIOS S/.
15,355.87 Y EL PAGO DE 17

ADMINISTRATIVOS NOMBRADOS
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PORR.D.R'S/. 8,475, SE REALIZO
ORDENES EMITIDAS DE O/S 21 LA
SUMA ES DE S/.86,332Y 0O/C 13
LA SUMA DE 5/.90,590.11

6. SE REALIZO EL PAGO DE 18
ADMINISTRATIVOS NOMBRADOS
POR RECURSOS ORDINARIOS S/.
29,163.91 Y EL PAGO DE 13
ADMINISTRATIVOS NOMBRADOS
PORR.D.R'S/. 8,385.00, SE
REALIZO ORDENES EMITIDAS DE
0/S 22 LA SUMA ES DE
$/.133,393.60 Y O/C 19 LA SUMA
DE 5/.171,844.24

MOTIVO:

4. Personal administrativo en planilla
RO (13), Y servicio de apoyo al
desarrollo de actividades
académicas esta en orden de
servicio por monto de S/19877 el
cual sera devengado en mayo

5. Personal administrativo en planilla
RO (13), y servicio de instalacion

19A0000385025 - DESARROLLO DE 36.01 : FACULTAD de sistema eléctrico e iluminacion

; DE lizacion del Taller Digital
ACCIONES PARA LA GESTION DE PROCESOS . para realizacién de Dig
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS COMO 060 : INFORME  ARQUITECTURA,  AA y compra de Toner para oficinas

SOPORTE A LA FORMACION DE PREGRADO. LRBANISMO Y administrativas

Fs T02 26.00 104.00 43.00 79.00 165.38 75.96

6. Personal administrativo en planilla

RO (13),servicio de recarga de
extintores de las diferentes
Fn T02 209,265.00 742,008.00 74,139.75 135,715.85 35.43 18.29 oficinas de la Facultad ,Servicio
de demoliciéon de muro y atrillos
para la habilitacion del Taller
Digital
MOTIVO:

4. Se realizo el pago de 9 Personales
de Apoyo Administrativo para las
Oficinas ( Logistica, Area
Infraestructura, Posgrado,
Investigacion y Biblioteca) con
financiamiento de R.D.R/
Adquisicion de materiales de
limpieza y diferentes tipos de

Fs TO2 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 servicios para las siguientes
dependencias( Almacén,
Decanat...

5. Se realizo el pago de 9 Personales
de Apoyo Administrativo para las
Oficinas ( Logistica, Area
Infraestructura, Posgrado,
19A0000385029 - DESARROLLO DE Investigacion y Biblioteca) con
ACCIONES PARA LA GESTION DE PROCESOS ¢ . npORME ~ 37-01 ¢ FACULTAD financiamiento de R.D.R /
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS COMO : DE CIENCIAS Adquisicion de materiales de
SOPORTE A LA FORMACION DE PREGRADO. limpieza y diferentes tipos de
servicios para las siguientes
dependencias( Almacén,
Decanat...

6. Se realizo el pago de 11
Personales de Apoyo
Administrativo para las Oficinas (

Fn T02 343,927.67 1,352,361.00 195,557.63  347,187.91 56.86 25.67  Logistica, Area Infraestructura,
Posgrado, Investigacion y
Biblioteca), Se solicito el servicio
de re-ubicacién de aire
acondicionado de equipo de aire
acondiconado para el lab. de
LIBIMET, con financiamiento de
R.O. Se...

MOTIVO:

19A0000385033 - DESARROLLO DE 060 : INFORME ~ 38.01 : FACULTAD AA Fs TO2 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4. Gastos para el Periodo Académico
ACCIONES PARA LA GESTION DE PROCESOS DE INGENIERIA 2019-1
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ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS COMO AMBIENTAL 5. Gastos para el Periodo Académico
SOPORTE A LA FORMACION DE PREGRADO. 2019-1

6. Gastos para el Periodo Académico
2019-1. Compra de bebedero para
minimizar uso de botellas
Fn T02 266,849.00 925,600.00 90,000.00 360,000.00 33.73 38.89 plasticas.

MOTIVO:

4. Se realizo adquisiciones de
materiales y equipamiento para
aulas

Fs T02 1.00 4.00 2.00 2.00 200.00 50.00 . . .
5. Mejoramiento de los equipos
audiovisuales del pabellén G2,
19A0000385037 - DESARROLLO DE 39.01 : FACULTAD
ACCIONES PARA LA GESTION DE PROCESOS 060 : INFORME  DE INGENIERIA AA
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS COMO : CIVIL acondicionamiento de 3 aulas del
SOPORTE A LA FORMACION DE PREGRADO. antiguo centro de computo
6. Se adquirié mobiliario y se hizo
Fn T02 857,860.00 2,711,176.00 65,979.03  430,808.63 7.69 15.89 " [antenimiento a sillas para la sala
de estudios de estudiantes
MOTIVO:
4. Adquisicion de materiales de
ensefianza para el periodo 2019-I.
42.01 : FACULTAD Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 5. Adquisicion de materiales de
19A0000385046 - DESARROLLO DE DE INGENIERIA ensefianza para el periodo 2019-1.
ACCIONES PARA LA GESTION DE PROCESOS (. |\ copue GEOLOGICA A . S
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS COMO : MINERAY 6. Gestion para la titulacion por
SOPORTE A LA FORMACION DE PREGRADO. A trabajo de suficiencia profesional.
METALURGICA F TO2 606,459.20 1,844,478.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Adauisicion de materiales de
n ’ : ’ ’ . . . . . ensefianza para el periodo 2019-1.
MOTIVO:
19A0000385050 - DESARROLLO DE 44.01 : FACULTAD Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
ACCIONES PARA LA GESTION DE PROCESOS 060 : INFORME DE.ING.ENIERIA AA 5.
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS COMO : MECANICA 6.
SOPORTE A LA FORMACION DE PREGRADO. Fn T02 445,000.00 1,516,051.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:

4. Contratacion asistente 0/S 288
(4to pago) y planillas, adquisicion
de utiles de oficina y aseo,
servicio de impresion de
sefalizacion de extintores, salida
Fs TO2 8.00 27.00 5.00 8.00 62.50 29.63 de emergencia, toner para
impresora, mantenimiento del
ascensor, encargo interno inicio
del p.a. 2019-1.
19A0000385054 - DESARROLLO DE ggmGEmEchikTéED 5. Contratacion asistente O/S 288
ACCIONES PARA LA GESTIQN DE PROCESOS 060 : INFORME  PETROLEO, GAS AA (5to paglo).y planillas,
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS COMO : NATURAL Y, mantenimiento del ascensor,
SOPORTE A LA FORMACION DE PREGRADO. PETROQUIMICA adquisicion dg .papel buI_ky A4,
plumones acrilicos, planillas
adicionales.
6. Contratacion asistente O/S 288
Fn T02 156,045.00 629,065.00 163,191.77  298,199.39 104.58 47.40  (5topago)y planillas,
mantenimiento del ascensor,
planilla adicional de
Administrativos y docentes de la
FIP.

MOTIVO:

4. Se desarrollo las actividades
cumpliendo la informacion

Fs T02 85.00 315.00 30.00 100.00 35.29 31.75 solicitada.

19A0000385058 - DESARROLLO DE 46.01 : FACULTAD ] o
ACCIONES PARA LA GESTION DE PROCESOS 060 : INFORME DE.ING.ENIERIA AA 5. Se degarrollo la.s actWId.a,des
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS COMO : QUIMICA Y TEXTIL curpghendo la informacion
SOPORTE A LA FORMACION DE PREGRADO. solicitada.

Fn T02 229,928.00 882,148.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ¢,

MOTIVO:
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19A0000385092 - DESARROLLO DE
ACCIONES PARA LA GESTION DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS COMO
SOPORTE A LA FORMACION DE PREGRADO.

19A0000417813 - DESARROLLO DE
ACCIONES PARA LA GESTION DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS COMO
SOPORTE A LA FORMACION DE PREGRADO.

19A0000559355 - DEFENSA DE LOS
ALUMNOS, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS
ANTE LA POSIBLE VULNERACION DE SUS
DERECHOS.

19A0000595858 - SUPERVISION A LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LAS
OFICINAS CENTRALES BAJO SU
COMPETENCIA.

19A0000384610 - DIRIGIR, EJECUTAR,
FORMULAR ACUERDOS, COORDINAR Y

060 : INFORME ~ 41.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ELECTRICA Y
ELECTRONICA

40.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ECONOMICA,
ESTADISTICA Y

001 : ACCION

CIENCIAS SOCIALES

47.01:
DEFENSORIA
UNIVERSITARIA

051 :
EXPEDIENTE

05.01 : DIRECCION

060 : INFORME ~ GENERAL DE
ADMINISTRACION

02.01:

SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS 060 : INFORME ~ VICERRECTORADO

DE LA UNIVERSIDAD COMO PRESIDENTE DE
LA COMISION ACADEMICA.

19A0000384612 - IMPLEMENTACION Y

ACADEMICO

006 : ATENCION 02.01:

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6v2.aspx
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NA

AA

TOTAL POR AEI
AE1.04.03 - SISTEMA INTEGRADO PARA LA AUTOMATIZACION DE PROCESOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

AA

NA
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Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

T02

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

T02

T02

FINANCIERO S/

T02

T02

ABR

0.00

722,142.69

7.00

7.00

183,270.95

7.00

2.00

33,700.00

0.00

57,810.00

10,415,781.92

34.00

2,748.00

2,609.00

1.00

1,125,169.69

7.00

780,868.00

76.00

110,923.98

4.00

192,700.00

37,037,975.67

177.00

11,000.00

5,088.00

0.00

722,142.69

7.00

0.00

119,658.90

6.00

2.00

19,798.00

12.00

0.00

3,324,054.37

34.00

2,748.00

2,609.00

1.00

994,169.69

136,506.01

22,898.00

24.00

0.00

86.00

5,496.00

0.00

100.00

65.29

0.82

58.75

0.00

0.00

100.00

100.00

1.00

100.00

88.36

17.48

20.64

600.00

0.00

48.59

49.96

4. SE CUMPLIO DE ACUERDO A LO
PROGRAMADO

5. SE CUMPLIO DE ACUERDO A LO
PROGRAMADO

6. SE CUMPLIO DE ACUERDO A LO
PROGRAMADO

MOTIVO:

4. Se devengo6 para los utiles de
escritorio, toners y materiales de
limpieza

5. Se devengo para los utiles de
escritorio, toners y materiales de
limpieza

6. Se devengo para los utiles de
escritorio, materiales de limpieza,
pago de personal administrativo

MOTIVO:

4. Atencion de 6 nuevos Expedientes
+ 1 Caja chica + 1 pago de la
Asesora Legal + 1 pago de la
Secretaria de la Defensoria
Universitaria

5. Atencion de 2 nuevos Expedientes
+1 Caja chica + 2 pagos de la
Asesora Legal + 1 pago de la
Secretaria de la Defensoria
Universitaria

6. Atencion de 3 nuevos Expedientes
+ 1 Caja Chica + 1 pago de la
asesora Legal + 1 pago de la
Secretaria de la Defensoria
Universitaria+ 2 pasajes a San
Salvador - El Salvador

MOTIVO:

4. se realizo las supervisiones a las
unidades organicas de linea
durante el mes de abril.

5. se realiz6 las supervisiones a las
unidades orgénicas de linea
durante el mes de mayo.

6. se realizo las supervisiones a las
unidades organicas de linea
durante el mes de junio.

MOTIVO:

4. Aprobacion de las Cargas
Académicas 2019-1 de las
Facultades.

5. Aprobacion de Grados Académicos

y Titulos Profesionales, recursos
de apelacion contra Resoluciones
Decanales de alumnos.

6. Propuestas de Reglamento de
Otorgamiento de Licencia por Afio
Sabatico para el Personal Docente
Ordinario de la UNI y Reglamento
del Sistema de Bibliotecas de la
UNI

MOTIVO: Res
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SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE TUTORIA
PARA ESTUDIANTES DE PREGRADO EN
RIESGO ACADEMICO, PARA LA ASISTENCIA
PSICOLOGICA A LOS ESTUDIANTES DE LA
UNIL.

19A0000384793 - RECEPCIONAR,

PROCESAR, REGISTRAR Y PUBLICAR 003 : ALUMNO
MATRICULAS Y NOTAS DE PREGRADO.

19A0000384797 - DESARROLLAR 036 :
ACTIVIDADES DE COMUNICACION Y APOYO  yh-()uENTO

ACADEMICOS AL PRE GRADO Y POSGRADO.

19A0000384801 - DESARROLLO DELOS =~ 064 :
SISTEMAS INFORMATICOS, ADMINISTRACION INSTALACION
DE CORREOS INSTITUCIONALES DE LA UNI,
ADMINISTRACION DE LICENCIAS DE

SOFTWARE, ADMINISTRACION DE

SERVIDORES, DISENO DE PAGINAS WEB Y

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

VICERRECTORADO
ACADEMICO
Fn
Fs
27.01 : OFICINA
DE REGISTRO AA
CENTRAL Y Fn
ESTADISTICA
Fs
27.01 : OFICINA
DE REGISTRO
CENTRAL Y
ESTADISTICA
Fn
28.01: CENTRO  AA Fs
DE TECNOLOGIAS

DE INFORMACION
Y
COMUNICACIONES
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MAY

JUN

T02

T02

T02

T02

T02

T02

2,609.00

2,609.00

3,873.00

3,051.00

92,141.44

3,051.00

23,035.41

0.00

15,500.00

12,200.00

368,566.00

12,200.00

92,142.00

0.00

2,609.00

2,609.00

3,873.00

3,051.00

92,142.00

3,051.00

23,034.00

6.00

7,746.00

6,102.00

184,283.88

6,102.00

46,068.46

13.00

100.00

100.00

100.00

100.00

99.99

0.00

49.98

50.02

50.00

50.02

50.00

. Proceso de evaluacion psicolégica

correspondiente a los indicadores
de prevencion de riesgo
académico.

. Seguimiento programa de

evaluacion psicoldgica alumnos en
riesgo académico.

. Taller Psicoeducativo referente

con cada uno de los indicadores
de riesgo académico.

MOTIVO: a

4. - Generacion de Carga Académica,

asistencia y solucionarios,
Desarrollo de médulo de
publicaciones en la intranet
alumno para uso de las facultades,
Inicio del desarrollo de la nueva
pagina web de la ORCE, Atencion
de reportes estadisticos solicitado
por la facultades, Validaciones de
matriculas ext...

. - Mantenimiento de la Intranet

alumnos. - Preparar Encuesta
Docente virtual. - Desarrollo de la
nueva pagina web de la ORCE -
Atencion de reportes estadisticos
solicitaods por la facultades -
Emision de boletas de matricula
para programa de becas -
Mantenimiento de servidores -
Generar reportes esta...

. - RECEPCIONAR, PROCESAR,

REGISTRAR Y PUBLICAR
MATRICULAS Y NOTAS DE
PREGRADO.

MOTIVO:

4. - Generacion de reportes

académicos, avances curriculares,
boletas de matricula, boletas de
notas, ordenes de mérito, actas
de potas para docentes, alumnos,
funcionarios UNI, Encuesta
Académica, Reporte de
identificacion de alumnos en

trance de egreso (posible ultima
matricula) para adelantar la eva...

. -Reportes académicos, avances

curriculares, reportes de
identificacion de alumnos en
trance de egreso, reportes
académicos solicitados por la Alta
Direccién, MINEDU, SUNEDU,
MINJUS, Facultades y otros, -
Documentos Oficiales como
Certificados de Estudios en sus
dos modalidades Simples y
Depurados, C...

. - DESARROLLAR ACTIVIDADES DE

COMUNICACION Y APOYO
ACADEMICOS AL PRE GRADO Y
POSGRADO.

MOTIVO:

0.00 4, DESARROLLO DE SISTEMAS

INFORMATICOS, ADMINISTRACION
DE CORREOS INSTITUCIONALES DE
LA UNI, ADMINISTRACION DE
LICENCIAS DE SOFTWARE Y
PUBLICACION DE EVENTOS EN EL

47/59



6/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

PUBLICACION DE EVENTOS EN EL PORTAL PORTAL WEB UNI, ELABORACION

WEB UNI, ELABORACION DE DIRECTIVAS. DE DIRECTIVAS. Administracion de
Servidores, creacion y
administracion de VM virtuales,
desarrollo de paginas w...

5. DESARROLLO DE SISTEMAS .
INFORMATICOS, ADMINISTRACION
DE CORREOS INSTITUCIONALES DE
LA UNI, ADMINISTRACION DE
LICENCIAS DE SOFTWARE Y
PUBLICACION DE EVENTOS EN EL
PORTAL WEB UNI, ELABORACION
DE DIRECTIVAS. Administracion de
Servidores, creacion y
administracion de VM virtuales,
desarrollo de paginas w...

6. DESARROLLO DE SISTEMAS )
INFORMATICOS, ADMINISTRACION
DE CORREOS INSTITUCIONALES DE

Fn T02 127,497.93 509,991.68 153,631.38  307,262.67 120.50 60.24 LA UNI, ADMINISTRACION DE
LICENCIAS DE SOFTWARE Y
PUBLICACION DE EVENTOS EN EL
PORTAL WEB UNI, ELABORACION
DE DIRECTIVAS. Administracién de
Servidores, creacion y
administracion de VM virtuales,
desarrollo de paginas w...

MOTIVO:

TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/ 249,295.78 997,199.68 275,428.38
AEL.04.04 - PROGRAMA PERMANENTE DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA AUTORIDADES Y PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

19A0000384708 - FORMULAR, PROPONER Y
SUPERVISAR LAS POLITICAS, NORMAS,
PLANES Y OTROS INSTRUMENTOS
ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS CON LA

SELECCION, ADMINISTRACION, Fs T02 2,027.00 7,992.00 3,322.00 7,072.00 163.89 88.49

REMUNERACION, DESARROLLO

PROFESIONAL, BIENESTAR SOCIAL,

CONDICIONES LABORALES, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO; DEL PERSONAL DE 4. Reprogramacion financiera.

LA INSTITUCION. EJECUCION Y CONTROL DE .. égﬁﬂfgg'”" 5. Reprogramacion financiera.

ASISTENCIA, COMPENSACIONES Y AA e .
REMUNERACIONES. ESTABLECER Y DOCUMENTO EE&ALLILSC())SS 6. Reprogramacion financiera.
MANTENER ACTUALIZADO EL LEGAJO DEL MOTIVO:
PERSONAL QUE PRESTA SERVICIOS EN LA

UNIVERSIDAD Y PROCESAR LAS

ESTADISTICA.INFORMACION DEL REGISTRO

NACIONAL DE SANCIONES DE DESTITUCION Y Fn T02 2,170,255.00 7,439,323.00 1,110,018.56 2,026,078.56 51.15 27.23

DESPIDO CORRESPONDIENTE AL PERSONAL

DE LA INSTITUCION.FORMULACION,

EJECUCION, EVALUACION Y CONTROL DEL

PRESUPUESTO DE PERSONAL.ELABORACION

DEL MANUAL DE PERFIL DE PUESTOS.

4. Se realizaron los cursos : -
Administracion, Planeamiento y
Organizacion de Almacenes, -

Fs TO02 30.00 100.00 23.00 38.00 76.67 38.00 Sistema de Codificacion..

5. Curso de Elementos de Operacion,
19A0000384710 - PROGRAMA INTERNO Y 15.01 : OFICINA Curso de Costos Logisticos.
EXTERNO DE CAPACITACION PARA EL 155: CENTRAL DE AA 6. Curso de Gestion en Planificacion
PERSONAL ADMINISTRATIVO, CURSOS Y PORCENTAJE RECURSOS de inventarios, Curso de Control
SEMINARIOS. HUMANOS de los Inventarios, Curso

Contrataciones del Estado y sus

Fn TO2 8,706.00 34,825.00 9,831.00  19,663.00 112.92 56.46  Modificaciones, Curso de Eticay
Valores en la Administracién
Publica.

MOTIVO:
19A0000384711 - PENSIONES 137 : PLANILLA  15.01: OFICINA  AA Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4, se ejecuts la liquidacién y
PREVISIONALES: LIQUIDACION DE TIEMPO DE CENTRAL DE proyecto de resoluciones para los
SERVICIOS, PENSION PREVISIONAL Y RECURSOS pensionistas.

PROYECTO DE RESOLUCION JEFATURAL. HUMANOS . e
5. Se ejecuto la liquidacion y
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19A0000420066 - FORTALECIMIENTO A LAS
CAPACIDADES DE LAS AUTORIDADES,
PERSONAL DE LA OCDO Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE LA UNI.
ASESORAMIENTO A LAS DEPENDENCIAS DE
LA UNIVERSIDAD SOBRE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL Y DOCUMENTOS DE
GESTION. EMISION DE INFORMES TECNICOS
SOBRE ELABORACION Y ACTUALIZACION DE
DIRECTIVAS, REGLAMENTOS, DOCUMENTOS
DE GESTION (MO Y MAPRO), Y OTROS
DOCUMENTOS QUE LAS NORMATIVAS
VIGENTES SENALEN.

19A0000420087 - EJECUCION |
PRESUPUESTAL DEL PROYECTO MODULOS DE
VIGILANCIA TECNOLOGICA PARA IMPULSAR
PROCESOS DE INVESTIGACION E INNOVACION
EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
INGENIERIA.

19A0000561349 - EJECUCION EN EL
PROCESAMIENTO DE INFORMACION PARA
ELABORACION DE PAGOS DEL REGIMEN 001
ESPECIAL DE CONTRATACIONES
ADMINISTRATIVAS DE SERVICIOS.

19A0000561350 - EJECUCION EN EL
PROCESAMIENTO DE INFORMACION PARA LA
ELABORACION DE PAGOS DEL PERSONAL 001
DOCENTE CONTRATADO Y OTROS GASTOS

DEL PERSONAL.

19A0000561361 - EJECUCION EN
PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION PARA

LA ELABORACION DE PAGOS AL PERSONAL 001 :

ADMINISTRATIVO NOMBRADO Y OTROS
GASTOS DE CAS.

19A0000561363 - EJECUCION EN EL 001
PROCESAMIENTO DE INFORMACION PARA LA
ELABORACION DE PAGOS DE PERSONAL CAS.

036 :
DOCUMENTO

096 :

PROYECTO

: ACCION

: ACCION

ACCION

: ACCION

11.01 : OFICINA
CENTRAL DE
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

11.01 : OFICINA
CENTRAL DE
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

15.01 : OFICINA
CENTRAL DE
RECURSOS
HUMANOS

15.01 : OFICINA
CENTRAL DE
RECURSOS
HUMANOS

15.01 : OFICINA
CENTRAL DE
RECURSOS
HUMANOS

15.01 : OFICINA
CENTRAL DE
RECURSOS
HUMANOS
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Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

T02

TO02

T02

ABR

MAY

JUN

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

4,984,684.00

24.00

5,502.00

0.00
0.00

1.00

1,233,392.00

1.00

41,575.00

3.00

369,360.00

3.00

633,506.00

3.00

81,600.00

19,312,097.00

96.00

22,000.00

1.00

1,371,531.20

2.00

291,025.00

12.00

12,789,890.02

12.00

1,924,904.00

12.00

309,300.00

4,181,109.19 8,539,156.19

11.00

5,246.05

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3.00

35.00

5,246.05

0.00

0.00

0.00

6.00

11,603,923.40 23,285,733.42

3.00

24,391.23

3.00

64,500.00

6.00

48,781.23

6.00

129,000.00

83.88

45.83

95.35

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

3,141.63

100.00

3.85

100.00

79.04

44.22

36.46

23.85

0.00

0.00

0.00

50.00

182.07

50.00

2.54

50.00

41.70

proyecto de resoluciones para los
pensionistas y titulares.

6. Se ejecuto la liquidacion y
proyecto de resoluciones para los
pensionistas y titulares.

MOTIVO:

4. 2 Registros de Trabajo y/o
Asesoria (1 sobre TUPA a
Biblioteca Central, y 1 sobre
Estructura Organica de la UNl a la
Oficina Central de Cooperacion
Internacional y Convenios).

5. 4 Registros de Trabajo y/o
Asesoria (2 sobre Reglamento de
Organizacion y Funciones a la
OCAL y TEUNI; 1 sobre Manual
Operativo al CIUNI; y 1 sobre
TUPA a la FIQT). No se genero
gasto por R.D.R/ 2.3

6. 4 Registros de Trabajo y/o
Asesoria (2 sobre Procedimiento
de Contratacion Administrativa
CAS a la OCRRHH; 1 sobre MO
perfiles de Puestos a la FIA; 1
sobre elaboracion del MO a la
FIP); (1) Ejecucion de
capacitacion (50%) del Curso -
Taller "Procesos, Procedimientos y
Riesgos"

MOTIVO:

4. No tiene autorizacion de OCPLA
(Presupuesto).

5. No tiene autorizacion de OCPLA
(Presupuesto).

6. No tiene autorizacion de OCPLA
(Presupuesto).

MOTIVO:

4. Reprogramacion financiera.
5. Reprogramacion financiera.
6. Reprogramacion financiera.
MOTIVO:

4. Ejecucion de pagos del mes de
Abril.

5. Ejecucion de pagos mes de Mayo.
6. Ejecucion de pagos mes de Junio.
MOTIVO:

4. Ejecucion de pagos del personal
del mes de Abril.

5. Ejecucion de pagos del personal
del mes de Mayo.

6. Ejecucion de pagos del personal
del mes de Junio.

MOTIVO:

4. Ejecucion de planilla del personal
del mes de Abril.

5. Ejecucion de planilla del personal
del mes de Mayo.

6. Ejecucion de planilla del personal
del mes de Junio.

MOTIVO:
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Fs T02 3.00 10.00 3.00 400  100.00
19A0000596245 - PREVISION DE MARCO 501 OFICINA
PRESUPUESTAL PARA REMUNERACION 001: ACCION  SERlRes AA
DOCENTE.
HUMANOS
Fn T02 888,619.00 3,436,985.75 2,488,161.20 3,259,291.95  280.00

TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/ 10,417,199.00 46,931,880.97 19,487,180.63
AE1.04.05 - ESTRATEGIAS PARA INCREMENTAR LA CAPTACION DE RECURSOS, A TRAVES DE LA MEJORA DE LA OFERTA DE BIENES Y SERVICIOS DESARROLLADAS EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD

19A0000384738 - CONVOCATORIA DE Fs T02 1.00 5.00 3.00 6.00 300.00
ADMISION A ESTUDIOS DE POSGRADO,
INSTALACION DEL SISTEMA INTEGRADO PARA
LA AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS Y .
ADMINISTRATIVAS DEL POSGRADO, 533 : PROCESO  eorRAL SEEHA 4
CREACION E IMPLEMENTACION DE ’ POSGRADO Fn T02 179,385.00 552,885.00 292,382.00  387,662.00 162.99
DOCTORADOS, MAESTRIAS, DIPLOMADOS,
PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION, CURSOS-
TALLERES, SEMINARIOS, CONFERENCIAS,
EMISION DE CERTIFICADOS, CONSTANCIAS Y
OTROS.
19A0000575063 - APOYO A LA GESTION 14.01 : OFICINA Fs T02 0.00 84.00 0.00 0.00 0.00
MEDIANTE LA PREVISION DE MARCO 036 : CENTRAL DE AA
PRESUPUESTAL PARA LAS UNIDADES DE DOCUMENTO  PLANIFICACION Y
PRODUCCION. PRESUPUESTO Fn T02 0.00 38,595,454.00 0.00 0.00 0.00
. 14.01 : OFICINA Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
19A0000575103 - APOYO EN LA PREVISION 036 : CENTRAL DE AA
DE MARCO PRESUPUESTAL. DOCUMENTO  PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO Fn T02 0.00 13,510.00 0.00 0.00 0.00
ABR 0.00 0.00
*
19A0001652546 - ESTUDIO DE MERCADO DE 33.01 : EDITORIAL Fs maY 0.00 1.00 0.00 0.00
LA DEMANDA DE LOS PRODUCTOS Y 046 : ESTUDIO  NiVERSITARIA ~ NA
SERVICIOS DE LA EDUNI. JUN 0.00 0.00
Fn T02 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL POR AEl  FINANCIERO S/ 179,385.00 39,176,849.00 292,382.00
AE1.04.06 - PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE LA OPERATIVIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD
Fs T02 0.00 600.00 299.00 380.00 0.00
19A0000384785 - ADQUISICION DE 26.01:
: ; 112: UNIDAD  BIBLIOTECA AA
COLECCION BIBLIOGRAFICA. CENTRAL
Fn T02 0.00 100,000.00 44,026.40 81,461.20 0.00
Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00
19A0000385095 - APOYO A LA GESTION . 01.01:
INSTITUCIONAL. 001: ACCION RECTORADO AA
Fn T02 500,000.00 500,000.00 0.00 0.00 0.00
19A0000409046 - MANTENIMIENTO 112: UNIDAD  44.01: FACULTAD AA Fs T02 3.00 6.00 5.00 5.00 166.67
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40.00

94.83

120.00

70.11

0.00

0.00

0.00

0.00

63.33

81.46

200.00

0.00

83.33

4. Pago de docentes contratados del
mes de Abril.

5. Pago de docentes contratados del
mes de Mayo.

6. Pago de docentes contratados del
mes de Junio.

MOTIVO:

4.
5.

6. MAESTRIA EN CIENCIAS CON
MENCION EN ENERGETICA

MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4. Recopilacion de informacion para
la elaboracion del perfil del
proyecto.

5. Recopilacién de informacion para
la elaboracion del perfil del
proyecto.

6.

MOTIVO:

4. A la espera de Orden de Compra
de 30 libros

5. Logistica Central se demora en
hacer la Orden de Compra de los
libros

6. Compra de 299 libros y Base de
Datos Dialnet Plus. Se espera
comprar otra base de datos con el
saldo pendiente.

MOTIVO:

4. Compra de equipo acelerografos.

5. Compra de mobiliario y equipos
de computo y accesorios. Pago por
servicios prestados.

6.
MOTIVO:
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PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA
Y/0 EQUIPAMIENTO PARA EL PREGRADO.

19A0000409053 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA
Y/0 EQUIPAMIENTO PARA EL PREGRADO.

19A0000417954 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA
Y/0 EQUIPAMIENTO PARA EL PREGRADO.

19A0000418827 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA
Y/0 EQUIPAMIENTO PARA EL PREGRADO.

19A0000418898 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA
Y/0 EQUIPAMIENTO PARA EL PREGRADO.

19A0000418902 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA
Y/0 EQUIPAMIENTO PARA EL PREGADO.

19A0000418909 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS

001 : ACCION

001 : ACCION

060 : INFORME

248 : REPORTE

112 : UNIDAD

112 : UNIDAD

DE INGENIERIA
MECANICA

43.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS

AA

40.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
ECONOMICA, AA
ESTADISTICA Y
CIENCIAS SOCIALES

37.01: FACULTAD )\
DE CIENCIAS

45.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS AA
NATURAL Y
PETROQUIMICA

42.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA
GEOLOGICA, AA
MINERA Y
METALURGICA

46.01 : FACULTAD AA
DE INGENIERIA
QUIMICA Y TEXTIL
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Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

8,409.00

16,818.00

1.00

16,818.00

0.00

16,820.00

0.00

0.00

16,818.00

7.00

16,818.00

1.00

16,818.00

1.00

16,818.00

2.00

16,820.00

5.00

16,818.00

15.00

33,636.00

20.00

0.00

16,800.00

1.00

9,368.00

3.00

0.00

2.00

104,418.66

10.00

0.00

0.00

1.00

16,800.00

1.00

14,848.00

6.00

16,797.00

3.00

114,613.66

17.00

0.00

0.00

100.00

99.89

100.00

55.70

0.00

0.00

0.00

0.00

125.00

0.00

0.00

0.00

100.00

99.89

100.00

88.28

300.00

99.86

60.00

681.49

113.33

4.
5,

6. Se estan realizando las
coordinaciones al respecto

MOTIVO:

4. NO SE REALIZO NINGUN AVANCE

5. SE REALIZO EN EL SIGUIENTE MES
LA TOTALIDAD

6. SE REALIZO LA ADQUISICION DE
165 LIBROS PARA EL CENTRO DE
INFORMACION

MOTIVO:

4. Se realizé pago por
mantenimiento de aires
acondicionados para las aulas de
la Facultad.

5. Se realizo la adquisicion de ecrans
para laboratorios de la FIEECS.

6. Se comprometié orden para
adquisicion de sillas para la
biblioteca.

MOTIVO:

4. Se recepciono los libros
comprados con financiamiento RO
para la biblioteca.

5. Se esta brindando las atencion
correspondiente a los estudiantes
en la Biblioteca de la FC.

6. Se continua brindando la atencion
correspondiente a los estudiantes
en la Biblioteca de la FC.

MOTIVO:

4. Servicio de Acondicionamiento e
instalacion de cortador de nucleo,
centrifuga, servicio de pintado
externa Pabellén D1, equipo de
retorta fluido de perforacion,
equipo para determinar presion a
vapor, acondicionamiento de
ambientes relacionados al
deporte, mantenimiento y
servicio de pintado del pa...

5. Compra de acido
calconcarboxilico, estanito de
sodio, nitrato de aluminio, sulfato
de zinc.

6.

MOTIVO: Donacion de la empresa
UNIPETRO S.A.C. por la suma de
100,000.00

4. Mantenimiento de un equipo de
procesamiento de minerales.
Compra de 9 titulos de libros (21
ejemplares).

6. Realizacion de compra de equipos
para laboratorio con fondos
METRO.

MOTIVO:

0.00 4
5
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COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA
Y/0 EQUIPAMIENTO PARA EL PREGADO.

19A0000418917 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA
Y/0 EQUIPAMIENTO PARA EL PREGRADO.

112 : UNIDAD

19A0000418920 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA
Y/0 EQUIPAMIENTO PARA EL PREGADO.

112 : UNIDAD

19A0000418923 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
COMPONENTES DE LA INFRAESTRUCTURA
Y/0 EQUIPAMIENTO PARA EL PREGADO.

112 : UNIDAD

19A0000564162 - MANTENIMIENTO Y 155 -
OPERACION DE LA INFRAESTRUCTURA Y :
EQUIPAMIENTO PORCENTA.IE

19A0000574381 - ADQUISICION DE |

MOBILIARIO DEL PROYECTO DE INVERSION

ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA Y

EQUIPAMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE 060 : INFORME
LA ACTIVIDAD ACADEMICA DE LA FACULTAD

DE INGENIERIA DE PETROLEO, GAS NATURAL

Y PETROQUIMICA DE LA UNI - 2167986.

19A0000574386 - SUPERVISION Y )
LIQUIDACION DE OBRAS ADECUACION DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA
EL MEJORAMIENTO DE LA ACTIVIDAD |
ACADEMICA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
DE PETROLEO, GAS NATURAL Y
PETROQUIMICA DE LA UNI - 2167986.

060 : INFORME

19A0000585184 - ESTUDIOS DE PRE- §1E3 : EsTUDIO

INVERSION. PREINVERSION

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
CIVIL

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
AMBIENTAL

36.01 : FACULTAD
DE
ARQUITECTURA,
URBANISMO Y
ARTES

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ELECTRICA Y
ELECTRONICA

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

45.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS
NATURAL Y
PETROQUIMICA

14.01 : OFICINA
CENTRAL DE
PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO
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Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

T02

ABR

MAY

JUN

T02

T02

T02

T02

T02

T02

TO02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

7,000.00

1.00
1.00

1.00

0.00

10,000.00

20.00

3,409.00

0.00

0.00

1.00

70,000.00

3.00

6,000.00

0.00

16,818.00

1.00

16,818.00

90.00

16,818.00

80.00

16,818.00

0.00

0.00

2.00

95,000.00

8.00

15,000.00

0.00

0.00

0.00

1.00
1.00

1.00

13,739.38

16.00

0.00

60.00

6,257.30

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

3,000.00

0.00

0.00

13,739.38

44.00

0.00

60.00

6,257.30

0.00

0.00

1.00

31,700.00

3.00

8,000.00

0.00

0.00

1.00

0.00

0.00

0.00

300.00

183.55

0.00

0.00

0.00

0.00

33.33

50.00

0.00

0.00

0.00

81.69

48.89

75.00

37.21

0.00

0.00

50.00

33.37

37.50

53.33

0.00

6.
MOTIVO:

4. Se hizo la adquisicion de material
bibliografico para biblioteca

5. Reparaciones de infraestructura y
mantenimiento

6. Reparaciones de infraestructura y
mantenimiento

MOTIVO:

4. Mantenimiento de la iluminaciéon
de la biblioteca.

5. Mantenimiento de un equipo de
laboratorio.

6. Proceso de construccion de
escalera, implementacion de
modulos de investigacion.

MOTIVO:

4. Se realizaron 6 ordenes para
compra de Libros para Biblioteca
las cuales se estaran devengando
en Mayo monto S/6911.10

5. Se esta compraron 49 libros y 5
suscripciones para Biblioteca
FAUA por un monto de
$/10740.80 el ya cuenta con
Facturas las cuales seran
canceladas en Junio

6. Los 54 libros ya se encuentran en
la Biblioteca Faua y fueron
cancelados en Junio, y hay dos
ordenes por un monto s/4483.50
que seran canceladas en
Julio,para la adquisicion de libros

MOTIVO:

4. por motivos administrativos

5. por motivos administrativos - en
el mes de julio se ejecutara el
100% del presupuesto

6. por motivos administrativos - en
el mes de julio se ejecutara el
100% del presupuesto

MOTIVO:

4. NO HAY AVANCE
5. NO HAY AVANCE

6. EN TRANSICION POR CAMBIO DE
GESTION.

MOTIVO:

4. INFORME DE SUPERVISION DE
OBRA

5. NO HAY AVANCE

6. EN TRANSICION POR CAMBIO DE
GESTION.

MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:
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Fs
19A0001652527 - ADQUISICION DE EQUIPO . 33.01 : EDITORIAL
DE IMPRESION. 042: EQUIPO UNIVERSITARIA AA
Fn
Fs
19A0001652531 - REDISENO DE LAS .
INSTALACIONES DE LA EDITORIAL UNI 060 : INFORME azI?/:ZRSE?II\L?EIAL
ORIENTADO A LA MEJORA DE PROCESOS.
Fn
TOTAL POR AEI

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

T02

T02

T02

T02

FINANCIERO S/

0.00

0.00

0.00

672,092.00

AEI.04.07 - PROGRAMA DE OPTIMIZACION DE INFRAESTRUCTURA DE MANERA PERMANENTE EN LA UNIVERSIDAD

19A0000384746 - GESTION PARA LA

EJECUCION DEL PROYECTO DE LA 155:
CONSTRUCCION DE LA SEDE DE LA ESCUELA PORCENTAJE
CENTRAL DE POSGRADO.

19.01 : ESCUELA
CENTRAL DE AA
POSGRADO

19A0000384814 - ESTUDIOS TECNICOS,
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE: INFRAESTRUCTURA DE
HARDWARE Y COMUNICACIONES,
ELABORACION DE POLITICAS DE SEGURIDAD
E INSTALACION DE ANTIVIRUS.

28.01 : CENTRO
363 : ACTIVIDAD Dt e Ot ad
EFECTUADA  »

COMUNICACIONES

29.01 : CENTRO

19A0000384819 - BRINDAR SERVICIO DE . DE

INFRAESTRUCTURA EN LA UNI. 001:ACCION  |NFRAESTRUCTURA AA
UNIVERSITARIA

19A0000384821 - CONVENIOS CON
ENTIDADES DEL ESTADO Y GOBIERNOS
REGIONALES Y LOCALES.

107 : SERVICIO  30.01: CENTRO  AA
DE

INFRAESTRUCTURA
Y PROYECTOS
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T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

25.00

95,000.00

0.24

176,902.06

3.00

74,000.00

107,000.00

0.00

0.00

1.00

10,000.00

905,000.00

50.00

185,850.00

0.56

639,858.32

12.00

284,600.00

2.00

377,000.00

0.00

0.00

0.00

197,609.74

13.75

0.00

0.24

40,650.00

3.00

44,500.00

456,102.67

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

45.00 55.00 90.00
200,000.00 0.00 107.61
0.48 100.00 85.71
81,300.00 22.98 12.70
6.00 100.00 50.00
117,400.00 60.14 41.25
1.00 0.00 50.00
809,636.67 426.26 214.76

MOTIVO:

. Diagnéstico - estudio previo del

proyecto.

. Diagnéstico - estudio previo del

proyecto.

. Coordinaciones con Talleres UNI -

0CsG.

MOTIVO:

. ANTEPROYECTOS DEFINITIVOS DE

ARQUITECTURA; SENALIZACION Y
SEGURIDAD

. ENTREGA DE ANTEPROYECTOS DE

ARQUITECTURA; SEGURIDAD Y
EVACUACION

. ANTEPROYECTO DE

INSTALACIONES ELECTRICAS;
ANTEPROYECTO DE

INSTALACIONES SEGURIDAD Y
MECANICAS; COMPATIBLIZACION
CON ESPECIALIDAD
ARQUITECTURA; DETALLE
PUERTAS,VENTANAS, MANPARAS;
PREDIMENSIONAMIENTO DE
ELEMENTOS ESTRUCUTRALES Y
ANALISIS PRELIMINAR; CALCULOS
PRELIMINARES DE SANITARIOS

MOTIVO:

4.

Mantenimiento del Sistema
Telefonico, Mantenimiento del
Servicio de Internet

. Mantenimiento del Sistema

Telefonico, Mantenimiento del
Servicio de Internet

. Mantenimiento del Sistema

Telefénico, Mantenimiento del
Servicio de Internet

MOTIVO:

4.

5.

6.

Se cumplieron con los trabajos
programados.
Se cumplieron con los trabajos
programados.
Se cumplieron con los trabajos
programados.

MOTIVO:

4.

En este mes de abril se cancelo
ordenes por el importe de S/.
52,725.00 y penalidad al Poder
Judicial por el importe de S/.
339,782.59

. En este mes de mayo se cancelo

ordenes para los proyectos realiza
el CENIP por el importe de S/.
41,830.00.

. En este mes de Junio se cancelo

ordenes para los proyectos que
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realiza el CENIP por el importe de
S/. 21,765.00

MOTIVO:

. En este mes de abril las areas

usuarias tramitaron 168 ordenes
de compra y servicios menores a 8
UIT, y se realizo 01 proceso de

19A0000384822 - GENERAR Y TRAMITAR Fs T02 525.00 2,100.00 370.00 902.00 70.48 42.95  caiéccion.
LOS PROCESOS DE SELECCION DE BIENES Y .
SERVICIOS: DIRECTAS, ADJUDICACIONES 5. En este mes de mayo las areas
SIMPLIFICADAS, LICITACIONES PUBLICAS Y 30.01 : CENTRO usuarias tramitaron 119 ordenes
CONVENIO MARCO DE TODOS LOS . DE de compra y servicios menores a 8
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA QUE 107 SERVICIO  |\ep AESTRUCTURA AR UIT, y se realizo 03 procesos de
EJECUTAN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS Y PROYECTOS seleccion.
DE LA UNI, BAJO LA MODALIDAD DE 6. En este mes de Junio las areas
RECURSOS ORDINARIOS Y RECURSOS usuarias tramitaron 78 ordenes de
DIRECTAMENTE RECAUDADOS. Fn T02 27,630.00 110,525.00 8,040.00 13,400.00 29.10 1212 compras y servicios menores de 8
UIT, y se realizo 01 proceso de
seleccion
MOTIVO:
4. 10% DE AVANCE, ZONADE LA |
BIBLIOTECA FIP: IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA CONTRA INCENDIO,
ADQUISICION E INSTALACION DE
GABINETE DE DATOS,
Fs TO02 3.00 12.00 2.00 4.00 66.67 33.33 CONFIGURACION DE SWITCHES DE
COMUNICACION, IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE CCTV.
. 9
19A0000418894 - ADQUISICION DE EQUIPOS 45.01 : FACULTAD 5. 5% DE AVANCE, ZONA DE SALA DE
DE INGENIERIA DE LECTURA DE BIBLIOTECA:
DEL PIP CREACION DE UN SISTEMA DE 5
001 : ACCION PETROLEO, GAS  AA SERVICIO DE ADECUACION DE
AUTOMATIZACION Y CONTROL DEL EDIFICIO ’ 5
NATURAL Y AMBIENTE PARA INSTALACION DE
DE LA FIP DE LA UNI RIMAC LIMA - 2251365. PETROQUIMICA GABINETES DE ENERGIA, CONTROL
Y SISTEMA DE INCENDIO, SERVICIO
DE ENTUBADO PARA SISTEMA DE
DATA, COMUNICACIONES, AUDIO Y
Fn T02 829,300.00 1,353,098.00 150,000.00  522,575.58 18.09 38.63  VIDEOCONFERENCIAS DEL
AUDITORIO - BIBLIOTECA 2° PISO
6. EN TRANSICION POR CAMBIO DE
GESTION.
MOTIVO:
4. LAS ADQUISICIONES ESTAN EN
PROCESO DE ESTUDIO DE
19A0000423693 - ADQUISICION DE EQUIPOS Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00  MERCADO.
DEL PIP CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION 41.01 : FACULTAD 5. LAS ADQUISICIONES ESTAN EN
DE LABORATORIOS DE CAPACITACION EN 060 : INFORME  DE INGENIERIA AA PROCESO DE ESTUDIO DE
TELECOMUNICACIONES DE LA FACULTAD DE ) ELECTRICA Y MERCADO.
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA DE ELECTRONICA 6. LAS ADQUISICIONES ESTAN EN
LA UNI - 2112903 Fn TO2 0.00 477,489.00 0.00 0.00 0.00 0.00  PROCESO DE ESTUDIO DE
MERCADO.
MOTIVO:
4. LAS ADQUISICIONES ESTAN EN
PROCESO DE ESTUDIO DE
19A0000423952 - ADQUISICION DE EQUIPOS Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00  MERCADO.
DEL PIP CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION 41.01 : FACULTAD 5. LAS ADQUISICIONES ESTAN EN
DEL LABORATORIO DE INVESTIGACION 060 : INFORME  DE INGENIERIA AA PROCESO DE ESTUDIO DE
AVANZADA EN SISTEMAS DE ’ ELECTRICA Y MERCADO.
TELECOMUNICACIONES, DATOS Y SISTEMAS ELECTRONICA 6. LAS ADQUISICIONES ESTAN EN
RADIANTES DE LA FIEE DE LA UNI - 2113138 Fn T02 0.00 1,347,560.00 0.00 0.00 0.00 0.00  PROCESO DE ESTUDIO DE
MERCADO.
MOTIVO:
19A0000426116 - ADQUISICION DE EQUIPOS 155 : 28.01: CENTRO  AA 4.
DEL PROYECTO DE INVERSION PORCENTAJE DE TECNOLOGIAS
MEJORAMIENTO DE LAS REDES DE INFORMACION Fs To2 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.
INFORMATICAS Y DE COMUNICACIONES DE Y 6.
COMUNICACIONES Fn T02 0.00 2,522,991.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
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LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA -
2150240

19A0000426576 - ADQUISICION DE EQUIPOS
DEL PIP MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES Y
RESIDUOS PELIGROSOS (CITRAR) DE LA FIA-
UNI RIMAC-LIMA-LIMA - 2171552

604 : EQUIPO
IMPLEMENTADO

19A0000429892 - SUPERVISION Y
LIQUIDACION DE OBRAS DEL PROYECTO DE
INVERSION CONSTRUCCION E
IMPLEMENTACION DEL LABORATORIO DE
INVESTIGACION AVANZADA EN SISTEMAS DE
TELECOMUNICACIONES, DATOS Y SISTEMAS
RADIANTES DE LA FIEE DE LA UNI - 2113138

060 : INFORME

19A0000445413 - SUPERVISION Y
LIQUIDACION DE OBRAS DEL PROYECTO DE
INVERSION AMPLIACION DEL SERVICIO
ACADEMICO PARA EL CICLO
PREUNIVERSITARIO Y BASICO DEL CEPREUNI
EN EL SECTOR T DEL CAMPUS
UNIVERSITARIO DE LA UNI - 2216753

060 : INFORME

19A0000446198 - SUPERVISION Y

LIQUIDACION DE OBRAS DEL PROYECTO DE

INVERSION RECUPERACION Y AMPLIACION

DEL SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA 060 : INFORME
POTABLE Y SANEAMIENTO DEL CAMPUS DE

LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA -

2183232

19A0000446217 - SUPERVISION Y
LIQUIDACION DE OBRAS DEL PROYECTO DE
INVERSION MEJORAMIENTO DEL SERVICIO |
DEL SISTEMA ELECTRICO EN MEDIA TENSION
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
INGENIERIA: - 2183233

060 : INFORME

19A0000446344 - MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION

UNIVERSITARIA ADECUACION DE

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA 069 : M2
EL MEJORAMIENTO DE LA ACTIVIDAD .
ACADEMICA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA

DE PETROLEO, GAS NATURAL Y

PETROQUIMICA DE LA UNI - 2167986

19A0000446380 - SUPERVISION Y
LIQUIDACION DE OBRAS CREACION DE UN

SISTEMA DE AUTOMATIZACION Y CONTROL 060 : INFORME
DEL EDIFICIO DE LA FIP DE LA UNI RIMAC

LIMA - 2251365

19A0000446422 - MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION

069 : M2

38.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA AA
AMBIENTAL

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA AA
CIVIL

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA AA
CIVIL

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA AA
CIVIL

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA AA
CIVIL

45.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS  AA
NATURAL Y
PETROQUIMICA

45.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS  AA
NATURAL Y
PETROQUIMICA

38.01: FACULTAD AA
DE INGENIERIA
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T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

0.00

0.00

0.00

0.00

2.00

20,000.00

1.00

28,986.00

1,178.00

70,506.00

10,500.00

0.00

0.00

1.00

4,030.00

8.00

86,956.00

2.00

86,956.00

1.00

1,000.00

3,943.00

336,206.00

9.00

30,000.00

80.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3.00

38,160.48

1.00

22,574.35

255.09

15,501.25

9,500.00

40.00

0.00

0.00

0.00

2,000.00

3.00

48,022.75

1.00

39,074.35

1,102.09

336,206.00

8.00

25,000.00

65.00

0.00

0.00

0.00

0.00

150.00

190.80

100.00

77.88

0.00

0.00

21.65

21.99

166.67

90.48

0.00

0.00

0.00

49.63

37.50

55.22

50.00

44.94

0.00

27.95

100.00

88.89

83.34

81.25

MOTIVO:

4.
5.
6.

No se desarrollo actividad
No se desarrollo actividad
No se desarroll6 actividad

MOTIVO:

4.

5.

6.

Supervision de la construccion de
la estructura de la edificacion

Supervision de construccion de la
estructura de la edificacion y
acabados del primer piso

Supervision de acabados del
primer piso

MOTIVO:

4.

6.

Supervision de la construccion de
redes de agua y alcantarillado del
campus UNI

. Supervision de construccion de

red de agua y colocacion de
buzones en el campus de la UNI -
Sector T y Mecanica

Supervision de instalacion de
redes de tuberias de agua

MOTIVO:

4.
5.
6.

No se desarrollo actividad
No se desarrollo actividad
No se desarrollé actividad

MOTIVO:

4.

6.

ZONA DE BIBLIOTECA DE LA OBRA:
INSTALACION DE PISO DE GOMA,
VEREDA EXTERIOR DE PIEDRA
LAJA'Y LOSA DE
ESTACIONAMIENTO

. ZONA DE BIBLIOTECA DE LA OBRA:

INSTALACION DE SISTEMA CONTRA
INCENDIO Y BARANDAS EXTERIOR
DE LA RAMPA, BARANDAS Y
PASAMANOS DE ESCALERAS . (179
ML)

EN TRANSICION POR CAMBIO DE
GESTION.

MOTIVO:

5.

6.

. SUPERVISION DEL PROYECTO Y

COMISION DE FISCALIZACION

SUPERVISION DEL PROYECTO Y
COMISION DE FISCALIZACION
EN TRANSICION POR CAMBIO DE
GESTION.

MOTIVO:

4.

Gastos en obra
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UNIVERSITARIA DEL PIP MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE
INVESTIGACION EN TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES Y RESIDUOS PELIGROSOS
(CITRAR) DE LA FIA-UNI RIMAC-LIMA-LIMA -
2171552

19A0000559697 - MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
UNIVERSITARIA DEL PIP MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN
APOYO A LA ACTIVIDAD ACADEMICA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UNI - 2109868

069 : M2

19A0000559702 - AMPLIACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
UNIVERSITARIA DEL PIP AMPLIACION DEL
SERVICIO ACADEMICO PARA EL CICLO
PREUNIVERSITARIO Y BASICO DEL CEPREUNI
EN EL SECTOR T DEL CAMPUS
UNIVERSITARIO DE LA UNI - 2216753

069 : M2

19A0000559703 - MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
UNIVERSITARIA DEL PIP RECUPERACION Y
AMPLIACION DEL SISTEMA DE
ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE Y LINEAL
SANEAMIENTO DEL CAMPUS DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA -

2183232

19A0000559777 - MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
UNIVERSITARIA DEL PIP MEJORAMIENTO DEL 155 :

SERVICIO DEL SISTEMA ELECTRICO EN MEDIA PORCENTAJE

TENSION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
INGENIERIA - 2183233

19A0000563048 - SUPERVISION Y
LIQUIDACION DE OBRAS DEL PROYECTO DE
INVERSION MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN APOYO A
LA ACTIVIDAD ACADEMICA DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE LA UNI - 2109868.

154 : METRO

060 : INFORME

AMBIENTAL

29.01 : CENTRO

DE AA
INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

29.01 : CENTRO

DE AA
INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

29.01 : CENTRO

DE
INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

AA

29.01 : CENTRO

DE AA
INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

39.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA AA
CIVIL
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T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

50,428.00

148.00

434,014.00

619.00

1,138,594.00

555.00

676,162.76

0.00

3.00

20,050.00

177,835.00

368.00

1,078,062.00

1,040.00

1,913,044.00

1,570.00

1,913,044.04

1.00

17,000.00

6.00

40,102.00

170,254.00

106.00

309,502.00

678.00

1,247,220.00

752.00

917,943.00

0.00

2.00

13,185.72

440,631.00

116.00

340,075.00

768.00

1,411,736.00

812.00

990,635.00

0.00

2.00

13,185.72

337.62

71.62

71.31

109.53

109.54

135.50

135.76

0.00

0.00

66.67

65.76

247.78

31.52

31.55

73.85

73.80

51.72

51.78

0.00

33.33

32.88

5. Gastos en obra
6.
MOTIVO:

4. En el mes de abril se culminaron
trabajos iniciados en el mes de
marzo, y los trabajos programados
en el mes de abril, cumpliendo
con la programacion acumulada.

5. Se siguen realizando los trabajos
programados, con un avance
menor a lo programado debido a
los plazos que demoran las
licitaciones.

6. Se siguen realizando los trabajos
programados, con un avance
menor a lo programado debido a
los plazos que demoran las
licitaciones, y algunos
inconvenientes como procesos
declarados desiertos. A partir del
segundo semestre se
reprogramara con las nuevas
fechas de las licitaciones.

MOTIVO:

4. En el mes de abril se culminaron
trabajos iniciados en el mes de
marzo, y los trabajos programados
en el mes de abril, cumpliendo
con la programacion acumulada.

5. Se siguen realizando los trabajos
programados, con un avance
normal.

6. Se siguen realizando los trabajos
programados, con un avance
normal.

MOTIVO:

4. En el mes de abril se culminaron
trabajos iniciados en el mes de
marzo, y los trabajos programados
en el mes de abril, cumpliendo
con la programacion acumulada.

5. Se siguen realizando los trabajos
programados, con un avance
normal.

6. Se siguen realizando los trabajos
programados, con un avance
normal.

MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4. Supervision del trabajo de
instalaciones eléctricas en la
Facultad de Ciencias

5. Supervision del trabajo de
instalaciones eléctricas en la
Facultad de Ciencias

6. No se desarroll6 actividad
MOTIVO:
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19A0000563050 - ADQUISICION DE EQUIPOS
Y MOBILIARIO DEL PROYECTO DE INVERSION
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS EN APOYO A LA
ACTIVIDAD ACADEMICA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA UNI - 2109868.

042 : EQUIPO

19A0000563054 - ADQUISICION DE EQUIPOS

DEL PROYECTO DE INVERSION

MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE

ATENCION DE LA ASISTENCIA MEDICA DEL 042 : EQUIPO
AUTOSEGURO DE LA OFICINA CENTRAL DE

BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNI -

2112818.

19A0000563062 - FORTALECIMIENTO DE |
CAPACIDADES DEL PROYECTO DE INVERSION
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE
ATENCION DE LA ASISTENCIA MEDICA DEL
AUTOSEGURO DE LA OFICINA CENTRAL DE
BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNI -
2112818.

27 .
CAPACITACION

19A0000563079 - SUPERVISION Y

LIQUIDACION DE OBRAS DEL PROYECTO DE

INVERSION CONSTRUCCION E

IMPLEMENTACION DE LABORATORIOS DE 060 : INFORME
CAPACITACION EN TELECOMUNICACIONES DE

LA FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y

ELECTRONICA DE LA UNI - 2112903.

19A0000563083 - SUPERVISION Y
LIQUIDACION DE OBRAS DEL PROYECTO DE
INVERSION MEJORAMIENTO DE LAS REDES
INFORMATICAS Y DE COMUNICACIONES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA -
2150240.

060 : INFORME

19A0000563362 - MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
UNIVERSITARIA DEL PROYECTO DE
INVERSION CREACION DE UN SISTEMA DE
AUTOMATIZACION Y CONTROL DEL EDIFICIO
DE LA FIP DE LA UNI RIMAC LIMA - 2251365.

001 : ACCION

19A0000563699 - MEJORAMIENTO DE 069 : M2
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION

UNIVERSITARIA DEL PIP CONSTRUCCION E
IMPLEMENTACION DEL LABORATORIO DE
INVESTIGACION AVANZADA EN SISTEMAS DE

37.01 : FACULTAD

DE CIENCIAS AR

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

08.01 : OFICINA
CENTRAL DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

41.01 : FACULTAD
DE INGENIERIA
ELECTRICA'Y
ELECTRONICA

28.01 : CENTRO
DE TECNOLOGIAS
DE INFORMACION ~ AA

Y
COMUNICACIONES

45.01 : FACULTAD

DE INGENIERIA DE
PETROLEO, GAS  AA
NATURAL Y
PETROQUIMICA

29.01: CENTRO  AA
DE

INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA
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T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

0.00

0.00

189,822.00

1.00

2,000.00

0.00

0.00

0.00

23.00

86,393.00

0.00

0.00

11.00

379,644.00

1.00

2,000.00

1.00

4,000.00

0.00

0.00

1.00

16,262.00

23.00

86,393.00

62,989.59

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

18.00

64,407.00

72,459.59

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

18.00

64,407.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

78.26

74.55

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

78.26

74.55

4. A la fecha se viene realizando un
proceso de seleccion
(Adjudicacion Simplificada) para
la adquisicion de mobiliario.
Ddicho proceso en el mes de
mayo se estara brindando la
buena pro y al inicio de julio se
estara devengando. OBS.: A la
fecha se cuenta con 2 compras
mediante el sistema de peru
com...

5. Todo el presupuesto se centro en
la compra de 4 grandes paquetes,
de los cuales existe una Adj.
Simpl. el cual se elaboré
expediente para su convocatoria.
Se conto con un paquete de
compra de computadoras por Gran
Compra el cual esta previsto su
entrega a finales de Junio o
inicios de Julio. Compra ...

6. Se compro 1 MONITOR LED 27.0
para SNIP OBRA
INFRAESTRUCTURA.

MOTIVO:

4. Se encuentra en proceso de
priorizacion y certificacion

5. Se tramito a la oficina de
Logistica, los requerimientos de
equipos médicos, en proceso.

6. Aun se encuentra en la Oficina
Central de Logistica, en proceso
de compra.

MOTIVO:

4. Aun no se adquieren, los equipos

5. No se cumple con esta meta,
hasta que se adquieran los
equipos médicos

6. Sigue igual, al mes anterior

MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4. NO HAY AVANCE
5. NO HAY AVANCE

6. EN TRANSICION POR CAMBIO DE
GESTION.

MOTIVO:

5. Se siguen realizando los trabajos
programados, con un avance
normal.

6. Se siguen realizando los trabajos

57/59



6/8/2019

TELECOMUNICACIONES, DATOS Y SISTEMAS
RADIANTES DE LA FIEE DE LA UNI - 2113138

19A0000568280 - ADQUISICION DE EQUIPOS

DEL PROYECTO DE INVERSION INSTALACION Fs T02
DE UN REPOSITORIO DEL CONOCIMIENTO E . . 26.01:
INCREMENTO DE LA COLECCION DE LA PORCENTAJE  BIBLIOTECA AA
BIBLIOTECA VIRTUAL PARA LA BIBLIOTECA CENTRAL
CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE Fn To2
INGENIERIA RIMAC LIMA - 2216868
Fs T02
19A0001659522 - MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION .
UNIVERSITARIA DEL PIP MEJORAMIENTO DE 29-01: CENTRO
LOS SERVICIOS DE FORMACION CULTURAL Y 069 : M2 D RAESTRUCTURA AA . 02

COMPLEMENTARIA A LA ACTIVIDAD
ACADEMICA EN LA FIECS DE LA UNI -
2171529

UNIVERSITARIA

TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/

14.00 14.00 0.00
1,000,000.00 1,000,000.00 0.00
118.00 167.00 159.00
495,003.00 743,627.00 674,327.00
5,532,290.82 15,215,132.36 4,244,857.06

OEI.05 - MEJORAR LA GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES POR PELIGROS NATURALES O ANTROPICOS, GARANTIZANDO LA SEGURIDAD DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.05.03 - PROGRAMA DE CONTINGENCIA Y CONTINUIDAD OPERATIVA DESARROLLADO Y SOCIALIZADO EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Fs T02

19A0000384724 - SERVICIO DE

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA,

LIMPIEZA, MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y 17.01 : OFICINA
MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES DEL CENTR;AL DE

CAMPUS UNIVERSITARIO, SERVICIO DE 107 : SERVICIO SERVICIOS AA
SEGURIDAD Y VIGILANCIA DEL CAMPUS GENERALES
UNIVERSITARIO, GESTION DE RIESGOS DE

DESASTRES (SIMUACRO DE PREVENCION DE

SISMOS Y TSUNAMIS).

Fn T02

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa
mensual

AA Meta acumulativa

anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6v2.aspx

3,078.00 12,312.00 10,731.25
739,115.00 2,185,177.00 0.00
739,115.00 2,185,177.00 0.00

62,609,186.73 270,392,757.53 48,221,095.25

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

0.00

164.00

737,624.00

21,392.25

0.00

0.00

0.00

134.75

136.23

348.64

0.00

0.00

98.20

99.19

173.75

0.00

programados, con un avance
normal.

MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4. En el mes de abril se culminaron
trabajos iniciados en el mes de
marzo, y los trabajos programados
en el mes de abril, cumpliendo
con la programacion acumulada.

5. Se siguen realizando los trabajos
programados, con un avance
normal.

6. Se siguen realizando los trabajos
programados, con un avance
normal.

MOTIVO:

4. LO PROGRAMADO EN EL PRESENTE
MES POR LAS AREAS Y UNIDADES
FUERON EJECUTADAS, EN
ALGUNOS CASOS SE CONTINUAN
EJECUTANDO ALGUNAS
ACTIVIDADES.

5. LAS AREAS Y UNIDADES
ATENDIERON LOS
REQUERIMIENTOS SOLICITADOS
POR PARTE DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA, SE BRINDO LOS
SERVICIOS DE AGUA Y
ELECTRICIDAD, SE CUMPLIO CON
LA SEGURIDAD EN EL CAMPUS
UNIVERSITARIO DESDE LA PUERTA
NRO. 02 HASTA EL CISMID,
INTERNO COMO EXTERNO. SE
REALIZO EL MANTENIMIENTO DE...

6. LAS AREAS Y UNIDADES
ATENDIERON LOS
REQUERIMIENTOS SOLICITADOS
POR PARTE DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA, SE CUMPLIO CON
LA LIMPIZEZA Y RECOJO DE RRSS
EN EL CAMPUS UNI, LAS AREAS DE
ELECTRCIIDAD, GASFITERIA,
CERRAJERIA, CARPINTERIA Y
MECANICA DE VEHICULOS DE
CUERDO A LOS PEDIDOS SE
ATENDIO, LA UNIDAD ...

MOTIVO:
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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL UNI - ANO 2019

SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD EJECUTORA : 002 INICTEL-UNI - 001258



INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI ANO 2019

AL Il TRIMESTRE

PERIODO DEL PEI : 2018-2020

SECTOR : EDUCACION

PLIEGO : UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
UNIDAD EJECUTORA : 002 INICTEL-UNI

FECHA : 24 DE JULIO DEL 2019

1. RESUMEN EJECUTIVO

El presente Informe de evaluacion de implementacion del Plan Operativo Institucional — POI
del Pliego UNI al Il Trimestre, contempla las actividades operativas de la Unidad Ejecutora
002: INICTEL-UNI, correspondiente a los resultados de las metas fisicas informadas por los
organos del INICTEL-UNI para el cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos
por el Pliego UNI.

La Unidad Ejecutora 002: INICTEL-UNI para el segundo trimestre, tiene programado la
ejecucién de 21 actividades operativas vinculadas a las categorias presupuestales definidas
en la normativa presupuestaria: Programa Presupuestal-PP (1), Acciones Centrales-AC (5)
y Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos-APNOP (15), operativizdndose
mediante la ejecucion del presupuesto a través de las metas presupuestarias.

Teniendo asignado para el segundo trimestre un Presupuesto Institucional Modificado — PIM
de S/. 17 245 538 Soles; esto se debe principalmente a la incorporacién de Mayores Fondos
Publicos en el presupuesto Institucional del Pliego 514: Universidad Nacional de Ingenieria,
de la Unidad Ejecutora 002: INICTEL-UNI, via Crédito Suplementario, por el monto de S/. 1
436 037 (Un Millon Cuatrocientos Treinta y Seis Mil Treinta y Siete Soles), por la
incorporacién de los Saldos de Balance 2018, proveniente de la fuente de financiamiento:
Donaciones y Transferencias, para la ejecucion de los Convenios de Adjudicacién de
Recursos No Reembolsables-RNR suscritos con el Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico,
Tecnolégico y de la Innovacion Tecnolégica —FONDECYT, aprobado con Resolucion
Rectoral N° 0719.

La ejecucion del presupuesto acumulado al segundo trimestre en la fase de devengado es
de S/. 4 941 474.35 (Cuatro Millones Novecientos Cuarenta y Un Mil Cuatrocientos Setenta
y Cuatro y 35/100 Soles) que equivale a un 28.65% con respecto al PIM.

Devengado
Unidad Ejecutora PIM Il Trimestre AVgnce
(S/.) %
(S1.)
INICTEL-UNI 17 245 538 4941 474.35 28.65

En el presente informe se analiza lo mas relevante de la implementacion del POI
correspondiente a lo programado acumulado al segundo trimestre, conteniendo el
seguimiento de las metas fisicas y financieras de la Unidad Ejecutora 002: INICTEL-UNI. Del
conjunto de actividades propuestas en el POI, las que cuentan con alta prioridad son el
Programa presupuestal: 0068 Reduccién de la vulnerabilidad y atencién de emergencias por
desastres y Proyecto Innovacion para la Competitividad: Fortalecimiento de Capacidades;
asimismo se cuenta con actividades de responsabilidad social que son: Capacitacion para
personas con Discapacidad y Capacitacion para Pobladores de zonas rurales con
Capacidades Tecnolégicas Adquiridas, que contribuyeron a la capacitacion de personas con
habilidades diferentes, asi como a Pobladores de zonas rurales, en el uso intensivo de las
Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC). ]

2. ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS Y FINANCIERAS DE LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS.



> MODIFICACIONES
Unidad Ejecutora 002: INICTEL-UNI

Durante el segundo trimestre del presente afio, se realizé la modificacion presupuestal
en el nivel institucional y funcional programatico, con la incorporacién de mayores fondos,
via crédito suplementario, por la fuente de financiamiento Donaciones y Transferencias,
aprobado con Resolucién Rectoral N° 0719, para la ejecucién de 04 proyectos
proveniente de los Convenios de Adjudicacion de Recursos No Reembolsables — RNR
suscritos con el Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico, Tecnolégico y de la Innovacion
Tecnolégica —-FONDECYT, siendo los siguientes:

— Proyecto: “Estudio de perfiles en el subsuelo mediante métodos de inversién y
modelado electromagnético utilizando un geo radar de VHF aplicado a la zona
arqueoldgica de Caral” (CONVENIO: N° 140-2017-FONDECYT).

— Desarrollo de una herramienta computacional para la evaluacién de los estados
nutricionales e hidrico de plantaciones de Palta Hass, a partir de las manifestaciones
oOpticas y térmicas del cultivo, utilizando algoritmos de procesamiento de imagenes
aéreas multiespectrales e inteligencia artificial (CONTRATO N° 097-2018-
FONDECYT-BM-IADET-AV).

— Desarrollo de un sistema de geolocalizacién para el estudio de corredor bioldgico y
conservacion de la Lama Guanicoe en la Reserva Nacional de Salinas y Aguada
Blanca de la Regién de Arequipa basado en sensores inalambricos (CONTRATO N°
126-2018-FONDECYT-BM-IADT-MU)

— Desarrollo de un dispositivo optoelectronico de bajo costo y banda ancha
sintonizando velocidad de grupo en interface RF-Optica (CONTRATO N° 015-2018-
FONDECYT/BM-Mejoramiento de la Infraestructura para la Investigacion).

En relacion a la modificacion correspondiente al presupuesto se incrementé con un
4.18% y que fue aprobado a nivel institucional y funcional programatico, permitiendo la
ejecucion de los proyectos indicados lineas arribas.

c%%":ﬂﬂi'ﬁ'& MODIFICACION MODIFICADO
1IPO AG O ENEROLE | | AL30DEJUNIO | RESPECTO ALO
Date DE 2019 CONSISTENTE CON
) (B) EL PIA (B/A)%
N° de Actividades 19 1 110%
Operativas
?g‘/’_r)‘to Total en Soles 16 553 500 17 245 538 104%
Variacion 4.18% 692 038

v EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS E
INVERSIONES

La evaluacién de la implementaciéon busca identificar los resultados, avances y logros
alcanzados; asi como a las dificultades y medidas adoptadas en relacién a las metas
fisicas y financieras programadas de la Unidad Ejecutora 002: INICTEL-UNI.

En la tabla se puede visualizar el nivel de ejecucion de metas fisicas alcanzadas por
actividades operativas y su nivel de ejecucion financiera:



TABLAN°1

NIVEL DE EJECUCION DE METAS FiSICAS Y EJECUCION FINANCIERA AL SEGUNDO TRIMESTE DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS DEL INICTEL-UNI

META FISICA EJECUCION ANANCIERA
META EJECUCION Il
EJECUCION I -
CENTRO DE ACTIVIDAD OPERATIVA R OE PROGRAMADAII| o uccrne | %EJECUCION PIM TRIMESTRE |, = - /0N
COSTO T METAANUAL | TRIMESTRE | " o | DEAVANCE (S1) ACUMULADO (de)100
ACUMULADO ®) (b/a)*100 (c) (Sh)
(a) (d)
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO ACCION by) 1 11 100.00% 415,340 154,238.44 37.14%
CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR ACCION 60 30 30 100.00% 474,128 14037826 29.61%
GESTION ADMINISTRATIVA ACCION 465 227 225 99.12% 4,677,362 1,489,682.14 31.85%
ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO INFORME 36 18 18 100.00% 252,715 108,739.61 43.03%
INICTEL-UNI | ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA INFORME 37 18 20 111.11% 281,515 88,472.04 31.43%
DIFUSION DE LA IMAGEN Y PROMOCION DE RELACIONES ACCION 88 4 40 95.24% 883,699 212,919.41 24.09%
) PERSONA
CAPACITACION ESPECIALIZADA EN TELECOMUNICACIONES CAPACITADA 4210 2109 1777 84.26% 2,120,100 635,906.49 29.99%
) PERSONA
CAPACITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD CAPACITADA 619 338 578 171.01% 108,004 44,020.61 40.76%
F;ﬁgi':ﬂ%%mANTEN'M'ENTO ¥ SOPORTE DE SISTEMAS DE ACCION 13 6 7 116.67% 460,380 179,986.12 39.10%
GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE RED SERVICIO 1200 600 534 89.00% 722,252 172,286.59 23.85%
?EECSLL()JL%EFCL; INVESTIGACION APLICADAY EL DESARROLLO INFORME 12 6 6 100.00% 459,782 162,850.36 35.42%
g;ﬂ(')ir"\z:?ggmms Y TRANSFERENCIA DE INFORME 12 6 6 100.00% 346,015 106,508.91 30.78%
POBLADORES DE ZONAS RURALES CON CAPACIDADES PERSONA 500 250 18 12.80% 67.084 2555750 38,129
TECNOLOGICAS ADQUIRIDAS CAPACITADA
SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN TELECOMUNICACIONES SERVICIO 40 20 9 45.00% 506,961 156,354.26 30.84%
r;)lm;zfgxswmos Y EVALUACION DE LOS PROYECTOS ESTUDIO 2 2 2 100.00% 370,165 148,315.93 40.07%
INICTEL.UN| | TRANSFERENCIA DE PRODUCTOS TECNOLOGICOS ACCION 6 4 5 125.00% 218,142 59,041.62 27.07%
INVESTIGACION APLICADA Y DESARROLLO TECNOLOGICO EN ACCION 8 8 . 100.00% 2105401 86289057 10.98%
EL CAMPO DE LAS TELECOMUNICACIONES - e e e
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PORCENTAIE 100 95 95 100.00% 1,294,166 186,705.49 14.43%
DESARROLLO DEL SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA Y DE MODULO . . . 100.00% 50565 0.00%
COMUNICACIONES
SUBVENCION A PROYECTOS DE INVESTIGACION, DESARROLLO INFORME ) ) ) 100.00% 297039 662000 223%
E INNOVACION - IMPLEMENTACION DE MODULOS - ’ S 0
MODERNIZAR Y FORTALECER INFRAESTRUCTURA DE
INVESTIGACION EN UNIVERSIDADES Y CENTROS DE INFORME 1 1 1 100.00% 1,094,763 0.00%
INVESTIGACION - IMPLEMENTACION DE MODULOS
TOTAL | 17.245538] 494147435 | 28.65%

Con respecto al programado acumulado al segundo trimestre las actividades operativas
(21) de la Unidad Ejecutora 002: INICTEL-UNI, tuvieron un nivel de cumplimiento de sus
metas fisicas superior al 90% conforme se detalla en la siguiente tabla:

TABLAN®2

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES OPERATIVAS

NIVEL DE ACTIVIDAD
CUMPLIMIENTO| OPERATIVA PORCENTAIE
0-69% 1 5%
70-89% 3 14%
>90% 17 81%
TOTAL 21 100%




En cuanto a los principales logros obtenidos, se detalle lo siguiente:

DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO:

¢ PROGRAMA PRESUPUESTAL 0068: Reduccién de la Vulnerabilidad y Atencion de
Emergencias por Desastres
PRODUCTO: Poblacion con Practicas Seguras para la Resiliencia

Actividad: Desarrollo del Sistema de Alerta Temprana y de Comunicacion

En relacion a la actividad tuvo un avance del 100% de lo programado, realizando las
siguientes acciones:

v

Identificacién de la localidad a ser atendida, con antecedentes de emergencias
y con alto riesqo de desastre, en coordinacién con Gobierno Local / Regional,
CENEPRED, INDECI: se lograria ubicar el Centro de Operaciones de
Emergencia de la Municipalidad de Chaclacayo.

Diagnéstico de acceso y conectividad proyectada a la localidad identificada por
atender: Se cuenta con perfiles topograficos, en base a las coordenadas de
ubicacion de Cuenca los Condores, Posta de salud, 03 de octubre, Poste de
salud Costa del Sol y Local Comunal. La evaluacién técnica de la mejor
alternativa de comunicaciones a nivel enlace de las diferentes localidades
citadas con el Centro de Operaciones de Emergencia Local de Chaclacayo, la
cual se encuentra pendiente la ubicacién final del COEL de dicho municipio.
Evaluacion y definicion de la tecnologia mdas apropiada que permita la
instalacién, operatividad y mantenimiento de la componente de difusién y
comunicacién del SAT en la localidad identificada: se ha evaluado la Quebrada
Los Cdéndores, Posta de salud 03 de octubre, el centro cultural de la ribera del
rio Rimac y la Posta de salud Costa del Sol, que tecnologias son las adecuadas
para interconectarse via radio. Se han realizado nivel de gabinete las
simulaciones de propagacion sonora para definir el area de cobertura de la zona
vulnerable.

Coordinaciéon con el centro de Operaciones Local para efectos del monitoreo,
supervision y acciones de emergencias por desastres naturales y antrépicos,
referidos a un SAT: Se viene coordinando con los funcionarios de la
municipalidad de Chaclacayo e INDECI a efecto de poder tener la definicién de
la ubicacion provisional o definitiva del COEL de dicha localidad.

Convenios con Gobiernos Local: Se ha procedido a remitir a los funcionarios
designados de la Municipalidad de Chaclacayo el formato de Convenio
Interinstitucional a efecto que puedan complementar de acuerdo a competencias
y responsabilidades.

e INVESTIGACION APLICADA Y DESARROLLO TECNOLOGICO EN EL CAMPO
DE LAS TELECOMUNICACIONES

La actividad logro un avance en su ejecucion del 100% de lo programado,
correspondiendo a los siguientes resultados:

v

Proyecto: Investigacion y Desarrollo en Radares y Dispositivos resonantes
— Fase lll

El Dr. Mark Clemente realizé una pasantia en el ARRC de la Universidad de
Oklahoma para intercambiar experiencias de investigacion, recibié un
entrenamiento y capacitacién en sistemas de medicion y caracterizacion de
materiales y sistemas de radiofrecuencia. Los mencionados sistemas de
medicion son de crucial importancia en el disefioc de circuitos y sistemas
electrénicos de alta frecuencia. Los mencionados sistemas de medicion son de
crucial importancia en el disefio de circuitos y sistemas electronicos de alta
frecuencia. Se ha desarrollado diversos métodos para caracterizar los
parametros constitutivos de los materiales electromagnéticos.



Se culmind con la redaccion de un articulo “A Novel Method for Measuring
Permittivity Using Transmission Line Analysis at Microwave Frecuencies”, el cual
ha sido aceptado para la presentacién oral en el ICEAA (Internacional
Conference on Electromagnetics in Advanced Applications-IEE APWC (Topical
Conference on Antennas and Propagation in Wireles Communications) 2019, a
llevarse a cabo en Granada, Espafa, del 9-13 Setiembre de 2019.

Proyecto: Dispositivos fotonicos y comunicaciones 6pticas — Fase |

Se redactoé el articulo “Comparison between optimizaciéon techniques for Y-
junction devices in SOL substrates” que muestra los resultados de la linea de
optimizacion de dispositivos fotdnicos pasivos para distribucidn de potencia entre
interconexiones épticas intra-chip. Se reportaron tres tipos de algoritmos de
optimizacion: Particle Swarm, Steepest Ascent y Gradient Ascent. Este articulo
ha sido aceptado en el INTERCON 2019. Se inici6 el disefio de dispositivos
fotonicos pasivos usando algoritmos genéticos, se iniciaron los trabajos para la
modificacion de las ecuaciones descriptivas de Particle Swarm Optimization para
realizar el Disgn Rule Check (DRC) de micro fabricacion de dispositivos
integrados foténicos antes y durante el disefio. En el marco del proyecto de
integracion monolitica de 1lI-V/Silicio (financiado por Newton Fund/Royal
Society), se establecié contacto con el grupo de investigacion de éptica no lineal
del Instituto de Fisica Gleb Wataghin de la UNICAMP para que realicen INICTEL-
UNI y la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica de la UNICAMP una
fabricacion hibrida por medio de latécnica Flip —chip. Los modelos previamente
trabajados y unos nuevos basados en grillas de Bragg seran simulados por los
investigadorewws de INICTEL-UNI en asociacién con Photonics Group the
University of London. El objetivo de este proyecto es proporcionar una
metodologia valida y estricta para disefar dispositivos fotdnicos pasivos que son
fundamentales para la implementacion de circuitos foténicos integrados, tales
como: divisores de potencia, interferometros multimodales, nanoantenas, entre
otros. Los resultados de este primer trabajo seran escritos en dos articulos, uno
aceptado para la publicacion en INTERCON 2019 y otro que sera sometido a
otra conferencia internacional el mes de Julio. Se iniciaron los trabajos de
exploracion de juncién pn para el disefio de un modulador electrodptico de silicio
compatible con tecnologia CMOS y usando la técnica de deplecion de portadores
para modificar la fase de la luz que interactda con la juncion pn.

Proyecto: Investigacion y desarrollo en sistemas de monitoreo inalambrico
para la conservacion de recursos naturales y biodiversidad - Fase |

Se reviso y programo6 modulos de diferentes fabricantes en micropython y “lenguaje
C”. Se configuro dichos médulos en nodo sensor y nanogateway en una red punto
multipunto. Se revis6 articulos cientificos relacionados a la configuracion de los
parametros de modulacién LoRa en diferentes aplicaciones. Se hicieron pruebas de
comunicacion en el local del INICTEL-UNI con dichos moédulos LoRa. Se reviso las
capas de comunicacion del protocolo LoRaWAN vy la instalacion de la imagen
RAK7243 sin LTE en un Raspberry Pi para configurarlo en modo Gateway.

Proyecto: Plataforma integrada de Ciberseguridad para la proteccion de los
servicios de una red SDN sobre un escenario cloud - Fase |

Se implementé la etapa de recopilacién de informacion de ciberamenazas en la
version de Collective Intelligence Framework (CIF) con direccionamiento de
consultas a diferentes formatos, también se realiz6 la etapa de visualizacion de
inteligencia de amenazas en la versién de Malware Information Sharing Plafform
(MISP) en entorno virtual. Se realiz6 el estudio, implementacion y pruebas de
etapa de autentificacién de Switch OpenFlow al controlador SDN.

Se concluyd la elaboracion del articulo cientifico “Using Cyber Threat Intelligence
to Prevent Malicious Known Traffic in a SDN Physical Testbed”.



v Proyecto: Investigacion, desarrollo e innovacion en teledeteccion,

codificacion y procesamiento de senales, datos e imagenes - Fase |

Se realiz6 un entrenamiento de un algoritmo inteligencia artificial de deteccién
de robos violentos en videos de camaras de seguridad. Se aplicé “transfer
learnig” y uso el modelo pre-entrenado con NTU para obtener un modelo de
clasificacion de acciones violentas y no violentas. Se disefié y ensamblo las
placas impresas de los circuitos de la etapa de adquisicion de sefiales acusticas
ultrasoénicas. Se realizd el entrenamiento de una red secuencial LSTM para
generar nuevos datos para el modelo de entendimiento de lenguaje natural
(NLU) (chatbot), también se realiz6 la adquisicién de imagenes de video de una
seccion del rio Rimas en Chosica y el dimensionamiento de las margenes del rio.
Se implementé un primer prototipo para la adquisicion de imagenes en tiempo
real. Se implementaron los formularios de la Plataforma por Componentes. Estos
formularios son de lectura de archivos y operaciones de imagenes de PeruSat-
1.

Proyecto: Investigacidon, desarrollo e innovacion en sistemas de
comunicaciones y de emergencia - Fase |

Con respecto a los paneles de visualizacién, se realizaron: El acondicionamiento
de las tarjetas electronicas de los paneles, el cambio de la conexion para la
antena de la senal FM, también se obtuvo la prueba de los paneles para
recepcion y por ultimo se realizé el avance de Prototipo receptor de alerta de
emergencia.

Proyecto: Investigacion sobre absorcion especifica producida por equipos
de comunicacion inalambrica — Fase |

Se concluy6 el protocolo y manual de uso del Medidor de porcentaje de
absorcién especifica. Se redactd el programa de uso compartido del
equipamiento. Se viene trabajando en el desarrollo de una metodologia de
sintetizacién de liquidos que emulen las propiedades dieléctricas del tejido
humano a 900 y 1800 MHZ. Se viene trabajando en un estudio comparativo de
la metodologia para la evaluacion de la tasa de absorcion especifica (SAR) en
dispositivos electrénicos inaldmbricos sobre el cuerpo humano. Este estudio
pretende extraer un modelo generalizado que permita el calculo de SAR con
acceso a multiples variables. Se llevo a cabo el cierre del Taller del Proyecto
“Medidor de Porcentaje de Absorcion Especifica SAR 30-6000 MHz con doble
fantoma y camara de aislamiento”

Proyecto: “Estudio de perfiles en el subsuelo mediante métodos de
inversion y modelado electromagnético utilizando un geo radar de VHF
aplicado a la zona arqueoldgica de Caral”. CONVENIO: N° 140-2017-
FONDECYT.

Se realizd6 un informe de avance del desarrollo del modelo de objetos
dispersores. El informe describe los primeros ensayos de la simulacién de
objetos dispersores enterrados para los ensayos previos para el sistema de radar
de penetracién terrestre. El informe abarcar el uso de software de simulacion
multifisica COMSOL vy las consideraciones previas necesarias para realizar el
procesamiento de sefales. Se redacté el informe de técnico de avance del
desarrollo del georadar VHF con doble polarizacién con respecto a este también
se ha desarrollado los circuitos de modulacién del sistema, la construccion del
cubo de antenas, los circuitos de conmutacion, alimentacion, filtrado y los
médulos de radio-frecuencia. Se ha disefiado la etapa de adquisicion de datos y
desarrollado los algoritmos de pre-procesamiento, asimismo se ha construido un
coche de PVC, se han incorporado medidores en el equipo, y realizado pruebas
de campo en el local del INICTEL-UNI. Se sigue evaluando el pre-procesamiento
de sefales de Geo Radar.



PROYECTO INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD: FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES:

En relacion a esta actividad operativa, tuvo un nivel de cumplimiento de 100% de lo
programado, realizando las siguientes acciones:

v Aplicacion movil y sistema electronico portatil para monitorizar variables
que influyen la produccion del cultivo de palta Hass usando sensores de
temperatura, humedad de suelo, PH e identificacion de enfermedades por
imagenes en la Region de Moquegua (CONVENIO N° 119-INNOVATEPERU-
IDIBIO-2018):

Se ensamblaron dos prototipos del sistema electronico portatil finales, para medir
la temperatura del aire, temperatura y humedad relativa del suelo y pH del agua
de riego, también se adapt6 del algoritmo de identificacién, de la condicion de la
hoja de palta basado en Deep Learning, para que funcione como una
herramienta de la aplicacion movil “Appalta” para S.0. Android.

Se realiz6 el acabado Front-End de la aplicaciéon mévil denominada “Appalta”,
también se adquirieron mas imagenes con fondo complejo y con fondo uniforme
para incrementar la cantidad de imagenes de hojas de palto con el fin de entrenar
neuronales profundas. Se presentod oralmente el articulo: “An image processing
method to automatically identify Avocado leaf state” en el congreso internacional
STSIVA2019.

v" Implantacién de un piloto de sistema automatico de alerta de emergencias
en la cuenca del rio Chili empleando la radiofusion para la ciudad de
Arequipa (CONVENIO N° 152-PNICP-PIAP-2015):

Se ha iniciado las gestiones para iniciar el registro de propiedad intelectual del
Software desarrollado. Se presentd el registro de propiedad intelectual ante
INDECOPI, logrando obtener el certificado de registro, también se gestioné la
adenda al convenio entre INICTEL-UNI e INNOVATE PERU para extender el
plazo y realizar el evento cierre en Lima. Se realiz6 el evento de cierre del
proyecto el 13 de junio 2019. Se elaboré el ITF Informe Técnico financiero final
del Hito 4 para INNOVATE PERU.

v' Desarrollo e implementacion de un sistema automatico de sensado y alerta
ante desbordes del rio Chili de la ciudad de Arequipa (CONVENIO N° 633-
INNOVATEPERU-RPR-2017):

Se desarrollé una plataforma WEB, del sistema de sensado y activacion. Se
realizé el avance de mddulos de activacién, amplificadores y receptores. Se
disefd la red de comunicacién para el proyecto, también se obtuvo un analisis
del canal FM-RDS para la transmisién de alerta de emergencia para el proyecto.

PROYECTO MEJORAMIENTO Y AMPLIACIQN DE LOS SERVICIOS DEL
SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION - FONDECYT:

En relacion a esta actividad operativa, tuvo un nivel de cumplimiento de 100% de lo
programado, realizando las siguientes acciones:

SUBVENCIQN A PROYECTOS DE I,NVESTIGACION, DESARROLLO E
INNOVACION —IMPLEMENTACION DE MODULOS:

v" Desarrollo de una herramienta computacional para la evaluacion de los
estados nutricionales e hidrico de plantaciones de Palta Hass, a partir de
las manifestaciones opticas y térmicas del cultivo, utilizando algoritmos de
procesamiento de imagenes aéreas multiespectrales e inteligencia artificial
(CONTRATO N° 097-2018-FONDECYT-BM-IADET-AV)

Se adquirieron imagenes RGB aéreas con UAV (drone) en campos de cultivo de
palto en el Instituto Nacional de Innovacion Agraria en la sede La Molina.



Se realizd la adquisicion de imagenes térmicas de hojas de palta para detectar
anomalias correspondientes a estados de salud de los paltos.

Se registraron puntos de control GPS en tierra correspondientes a arboles de
palto, el estudio abarco un total de 506 arboles. Asimismo, se han preparado
especificaciones técnicas para la adquisicién de equipos, tales como camaras
de alta resolucién, multiespectrales y térmicas.

v" Desarrollo de un sistema de geolocalizacion para el estudio de corredor
bioldgico y conservacion de la Lama Guanicoe en la Reserva Nacional de
Salinas y Aguada Blanca de la Region de Arequipa basado en sensores
inalambricos (CONTRATO N° 126-2018-FONDECYT-BM-IADT-MU)

Se prepard los prototipos de nodos moviles para las pruebas de campo a ser
realizadas en la reserva de Salinas y Aguada Blanca, Arequipa. Se configuro los
moddulos basados en protocolo LoRa, asi como se programoé los diferentes
moddulos inalambricos en micropython y “lenguaje C”. Se configurd el Gateway
como estacion base para las pruebas de campo en la region Arequipa. Se realizé
un circuito preliminar para el andlisis de la recoleccion de energia de una celda
fotovoltaica flexible.

MODERNIZAR Y FORTALECER INFRAESTRUCTURA DE INVESTIGACIQN EN
UNIVERSIDADES Y CENTROS DE INVESTIGACION - IMPLEMENTACION DE
MODULOS:

v" Desarrollo de un dispositivo optoelectronico de bajo costo y banda ancha
sintonizando velocidad de grupo en interface RF-Optica (CONTRATO N°
015-2018-FONDECYT/BM-Mejoramiento de la Infraestructura para la
Investigacion)

Se coordind con el area logistica, legal, monitores del proyecto y personal de
FONDECYT para afinar tanto las especificaciones técnicas como condiciones
contractuales del documento para licitacién publica hacia la adquisicion del
equipamiento mayor. Se realizd la primera visita técnica administrativa de los
monitores del FONDECYT programada durante la ejecucion del primer hito.

DIRECCION DE CAPACITACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA:

CAPACITACION ESPECIALIZADA EN TELECOMUNICACIONES

En relacion a la actividad tuvo un nivel de ejecucién de 84.26% de lo programado
logrando capacitar a 1777 personas bajo la modalidad de la capacitacién presencial
y distancia, con la realizacién de 147 cursos. Asimismo, se ha ganado el proceso con
el Ejercito en capacitacién de los cursos de Lenguaje C, C++, Administracién de
Redes y Servidores, seguridad de la Tecnologias de la informacién. Se coordina
constantemente con la Escuela Técnica del Ejército para los programas y cursos de
Telecomunicaciones. Se esta coordinado con Telefénica y el MTC para el inicio del
Diplomado Big Data, Internet de las Cosas y Smart Cities, para 60 profesiones de la
Entidades Publicas. Se esta condicionando el aula virtual para 07 cursos
correspondiente al mes de junio, contando con 63 participantes, asi como también la
disposicion del entorno virtual para la carga de contenidos. Se esta realizando
coordinaciones con los profesionales de la Universidad de la Américas de Ecuador.
Se esta coordinando con el Sr. Alejandro Aristizabal Agudelo/Secretariat of the Inter
American Telecommunication Commission (CITEL) Organization of American States
respecto a los siguientes cursos: a) Seguridad de la Informacién y Normas 1ISO 27001,
27002. b) Tecnologias de comunicaciones moviles 5G. Se ejecutd cursos requerido
por el MTC, como: a) Derecho Digital y Nuevas Tecnologias. b) Television Digital
Terrestre ISDB-T. ¢) Mediciones y disefio de sistemas de radiodifusién sonora y por
televisién. Se esta coordinando con la El Pais de Mexico para dar inicio en Julio el
Programa de Especializacion en Gestion de la Ciberseguridad.

CAPACITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En relacién a la actividad tuvo un nivel de ejecucion de 171.01% de lo programado,
logrando capacitar a 578 personas con habilidades diferentes con la realizacion de
31 cursos en la siguientes regiones: Cusco, Calleria-Ucayali, Ayacucho, San Martin,
Cajamarca, La Libertad-Guadalupe, Nauta —Loreto, Huamachuco-La Libertad, Chao-
La Libertad, Arequipa, Tumbes, Pasco, La Libertad, Cajamarca, Lambayeque, Junin,



Arequipa, Loreto, La Libertad-Chicama, Tacna, Coronel Gregorio Albarracin
Lanchipa, San Martin, entre otros, con la realizacion de los cursos: Ofimatica Basica,
Intermedia y Avanzada, Mantenimiento y Reparacion de Celulares-Nivel Basico e
Intermedio, Manejo de celulares con lectores de pantalla, Informatica e Internet, en
coordinacién con el CONADIS de las regiones a nivel nacional.

Esta actividad tuvo un alto nivel de cumpliendo, debido a las coordinaciones
realizadas con CONADIS de las Regiones a nivel nacional, en la difusion de los
cursos dirigidos a las personas con habilidades diferentes.

POBLADORES DE ZONAS RURALES CON CAPACIDADES TECNOLOGICAS
ADQUIRIDAS

En relacién a la actividad tuvo un nivel de cumplimiento del 72.80% de lo programado,
realizando la capacitacién de 182 pobladores en el conocimiento del Internet, Word,
Excel y Power Point, de las Regiones:

— Regién Ucayali: Distrito de Yarinacocha, Provincia Coronel Portillo, se
sensibilizaron y certificaron a 68 pobladores de ambos sexos; entre jovenes y
adultos.

— Regién Libertad: Distrito de Angasmarca, Provincia de Santiago de Chuco, se
sensibilizaron y certificaron a 114 pobladores respectivamente.

En relacién a esta actividad, hubo inconveniente debido a las limitaciones en cuanto
a la identificacién de la zona a capacitar de las regiones para la contratacion de
docentes para el dictado de los cursos; lo cual dificulto el cumplimiento de la actividad
que estaba programada para el Il trimestre.

DESARROLLO, MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE SISTEMAS DE
INFORMACION

En esta actividad operativa, tuvo un nivel de cumplimiento de 116.67% de lo
programado con el mantenimiento de lo siguiente: Sistema de gestién presupuestal
(SIGPRES), Sistema de tramite documentario-SISTRAD (2), Sistema de gestién de
procesos educativos-GEDSYS3.0 (2), Sistema de Informacion “Repositorio digital del
INICTEL-UNI”", Integracion del web sevice consulta de ruc de la PID, haciendo un total
de 7 acciones de mantenimiento a los sistemas de informacion. También se brindé
98 servicios técnicos especializados a las diversas oficinas del INICTEL-UNI. Logro
importante en esta actividad es la conformacion del Comité de gobierno digital del
INICTEL-UNI, con el cual se viene coordinando el cumplimiento, participacion y
articulacion en gobierno digital.

TRANSFERENCIA DE PRODUCTOS TECNOLOGICOS

En relacion a la actividad tuvo un nivel de cumplimiento del 125% de lo programado,
logrando presentar ante INDECOPI, la solicitud de registro de 03 Software: “Analisis
de Propagacioén para Sistemas de Comunicaciones Méviles 5G en su Primera Version
(Sap-5g v. 10)”; “Procesamiento de imagenes satelitales PERUSAT - 1 -
INICTELSAT” y “Segmentacion de Aguajes - MAUFLEX”; asimismo se present6 la
renovacion del registro y pago por la Proteccion Intelectual de 03 Registros de Marca
INICTEL-UNI en INDECOPI. Se realizaron (04) informes de Vigilancia Tecnoldgica
muy importante para los investigadores de la DIDT, vigilancia tecnol6gica en
Blackchain, Artificial Intelligence, Big Data e Internet of Things.

SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN TELECOMUNICACIONES

En relacién a la actividad tuvo un nivel de cumplimiento del 45% de lo programado,
realizando los siguientes servicios:

— Charla técnica informativa y se evaluard, a modo demostrativo, el nivel de
exposicién a las radiaciones no ionizantes (RNI) producidas por los servicios de
telecomunicaciones, y provenientes de estacién radio base de telefonia celular
cercana a la Municipalidad Distrital de Parcona-ICA.

— Servicio de medicion de Radiaciones No lonizantes en baja frecuencia en
inmueble ubicado en Santiago de Surco- Lima y ademas de generacion de
informe del mismo para la empresa Inversiones NENA S.A.C.



— Servicio de charla de sensibilizacion a la poblacién de la ciudad de Jaén en
Cajamarca sobre radiaciones no ionizantes (RNI), exposicién de las RNI y sus
efectos bioldgicos sobre la salud humana, para la empresa TORRES UNIDAS
DEL PERU S.R.L

— Servicio de evaluacién de nivel de exposicion a las radiaciones no ionizantes
producidas por los servicios de telecomunicaciones, y provenientes de estaciones
radio base de telefonia celular, ubicadas al costado del Hotel AcC Miraflores para
la empresa Inversiones Nacionales.

— Servicio de mediciones de radiaciones no ionizantes de alta frecuencia en una
(01) estacién base de telefonia celular ubicada en el Distrito la Union, Region
Piura, para la empresa AWC Per0.

En relacién a esta actividad, hubo inconveniente debido a que la contratacién de
servicios depende de clientes externos; asimismo se tiene limitaciones
presupuestales para la calibracion y adquisicion de nuevos equipos.

PRINCIPALES FACTORES QUE DIFICULTARON EL CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS.

Retraso en el proceso de contratacion de personal CAS, dificultando el cumplimiento
de algunas actividades operativas.

Equipos informatico insuficientes y obsoletos.

Limitaciones para la adquisicion, renovaciéon y mejora de equipos e infraestructura
de red, plataforma tecnolégica, Data Center, asi como para calibracién y adquisicion
de nuevos equipos para la ejecucién servicios especializados.

Limitaciones presupuestales a causa del Decreto Supremo N° 027-2019-EF, que
establece limites maximos de incorporacion de mayores ingresos publicos
provenientes de Saldo de Balance destinados al financiamiento de gastos corrientes
desde el 30/01/2019.

Demora en los procedimientos de seleccion para la adquisicién de bienes y servicios
necesarios para el desarrollo de las actividades operativas.

Falta de coordinacién con las areas usuarias para la formulacion de sus
requerimientos cuya contratacién se realizara con acuerdo Marco.

Limitaciones en cuanto a la identificacion de la zona a capacitar en las regiones, para
la contratacion de los docentes a dictar los cursos.

Contratacion de los servicios especializados en telecomunicaciones, la cual
dependen de las necesidades y decisiones de los clientes, siendo un factor externo
que dificulta el cumplimiento de la actividad operativa.

MEDIDAS ADOPTADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS

Reuniones de Trabajo de los Directores y Jefes de los Organos de la Institucion, para
tomar acciones que contribuyen en el seguimiento y monitoreo de la gestién
institucional.

Contratacion de personal por servicios no personales (SNP) para reforzar las
actividades operativas, hasta que se concrete las convocatorias CAS.

Coordinacién del personal de Logistica con las &reas usuarias para los
requerimientos que seran adquiridos mediante Acuerdo Marco

Adquisicion de Equipos de Cémputo a nivel Institucional, mediante Acuerdo Marco.
Coordinaciones con las autoridades o administradores de la parte social, para
identificar la zona a intervenir, el cual esta supeditado a una adecuada
infraestructura, para llevar a cabo el curso de capacitacion para pobladores de zonas
rurales.

v MEDIDAS PARA LA MEJORA CONTIUA

Acciones de fortalecimiento y mejora en los procesos de adquisicion de bienes vy
servicios; a fin de atender oportunamente los requerimientos solicitados por las
dependencias, la misma que contribuira de manera significativa en el cumplimiento de
las actividades programadas a nivel institucional.

Acciones de capacitacion al personal de cada Unidad Orgénica de la Institucién,
identificando sus necesidades profesionales; a fin de mejorar su eficiencia, haciendo
buen uso de los recursos asignados para el cumplimiento de las actividades operativas
que se encuentran en el POI.
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— Acciones de integraciéon al personal del INICTEL-UNI, para fortalecer el clima laboral
dentro de la Institucion.

— Renovacién progresiva para mejorar la infraestructura y servicios de red, asi como en la
adquisicién de herramientas, accesorios y suministros necesarios para el mantenimiento
preventivo y correctivo de los equipos y sistemas de la Entidad.

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La Unidad Ejecutora 002: INICTEL-UNI cuenta con un total de 21 actividades operativas; de
las cuales 17 actividades operativas alcanzaron un nivel de cumplimiento del 90% a mas y
04 actividades operativas tuvieron un nivel de cumplimiento del 69% (1) y 89% (3), respecto
a lo programado acumulado al segundo trimestre.

Las actividades operativas programadas tuvieron una ejecucion presupuestal de S/.
4 941 474.35 Soles, que representa el 28.65% respecto al Presupuesto Institucional
Modificado — PIM anual S/. 17 245 538 Soles.

Se han cumplido en su mayor parte las actividades operativas a pesar de las limitaciones
econdmicas y de personal; sin embargo es necesario mejorar distintos aspectos sobre todo
en lo que concierne a la gestion, senalado como un factor recurrente en la demora de los
procesos logisticos, asi como los tramites administrativos para la ejecucién; asimismo se ha
realizado las gestiones ante el MEF para acelerar el proceso de contratacion de personal
CAS el cual se tiene programado su convocatoria para el mes de julio.

Se ha realizado acciones de capacitacion en temas de gestién de procesos, Contrataciones
con el Estado, SIGA-SIAF-SEACE al personal de la Institucién; a fin de fortalecer sus
conocimientos en el desempeno de sus labores.

Se recomienda realizar periddicamente reuniones de Trabajo con los responsables de apoyo
ala produccién de las areas usuarias; a fin de poder detectar y solucionar los inconvenientes
que dificultan la adquisicién de los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de las
metas propuestas en el POL.

Fortalecer la coordinacion y articulacion entre los actores involucrados en el cumplimiento de
las diversas actividades operativas del POI; a fin de que las acciones se lleven a cabo de
forma eficaz y eficiente, y la provisién de informacién sea constante y actualizada.

Que las unidades organicas prioricen sus procesos internos de seguimiento o supervisién
constante en el cumplimiento de las metas programadas en el POI de sus actividades
operativas; a fin de que puedan tomar acciones necesarias con pertinencia y oportunidad.

Que la Direccion Ejecutiva contintie convocando a reuniones de trabajo con los Directores y
Jefes de los Organos de la Institucién, para tomar acciones que contribuyen en el
seguimiento y monitoreo de la gestion institucional.

4. ANEXO

v" Reporte de seguimiento del POI del primer trimestre respectivo, emitido a través del
aplicativo CEPLAN V.01



ANEXO:
e REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL POl AL SEGUNDO TRIMESTRE 2019,
EMITIDO A TRAVES DEL APLICATIVO CEPLAN V.01 (Anexo B-6)

- UNIDAD EJECUTORA: INICTEL - UNI - 001258



6/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora
Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POl) DE UNIDAD EJECUTORA
PEI - PERIODO 2018 - 2020
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 514 - U.N. DE INGENIERIA

Unidad Ejecutora 001258 - INICTEL- UNI

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
ESTRATEGICA UNIDAD CENTRO TIPO META PERIODO MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do
INSTITUCIONAL MEDIDA COSTO META TRIMESTRE
2do TRIM. 2do TRIM.
ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. ACUMULADO 2do TRIM. ACUMULADO
OEI.02 - OPTIMIZAR LA INVESTIGACION E INNOVACION EN CIENCIA Y TECNOLOGIA POR PARTE DE DOCENTES Y ESTUDIANTES
AEI.02.01 - LINEAS DE INVESTIGACION Y PROYECTOS EN CIENCIAS, INGENIERIA Y ARQUITECTURA, OPTIMIZADOS PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA
4. Informe de la ejecucion
presupuestal a nivel de metas
presupuestales para la adquisicion
Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00  de bienes y servicios solicitados

por la coordinaciones de la DIDT

5. Informe de la ejecucion
presupuestal a nivel de metas
presupuestales para la adquisicion
de bienes y servicios solicitados
por la coordinaciones de la DIDT

6. Informe de la ejecucion

presupuestal a nivel de metas
476,190.00 85,006.60 162,850.36 60.30 34.20 presupuestales para la adquisicion

de bienes y servicios solicitados

por la coordinaciones de la DIDT

MOTIVO:

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE

060 : INFORME  INVESTIGACION Y AA
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES

19A0000393519 - GESTION DE LA
INVESTIGACION APLICADA Y EL
DESARROLLO TECNOLOGICO

Fn TO02 140,972.00

19A0000393538 - INVESTIGACION

001 : ACCION 01.01 : INSTITUTO NA 4. Se viene avanzando los proyectos
APLICADA Y DESARROLLO TECNOLOGICO

NACIONAL DE relacionados a: dispositivos

EN EL CAMPO DE LAS
TELECOMUNICACIONES

INVESTIGACION Y
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES
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Fs

ABR

MAY

JUN

7.00

8.00

7.00

8.00
8.00

resonates RF, dispositivos
foténicos, nodos sensores de bajo
consumo de energia, prototipo
experimental honeypot, sistema
integrado de teledeteccion,
prototipo de difusion de alerta de
emergencia, informe dobre
absorcion especifica produc...

5. Se viene avanzando los proyectos
relacionados a: dispositivos
resonates RF, dispositivos
foténicos, nodos sensores de bajo
consumo de energia, prototipo
experimental honeypot, sistema
integrado de teledeteccion,
prototipo de difusion de alerta de
emergencia, informe dobre
absorcion especifica produc...

6. Se vienen estudiando y probando
diversos métodos para caracterizar
los parametros constitutivos de los
materiales
electromagnéticos.Aceptacion de
articulo técnico en INTERCON
2019.En el presente mes se
completo todos los preparativos
para las pruebas de campo en un
ambiente real fuera del
laboratori...

MOTIVO:
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19A0000565137 - FORTALECIMIENTO DE 155 :
CAPACIDADES PORCENTAJE

19A0001703369 - SUBVENCION A
PROYECTOS DE INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION -
IMPLEMENTACION DE MODULOS
(FONDECYT)

201 : INFORME
TECNICO

19A0001703370 - MODERNIZAR Y
FORTALECER INFRAESTRUCTURA DE
INVESTIGACION EN UNIVERSIDADES Y
CENTROS DE INVESTIGACION -
IMPLEMENTACION DE MODULOS
(FONDECYT)

060 : INFORME

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora
458,347.52  862,890.57

Fn
01.01 : INSTITUTO Fs
NACIONAL DE
INVESTIGACION Y AA
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES Fn
01.01 : INSTITUTO Fs
NACIONAL DE
INVESTIGACION Y NA
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES

Fn
01.01 : INSTITUTO Fs
NACIONAL DE
INVESTIGACION Y NA
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES

Fn

TOTAL POR AEI

T02

T02

T02

ABR

MAY

JUN

T02

ABR

MAY

JUN

T02

FINANCIERO S/

570,654.00

65.00

194,936.00

2.00

2.00

106,090.00

0.00

0.00

1,012,652.00

1,975,515.00

100.00

1,317,882.00

2.00

297,039.00

1.00

1,094,763.00

5,161,389.00

OEI.03 - PROMOVER ACTIVIDADES DE INTEGRACION, EXTENSION, PROYECCION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL CON LA SOCIEDAD NACIONAL E INTERNACIONAL

AEL.03.02 - PROGRAMA DE POSICIONAMIENTO COMO UNIVERSIDAD LiDER EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DESARROLLADO PARA LA SOCIEDAD

19A0000393482 - CONDUCCION Y

ORIENTACION SUPERIOR 001 : ACCION
19A0000393503 - DIFUSION DE IMAGEN
Y PROMOCION DE RELACIONES 001 : ACCION

INSTITUCIONALES

Fs

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE

INVESTIGACION Y AA
CAPACITACION DE Fn
TELECOMUNICACIONES

Fs
01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACION Y AA
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES

Fn
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T02

T02

TO02

T02

15.00

345,118.26

21.00

258,875.00

60.00

1,137,128.00

88.00

820,543.00

65.00

180,540.49

2.00

2.00

6,620.00

0.00

0.00

730,514.61

15.00

77,794.89

21.00

123,362.23

95.00

186,705.49

6,620.00

0.00

30.00

140,378.26

40.00

212,919.41

80.32

100.00

92.62

0.67

0.00

100.00

22.54

100.00

47.65

43.68

95.00

14.17

0.00

50.00

12.34

45.45

25.94

4. Se viene avanzando en la actividad
respectiva.

5. Se viene avanzando en la actividad
respectiva.

6. Se viene avanzando en la actividad
respectiva.

MOTIVO:

4.

5. Georeferenciacion del terreno de
estudio. Realizacion de
caracteristicas técnicas de la
camara RGB multiespectral y
térmica. Ejecucion de pruebas de
laboratorio y campo.

6. Adquisicion de imagenes aéreas de
arboles de palta Hass. Elaboracion
del nodos maviles y la estacion
base.

MOTIVO:

4.

5. Coordinaciones con la Oficina de
Administracion para la Indagacion
de mercado del equipamiento
mayor. Aprobacion del PAC del
proyecto ante FONDECYT.

6. Gestion para el llamado a licitacién
publica nacional.

MOTIVO:

4. Se cumplio con las actividades
programadas de la gestion

institucional, gestion de tramite
documentario y archivo.

5. Se cumplio con las actividades
programadas de la gestion
institucional,secretaria de
actas,asistencia al Director
Ejecutivo, gestion de tramite
documentario y archivo.

6. Se cumplio con las actividades
programadas de la gestion
institucional,secretaria de
actas,asistencia al Director
Ejecutivo, gestion de tramite
documentario y archivo.

MOTIVO:

4. Se realizaon 8 acciones de difusion
de Imagen y promocion de las
relaciones institucionales.

5. Se realizaon 7 acciones de difusion
de Imagen y promocion de las
relaciones institucionales.

6. Se realizaon 6 acciones de difusion
de Imagen y promocion de las
relaciones institucionales.

MOTIVO:
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TOTAL POR AEI

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

FINANCIERO S/

603,993.26

1,957,671.00

201,157.12

AEL.03.03 - PROGRAMAS DE EXTENSION UNIVERSITARIA Y PROYECCION SOCIAL EN CIENCIAS, INGENIERIA Y ARQUITECTURA, IMPLEMENTADOS PARA LA SOCIEDAD

19A0000393507 - CAPACITACION
ESPECIALIZADA EN
TELECOMUNICACIONES

19A0000393510 - CAPACITACION PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

19A0000393512 - DESARROLLO,
MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE
SISTEMAS DE INFORMACION

19A0000393516 - GESTION DE LA
INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE RED

19A0000393522 - GESTION DE
PROYECTOS Y TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTOS

19A0000393523 - POBLADORES DE
ZONAS RURALES CON CAPACIDADES
TECNOLOGICAS ADQUIRIDAS

088 : PERSONA
CAPACITADA

088 : PERSONA
CAPACITADA

001 : ACCION

107 : SERVICIO

060 : INFORME

088 : PERSONA
CAPACITADA

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACION Y AA
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACION Y AA
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACION Y AA
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACION Y AA
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACION Y AA
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES

01.01: INSTITUTO  AA
NACIONAL DE
INVESTIGACION Y
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES
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Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

T02

T02

T02

TO02

T02

T02

T02

T02

T02

T02

TO02

1,058.00

574,455.00

169.00

39,593.00

3.00

108,000.00

300.00

138,965.00

3.00

88,853.00

200.00

4,210.00

2,165,433.00

619.00

158,369.00

13.00

363,069.00

1,200.00

553,581.00

12.00

381,205.00

500.00

784.00

388,888.49

377.00

32,104.10

2.00

171,986.12

254.00

53,971.25

3.00

53,229.81

182.00

1,777.00

635,906.49

578.00

44,020.61

7.00

179,986.12

534.00

172,286.59

6.00

106,508.91

182.00

74.10

67.70

223.08

81.09

66.67

159.25

84.67

38.84

100.00

59.91

91.00

42.21

29.37

93.38

27.79

53.85

49.57

44.50

31.12

50.00

27.94

36.40

. Se capacit6 a 215 participantes en

la modalidad presencial y 22
participantes en modalidad a
distancia de los cursos
programados (15 cursos
presenciales y 4 cursos a distancia)

. Se capacito a 41 participantes en 3

cursos en los Diplomados de
Seguridad de las Tecnologias de la
Informacion-Comunicaciones
Moviles y a 22 funcionarios del
MTC en el curso Supervision en la
Construccion de Redes de Planta
Externa.

. Se capacité a 199 partiipantes en

modalidad presencial en 16 cursos.
Se capacit6 a 63 particpantes en
modalidad virtual en 7 cusos.

MOTIVO:

4.

Se esta capacitando a 98 persoana
con habilidades diferentes en la
Regiones de Cusco, Cajamarca,
Tucume-Lambayeque, Huancayo-
Tarma- Junin

. Se realizo la la capacitacion a 130

participantes con discapciadad
visual y motora.

. Se esta capacitando a 149

participantes con habilidades
diferentes en cursos de Ofimatica.

MOTIVO:

4.

6.

No se realizaron mantenimientos a
sistemas de informacion por falta
de personal.

. Se realiz6 el mantenimiento del

sistema de informacion:
repositorio digital del INICTEL-UNI.
Se realizo la integracion del web
sevice consulta de ruc de la PIDE.

MOTIVO:

4.

5.

6.

Se atendieron 75 servicios
ténnicos especializados.
Se atendieron 92 servicios
ténnicos especializados.
Se atendieron 87 servicios
ténnicos especializados.

MOTIVO:

4.

5.

6.

01 Informe de gestion de proyectos
y transferencia de conocimientos.
01 Informe de gestion de proyectos
y transferencia de conocimientos.
01 Informe de gestion de proyectos
y transferencia de conocimientos.

MOTIVO:

4.

Se capacito a 68 pobladores en la
sensibilizacion y capacitacion en la
Aldea Infantil San Juan de
Yarinacocha, Gobierno Regional de
Ucayali, Region Ucayali. Provincia
Coronel Porrtillo
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19A0000393527 - SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
TELECOMUNICACIONES

19A0000393533 - TRANSFERENCIA DE
PRODUCTOS TECNOLOGICOS

19A0000565631 - DESARROLLO DEL
SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA Y DE
COMUNICACION

107 : SERVICIO

001 : ACCION

077 : MODULO

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACION Y
CAPACITACION DE AA
TELECOMUNICACIONES

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
INVESTIGACION Y AA
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES

01.01 : INSTITUTO NA
NACIONAL DE
INVESTIGACION Y
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES
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Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

TO02

T02

T02

T02

T02

ABR

MAY

JUN

16,828.00

11.00

126,632.00

3.00

48,352.00

1.00

1.00

75,175.00

40.00

458,524.00

6.00

185,474.00

1.00

15,403.70 25,557.50

5.00 9.00

83,273.74 156,354.26

4.00 5.00
31,229.43 59,060.68
*

1.00

1.00

1.00

91.54

45.45

65.76

133.33

64.59

1.00

34.00

22.50

34.10

83.33

31.85

5. Se realizaron coordinaciones con
varias localdades logrando que la
Municipalidad Distrital de
Angasmarca, solicitaran
oficialmente la capacitacion en
Ofimatica basica, programando
para el mes de junio nuestra
actividad.

6. Se ha llevado a cabo la
capacitacion de Ofimatica basica
en la localidad del Distrito de
Angasmarca, Provicna de Santiago
de Chuco, Regioén La Libertad

MOTIVO:

4. Se realizo 01 servicio: charla
técnica informativa y se evaluara,
a modo demostrativo, el nivel de
exposicion a las radiaciones no
ionizantes (RNI) producidas por los
servicios de telecomunicaciones, y
provenientes de estacion radio
base de telefonia celular.

5. Se realizo 01 servicio: medicién de
RNI en baja frecuencia en
inmueble en Surco

6. Se realizaron 03 servicio
especializados, una medicion de
RNI en alta frecuencia en Lima y
otra en Piura, ademas una charla
de RNI en la ciudad de Jaen.

MOTIVO:

4. Se present6 ante INDECOPI la
solicitud de registro de 03
Software: “Analisis de Propagacion
para Sistemas de Comunicaciones
Moviles 5G en su Primera Version
(Sap-5g v. 10)”; “Procesamiento de
imagenes satelitales PERUSAT - 1 -
INICTELSAT” y “Segmentacion de
Aguajes - MAUFLEX”. Se elabor¢ el
Informe d...

5. Se realiz6 la renovacion del
registro de la marca del INICTEL-
UNI, por un periédo de 10 afios
mas.

6. Se firmara el convenio de
transferencia tecnologica de los
aplicativos DIVSYS, SISTRAD,
REQSYS, VISYS y LIRECSYS al EPS
ILO, ya fué firmado por el Ing.
Diaz, se enviara al EPS ILO para la
firma de su representante.

MOTIVO:

4. Se coordiné con funcionarios de la
Municipalidad del Distrito de
Chaclacayo a efectos de proyectar
en unas de sus Cuencas un Médulo
de Difusion y Comunicacion de

5. Se contacto con la Municipalidad
de Chaclacayo, ubicado en la
cuenca el rio Rimac , se visito los
puntos definidos como alto riesgo,
se tomaron valores de ubicacién
geogréafica para proyectar el disefio
e implementacion del Médulo de
un SAT

6. Se han identificado los puntos
vulnerables en Chaclacayo sin
embargo por cuestiones inherentes
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Fn T02 30,000.00

TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/ 1,171,678.00
OEI.04 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL DE MANERA ESTRATEGICA Y SOSTENIBLE EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEL.04.02 - INSTRUMENTOS DE GESTION OPTIMIZADOS PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

Fs T02 6.00

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE

001 : ACCION INVESTIGACION Y AA
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES

19A0000393476 - PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO.

Fn T02 88,156.00

01.01 : INSTITUTO Fs To2 117.00
NACIONAL DE
001 : ACCION INVESTIGACION Y AA
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES Fn TO2 1,166,068.50

19A0000393489 - GESTION
ADMINISTRATIVA

01.01 : INSTITUTO Fs T02 3.00
NACIONAL DE
137 : PLANILLA  INVESTIGACION Y AA
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES Fn TO2 31,208.00

19A0000393490 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES

Fs T02 9.00

01.01 : INSTITUTO
NACIONAL DE
060 : INFORME  INVESTIGACION Y AA
CAPACITACION DE Fn T02 62,276.00
TELECOMUNICACIONES

19A0000393493 - ASESORAMIENTO
TECNICO Y JURIDICO
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90,565.00

4,431,395.00

22.00

599,357.00

465.00

4,198,499.00

12.00

124,900.00

36.00

247,386.00

0.00 0.00 0.00
830,086.64
5.00 11.00 83.33
81,241.55 154,238.44 92.16
107.00 225.00 91.45
800,847.37 1,429,432.67 68.68
3.00 6.00 100.00
28,225.21 60,249.47 90.44
9.00 18.00 100.00
53,006.06 108,739.61 85.11

0.00

50.00

25.73

48.39

34.04

50.00

48.24

50.00

43.96

al gobierno municipal , esta
pendiente que ellos definan la
ubicacion definitiva del centro de
operaciones de emergencia para
cerrar el circuito tecnologico. Se
ha coordinado con INDECI
(Direccion de Prepa...

MOTIVO:

4.

Coordinacién y Supervision de la
informacién de ingresos y gastos
autorizados en el presupuesto y
sus modificaciones. Directiva de
Lineamientos para las
contrataciones iguales o inferiores
a ocho (08) Unidades Impositivas
Tributarias(UIT) del INICTEL-UNI

. Coordinacion y Supervision de la

informacion de ingresos y gastos
autorizados en el presupuesto y
sus modificaciones.

. Coordinacion y Supervision de la

informacién de ingresos y gastos
autorizados en el presupuesto y
sus modificaciones. Presupuesto
Multianual de la UE 002 INICTEL-
UNI para los afios 2020-2022

MOTIVO:

. Se realizaron 28 acciones de

gestion administrativas.

. Se realizaron 38 acciones de

gestion administrativa.

. Se realizaron 41 acciones de

gestion administrativa.

MOTIVO:

4.

5.

6.

Se realiz6 la planilla de pago de
obligaciones previsionales.
Se realizo6 la planilla de pago de
obligaciones previsionales.
se realizo la planilla de pago de
obligaciones previsionales.

MOTIVO:

4.

Se emitieron 32 informes,
atendiéndose diversas consultas y
pedido de caracter legal,
efectuadas por las Direcciones de
Lineas y Oficinas de Apoyo. Se
proyectaron 15 Resoluciones
Directorales y 02 convenios.

. Se emitieron 30 resoluciones

diretorales, 01 de contratoy 11
informes de caracter legal.

. Se emitieron 18 informes, 36

resoluciones directorales y Por
Resolucion N° Tres de 12.04.19, se
elevan los autos a emitir mandato
judicial del Exp. N° 08074-2017 en
los seguidos a PROFUTURO AFP
sobre Obligacion de dar suma de
dinero iniciadas por AFPS.

MOTIVO:
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19A0000393496 - ACCIONES DE 060 : INFORME ~ 01.01: INSTITUTO  AA Fs TO2 9.00 37.00 11.00 20.00
CONTROL Y AUDITORIA NACIONAL DE

INVESTIGACION Y
CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES
Fn TO2 61,270.00 238,849.00 42,270.85  88,472.04
TOTAL POR AEl  FINANCIERO S/ 1,408,978.50 5,408,991.00 1,005,591.04
AEI.04.06 - PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE LA OPERATIVIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD
ABR 2.00 2.00
Fs MAY 2.00 2.00 2.00 .
01.01 : INSTITUTO
19A0000393530 - MONITOREO, NACIONAL DE
ESTUDIOS Y EVALUACION DE LOS 046 : ESTUDIO  INVESTIGACION Y NA
PROYECTOS DE INVERSION CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES
JUN 2.00 2.00
Fn T02 114,950.00 309,808.00 76,998.21  148,315.93

Tipo de meta

NA Meta no .
acumulativa

AM Meta acumulativa
mensual

AA Meta acumulativa
anual

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

114,950.00
4,312,251.76

309,808.00
17,269,254.00

76,998.21
2,844,347.62

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.
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122.22

68.99

1.00

66.98

54.05

37.04

47.87

4. Memorando N° 030-2019-INICTEL-
UNI, evaluacion trimestral del
POl;Memorando N° 030-2019-
INICTEL-UNI, Programacion
Multianual y Formulacién
Presupuestaria; Oficio N° 018-
2019-INICTEL-UNI, remision de
Reformulado 008-2018-2-0238.
Oficio N° 019-2019-INICTEL-UNI,
orientacion de Oficio.

5. Se realizo la remision del Informe
seguimiento de medidas
correctivas Marzo-Abril;
modificacion de clasificador de
gastos.

6. CGR no aprobo la Auditoria de
Cumplimiento cuyo Informe debia
salir en el mes de Junio, por falta
de capacidad operativa. Se va
formular el POI. Se remitié el
Informe de Seguimiento de
Medidas Correctivas mayo-junio
mediante Oficio N° 029-2019-
OCl.Se remitio6 el Oficio 025-2019-
0OCI-Orientacion de Ofi...

MOTIVO:

4. Coordinaciones para el avance de
la actividad. Se realizaron otras
tareas: elaboracion del Estudio de
Postinversion, se ha recopilado
informacién para levantar
observaciones del Informe del
proyecto CETIC-PCD. Se requiere
contar con el apoyo de un
economista para la elaboracion de
perfiles.

5. Coordinaciones para el avance de
la actividad. Se realizaron otras
tareas: seguimiento de la
operatividad de los TELECENTROS
del proyeto AMAZONAS.
Programacioén de gastos 2020 al
2022

6. Coordinaciones para el avance de
la actividad. Se realizaron otras
tareas: Elaboracion de sustento
para asignacion presupuestal de los
proyectos a ejecutar en el 2020,
solicitado por la OCPLA - UNI.

Seguimiento de la operatividad de
los telecentros del Proyecto
Amazonas.

MOTIVO:
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