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2. PRESENTACIÓN  

A fin de contar con un instrumento de gestión para el corto plazo en el cual estén 
plasmadas las actividades y proyectos que los distintos órganos de la Universidad 
ejecutarán como parte de las metas a alcanzar en el presente año, se propone el presente 
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL UNI – 2014, el mismo que está formulado en el 
marco de los lineamientos estratégicos institucionales y en concordancia con los objetivos 
de política nacional. 

Este documento contiene las acciones propuestas por las Facultades, Órganos centrales 
y Desconcentrados reflejando el esfuerzo a desplegar por los mismos, más aún que el 
contexto económico nacional requiere de la UNI el aporte de profesionales de la más alta 
calidad, a fin de contribuir decididamente al crecimiento y desarrollo sostenible, 
innovativo, competitivo, de la calidad de vida de los ciudadanos del Perú, en el marco de 
una economía con crecimiento económico sostenido, pero que requiere orientar los 
esfuerzos para incrementar la productividad y competitividad nacional.  

Este Plan Operativo incorpora por tercer año consecutivo los Programas Presupuestales  
con Enfoque por Resultados diseñados como parte de la Gestión por Resultados que el 
Gobierno viene implementando en las entidades del Estado, para la asignación de 
recursos a fin de obtener resultados medibles que respondan a objetivos de política 
nacional, verificables a través de indicadores de desempeño, a fin de lograr mayor 
eficiencia en el gasto.  

De este modo, a la fecha contamos con 02 Programas Presupuestales con Enfoque por 
Resultados. El primero, correspondiente al Programa 0066 “Formación Universitaria de 
Pregrado”, que establece 5 productos entregables vinculados al pregrado con el fin de 
contribuir a la mejora de la productividad y competitividad del país, a cargo de las 
Facultades; y el Programa 0068 “Reducción de Vulnerabilidad y Atención de Emergencias 
por Desastres”, sobre estudios y desarrollo de tecnologías que coadyuven a mitigar los 
desastres por sismos y tsunamis, a cargo del Centro Peruano Japonés de Investigaciones 
Sísmicas y Mitigación de Desastres – CISMID-UNI, ambos programas en cumplimiento a 
políticas de objetivo nacional. 

La actual gestión continuará impulsando la investigación e innovación como pilares del 
quehacer universitario, priorizando la creación de conocimientos y su puesta en valor 
transfiriéndolos a la sociedad, contribuyendo a que la producción y las exportaciones 
tengan cada vez mayor valor  agregado, lo que significa hacer más sostenible el 
crecimiento económico y contribuir con ello a mejorar la calidad de vida de todos los 
peruanos.  

Se continuará dando apoyo a las líneas de investigación de Energía y Petroquímica, 
Biotecnología, Ciencia de los Materiales, Ciencias de la Tierra, Ciencias Básicas, TIC’s; 
promover el emprendimiento con el uso de las Tecnologías de la Información y de la 
Comunicación; desarrollar transferencias tecnológica para enfrentar eventos climáticos 
extremos transformando una comunidad rural altoandina en un sistema productivo 
sustentable con energías renovables; monitoreo de las líneas productivas y albergues 
bioclimáticos en base al mejoramiento de comunidades altoandinas. 

Mediante recursos del Sistema Nacional de Inversión Pública, se ha continuado llevando 
a cabo la renovación y mejora de la infraestructura de nuestra Universidad permitiendo 
brindar condiciones necesarias a la enseñanza e investigación, para lo cual está previsto 
ejecutar 30 proyectos de inversión en lo correspondiente a la Unidad Ejecutora 001: UNI, 
dirigidos al equipamiento y mejora de la infraestructura en Aulas, Laboratorios, Auditorios, 
Bibliotecas y demás instalaciones de la Universidad, algunos de los cuales podemos 
mencionar: Instalación de un Repositorio del Conocimiento e Incremento de la Colección 
de la Biblioteca Virtual para la Biblioteca Central; continuar con la Construcción y 
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Equipamiento de la Facultad de Ingeniería de Petróleo, Gas Natural y Petroquímica;  
continuar con el proyecto de Mejoramiento de los Servicios Complementarios en Apoyo a 
la Actividad Académica de la Facultad de Ciencias; el Mejoramiento de los Laboratorios 
de Ventilación y Seguridad Minera, Mecánica de Rocas, Maquinaria Minera y Software 
Minero de la FIGMM; continuar con el Mejoramiento del Laboratorio de Electricidad y 
Automatización de la Facultad de Ingeniería Mecánica; la Construcción e Implementación 
del Centro de Información e Investigación de la Facultad de Ingeniería Civil; Mejoramiento 
y Ampliación de los Servicios Académicos de la Facultad de Ingeniería Ambiental; el 
Mejoramiento de los Servicios Académicos y Ampliación del Laboratorio N° 15 de la 
Facultad de Ingeniería Química y Textil-UNI; la Construcción e Implementación del 
Laboratorio de Investigación avanzada en Transmisión y Conmutación en 
Telecomunicaciones de la FIEE; así como la Construcción y Equipamiento de los 
Laboratorios de Química, Métodos, Automatización y Física de la FIIS en el Sector “O” de 
la UNI, entre otros, para la realización de trabajos experimentales por parte de los 
alumnos. En lo referente al ámbito del bienestar universitario están los proyectos de 
Mejoramiento de los Servicios Complementarios de la Residencia Estudiantil; 
Mejoramiento de la Capacidad de Atención de la Asistencia Médica del Autoseguro de la 
Oficina Central de Bienestar Universitario y el Mejoramiento de las Condiciones del 
Servicio de Transporte - UNI  

A su vez, se impulsará los procesos de acreditación y certificación haciendo uso de los 
recursos del SNIP, para lo cual se ejecutará el proyecto “Fortalecimiento de la Calidad 
Académica a través de la Actualización Curricular de la Especialidades de Antegrado de 
la FAUA, FIECS, FIGMM, FIQT y FIM de la UNI”. 

La Unidad Ejecutora 002 INICTEL-UNI continuará con la ejecución del PIP 
"Implementación de una Red de Información y Comunicación en Localidades de Santa 
María de Nanay, Indiana, Santa María de Ojal, Pantoja, Carococha, Soplín Vargas, Santa 
Elena, Flor de Punga y Nueva Alejandría de las Provincias de Maynas y Requena - 
Loreto", a fin de continuar brindando el acceso a nuevas tecnologías de la información 
para poblaciones de bajos recursos, permitiendo proveer capacidades tecnológicas a 
pobladores de zonas rurales; la transferencia de productos tecnológicos y la investigación 
aplicada en el campo de las Telecomunicaciones. Asimismo, se ejecutará el PIP 
"Mejoramiento de la Infraestructura de las Aulas y Servicios complementarios del 
INICTEL-UNI". 
 
El Capítulo 7 considera los recursos autorizados mediante Ley N° 30114 - Ley de 
Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2014, para financiar el desarrollo de las 
actividades y/o proyectos, a nivel de las Unidades Ejecutoras conformantes del Pliego 
UNI.  
 
La Oficina Central de Planificación y Presupuesto efectuará al término de cada semestre, 
la evaluación del Plan Operativo Institucional para lo cual coordinará con los diferentes 
órganos de la Universidad, a fin de determinar los avances en la ejecución de las 
actividades y proyectos previstos, detectar posibles desviaciones y proponer alternativas 
de solución, retroalimentando el proceso de la planificación institucional, tendiendo a la 
mejora continua. 
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3. MARCO DE ORIENTACION ESTRATÉGICA PARA EL 
PERIODO  2014-2021 

 

 3.1 MISIÓN 
 

La Universidad Nacional de Ingeniería (UNI) es una comunidad socioeducativa 
nacional, científica y democrática, integrada por docentes, estudiantes, egresados, 
autoridades universitarias y personal administrativo. 
 
La UNI se dedica al estudio, la investigación y la enseñanza; la transmisión, difusión 
y reproducción del conocimiento y la cultura considerando su proyección y extensión 
social; así como a la producción de bienes o servicios para servir al desarrollo del 
país y al bienestar material y/o espiritual de los pueblos del Perú. Para este fin, 
forma ingenieros, arquitectos, físicos, matemáticos, químicos e investigadores en los 
campos de las ciencias, ingeniería y arquitectura de acuerdo con las demandas 
esenciales del país. 
 
La UNI en su continuo cambio, está fortaleciendo su capacidad de investigación y 
renovando su infraestructura y equipos para la investigación y la enseñanza, para de 
esta manera responder a la demanda de la sociedad y a los requerimientos de las 
empresas de los sectores productivos. 
 
La formación profesional se brinda a través de las 28 especialidades de antegrado 
que son las que se señalan a continuación: 
 

Facultad Especialidades 
 Arquitectura, Urbanismo y Artes (FAUA) Arquitectura 

Ciencias (FC) 

Física 
Matemática 
Química 
Ingeniería Física 
Ciencia de la Computación 

Ingeniería Ambiental (FIA) 
Ingeniería Ambiental 
Ingeniería Sanitaria 
Ingeniería de Higiene y Seguridad industrial 

Ingeniería Civil (FIC) Ingeniería Civil 

Ingeniería Económica y Ciencias Sociales (FIECS) 
Ingeniería Económica 

Ingeniería Estadística 

Ingeniería Eléctrica y Electrónica (FIEE) 
Ingeniería Eléctrica 
Ingeniería Electrónica 
Ingeniería de Telecomunicaciones 

Ingeniería Geológica, Minera y Metalúrgica (FIGMM) 
Ingeniería Geológica 
Ingeniería Metalúrgica 
Ingeniería de Minas 

Ingeniería Industrial y de Sistemas (FIIS) 
Ingeniería Industrial 
Ingeniería de Sistemas 

Ingeniería Mecánica (FIM) 

Ingeniería Mecánica 
Ingeniería Mecánica-Eléctrica 
Ingeniería Naval 
Ingeniería Mecatrónica 

Ingeniería de Petróleo, Gas Natural y Petroquímica (FIPP) 
Ingeniería de Petróleo y Gas Natural 
Ingeniería Petroquímica 

Ingeniería Química y Textil (FIQT) 
Ingeniería Química 
Ingeniería Textil 
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Asimismo, las especialidades de Posgrado que ofrece la Universidad Nacional de 
Ingeniería son las que se muestran a continuación: 
 

 
ESTUDIOS DE POSGRADO:  DOCTORADOS,  MAESTRIAS  Y  SEGUNDA 

ESPECIALIZACION 
        

FACULTAD DOCTORADO MAESTRIA SEGUNDA ESPECIALIZACION 

ARQUITECTURA, 
URBANISMO Y ARTES   

 
* Arquitectura - Historia,  
  Teoría  y Crítica 
* Arquitectura - Vivienda 
* Conservación del  
  Patrimonio  Edificado 
* Planificación y Gestión  
  Urbano  Regional 
* Renovación  Urbana 

 
* Planificación y Gestión Ambiental 

CIENCIAS 

 
* Física 
* Matemática 
* Química 
 

 
* Economía Matemática 
* Física Médica 
* Física 
* Matemática Aplicada 
* Química 
* Energías Renovables y 
  Eficiencia Energética 
 

 
* Energía Solar 
* Protección Radiológica 

INGENIERÍA 
AMBIENTAL   

 
* Gestión Ambiental 
* Higiene Ocupacional 
* Tratamiento de Aguas y  
   Reuso de Desechos 

 
* Ingeniería Ambiental en Control  
  de Vectores 
* Ingeniería de Higiene y Seguridad 
  Alimentaria 
* Ingeniería Sanitaria de Residuos  
  Sólidos 

INGENIERÍA CIVIL 

  

 
* Gestión y Administración de  
  la Construcción 
* Gestión Tecnológica  
  Empresarial 
* Gestión de Riesgo de   
   Desastres 
* Tecnología de la  
   Construcción 
* Ingeniería Estructural 
* Ingeniería Geotécnica 
* Ingeniería Hidráulica 
* Ingeniería  de Transportes 
 

 
* Ingeniería Sismorresistente 

INGENIERÍA 
ECONÓMICA Y 
CIENCIAS  SOCIALES   

 
* Gerencia Pública 
* Proyectos de Inversión 
   

INGENIERÍA 
ELÉCTRICA Y 
ELECTRÓNICA 

  

 
* Automática e  
  Instrumentación 
* Sistemas de Potencia 
* Telemática 
* Telecomunicaciones 
 

 
* Automática e Instrumentación 
* Sistemas de Potencia 
* Telemática 
* Telecomunicaciones 

INGENIERÍA 
GEOLÓGICA, MINERA 
Y METALÚRGICA 

  

 
* Ingeniería Geológica 
* Ingeniería de Minas 
* Ingeniería Metalúrgica 
* Gestión Minera 
* Minería y Medio Ambiente 
* Seguridad y Salud Minera 
   

INGENIERÍA  
INDUSTRIAL Y DE 
SISTEMAS 

 
* Ingeniería Industrial 
* Ingeniería de Sistemas 

 
* Ingeniería Industrial 
* Ingeniería de Sistemas 
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INGENIERÍA 
MECÁNICA 

  

 
* Aplicación Energética del 
  Gas Natural 
* Gerencia e Ingeniería de  
   Mantenimiento 
* Gerencia de Proyectos  
   Electromecánicos 
* Ciencia de los Materiales 
* Energética 
* Ingeniería Mecánica –  
   Motores de  Combustión  
   Interna 
* Ingeniería Mecánica -   
   Diseño de Máquinas 
 

 
 
* Ingeniería y Gerencia del Gas 

INGENIERÍA DE 
PETRÓLEO, GAS 
NATURAL Y 
PETROQUÍMICA 

  

 
* Ingeniería de Petróleo y  
  Gas Natural 

 
* Ingeniería de Gas Natural 

INGENIERÍA QUÍMICA 
Y TEXTIL 

  

 
* Ingeniería de Procesos 
* Ingeniería Química 

  

Fuente: Oficina Central de Posgrado-UNI     
 
 
Nos proponemos incrementar progresivamente el número de investigadores con 
capacidad para captar fondos concursables que financien sus proyectos, los cuales 
aparte de crear conocimientos desarrollen soluciones para problemas reales de la 
sociedad y además formen expertos altamente calificados. Todo ello nos permitirá 
generar una masa crítica de investigadores que haga sostenible la investigación. 
 
En el siglo XXI la responsabilidad de nuestra Universidad y otros centros de 
investigación cobra una nueva dimensión, porque se hace imperioso dar el salto de 
las ventajas comparativas que nos ofrece la naturaleza, a las ventajas competitivas 
creadas por la ciencia y la tecnología cuando se convierten en innovación 
productiva. El compromiso de los docentes, estudiantes, egresados y personal 
administrativo de la UNI es trabajar denodadamente con las  autoridades 
gubernamentales, las empresas y la sociedad en su conjunto para que el país deje 
de estar “en vías de desarrollo” y se incorpore al mundo de la producción avanzada. 
La economía global del conocimiento ha acortado los plazos; lo que en otros tiempos 
tomaba siglos, ahora podemos y debemos lograrlo en pocos  decenios. 
 
El “Plan Estratégico Institucional UNI 2014 – 2021” recientemente aprobado 
mediante Resolución Rectoral N° 871 del 04 de Junio del 2014 ha definido el 
siguiente fin o propósito estratégico que sirve de escenario y marco de referencia 
para los próximos años:  
 
“Contribuir decididamente al crecimiento y desarrollo sostenible, innovativo, 
competitivo de calidad de vida del Perú, aportando la masa crítica de profesionales 
de la más alta calidad, haciendo que la UNI asuma el liderazgo como Centro de 
Educación y Formación Profesional Universitaria en Ciencia, Ingeniería y 
Arquitectura a nivel nacional con estandarización Latinoamericana y Mundial”.  

 
Asimismo, el “Plan Estratégico Institucional UNI 2014 – 2021” define la siguiente 
MISIÓN de la UNI: 

 
“Formar líderes en ciencias, ingeniería y arquitectura, 

 dotados de competencias para la investigación, innovación y gestión 
tecnológicas, capaces de contribuir al bienestar de la sociedad, al 

desarrollo del país, a la defensa  del medio ambiente  y biodiversidad, 
así como a la afirmación de nuestra identidad nacional". 
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3.2 VISIÓN 

 
 

La Universidad Nacional de Ingeniería cumple el rol estratégico de asegurar la 
formación integral académica de sus estudiantes, para ser profesionales con 
capacidad de liderazgo; así como fomentar el desarrollo de la investigación en las 
ciencias, ingeniería y arquitectura dirigido a incrementar las capacidades 
demandadas por la competitividad productiva, el emprendimiento y el desarrollo 
sostenible del país, de manera especial en las áreas donde la Universidad puede 
lograr ventajas competitivas y comparativas. 

 
La tarea fundamental en el siglo XXI es, precisamente, poner en primer plano la 
investigación científica y tecnológica, en cuya práctica se forman los líderes en 
ciencias, ingeniería y arquitectura, dotados de competencias para la investigación, 
innovación y gestión tecnológicas, todo ello en la mira de ser la Universidad  líder en 
la creación de ciencia y tecnología, comprometida con el desarrollo sostenible. 
 
Asimismo, el “Plan Estratégico Institucional UNI 2014 – 2021” aprobado establece la 
siguiente VISIÓN de la Universidad Nacional de Ingeniería: 

 
“Ser la Universidad reconocida internacionalmente por la creación, 

adaptación y aplicación de ciencia y tecnología, comprometida con el 
emprendimiento y el desarrollo sostenible”. 

                                                                                                                                                                                             

 
 A su vez, el LEMA que caracteriza a la Universidad Nacional de Ingeniería es el 

siguiente: 
 

      “UNI, Ciencia y Tecnología al servicio del País” 

 

 

El quehacer científico y tecnológico de nuestra Universidad se orienta directamente 
a la innovación tecnológica, por ende, a la incorporación de nuevas tecnologías en el 
mercado, por la vía del registro de patentes o emprendimientos novedosos. Y esto, 
debido a que para sostener el crecimiento económico en el largo plazo, uno de los 
caminos es la formación de recursos humanos calificados para la producción y el 
desarrollo de innovaciones tecnológicas, como ya lo han experimentado otros 
países. 
 
Por tal motivo, visualizamos que en un mediano plazo habremos consolidado la 
perspectiva de una universidad con un modelo educativo basado en competencias 
que forma líderes con sustento científico y tecnológico capaces de innovar, es decir 
trasladar los conocimientos a las empresas, y servir a la sociedad en su conjunto. 
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3.3 LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES PARA EL 
LARGO PLAZO 
 
En la actualidad, la UNI requiere adaptarse a un nuevo contexto y a las nuevas 
exigencias de la sociedad, el país y el mundo. Para ello debe crear, adaptar y aplicar 
nuevos modelos de enseñanza, investigación, innovación, organización, gestión y 
desarrollo, incorporando la filosofía de la calidad, mejora continua, enfoque en 
resultados y búsqueda de la excelencia. 
 
Presentamos a continuación medidas y políticas para los próximos años que 
corresponden a lineamientos institucionales estratégicos para el mediano y largo 
plazo al 2021:  
 
 
FORMACIÓN INTEGRAL Y ESPECIALIZACIÓN 
 
• Lograr la acreditación nacional o internacional de las carreras profesionales UNI. 
 
• Incrementar la satisfacción de estudiantes y egresados UNI a nivel pregrado y 

posgrado, para lo cual se mejorará la vinculación de la Universidad con sus 
egresados a nivel nacional e internacional. 

 
• Fortalecer el desarrollo y posicionamiento del Posgrado UNI con niveles de 

excelencia en la especialización de los estudiantes. 
 
• Lograr el crecimiento sostenido de la Universidad a nivel de pregrado y 

posgrado. 
 
• Implantar la Gestión de Docencia en la UNI orientado a fortalecer los cuadros 

académicos de la Universidad con el soporte de tecnologías educativas. 
 
• Desarrollar la formación no presencial y el Campus Virtual UNI. 
 
• Fortalecer los servicios bibliográficos con criterios de calidad en apoyo a la 

docencia, investigación y extensión universitaria. 
 
 

INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E INNOVACIÓN 
 
• Mejorar los resultados de la investigación y emprendimiento desarrollados en los 

ámbitos de ingeniería, ciencias y arquitectura: 
o Programa para impulsar el desarrollo de contratos y proyectos de 

Investigación, Desarrollo e Innovación (I+D+i) en la UNI 
 

o Programa para mejorar la producción intelectual de docentes y 
egresados de la Universidad. 
 

o Promover cooperación con instituciones de ciencia y tecnología a nivel 
nacional e internacional. 

 
• Mejorar la gestión integral de investigación y transferencia de conocimientos en 

ciencia o tecnología UNI, implementando el Vicerrectorado de Investigación UNI 
para generar y activar planes, políticas, estrategias y procesos orientados a 
promover o desarrollar ciencia y tecnología, e implementar sistemas de gestión 
de investigación. 
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• Fomentar el emprendimiento y la innovación en la comunidad universitaria. 

 

• Fortalecer los Centros de Investigación de la UNI. 
 
 

COMUNICACIÓN, INTEGRACIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 
 
• Desarrollar una identidad distintiva de la UNI sobre la base de la calidad de sus 

egresados, oferta formativa y servicios en ciencia y tecnología. 
o Programa para impulsar posicionamiento de los servicios ofertados 

por la UNI en ciencia y tecnología. 
 

o Programa para difundir los logros de los egresados a nivel pregrado y 
posgrado en los diferentes ámbitos académico, laboral, investigación, 
especialización nacional o internacional, empresarial, desempeño en 
cargos privados, públicos o institucionales. 

 
• Contribuir al desarrollo nacional, regional y local atendiendo las necesidades de 

planes, programas o proyectos de ingeniería, ciencias y arquitectura: 
o Programa para generar contribuciones de la Universidad al Plan 

Nacional de Desarrollo en Ciencia y Tecnología alineado al Plan 
Estratégico de Desarrollo Nacional. 
 

o Promover convenios orientados a contribuir con la investigación y 
desarrollo de las instituciones públicas, gobierno local, regional y 
nacional. 
 

o Programas para desarrollar proyectos de impacto local regional y 
nacional. 

 
o Promoción de la Ecoeficiencia como una de las principales estrategias para la 

transición hacia el desarrollo sostenible, política de Estado a cumplir en favor del 
medio ambiente.  

 
 
GOBERNABILIDAD Y GESTIÓN 
 
• Mejorar la sostenibilidad económica y financiera de la Universidad: evaluación y 

monitoreo de los resultados de la gestión económica y financiera. 
 

• Incrementar la eficacia y eficiencia en el desarrollo de la gestión estratégica y 
operativa de la Universidad 
 

• Implementar sistemas integrados de gestión académicos, administrativos, de 
servicios y de seguridad con enfoque en gobierno electrónico, tecnología, 
procesos y calidad. Programa para mejora de procesos, procedimientos y 
automatización. 
 

• Optimizar la captación de recursos económicos propios, de terceros y 
donaciones de fuentes nacionales e internacionales, así como optimizar los 
gastos operativos de la Universidad. 

 
• Implantar un Sistema de Capacitación UNI orientado a formar, profesionalizar, 

fortalecer y desarrollar las capacidades del recurso humano, acordes con los 
objetivos institucionales.  
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• Lograr una estructura organizacional con instrumentos normativos y de gestión 

óptimas, que faciliten el desarrollo de la estrategia y los procesos institucionales. 
 
 

ADMISIÓN Y BIENESTAR UNIVERSITARIO 
 
• Mejorar los procesos de admisión de estudiantes en el nivel de pregrado y 

posgrado: 
o Implementar programas de nivelación para ingresantes considerando 

idiomas, liderazgo, métodos de investigación e inducción a la carrera 
profesional o especialización. 

 
o Programas de adaptación para ingresantes a través de tutorías y 

seguimiento psicopedagógico y sociológico. 
 

o Elaborar los perfiles de ingresantes de las carreras profesionales y 
especializaciones UNI. 

 
 

• Desarrollar y fortalecer los servicios de bienestar integral para la comunidad 
universitaria: 

o Proyectos para mejorar los servicios básicos y complementarios de 
bienestar disponibles para la comunidad universitaria. 

 
o Proyectos para mejorar el servicio de transporte universitario. 

 
o Instalar el Polideportivo UNI y mejorar los servicios de la Residencia 

Estudiantil. 
 
 

INFRAESTRUCTURA Y TECNOLOGÍA 
 
• Lograr un elevado nivel de desarrollo e integración de la Tecnología de 

Información  y   Comunicaciones (TICs), acorde con los objetivos de la 
Universidad. 
 

• Gestionar el desarrollo, modernización y mantenimiento de la infraestructura, 
equipamiento y tecnología de acuerdo a los requerimientos u objetivos 
institucionales: 

o Elaborar un Plan Maestro de Infraestructura y Tecnología para 
impulsar el desarrollo del campus. 

 
o Programa para mejorar los servicios de la Universidad: Mejora de 

Redes Informáticas y de Comunicaciones UNI; y del Sistema de 
Abastecimiento de Agua Potable y Saneamiento del campus UNI. 

 
o Construcción e implementación de nuevas aulas, talleres, laboratorios, 

bibliotecas y/o centros de Investigación e información UNI. 
 

• Elaborar el Plan Estratégico de Tecnologías de Información para la UNI. 
 

• Implementar un Sistema Integrado de Información para dar soporte a la Gestión 
Académica y Administrativa de las Facultades y la Universidad. 
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4. OBJETIVOS INSTITUCIONALES PARA EL AÑO 2014 

 
El presente Plan Operativo Institucional – POI UNI 2014 contempla objetivos 
institucionales vinculados a la Estructura Funcional del Presupuesto de la UNI, 
teniendo en cuenta que ambos (Plan y Presupuesto) son instrumentos de gestión 
para el corto plazo, sustentando el POI las acciones a las que se destinarán los 
recursos asignados. 
 
Estos objetivos institucionales se encuentran enmarcados en los lineamientos de 
política institucional, y en concordancia con los objetivos de política nacional 
establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional “El Perú Hacia el 2021”, 
por cuanto el accionar de las Universidades está considerado como parte del Eje 
Estratégico Nacional 4: Economía, competitividad y empleo, al cual está vinculado el 
Objetivo Nacional: Economía competitiva con alto nivel de empleo y productividad y 
éste a su vez al Resultado Final: Mejora de la productividad y competitividad del 
país. 
 
De este modo, los objetivos institucionales de corto plazo están vinculados a las 
categorías presupuestarias que conforman la Estructura Programática y Estructura 
Funcional del Pliego 514: Universidad Nacional de Ingeniería que rige para el Año 
Fiscal 2014, operativizándose mediante la ejecución del presupuesto institucional, a 
través de los Productos, Actividades y/o Proyectos establecidos para el Pliego y 
éstos a su vez a través de las metas presupuestarias que conforman el presupuesto.  
 
Estos objetivos, a nivel de las Unidades Ejecutoras 001: UNI y 002: INICTEL-UNI, 
conformantes del Pliego, según la Estructura Funcional del Presupuesto, son los que 
a continuación se señalan: 
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OBJETIVOS INSTITUCIONALES  SEGÚN LA ESTRUCTURA FUNCIONAL DEL PRESUPUESTO 

 
UNIDAD EJECUTORA 001: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERÍA 

  
   

 

DIVISION FUNCIONAL GRUPO FUNCIONAL ORGANO 

 
 
 
 
048: EDUCACION SUPERIOR 
OBJETIVO GENERAL 1 
 
Contribuir al crecimiento y desarrollo 
sostenible, innovativo y competitivo del Perú, 
aportando la masa crítica de profesionales de 
la más alta calidad en Ciencias, Ingeniería y 
Arquitectura a nivel nacional,  sobre la base 
de la mejora continua de los procesos de 
enseñanza-aprendizaje, con acreditación 
nacional e internacional en pregrado y 
posgrado. 
 
 
 
 

 
0109 EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA 
OBJETIVO  ESPECÍFICO 1 
 
Mejorar la calidad de la enseñanza universitaria, logrando que la oferta 
educativa profesional, corresponda estratégicamente a la demanda 
económica, productiva, científica, tecnológica y social del Perú del siglo XXI, 
e impulsando los procesos de acreditación de las carreras profesionales. 
 

Facultades, Oficina Central de Admisión, 
Oficina de Registro Central y Estadística, 

Oficina Central de Biblioteca, Oficina Central 
de Calidad Universitaria, Oficina Central de 

Cooperación Internacional y Convenios. 
 

CEPRE-UNI, Laboratorio Nacional de 
Hidráulica, EDITORIAL UNI, Centro de 

Infraestructura y Proyectos (Unidades de 
Enseñanza, Práctica y Producción). 

 
0015 INVESTIGACIÓN BÁSICA 
OBJETIVO ESPECÍFICO 2 
 
Impulsar la investigación e innovación científica y tecnológica, promoviendo 
mecanismos eficaces para la transferencia de los resultados de la 
investigación a la producción y la sociedad, propiciando tecnologías 
adecuadas que brinden mayor valor agregado a nuestros productos, 
contribuyendo a mejorar nuestra competitividad y la calidad de vida de la 
población. 
 
 
 
PROGRAMA 0068 REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE 
EMERGENCIAS POR DESASTRES 
 
Desarrollar metodologías para identificar riesgos de sismos y tsunamis,  
proponiendo medidas para su reducción y que puedan ser replicadas,  
propiciando la generación de planes de desarrollo urbano con alta 
sostenibilidad. 
 
 
 
 

Instituto General de Investigación, Institutos 
de Investigación de Facultades, Centro de 

Energías Renovables,  Centro de Tecnologías 
de Información y Comunicaciones CTIC-UNI, 
Instituto para la Mitigación de los Efectos del 
Fenómeno El Niño, Instituto de Matemática y 
Ciencias Afines, Instituto de Petróleo y Gas 

 
 
 
 
 
 
 
 

Centro Peruano Japonés de Investigación 
Sísmica y Mitigación de Desastres - 

CISMID 
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0110 EDUCACION DE POSGRADO 
OBJETIVO  ESPECÍFICO 3 
 
Consolidar una oferta educativa de grados de maestría y doctorado de 
especialidades únicas y estratégicas de necesidad y demanda para el 
desarrollo nacional, coadyuvando al estudio y solución de los problemas de 
la realidad nacional. 
 

 
 

Oficina Central de Posgrado / Secciones de 
Posgrado–Facultades  

 

0111 EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 
OBJETIVO  ESPECÍFICO 4 
 
Optimizar la integración y vinculación social con el entorno, propiciando el 
desarrollo y la inclusión social y transfiriendo tecnologías a las diversas 
regiones del país, para el mejoramiento de la calidad de vida de los 
habitantes. 
 

 
 

Centro de Extensión y Proyección Social, 
Teatro UNI, Oficina Central de Cultura, 
Oficina Central de Relaciones Públicas, 

Secciones de Proyección Social de 
Facultades. 

 

0010 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 
OBJETIVO  ESPECÍFICO 5 
 
Optimizar la infraestructura de la Universidad con ambientes agradables, 
modernos y seguros que brinden condiciones necesarias a la formación 
integral del alumno y al desarrollo de la investigación. 
 

 
 
 

Oficina Central de Infraestructura 
Universitaria 

050: ASISTENCIA EDUCATIVA 
OBJETIVO GENERAL 2 
 
Proveer condiciones adecuadas para el desarrollo 
físico, intelectual y social de los estudiantes, con el 
propósito de coadyuvar a una formación científica, 
profesional y humanística que les permita ser 
líderes emprendedores, capaces de enfrentar los 
retos de su desarrollo profesional. 

0113   BECAS  Y  CREDITOS  EDUCATIVOS 
OBJETIVO ESPECÍFICO 1 
 
Mejorar la calidad de los servicios asistenciales de salud y de apoyo social 
a los estudiantes y demás miembros de la comunidad universitaria, 
contribuyendo a su formación integral y proporcionando las condiciones 
favorables para que los alumnos cumplan sus objetivos tanto en lo 
personal, académico y profesional. 

Oficina Central de Bienestar Universitario 

 
006: GESTION 
OBJETIVO GENERAL 3 
 
Lograr una gestión académica y administrativa 
eficaz y sostenible de la Universidad, con enfoque 
en resultados y mejora continua de sus procesos o 
servicios. 
 

 

0007 DIRECCIÓN, SUPERVISIÓN Y COORDINACIÓN SUPERIOR 
OBJETIVO ESPECÍFICO 1 
 
Supervisar y coordinar el desempeño académico e institucional, 
propiciando el ejercicio pleno de la autonomía universitaria en el manejo de 
los recursos,  implementando políticas, normas, procedimientos y procesos 
eficaces y eficientes que aporten valor en las Facultades y Dependencias 
de la Universidad. 
 

Rectorado, Primer Vicerrectorado,  
Segundo Vicerrectorado, CEPROBYS. 
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0008 ASESORAMIENTO Y APOYO 
OBJETIVO ESPECÍFICO 2 
 
Contar con el asesoramiento y apoyo competente que permita efectuar la 
toma de decisiones más óptimas con criterios de  eficiencia y eficacia en los 
procesos administrativos, que sirven de soporte al desarrollo de la gestión 
académica y al logro de los objetivos y metas institucionales. 
 

 
 

Oficina Central de Desarrollo 
Organizacional, Oficina Central de 

Asesoría Legal, Dirección General de 
Administración, Oficina Central de 

Logística, Oficina Central de Economía y 
Finanzas, Secretaría General, Oficina 

Central de Servicios Generales. 
 

 
0011   PREPARACION  Y  PERFECCIONAMIENTO DE RECURSOS 
HUMANOS 
OBJETIVO ESPECÍFICO 3 
 
Propiciar que el recurso humano de la Institución cuente con las aptitudes,  
destrezas y competencias para el buen cumplimiento de sus funciones, en 
el marco de una adecuada cultura organizacional, clima laboral, 
capacitación continua y desarrollo integral de su recurso humano.  
 

Oficina Central de Recursos Humanos 

 
0012   CONTROL  INTERNO 
OBJETIVO ESPECÍFICO 4 
 
Velar por la correcta aplicación de la normatividad vigente, así como del uso 
adecuado de los recursos de la Institución, fomentando la mejora en los 
procesos y operaciones, e introduciendo los correctivos cuando sean 
necesarios. 
 

Órgano de Control Institucional 

 
004: PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL 
 OBJETIVO GENERAL 4 
 
Implementar las estrategias más efectivas que 
conduzcan a un desarrollo de la Universidad 
acorde a los requerimientos de una formación de 
excelencia, basado en el óptimo y racional manejo 
de los recursos, en concordancia a las prioridades 
estratégicas de la Universidad. 
 

0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL 
OBJETIVO ESPECÍFICO 1 
 
Facilitar el desarrollo, implantación, seguimiento y control de las estrategias 
de la universidad, así como la planificación y gestión de las iniciativas 
estratégicas, que permitan una mejor implementación, seguimiento y 
evaluación del Plan Estratégico Institucional, realizando su difusión y 
comunicación dentro de la Universidad. 
 

 
Oficina Central de Planificación y 

Presupuesto 
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UNIDAD EJECUTORA 002: INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIÓN Y CAPACITACIÓN DE TELECOMUNICACIONES – 
INICTEL - UNI   

 

DIVISION FUNCIONAL GRUPO FUNCIONAL ORGANO 

OBJETIVO GENERAL 
009: CIENCIA Y TECNOLOGÍA 
 
Realizar investigación científica, desarrollo 
tecnológico, innovación y transferencia de 
conocimientos en telecomunicaciones, en el ámbito 
nacional e internacional, enmarcados en los planes 
nacionales estratégicos, promoviendo una mayor 
difusión institucional a través de publicaciones y 
participación en eventos; asimismo optimizar la 
prestación de los servicios especializados, 
fortaleciendo los vínculos por medio de alianzas 
estratégicas con entidades académicas, sectores 
productivos, empresas privadas, gobierno central, 
gobiernos regionales y organismos cooperantes. 

• Formular y ejecutar proyectos de investigación científica, desarrollo 
tecnológico e innovación, enmarcados en los planes nacionales 
estratégicos. 

 
• Promover una mayor participación institucional  en eventos a nivel 

nacional e internacional e incrementar las publicaciones nacionales en 
tecnología y gestión de las telecomunicaciones. 

 
• Gestionar actividades de investigación conjunta con otras entidades a 

nivel nacional e internacional. 
 

• Desarrollar actividades de transferencia de conocimientos especializados 
en telecomunicaciones a nivel nacional e internacional, con estándares de 
calidad. 

 
• Participar en los proyectos nacionales (Teleducación, Tele sanidad, 

Telecentros, Teletrabajo, Gobierno Electrónico, Igualdad de 
Oportunidades, entre otros).  

 
• Incrementar y mejorar la prestación de servicios en telecomunicaciones. 

 
• Fortalecer los vínculos y establecer alianzas estratégicas con entidades 

académicas, gobierno, entes reguladores, sectores productivos y 
organismos cooperantes en el ámbito de las telecomunicaciones. 

 
• Participación en comisiones multisectoriales, asociaciones, redes 

nacionales e internacionales, en el ámbito de las telecomunicaciones. 
 
• Realizar actividades de transferencia tecnológica, patentes y/o registros 

de los desarrollos tecnológicos de INICTEL-UNI. 
 
 

INICTEL - UNI 
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5. ENFOQUE METODOLÓGICO:  
 

PROGRAMA PRESUPUESTAL 066 CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 
“FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO” 
 
Mediante Resolución Rectoral N° 1924 del 20 de Diciembre del 2013 se aprueba el 
Presupuesto Institucional de Apertura de la Universidad Nacional de Ingeniería para el año 
2014 el cual considera el Programa Presupuestal con Enfoque por Resultados “Formación 
Universitaria de Pregrado”, establecida para las Universidades Públicas, con la metodología 
implantada por la Dirección Nacional de Presupuesto Público del Ministerio de Economía y 
Finanzas, la cual vincula los recursos asignados a las entidades públicas con los resultados 
que deben lograr en beneficio de su población objetivo. 
 
Por tercer año consecutivo, se viene consolidando el diseño de los Programas 
Presupuestales con Enfoque por Resultados, sobre la base de la identificación de objetivos 
de política nacional, que para el caso de las Universidades Publicas lo constituye el 
Programa Presupuestal 066 “Formación Universitaria de Pregrado” buscando obtener 
como Resultado Específico una  “suficiente y adecuada formación profesional en el 
pregrado”, con el fin de contribuir al logro del Resultado Final “Mejora de la productividad y 
competitividad del país”, establecido en los lineamientos del Plan Estratégico de Desarrollo 
Nacional “Plan Bicentenario: El Perú Hacia el 2021”  elaborado, en coordinación con los 
distintos sectores del país, por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico. 
 
Para el año 2014, se mantiene el establecimiento de los 05 Productos entregables del 
Programa Presupuestal Formación de Pregrado, a cargo de las Facultades, los cuales se 
determinaron en consenso con representantes de la parte académica de las Universidades 
nacionales, identificando el problema a resolver como: la “insuficiente e inadecuada 
formación profesional en el pregrado”.  Estos productos son reflejados en el presente Plan 
Operativo a través del Formato de Cronograma de Ejecución de Actividades 
correspondiente a las Facultades, y cuyos resultados deberán ser informados en 
evaluaciones periódicas posteriores a ser solicitados por la Oficina Central de Planificación 
y Presupuesto. 
 
De este modo, los Productos del Programa Presupuestal “Formación Universitaria de 
Pregrado”  establecidos para el ejercicio 2014 son los siguientes: 
 
PRODUCTO 1: UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO EFECTIVO DE 
INCORPORACIÓN E INTEGRACIÓN DE ESTUDIANTES. 
 
PRODUCTO 2: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y 
EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DOCENTE. 
 
PRODUCTO 3: CURRÍCULOS DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE PRE-GRADO 
ACTUALIZADOS Y ARTICULADOS A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 
 
PRODUCTO 4: DOTACIÓN DE AULAS, LABORATORIOS Y BIBLIOTECAS PARA LOS 
ESTUDIANTES DE PRE-GRADO. 
 
PRODUCTO 5:  GESTIÓN DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES. 
 
Las actividades vinculadas a las categorías de Acciones Comunes, Asignaciones 
Presupuestarias que no Resultan en Productos, así como Acciones Centrales, que a su vez 
son desarrolladas por las Facultades, Órganos Centrales y Órganos Desconcentrados se 
presentan en un formato similar, en lo que concierne a su Cronograma de Ejecución. 
  
El Capítulo 7: Presupuesto Institucional de Apertura, consigna las asignaciones 
presupuestarias a los referidos Productos y sus actividades, así como los presupuestos de 
Ingresos y Gastos del Pliego a nivel de partidas genéricas y específicas. 
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6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
 

 



6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

EJE ESTRATEGICO NACIONAL 4*: Economía, Competitividad y Empleo.
OBJETIVO NACIONAL*                   : Economía competitiva con alto nivel de empleo y productividad.
RESULTADO FINAL*                       : Incremento de la productividad y mejora de condiciones para la competitividad.

*Lineamientos establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional "Plan Bicentenario: El Perú hacia el 2021"aprobado por Decreto Supremo N°054-2011-PCM, elaboración conducida por el CEPLAN, con participación 
de los distintos sectores del país.

6.1 FACULTADES
X

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 0066 "FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO"

FACULTAD DE ARQUITECTURA, URBANISMO Y ARTES

PRODUCTO / ACTIVIDAD / TAREA
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PRODUCTO 1: UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO EFECTIVO DE INCORPORACION E INTEGRACION DE ESTUDIANTES

ACTIVIDAD 1.1: INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES DE ACUERDO AL 
PERFIL DEL INGRESANTE

 110ALUMNO

 0  0 0 55 0  0  0  55  0  0 0  0 110DOTACION DE PORTAFOLIOS Y DE LOCKERS A LOS INGRESANTES DE 
ARQUITECTURA

EPA/DECANATOALUMNO

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0 2ORIENTACION AL INGRESANTE A LA ESCUELA DE ARQUITECTURA
EPA / DECANATOTALLER

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1REVISION Y/O ACTUALIZACION DE PERFIL DE INGRESANTE DE LA 
ESPECIALIDAD

EPAINFORME

ACTIVIDAD 1.2: IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE ORIENTACION, TUTORIA 
Y APOYO ACADEMICO PARA INGRESANTES

 20ALUMNO

 0  0 0 0 0  0  10  0  0  10 0  0 20ASIGNACION DE TUTOR ACADEMICO PARA INGRESANTES CON BAJO 
RENDIMIENTO

EPAALUMNO

PRODUCTO 2: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE

ACTIVIDAD 2.1: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS 
DOCENTES EN METODOLOGIAS, INVESTIGACION Y USO DE TECNOLOGIAS 
PARA LA ENSEÑANZA

 30DOCENTE 

CAPACITADO

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0 2CAPACITACION A DOCENTES Y FABRICACION DIGITAL (FAB LAB)
EPA / DECANATODOCENTES 

CAPACITADOS

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1ELABORAR UN DIAGNOSTICO SITUACIONAL
EPAINFORME

 0  0 0 0 0  15  0  0  0  15 0  0 30IMPLEMENTAR Y/O EJERCUTAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION
EPADOCENTES 

CAPACITADOS

 19



ACTIVIDAD 2.2: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SELECCION , 
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE

 40DOCENTE 

EVALUADO

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1DISEÑO Y ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION
EPADOCUMENTO

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  1 2EVALUACION DEL DOCENTE REALIZADA POR LOS ESTUDIANTES
EPA / OFICINA DE 

CALIDAD
DOCUMENTO

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTAR UN PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
EPADOCUMENTO

ACTIVIDAD 2.3: IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FOMENTO PARA 
PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA, DESARROLLADOS POR 
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE PRE-GRADO

 5INVESTIGACION

 0  0 0 0 0  0  0  0  1  1 1  1 4APOYO A LA PRESENTACION DE PROYECTOS PARA LA OBTENCION DE 
FINANCIAMIENTO DE FONDOS CONCURSABLES

INIFAUAPROYECTO

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 1CAPACITACION EN INVESTIGACION CON VISTAS A LA ELABORACION DE 
PLANES DE TRABAJO POR CADA INVESTIGADOR. ESTRUCTURACION DE 
GRUPOS CIENTIFICOS ESTUDIANTILES POR AREAS DE INVESTIGACION.

INIFAUAACCION

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 1ELABORACION DE LAS PROPUESTAS DE LINEAS Y AREAS DE INVESTIGACION
INIFAUADOCUMENTO

 0  0 1 0 1  1  0  1  0  1 1  0 6SEMINARIOS Y TALLERES DE CAPACITACION PARA LA INVESTIGACION
INIFAUACAPACITACION

PRODUCTO 3: CURRICULOS DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE PRE-GRADO ACTUALIZADOS Y ARTICULADOS A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

ACTIVIDAD 3.1: REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y OPORTUNA DE LOS 
CURRICULOS

 1CURRICULO

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1EVALUACION DE SYLLABUS BAJO EL ENFOQUE POR COMPETENCIAS Y PARA 
LA REVALIDACION DE LA ACREDITACION INTERNACIONAL.

EPA / OFICINA DE 
CALIDAD

DOCUMENTO

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE EVALUACION CURRICULAR EN BASE A LOS 
PORTAFOLIOS

EPA/OFICINA DE 
CALIDAD

DOCUMENTO

PRODUCTO 4: DOTACION DE AULAS, LABORATORIOS Y BIBLIOTECAS PARA LOS ESTUDIANTES DE PRE-GRADO

ACTIVIDAD 4.1: DOTACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO BASICO DE 
AULAS

 10AULA EQUIPADA

 0  0 0 10 0  0  0  0  0  0 0  0 10ADQUISICION DE INSTRUMENTOS PARA EL AREA DE EXPRESION GRAFICA
EPAINSTRUMENTOS

 0  0 0 0 0  0  0  10  0  0 0  0 10PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE AULAS CON TIC´S, PODIOS, RACKS, 
CORTINAS

EPA / DECANATOAULA EQUIPADA

 0  0 0 0 0  0  0  6  0  0 0  0 6PROVISION DE MOBILIARIO PARA EL TRABAJO INDIVIDUAL Y EN EQUIPO
EPA/DECANATOAULA EQUIPADA

ACTIVIDAD 4.2: DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS E INSUMOS  23LABORATORIO 

EQUIPADO

 0  0 0 0 0  0  0  23  0  0 0  0 23DOTACION DE EQUIPOS DE COMPUTO Y PROYECCION DE TALLERES DE 
DISEÑO

EPA / DECANATOLABORATORIOS 
IMPLEMENTADOS
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 0  0 0 0 0  0  0  3  0  0 0  0 3DOTACION DE EQUIPOS PARA LABORATORIO DE COMPUTO (3 AULAS)
EPA/DECANATO/ 

CENTRO DE COMPUTO
LABORATORIOS 

IMPLEMENTADOS

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 2  0 2DOTACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA EL AREA DE ARTE Y 
LABORATORIO DE FOTOGRAFIA Y AUDIOVISUALES

DECANATO/EPALABORATORIOS 
IMPLEMENTADOS

ACTIVIDAD 4.3: DOTACION DE BIBLIOTECAS ACTUALIZADAS  1BIBLIOTECA 

ACTUALIZADA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1ACTUALIZACION DE CATALOGO AUTOMATIZADO ACTUALIZADO
DOCUFAUAINFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  2 2ADECUACION DE SALAS EXISTENTES A NUEVOS SERVICIOS
DOCUFAUAAULAS 

IMPLEMENTADAS

 0  0 0 0 0  0  0  50  0  0 0  50 100ADQUISICION DE LIBROS Y SUSCRIPCIONES A REVISTAS
DOCUFAUALIBRO

 0  0 0 0 0  1  0  0  1  0 0  0 2CAPACITACION A PERSONAL
DOCUFAUACAPACITACION

 0  0 250 0 0  0  0  0  250  0 0  0 500EXPEDICION DE CARNES A USUARIOS
DOCUFAUACARNE

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0 1INFORMACION A USUARIOS
DOCUFAUAINFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0 1INFORMACION ACTUALIZADA  SOBRE NUEVAS ADQUISICIONES
DOCUFAUADOCUMENTO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0 1MANTENIMIENTO Y MEJORAMENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
DOCUFAUA / 
DECANATO

PROYECTO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1MEDICIONES DE USO DE LA BIBLIOTECA FAUA
DOCUFAUAINFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1MEJORAR LA TECNOLOGIA PARA EL SERVICIO DE BIBLIOTECA
DOCUFAUAINFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0 1PROCESAMIENTO DE COLECCION ACTUALIZADA
DOCUFAUAINFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0 1SERVICIOS APROPIADOS A DOCENTES Y ALUMNOS
DOCUFAUAINFORME

PRODUCTO 5: GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

ACTIVIDAD 5.1: EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES  1CARRERA 

PROFESIONAL

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0 1AUDITORIA DE LOS PROCESOS A CARGO DE LA EMPRESA CERTIFICADORA
OFICINA DE CALIDAD Y 

ACREDITACION
INFORME

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0 1AUDITORIA DOCUMENTAL A CARGO DE LA EMPRESA CERTIFICADORA
OFICINA DE CALIDAD Y 

ACREDITACION
INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0 1CEREMONIA DE ENTREGA DEL CERTIFICADO
DECANATO /OFICINA 

DE CALIDAD Y 
ACREDITACION / EPA

CEREMONIA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0 1CEREMONIA DE ENTREGA DEL CERTIFICADO
DECANATO /OFICINA 

DE CALIDAD Y 
ACREDITACION / EPA

CEREMONIA

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1CORRECCION DE LOS HALLAZGO DE AUDITORIA A TRAVES DE LA 
ELABORACION DE LOS PLANES DE MEJORA

DECANATO /OFICINA 
DE CALIDAD Y 

ACREDITACION / EPA

PLANES DE 
MEJORA

 0  0 0 0 0  2  0  0  0  0 0  2 4CORRECCION DE LOS HALLAZGO DE AUDITORIA A TRAVES DE LA 
ELABORACION DE LOS PLANES DE MEJORA

DECANATO /OFICINA 
DE CALIDAD Y 

ACREDITACION / EPA

PLANES DE 
MEJORA
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 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1 2DESARROLLO DE AUDITORIAS INTERNAS
OFICINA DE CALIDAD Y 

ACREDITACION
AUDITORIA 
INTERNA

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1DETERMINACION DE LA POLITICA DE LA CALIDAD DE LA CARRERA DE 
ARQUITECTURA.

DECANATOPOLITICA

 1  0 0 8 6  0  0  0  0  0 0  0 15ELABORACION DE LA DOCUMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA 
CALIDAD DE LA CARRERA DE ARQUITECTURA.

DECANATO /OFICINA 
DE CALIDAD Y 

ACREDITACION / EPA

DOCUMENTO

 1  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0 3ELABORACION DE LA DOCUMENTACION PARA EL PROCESO DE 
RECONOCIMIENTO DE LA ACREDITACION RIBA POR EL CONEAU.

DECANATO/OFICINA DE 
CALIDAD

INFORME

 0  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0 1ELABORACION DEL INFORME COMPARATIVO ENTRE LOS CRITERIOS DE 
VALIDACION RIBA, LOS ESTANDARES DE ACREDITACION DEL CONEAU Y LOS 
ACAPITES DE LA NORMA INTERNACIONAL ISO 9001:2008

OFICINA DE CALIDAD Y 
ACREDITACION

INFORME

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1ELECCION DE EMPRESA CERTIFICADORA
DECANATOPLAN DE 

AUDITORIA 
EXTERNA PARA 
CERTIFICACION

 0  0 3 0 0  0  0  0  0  3 0  0 6FORMACION DE EVALUADORES EXTERNOS - PERU
DECANATO /OFICINA 

DE CALIDAD Y 
ACREDITACION / EPA

EVALUADORES 
EXTERNOS PERU

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0 1GESTIONES ADMINISTRATIVAS PARA LA EVALUACION EXTERNA CON CONEAU 
Y ORGANISMO ACREDITADOS

DECANATO /OFICINA 
DE CALIDAD Y 

ACREDITACION / EPA

INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 1GESTIONES PARA LA ENTREGA DEL CERTIFICADO
DECANATO /OFICINA 

DE CALIDAD Y 
ACREDITACION / EPA

INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1GESTIONES PARA LA ENTREGA DEL CERTIFICADO NACIONAL
DECANATO /OFICINA 

DE CALIDAD Y 
ACREDITACION / EPA

INFORME

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE AUTOEVALUACION BASADO EN 
AUDITORIAS INTERNAS

OFICINA DE CALIDAD Y 
ACREDITACION

PROCEDIMIENTO 
DE AUDITORIAS 

INTERNAS

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 1LEVANTAMIENTO DE LOS HALLAZGOS
DECANATO /OFICINA 

DE CALIDAD Y 
ACREDITACION / EPA

INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1PRESENTACION DEL INFORME FINAL
DECANATO /OFICINA 

DE CALIDAD Y 
ACREDITACION / EPA

INFORME

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0 2SEGUIMIENTO DE LA EFECTIVIDAD DE LOS PLANES DE MEJORA
OFICINA DE CALIDAD Y 

ACREDITACION
INFORME

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  1 0  0 2SEGUIMIENTO DE LA EFECTIVIDAD DE LOS PLANES DE MEJORA
OFICINA DE CALIDAD Y 

ACREDITACION
INFORME

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1VALIDACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD DE LA CARRERA DE 
ARQUITECTURA

DECANATO /OFICINA 
DE CALIDAD Y 

ACREDITACION / EPA

INFORME

 0  1 0 0 1  0  0  1  0  1 0  1 5VEEDURIAS DE CALIDAD A FIN DE EVIDENCIAR LA EFICACIA DEL SISTEMA DE 
GESTION DE LA CALIDAD DE LA CARRERA DE ARQUITECTURA.

OFICINA DE CALIDAD Y 
ACREDITACION

INFORME

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0 2VISITA DE LOS PARES ACADEMICOS
DECANATO /OFICINA 

DE CALIDAD Y 
ACREDITACION / EPA

VISITA
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ACTIVIDAD 5.2: PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS MIEMBROS DE LOS 
COMITES DE ACREDITACION, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS 
CARRERAS PROFESIONALES

 20PERSONA 

CAPACITADA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  20 0  0 20CAPACITACION Y CONCIENTIZACION DEL CUMPLIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD 
DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD DE LA CARRERA DE 
ARQUITECTURA.

DECANATO /OFICINA 
DE CALIDAD Y 

ACREDITACION / EPA

DOCENTES Y 
ADMINISTRATIVOS 

CAPACITADOS

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1DESIGNACION DEL COMITE INTERNO
DECANATO /OFICINA 

DE CALIDAD Y 
ACREDITACION / EPA

RESOLUCION 
RECTORAL

 5  0 0 0 0  5  0  0  0  0 0  0 10FORMACION DE AUDITORES INTERNOS EN LA NORMA INTERNACIONAL ISO 
9001:2008

OFICINA DE CALIDAD Y 
ACREDITACION

AUDITORES 
INTERNOS EN LA 

NORMA 
INTERNACIONAL 

ISO 9001:2008

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE CALIDAD
DECANATO /OFICINA 

DE CALIDAD Y 
ACREDITACION / EPA

ACTA

 20  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 20TALLER DE CAPACITACION SOBRE CRITERIOS GENERALES PARA LA 
ACREDITACION RIBA

DECANATO /OFICINA 
DE CALIDAD Y 

ACREDITACION / EPA

DOCENTES Y 
ADMINISTRATIVOS 

CAPACITADOS

 20  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 20TALLER DE CAPACITACION SOBRE ESTANDARES
DECANATO /OFICINA 

DE CALIDAD Y 
ACREDITACION / EPA

DOCENTES Y 
ADMINISTRATIVOS 

CAPACITADOS

 20  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 20TALLER SOBRE SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD ISO 9001:200( PARA 
UNIDADES EDUCATIVAS

DECANATO /OFICINA 
DE CALIDAD Y 

ACREDITACION / EPA

DOCENTES Y 
ADMINISTRATIVOS 

CAPACITADOS
X
X

FAUA: ACTIVIDADES DE POSGRADO, INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS PARA EGRESADOS EN PROCESO DE ELABORACION DE TESIS

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  5DICTADO DE CURSOS  5
SECCION DE 

POSTGRADO Y 
SEGUNDA 

ESPECIALIZACION

CURSO

CAPACITACION FABLAB

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1RHINOCEROS + GRASSHOPPER  2
FABLAB DECANATOCURSO

 0  12 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0GESTION DE PROYECTOS  12
FABLAB DECANATOPERSONA 

CAPACITADA

 0  0 0 0 12  0  0  0  0  0 0  0DIPLOMADO FABRICACION DIGITAL  12
FABLAB DECANATOPERSONA 

CAPACITADA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  20 0  0JOYERIA DIGITAL (PATTEM)  20
FABLAB DECANATOPERSONA 

CAPACITADA
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 0  0 0 0 0  0  0  12  0  0 0  0DIPLOMADO JOYERIA DIGITAL  12
FABLAB DECANATOPERSONA 

CAPACITADA

 0  0 0 0 0  0  0  10  0  0 0  0X - TRAINING  10
FABLAB DECANATOPERSONA 

CAPACITADA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  5 0  0CURSO INTERNACIONAL FABACADEMY  5
FABLAB DECANATOPERSONA 

CAPACITADA

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1FABDAY . CICLO DE CONFERENCIAS  VIERNES  12
FABLAB DECANATOPERSONA 

CAPACITADA

 75  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0HACKSPACE FAB LAB UNI  75
FABLAB DECANATOPERSONA 

CAPACITADA

 0  100 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0EXPO FAB LAB IMPRESION 3D  100
FABLAB DECANATOPERSONA 

CAPACITADA

 0  0 0 10 0  0  0  0  0  0 0  0IMPRESION 3D  10
FABLAB DECANATOPERSONA 

CAPACITADA

CONVENIOS

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  3SUSCRIPCION DE CONVENIOS FAUA  3
DECANATOCONVENIO

CURSOS EXTERNOS

 0  0 0 1 0  0  1  0  0  0 1  0CURSO DE AGENTE INMOBILIARIO - MVCS  3
DECANATOCURSO

FORMACION AVANZADA

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0MAESTRIA EN PGUR  2
SECCION DE 

POSTGRADO Y 
SEGUNDA 

ESPECIALIZACION

MAESTRIA

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0MAESTRIA EN ARQUITECTURA - VIVIENDA  2
SECCION DE 

POSTGRADO Y 
SEGUNDA 

ESPECIALIZACION

MAESTRIA

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0MAESTRIA EN ARQUITECTURA - THC  2
SECCION DE 

POSTGRADO Y 
SEGUNDA 

ESPECIALIZACION

MAESTRIA

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0MAESTRIA EN RENOVACION URBANA  2
SECCION DE 

POSTGRADO Y 
SEGUNDA 

ESPECIALIZACION

MAESTRIA

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0MAESTRIA EN CONSERVACION DEL PATRIMONIO EDIFICADO  2
SECCION DE 

POSTGRADO Y 
SEGUNDA 

ESPECIALIZACION

MAESTRIA

GESTION ACADEMICA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  50 0  0GRADO ACADEMICO DE BACHILLER  50
GRADOS Y TITULOSEGRESADO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  14 0  0TITULACION ORDINARIA  14
GRADOS Y TITULOSEGRESADO
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 0  0 0 0 0  0  0  0  0  10 0  0TITULACION EXPERIENCIA PROFESIONAL  10
GRADOS Y TITULOSEGRESADO

 0  0 0 0 0  2  0  0  0  0 0  0TITULACION POR ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS  2
GRADOS Y TITULOSTALLER

PERFILES DE INVERSION

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  2ELABORACION DE PERFILES DE INVERSION  2
SEPS / DECANATOPERFIL DEL 

PROYECTO

PROYECTOS DE MEJORA FAUA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  3ELABORACION DE PROYECTOS FAUA  3
DECANATOPROYECTO

TALLER VOCACIONAL

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0TALLER VOCACIONAL PARA POSTULANTES  2
SEPS / DECANATOTALLER

VINCULACION CON LA COMUNIDAD A TRAVES DE LA PROYECCION SOCIAL

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  20 0  0IMPLEMENTACION DE EQUIPOS Y SOFTWARE  20
CENTRO DE 
COMPUTO

EQUIPO

 0  0 100 0 0  0  0  0  0  50 0  0CURSOS DE COMPUTO AUTOCAD, REVIT, ARCHICAD, 3DMAX, PHOTOSHOP, 
RHINOCEROS

 150
CENTRO DE 
COMPUTO

PERSONA 
CAPACITADA

X
X

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 0066 "FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO"

FACULTAD DE CIENCIAS

PRODUCTO / ACTIVIDAD / TAREA
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PRODUCTO 1: UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO EFECTIVO DE INCORPORACION E INTEGRACION DE ESTUDIANTES

ACTIVIDAD 1.1: INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES DE ACUERDO AL 
PERFIL DEL INGRESANTE

 100ALUMNO

 0  0 0 15 0  0  0  15  0  0 0  0 30APLICACION DEL TEST DEL PERFIL DEL INGRESANTE
ESC. PROFESIONALESTEST APLICADOS

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1ELABORACION DEL PERFIL DE INGRESANTE
ESC. PROFESIONALESINFORME DE 

EVALUACION

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  2 0  0 2EXPERTOS PARA EVALUAR COHERENCIA ENTRE PERFIL DEL INGRESANTE Y 
EL EGRESADO

ESC. PROFESIONALESINFORME DE 
EXPERTOS

 0  12 0 1 0  0  0  2  0  0 0  12 27REVISION Y/O ACTUALIZACION DE PERFIL DE INGRESANTE DE LA 
ESPECIALIDAD

ESC. PROFESIONALESALUMNO

ACTIVIDAD 1.2: IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE ORIENTACION, TUTORIA 
Y APOYO ACADEMICO PARA INGRESANTES

 50ALUMNO

 0  0 0 12 0  0  0  12  0  0 0  0 24ASESORIA EN METODOS DE ESTUDIO Y ORGANIZACION DEL TIEMPO
ESC. PROFESIONALESALUMNO
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 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  1 2ASESORIA EN METODOS DE ESTUDIO Y ORGANIZACION DEL TIEMPO
ESC. PROFESIONALESCHARLAS 

REALIZADAS

 0  0 0 0 10  0  0  10  0  0 0  0 20ASIGNACION DE TUTOR ACADEMICO PARA INGRESANTES CON BAJO 
RENDIMIENTO

ESC. PROFESIONALESALUMNO

 0  0 0 4 0  0  0  0  0  0 0  0 4ASIGNACION DE TUTOR ACADEMICO PARA INGRESANTES CON BAJO 
RENDIMIENTO

ESC. PROFESIONALESTUTORES 
DESIGNADOS

 0  1 0 0 0  1  0  0  0  1 1  0 4ELABORAR UN INFORME DEL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS 
INGRESANTES

OFICINA DE 
ESTADISTICA

INFORME

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTACION DE LA SALA DE TUTORIA
DECANATOSALA 

IMPLEMENTADA

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0 2ORIENTACION DE LOS PROCESOS, SERVICIOS UNIVERSITARIOS Y 
RESPONSABILIDADES DE LOS ALUMNOS DURANTE EL PROCESO DE 
MATRICULA

OFICINA DE 
ESTADISTICA

INFORME

 0  1 0 12 0  0  0  12  0  0 0  1 26PARTICIPACION DEL ESTUDIANTE EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION
ESC. PROFESIONALESALUMNO

 0  0 0 0 0  15  0  0  0  0 0  15 30PARTICIPACION DEL ESTUDIANTE EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION Y 
PROYECCION SOCIAL

ESC. PROFESIONALESALUMNOS 
PARTICIPANTES

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1TALLERES PARA DEFINIR ACCIONES DE TUTORIA Y FUNCIONES DEL TUTOR 
SEGUN MODELO CONEAU

DECANATOTALLER

PRODUCTO 2: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE

ACTIVIDAD 2.1: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS 
DOCENTES EN METODOLOGIAS, INVESTIGACION Y USO DE TECNOLOGIAS 
PARA LA ENSEÑANZA

 3INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  10 10CAPACITACION DOCENTE EN ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE EDUCACION 
SUPERIOR

ESC. PROFESIONALES 
Y COORDINACION DE 

AREA

HORAS DOCENTES 
CAPACITADOS

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  4 4CAPACITACION DOCENTE EN TICS
COORDINACION DE 
AREA ACADEMICA

HORAS DOCENTES 
CAPACITADOS

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  10 10COMPLEMENTAR LA CAPACITACION CON PASANTIAS EN EMPRESAS O 
INSTITUCIONES

COORDINACION DE 
AREA ACADEMICA

DOCENTES 
CAPACITADOS

 0  0 0 2 1  0  0  0  0  0 0  0 3ELABORAR UN DIAGNOSTICO SITUACIONAL
ESC. PROFESIONALESINFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1EVALUACION DEL DOCENTE CAPACITADO EN LA PRACTICA DE ESTRATEGIAS 
DIDACTICAS DE EDUCACION SUPERIOR

ESC. PROFESIONALES 
Y AREA ACADEMICA

EVALUACIONES

 0  0 7 0 0  0  0  0  0  0 0  17 24IMPLEMENTAR Y/O EJERCUTAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION
COORDINACION 

DEAREAS ACADEMICAS
HORAS DOCENTES

ACTIVIDAD 2.2: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SELECCION , 
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE

 1PROCESO 

IMPLEMENTADO

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25 2ASESORAMIENTO DOCENTE EN LOS CURSOS DE SEMINARIO (FORMATO)
COORDINACION AREA  

DE MATEMATICA
REPORTE

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25 2CONTROL DE ASISTENCIA DE ALUMNOS A CLASES (LISTADO)
COORDINACION AREA  

DE MATEMATICA
REPORTE
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 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25 2CONTROL DE AVANCE DOCENTE (FOLDER)
AREA ACADEMICA DE 

MATEMATICA
REPORTE

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25 2CONTROL DE LA NO ASISTENCIA A CLASES (FORMATO)
COORDINACION AREA  

DE MATEMATICA
REPORTE

 0  2 0 0 0  0  2  0  0  2 2  0 8CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DE REGISTROS DE NOTAS DE PRACTICAS Y 
TEORIA AL SISTEMA SIGA

ESTADISTICAINFORME

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1DISEÑO Y ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION
DECANATOINSTRUMENTOS 

DISEÑADOS Y/O 
ACTUALIZADOS

 0  0 30 0 0  0  0  0  0  0 0  0 30ELABORACION DE PERFILES DE PLAZAS DOCENTES
COORDINACION DE 

AREA
PERFILES 

DOCENTES

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1ESTANDARIZACION DEL CURRICULO VITAE
ESC. PROFESIONALES 
Y COORDINACION DE 

AREAS

INFORME

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  1 2EVALUACION DEL DOCENTE REALIZADA POR LOS ESTUDIANTES
DECANATOENCUESTAS 

APLICADAS

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTAR UN PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE PARA 
RETROALIMENTAR LA EVOLUCION DE SU DESEMPEÑO

DECANATOPROCESO 
IMPLEMENTADO

 0  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0 1PROMOCION DOCENTE CONTRATADOS (1 PRINCIPAL TP, 5 TP-TC, 4 
JP-AUXILIAR)

COORDINACION AREA  
DE MATEMATICA

REPORTE

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25 2REUNION DE COORDINACION EN CURSOS BASICOS (FORMATO)
COORDINACION 
ACADEMICA DE 
MATEMATICA

REPORTE

 0  1 1 0 0  1  1  0  1  1 1  1 8SEGUIMIENTO DEL DOCENTE MEDIANTE LOS REPORTES DE LA ASISTENCIA A 
CLASES

ESTADISTICAINFORME

 0  0 42 0 0  0  0  0  0  0 0  42 84SEGUIMIENTO DEL PLAN SEMESTRAL DEL DOCENTE
ESC. PROFESIONALES 

Y COORDINACION
PLANES 

DOCENTES

ACTIVIDAD 2.3: IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FOMENTO PARA 
PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA, DESARROLLADOS POR 
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE PRE-GRADO

 3INVESTIGACION

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1APLICACION DE PROGRAMAS DE MOTIVACION E INCENTIVO PARA 
ESTUDIANTES, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS

ESC. PROFESIONAL DE 
QUIMICA Y AREA 

ACADEMICA

PROGRAMA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  10 10APOYO PARA LA PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN EVENTOS DE 
DIVULGACION CIENTIFICA

ESC. PROFESIONALES 
Y COORDINACION

ESTUDIANTES

 0  0 4 0 0  0  0  0  0  0 0  0 4CONFORMAR GRUPOS DE INVESTIGACION
ESC. PROFESIONALES 
DE QUIMICA Y CIENCIA 
DE LA COMPUTACION

GRUPOS DE 
INVESTIGACION 

INTEGRADOS

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0 2CONFORMAR GRUPOS DE INVESTIGACION CON LA PARTICIPACION DE LOS 
DOCENTES Y ALUMNOS

ESC. PROFESIONAL DE 
ING. FISICA

GRUPOS 
DOCENTES - 

ALUMNOS

 0  0 5 0 0  0  0  0  0  0 0  0 5CONFORMAR GRUPOS DE INVESTIGACION CON LA PARTICIPACION DE LOS 
DOCENTES Y ALUMNOS

ESC. PROFESIONALESINFORMES DE 
GRUPOS DE 

INVESTIGACION

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1CONFORMAR GRUPOS DE INVESTIGACION CON LA PARTICIPACION DE LOS 
DOCENTES Y ALUMNOS

ESC. PROFESIONAL DE 
MATEMATICA

REPORTE
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 0  0.10 0.10 0.10 0  0.10  0.10  0.10  0.10  0.10 0.10  0.10 1CONTROL DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION (FORMATO)
ESC. PROFESIONAL Y 
AREA DE MATEMATICA

REPORTE

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  1 2EVENTOS DE DIVULGACION DE TRABAJOS DE INVESTIGACION REALIZADO POR 
ESTUDIANTES

ESC. PROFESIONALES 
Y AREAS ACADEMICAS

EVENTOS

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0 2IMPLEMENTAR TALLERES DE CAPACITACION PARA EL MANEJO DE 
INFORMACION CIENTIFICA PARA ESTUDIANTES

ESC. PROFESIONALESTALLER

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTAR TALLERES DE MOTIVACION Y CAPACITACION A LOS DOCENTES 
PARA REALIZAR INVESTIGACION

ESC. PROFESIONALESTALLER

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0 2IMPLEMENTAR TALLERES DE MOTIVACION Y CAPACITACION A LOS DOCENTES 
PARA REALIZAR INVESTIGACION

ESC. PROFESIONAL DE 
ING. FISICA

TALLER

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 1PRIORIZAR LAS LINEAS DE INVESTIGACION QUE VAN A SER FOMENTADAS
ESC. PROFESIONAL DE 

ING. FISICA
INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1PRIORIZAR LAS LINEAS DE INVESTIGACION QUE VAN A SER FOMENTADAS
ESC. PROFESIONAL DE 

MATEMATICA
REPORTE

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  1 2PRIORIZAR LAS LINEAS DE INVESTIGACION QUE VAN A SER FOMENTADAS
ESC. PROFESIONALESREUNIONES DE 

DIAGNOSTICO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1PROGRAMAS DE BECAS, VIATICOS PARA MOVILIDAD ACADEMICA, BOLSAS DE 
TRABAJO Y PASANTIAS

ESC. PROFESIONAL DE 
QUIMICA

PROGRAMA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1TALLARES DE CAPACITACION PARA EL CONOCIMIENTO DEL REGLAMENTO DE 
PROPIEDAD  INTELECTUAL Y PATENTES

ESC. PROFESIONALES 
DE QUIMICA Y CIENCIA 
DE LA COMPUTACION Y 

AREAS ACADEMICAS

N° DE TALLERES

PRODUCTO 3: CURRICULOS DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE PRE-GRADO ACTUALIZADOS Y ARTICULADOS A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

ACTIVIDAD 3.1: REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y OPORTUNA DE LOS 
CURRICULOS

 1INFORME DE 

ESTUDIO DE 

MERCADO

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1ACTUALIZACION DEL PERFIL DEL EGRESADO
ESC.PROFESIONALES 
DE QUIMICA Y CIENCIA 

DE COMPUTACION Y 
COORDINACION DE 

AREAS

ACTUALIZACIONES

 0  0 3 0 0  0  0  0  0  0 0  0 3CAPACITACION EN DISEÑO Y EVALUACION DEL CURRICULO UNIVERSITARIO
ESC. PROFESIONALES 
DE QUIMICA Y CIENCIA 
DE LA COMPUTACION Y 

AREAS ACADEMICAS

DOCENTE 
CAPACITADO

 0  0 0 0.25 0  0  0.25  0  0  0.25 0.25  0 1DESARROLLAR TALLERES (O JORNADAS) CURRICULARES
ESC. PROFESIONAL DE 

MATEMATICA
REPORTE

 0  0 0 0 1  0  0  1  0  0 1  1 4DESARROLLAR TALLERES (O JORNADAS) CURRICULARES
ESC.PROFESIONALES 
DE QUIMICA,CIENCIA 

DE LA COMPUTACION E 
ING.FISICA Y 
COORD.AREA

TALLER

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1DISEÑAR E IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE EVALUACION CURRICULAR
ESC. PROFESIONALES 
DE QUIMICA Y CIENCIA 
DE LA COMPUTACION Y 

AREAS ACADEMICAS

SISTEMA 
IMPLEMENTADO

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 1IMPLEMENTAR ESTUDIOS DE MERCADO
ESC. PROFESIONAL DE 

MATEMATICA
ESTUDIO DE 
MERCADO
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 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1IMPLEMENTAR ESTUDIOS DE MERCADO DE LA DEMANDA SOCIAL DE LA 
CARRERA

CCACQINFORME DE 
ESTUDIO DE 
MERCADO

PRODUCTO 4: DOTACION DE AULAS, LABORATORIOS Y BIBLIOTECAS PARA LOS ESTUDIANTES DE PRE-GRADO

ACTIVIDAD 4.1: DOTACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO BASICO DE 
AULAS

 9AULA EQUIPADA

 0  10 10 10 10  10  10  10  10  0 10  10 100ARREGLO DE INFRAESTRUCTURA DE LABORATORIO DE QUIMICA
ESC. PROFESIONALES 
DE QUIMICA Y CIENCIA 
DE LA COMPUTACION

AVANCE

 1  0 0 1 1  0  0  0  0  0 0  0 3EQUIPAMIENTO PARA EL AMBIENTE DE LABORATORIO PARA LA EJECUCION DE 
SEMINARIOS DE PRACTICAS

LABORATORIO DE 
QUIMICA INORGANICA 

N° 12

REPORTE

 1  0 0 1 1  0  0  0  0  0 0  0 3MEJORAMIENTOS DE LA INFRAESTRUCTURA DE LABORATORIO N°12
LABORATORIO DE 

QUIMICA INORGANICA 
N° 12

REPORTE

 0  0 0 2 0  0  0  0  0  0 7  0 9PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE AULAS CON TICS Y OTROS
ESC. PROFESIONALES  
Y AREAS ACADEMICAS

AULA EQUIPADA

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1PROVISION DE MOBILIARIO PARA EL TRABAJO INDIVIDUAL Y EN EQUIPO
ESC. PROFESIONALES 
DE QUIMICA Y CIENCIA 
DE LA COMPUTACION Y 

AREAS ACADEMICAS

AULA EQUIPADA

 0  0 0 3 0  0  0  0  0  0 0  0 3PROVISION DE MOBILIARIO PARA EL TRABAJO INDIVIDUAL Y EN EQUIPO
ESC. DE ING. FISICAMETAS

 0  0 0 6 0  0  0  0  0  0 0  0 6PROVISION DE MOBILIARIO PARA EL TRABAJO INDIVIDUAL Y EN EQUIPO
ESC. DE ING. FISICASILLAS

ACTIVIDAD 4.2: DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS E INSUMOS  3LABORATORIO

 0  0 0 2 12  10  0  0  0  0 0  0 24ABASTECIMIENTO DE LOS INSUMOS NECESARIOS
LABORATORIO DE ING. 

FISICA
INSTRUMENTOS

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  1 2ABASTECIMIENTO DE LOS INSUMOS NECESARIOS
ESC. PROFESIONALES 
DE QUIMICA Y CIENCIA 
DE LA COMPUTACION

LABORATORIO 
ABASTECIDO

 0  0.50 0 0.50 0.50  0.50  0  0  0  0 0  0 2ABASTECIMIENTO DE LOS INSUMOS NECESARIOS
LABORATORIO DE 
FISICA GENERAL

MANTENIMIENTO

 0  0 0 10 0  0  0  10  0  0 0  0 20ABASTECIMIENTO DE LOS INSUMOS NECESARIOS
LABORATORIO N° 33REACTIVOS

 0  0 0 60 0  0  0  60  0  0 0  0 120ABASTECIMIENTO DE LOS INSUMOS NECESARIOS
LABORATORIO N° 33UNIDAD

 0  0 0 0 1  1  0  0  0  0 0  0 2ABASTECIMIENTO DE REACTIVOS Y MATERIALES BASICOS PARA LAS 
PRACTICAS DE LABORATORIO

LABORATORIO DE 
QUIMICA INORGANICA 

N° 12

REPORTE

 0  0.25 0 0 0  0.25  0.25  0.25  0  0 0  0 1EQUIPAMIENTO DEL LABORATORIO DE ELECTROQUIMICA APLICADA
ESC. PROFESIONAL DE 

QUIMICA
LABORATORIO 

EQUIPADO

 0  0.25 0 0 0  0.25  0.25  0.25  0  0 0  0 1EQUIPAMIENTO DEL LABORATORIO DE INVESTIGACION EN BIOPOLIMEROS Y 
METALOFARMACOS

ESC. PROFESIONAL DE 
QUIMICA

LABORATORIO 
EQUIPADO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1EQUIPO AMPLIFICADOR LOCK IN
ESC. PROFESIONAL DE 

ING. FISICA
EQUIPO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1EQUIPO SENSOR MAGNETICO
ESC. PROFESIONAL DE 

ING. FISICA
EQUIPO
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 0  0 0 0 1  0  1  0  0  0 1  0 3ESTANTES PARA LABORATORIOS
LABORATORIO DE 

QUIMICA INORGANICA 
N° 12

REPORTE

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1FORMULACION DE INFORME TECNICO DE PROYECTO SNIP DE QUIMICA 
DECLARADO VIABLE POR MEF-2013

ESC. PROFESIONAL DE 
QUIMICA

EQUIPO

 0  0.50 0 0 0  0.50  0.50  0.50  0  0 0  0 2IMPLEMENTACION DE ELEMENTOS DE SEGURIDAD A LOS LABORATORIOS DE 
QUIMICA

ESC. PROFESIONAL DE 
QUIMICA

LABORATORIOS

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1MEJORAMIENTO DE LABORATORIOS DE ENSEÑANZA
ESC. PROFESIONALES 
DE QUIMICA Y CIENCIA 
DE LA COMPUTACION

N° DE 
LABORATORIOS

 0  3 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 3PREPARACION DE PROYECTO SNIP PARA EQUIPAMIENTO DE LABORATORIO 
DE INVESTIGACION PARA LA ENSEÑANZA DE PREGRADO

ESC. PROFESIONALES 
DE QUIMICA Y CIENCIA 
DE LA COMPUTACION

PROYECTO

 0  0 0 10 0  0  0  10  0  0 0  1 21PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE LABORATORIOS
ESC. DE ING. FISICA Y 
LABORATORIO N° 33

EQUIPO

 0  0 0 0.50 10  10  0.50  0  0  0 0  0 21PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE LABORATORIOS
LABORATORIO DE 

FISICA GENERAL Y LAB. 
DE ING. FISICA

PROYECTOR

ACTIVIDAD 4.3: DOTACION DE BIBLIOTECAS ACTUALIZADAS  10EQUIPO

 0  0 0 1 0  0  1  0  0  0 0  0 2CAPACITACION DEL PERSONAL
BIBLIOTECAESTUDIO

 4  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 4CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (PERSONAL)
BIBLIOTECAPERSONA 

CAPACITADA

 0  0 0 150 0  0  0  0  150  0 0  0 300DOTAR DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO ACTUALIZADO
BIBLIOTECALIBRO

 0  0 0 10 0  0  0  0  0  0 0  0 10PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE BIBLIOTECAS
BIBLIOTECAEQUIPO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 15  0 15RECURSOS ELECTRONICOS
BIBLIOTECASUSCRIPCION

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1SUSCRIPCION ANUAL A LA REVISTA COMMUNICATIONS OF THE ACM
ESC. PROFESIONAL DE 

CIENCIA DE LA 
COMPUTACION

SUSCRIPCION

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1SUSCRIPCION ANUAL A LA REVISTA IEEE COMPUTER SOCIETY
ESC. PROFESIONAL DE 

CIENCIA DE LA 
COMPUTACION

SUSCRIPCION

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1SUSCRIPCION ANUAL A LA REVISTA JOURNAL CHEMICAL EDUCATION
ESC. DE QUIMICASUSCRIPCION

PRODUCTO 5: GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

ACTIVIDAD 5.1: EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES  100PORCENTAJE DE 

AVANCE

 0  1 1 1 0  0  0  0  0  0 0  0 3ACTIVIDADES CON LOS GRUPOS DE INTERES DE LA CARRERA DE QUIMICA
CCACQN° DE 

ACTIVIDADES

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1ACTIVIDADES DE DIFUSION DE LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE QUIMICA
CCACQACCION

 0  0 0 1 0  1  0  0  0  0 0  2 4ACTIVIDADES DE PROYECCION SOCIAL DE ESTUDIANTES Y DOCENTES
ESC. PROFESIONALES 
DE QUIMICA Y CIENCIA 
DE LA COMPUTACION Y 

AREAS ACADEMICAS

N° DE 
ACTIVIDADES
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 0  15 15 0 0  10  10  0  0  0 0  0 50ACTIVIDADES PARA ESTABLECER UNA CULTURA ORGANIZACIONAL EN LA 
FACULTAD DE CIENCIAS

CCACQAVANCE

 0  0 0 100 0  0  0  0  0  0 0  0 100AUTOEVALUACION DE LA CARRERA PROFESIONAL DE QUIMICA
CCACQPORCENTAJE DE 

AVANCE

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1CONTRATO DE ENTIDAD EVALUADORA CON FINES DE ACREDITACION
CCACQEVALUACIONES 

EXTERNAS

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1ELABORACION DEL SISTEMA VIRTUAL DE AUTOEVALUACION (SVA)
CCACQSISTEMA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0 1ETAPA DE AUTOEVALUACION DE LAS CARRERAS PROFESIONALES
ESC. PROFESIONAL DE 

MATEMATICA
REPORTE

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0 2ETAPA DE AUTOEVALUACION DE LAS CARRERAS PROFESIONALES
ESC. PROFESIONALES 
DE MATEMATICA E ING. 

FISICA

TALLER

 0  10 10 0 0  10  10  10  0  0 0  0 50IMPLEMENTAR UN SISTEMA INFORMATIZADO DE GESTION DE LA CALIDAD DE 
LA FACULTAD DE CIENCIAS

CCACQAVANCE

 0  0 1 1 0  0  0  0  0  0 0  0 2INSTALACION DE CONSEJO CONSULTIVO DE LA CARRERA
ESC. PROFESIONALES 
DE QUIMICA Y CIENCIA 
DE LA COMPUTACION Y 

AREAS ACADEMICAS

N° DE 
ACTIVIDADES

 0  25 25 0 0  25  25  0  0  0 0  0 100LEVANTAMIENTO DE DISCONFORMIDADES U OBSERVACIONES
CCACQ% AVANCE DE 

LEVANTAMIENTO

ACTIVIDAD 5.2: PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS MIEMBROS DE LOS 
COMITES DE ACREDITACION, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS 
CARRERAS PROFESIONALES

 19PERSONA 

CAPACITADA

 0  0 1 1 0  0  0  0  0  1 0  1 4CAPACITACION A LOS MIEMBROS DOCENTES DE LA FACULTAD SOBRE 
GESTION DE LOS PROCESOS DE ACREDITACION

ESC. PROFESIONAL DE 
ING. FISICA

DOCENTE

 0  0 0 0 0  0  0  4  0  0 0  0 4CAPACITACION A LOS MIEMBROS DOCENTES DE LA FACULTAD SOBRE 
GESTION DE LOS PROCESOS DE ACREDITACION

ESC. PROFESIONAL DE 
QUIMICA Y  AREA 

ACADEMICA

PERSONAS 
CAPACITADAS

 0  0 0 4 0  0  0  2  0  0 0  0 6CAPACITACION AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA ESCUELA DE QUIMICA Y 
LABORATORIOS SOBRE GESTION DE LOS PROCESOS DE ACREDITACION

CCACQADMINISTRATIVOS 
CAPACITADOS

 0  0 1 0 1  1  0  1  0  0 1  0 5CAPACITACION AL PERSONAL DE LABORATORIO DE LA FACULTAD COMO 
TECNICOS DE LABORATORIO

LABORATORIO DE 
QUIMICA INORGANICA 

N° 12

PERSONA 
CAPACITADA

PROYECTO SNIP:   MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN APOYO A LA ACTIVIDAD ACADEMICA DE LA FACULTAD DE  CIENCIAS DE  LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO  5INFORME

 0  1 0 1 0  0  1  0  1  1 0  0 5SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FCINFORME

X
X
X
X
X
X
X
X
X
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FC: ACTIVIDADES DE POSGRADO, INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ADECUACION GENERAL DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA FACULTAD

 0  0 0 0.50 0.50  0  0  0  0  0 0  0PINTADO GENERAL DE LA  FACULTAD (R1 Y R2)  1
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO

 0.50  0 0 0 0.50  0  0  0  0  0 0  0CAMBIO TOTAL DE LA ILUMINACION EXTERIOR POR ILUMINACION LED  1
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO

 0.50  0 0 0 0.50  0  0  0  0  0 0  0SISTEMA A PRESION CONSTANTE DE AGUA  1
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO

 1  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0CAMBIO DEL PISO DE LOS AULAS DEL 4TO. PISO DEL R1 Y DEL J3  2
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO

 1  0 0 2 2  0  2  2  1  0 0  0MANTENIMIENTO, REPARACION Y MEJORAMIENTO DE TODOS LOS BAÑOS  10
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0REMODELACION DE LA PILETA  1
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO

 0  0 0.50 0 0  0  0.50  0  0  0 0  0MEJORAMIENTO Y MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA  DE LOS 
LABORATORIOS  DE LA FACULTAD

 1
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO

ANALISIS DE MUESTRAS A TERCEROS

 0  0 0 10 0  0  10  0  0  0 0  10SERVICIOS  30
LABORATORIO DE 

QUIMICA ANALITICA E 
INSTRUMENTAL N° 33

INFORME

CAPACITACION

 0  0 0 0 0  2  0  0  2  0 2  0CONFERENCIAS, CHARLAS Y EXPERIMENTOS DEMOSTRATIVOS PARA 
ESCOLARES

 6
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL
CONF. Y 

DEMOSTR. 
EXPERIMENTALES

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1CURSOS DE CAPACITACION INTERNOS Y EXTERNOS PARA ALUMNOS, 
PERSONAL ADM., DOCENTES Y PUBLICO EN GENERAL

 12
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL
CURSO

CAPACITACION DE CURSOS DE LABORATORIO

 0  0 0 0 2  0  2  0  0  0 0  0SERVICIOS  4
LABORATORIO DE 

FISICA
INFORME
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 0  2 0 0 2  0  0  2  0  0 0  0SERVICIOS  6
LABORATORIO DE ING. 

FISICA
INFORME

CARGA LECTIVA

 0.50  0 0 0 0  0  0  0.50  0  0 0  0HORARIO DE LOS CURSOS  1
AREA DE 

MATEMATICA
REPORTE

 0.50  0 0 0 0  0  0  0.50  0  0 0  0EVITAR CRUCE DE HORARIOS  1
AREA DE 

MATEMATICA
INFORME

 0.50  0 0 0 0  0  0  0.50  0  0 0  0DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA  1
AREA DE 

MATEMATICA
REPORTE

 0.50  0 0 0 0  0  0  0.50  0  0 0  0CONTRATO DE DOCENTE  1
AREA DE 

MATEMATICA
CONVOCATORIA

CONCURSOS

 1  0 1 0 0  0  1  0  0  0 0  0LLEVAR A CABO PROCESOS DE CONCURSOS CAS  3
AREA DE PERSONALINFORME

CONTROL DE ROL DE VACACIONES

 3  3 3 3 3  3  3  3  3  3 3  3VACACIONES PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO  36
AREA DE PERSONALPERSONAS

CURSOS DE CAPACITACION

 0  0 2 0 0  0  1  0  0  0 1  0SERVICIOS  4
LABORATORIO DE 

QUIMICA ANALITICA E 
INSTRUMENTAL N° 33

INFORME TECNICO

DEPORTIVO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1CAMPEONATO DE FULBITO “III COPA EDITORIAL REVERTE”  1
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL
EVENTO 

REALIZADO

DESARROLLO DE CURSOS DE PRE-GRADO

 1  0 0 0 1  0  1  1  0  0 0  0PREPARACION DE MATERIALES, REACTIVOS Y EQUIPOS  4
LABORATORIO DE 

QUIMICA INORGANICA 
N° 12

REPORTE

 0  0 0 1 1  0  0  0  0  0 0  0MANTENIMIENTO DE AMBIENTES DEL LABORATORIO  2
LABORATORIO DE 

QUIMICA INORGANICA 
N° 12

REPORTE

 0  0 0 0 1  0  1  0  0  0 0  0MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE LABORATORIO  2
LABORATORIO DE 

QUIMICA INORGANICA 
N° 12

REPORTE

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0ABASTECIMIENTO DE REQUERIMIENTOS  2
LABORATORIO DE 

QUIMICA INORGANICA 
N° 12

REPORTE

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0ABASTECIMIENTOS DE REQUERIMIENTOS  2
LABORATORIO DE 

QUIMICA INORGANICA 
N° 12

REPORTE

DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

 0  1 0 1 0  0  1  0  1  0 0  1MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE LABORATORIO  5
LABORATORIO DE 

QUIMICA INORGANICA 
N° 12

REPORTE
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 0  0 2 0 0  1  0  0  1  0 0  1SERVICIOS  5
LABORATORIO DE 

FISICA
EQUIPOS

 0  0 2 0 0  2  0  0  2  0 0  4SERVICIOS  10
LABORATORIO DE ING. 

FISICA
EQUIPOS

 0  4 0 0 3  0  0  0  3  0 0  0SERVICIOS  10
LABORATORIO DE 

QUIMICA ANALITICA E 
INSTRUMENTAL N° 33

EQUIPOS

DESARROLLO DE TESIS DE PRE-GRADO

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0ABASTECIMIENTOS DE REQUERIMIENTOS  2
LABORATORIO DE 

QUIMICA INORGANICA 
N° 12

REPORTE

DESARROLLO DE TRABAJOS DE TESIS

 0  0 2 0 0  2  0  0  4  0 0  0SERVICIOS  8
LABORATORIO DE 

QUIMICA ANALITICA E 
INSTRUMENTAL N° 33

INFORME

 0  0 2 0 0  2  0  2  0  0 0  4SERVICIOS  10
LABORATORIO DE ING. 

FISICA
INFORME

 0  2 0 2 0  0  2  0  0  0 0  4SERVICIOS  10
LABORATORIO DE 

FISICA
INFORME

EJECUTAR ORDENES DE COMPRAS Y SERVICIOS

 25  25 25 25 25  25  25  25  25  25 25  25TRAMITAR LAS ORDENES DE COMPRAS Y DE SERVICIOS  300
OFICINA DE 
LOGISTICA

TRAMITES

 25  25 25 25 25  25  25  25  25  25 25  25VERIFICAR QUE EL PRODUCTO LLEGUE AL ALMACEN Y AL USUARIO  300
OFICINA DE 
LOGISTICA

TRAMITES

ESTUDIANTES DEL PREGRADO CUENTAN CON SERVICIOS ACADEMICOS ADECUADAMENTE GESTIONADOS

 13  13 13 15 13  13  13  13  13  13 15  13CONSTANCIA DE MATRICULAS, NOTAS Y NO ADEUDOS  160
OFICINA DE 

ESTADISTICA
DOCUMENTO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1ESTUDIO DE DEUDAS DEL D.LEG. N°739  12
ESTADISTICAINFORME

 0  1 0 1 0  0  0  1  0  0 1  0INGRESO POR D.LEG. N° 739  4
ESTADISTICAINFORME

 1  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0INGRESO POR CURSOS DE VERANO UNIVERSITARIO  2
ESTADISTICAINFORME

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0REGISTRO DE PAGO DE CARNE UNIVERSITARIO  2
ESTADISTICAINFORME

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0REGISTRO DE PAGO DE AUTOSEGURO  2
ESTADISTICAINFORME

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0REGISTRO DE PAGO DE BIBLIOTECA CENTRAL  2
ESTADISTICAINFORME

EX-ALUMNOS CUENTAN CON PROCESOS PARA LA OBTENCION DE GRADOS Y TITULOS

 8  8 8 8 8  8  8  8  8  8 8  8REGISTRO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA 
OBTENER EL GRADO DE BACHILLER

 96
GRADOS Y TITULOSINFORME

 0  2 2 2 2  2  2  3  2  2 3  2REGISTRO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA 
OBTENER EL TITULO  PROFESIONAL SEGUN LA MODALIDAD ELEGIDA

 24
GRADOS Y TITULOSEXPEDIENTE
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EXISTENCIA EN EL ALMACEN

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1PEDIDO DE REPOSICION DE LAS EXISTENCIAS  2
ALMACENACTIVIDAD

EXTENSION A LA COMUNIDAD

 0  0 0 0 0  0  1  0  1  0 0  0ASESORIA Y JURADO EN FENCYT  2
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL
ACTIVIDAD

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1MODULOS Y CURSOS DE COMPUTACION PARA PUBLICO EN GENERAL  12
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL
MODULOS / 

CURSOS

IMPLEMENTACION Y CONTROL

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0ADECUACION Y PEDIDO DE COMPRA ESTANTES PARA EL ALMACEN  1
ALMACENPROYECTO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0REALIZACION DEL INVENTARIO GENERAL DEL ALMACEN  1
ALMACENPROYECTO

INNOVACION Y RECURSOS

 2  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0INSTALACION DE BUZONES DE  DEVOLUCION (INTERNO Y EXTERNO)  2
BIBLIOTECAPROYECTO

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0TELEFONIA FIJA  1
BIBLIOTECAEQUIPO

 0.14  0.14 0.14 0.14 0.14  0.14  0.14  0  0  0 0  0INSTALACION DEL AUTOPRESTAMO  1
BILBIOTECAINFORME

MEJORAMIENTO DE LAS AULAS Y OFICINAS DE LA FACULTAD

 0  0 1 1 1  0  0  0  0  0 0  0COMPUTADORAS PARA OFICINAS, AULAS Y SALAS  3
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO

 0  0.50 0 0 0  0  0.50  0  0  0 0  0MUEBLES (ARMARIOS, ESCRITORIOS, PIZARRAS, SILLAS, ETC.)  DE OFICINAS  1
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0MEJORAMIENTO Y MODERNIZACION DEL TALLER MECANICO Y DEL 
LABORATORIO DE COMPUTO

 2
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO

MEJORAMIENTO E IMPLEMENTACION PARA SERVICIOS GENERALES EN LA FACULTAD

 0  0 1 1 1  0  0  0  0  0 0  0IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE RECICLAJE MODERNO  3
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0EQUIPOS DE LIMPIEZA (RUBBERMAID)  1
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO

 0  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0VESTUARIO DE TRABAJO  1
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO
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 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DEL AREA DE INFRAESTRUCTURA,  
SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

 1
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO

 0  0 0 1 1  0  0  0  0  0 0  0IMPLEMENTACION DE UN  MODERNO SISTEMA DE  SEGURIDAD  2
AREA DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIOS 

GENERALES

PROYECTO

PRESUPUESTOS, PARTIDAS Y NEMONICOS

 25  25 25 25 25  25  25  25  25  25 25  25TRAMITAR EL SIC  300
OFICINA DE 
LOGISTICA

TRAMITES

 0  1 0 0 1  0  0  1  0  0 0  1TRAMITAR LAS PARTIDAS Y NEMONICOS  4
OFICINA DE 
LOGISTICA

TRAMITES

PRIORIZACION Y CERTIFICACION

 25  25 25 25 25  25  25  25  25  25 25  25SOLICTUD DE PEDIDO ANTE LA OF. DE LOGISTICA CENTRAL Y COORDINAR CON 
EL USUARIO

 300
OFICINA DE 
LOGISTICA

TRAMITES

SERVICIOS A TERCEROS

 50  50 50 50 50  50  50  50  50  50 50  50SERVICIOS DE ANALISIS QUIMICOS  Y FISICOS  600
SE COORDINA CON 

LOS RESPONSABLES
SERVICIO

SERVICIOS AL USUARIO

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0FORMACION DE USUARIOS (CHARLAS)  2
BIBLIOTECACHARLA

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1DIFUSION DE GUIAS  DE LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS  12
BIBLIOTECASERVICIO

 178  178 178 178 178  178  178  178  178  178 178  178AMPLIAR EL HORARIO DE ATENCION A LOS DIAS SABADOS (HORAS ANUALES)  2136
BIBLIOTECASERVICIO

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0ENCUESTA A LOS USUARIOS  2
BIBLIOTECASERVICIO

SERVICIOS INTEGRALES

 15  15 15 15 15  15  15  15  15  15 15  15TRAAMITE, DESCUENTOS POR INASISTENCIA/ LICENCIA DEL PERSONAL 
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

 180
AREA DE PERSONALDOCUMENTOS

 3  3 3 3 3  3  3  3  3  3 3  3TRAMITE DE PLANILLA DE DESCUENTO POR TARDANZAS E INASISTENCIA DEL 
PERSONAL NOMBRADO Y CONTRATADO.

 36
AREA DE PERSONALPERSONAS

SISTEMA DIGITALIZADO

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0CREAR UN SISTEMA DEL ARCHIVO SISTEMATIZADO DE DOCUMENTOS DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS

 1
SECRETARIAPROYECTO

X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

 36



PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 0066 "FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO"

FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTAL

PRODUCTO / ACTIVIDAD / TAREA
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PRODUCTO 1: UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO EFECTIVO DE INCORPORACION E INTEGRACION DE ESTUDIANTES

ACTIVIDAD 1.2: IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE ORIENTACION, TUTORIA 
Y APOYO ACADEMICO PARA INGRESANTES

 30ALUMNO

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0 2PARTICIPACION DEL ESTUDIANTE EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION - CICLO 
DE INDUCCION AL INGRESANTE

ESC. PROFESIONALESPROGRAMA

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0 2PARTICIPACION DEL ESTUDIANTE EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION - CICLO 
DE INDUCCION AL INGRESANTE *

ESC. PROFESIONALESPROGRAMA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0 1PARTICIPACION DEL ESTUDIANTE EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION - 
SEMANA DE LA FACULTAD

ESC. PROFESIONALESPROGRAMA

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 1PARTICIPACION DEL ESTUDIANTE EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION - 
SEMANA DE LA FACULTAD *

ESC. PROFESIONALESPROGRAMA

 0  0 15 0 0  0  0  15  0  0 0  0 30TUTORIA ACADEMICA PARA INGRESANTES CON BAJO RENDIMIENTO
ESC. PROFESIONALESALUMNO

 0  0 0 15 0  0  0  15  0  0 0  0 30TUTORIA ACADEMICA PARA INGRESANTES CON BAJO RENDIMIENTO *
ESC. PROFESIONALESPROGRAMA

PRODUCTO 2: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE

ACTIVIDAD 2.1: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS 
DOCENTES EN METODOLOGIAS, INVESTIGACION Y USO DE TECNOLOGIAS 
PARA LA ENSEÑANZA

 5DOCENTE 

CAPACITADO

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 1  0 2CAPACITACION DOCENTE EN EL USO DE TICS (AULA VIRTUAL)
ESC. PROFESIONALESCURSO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 1  0 2CAPACITACION DOCENTE EN ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE EDUCACION 
SUPERIOR

ESC. PROFESIONALESCURSO

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1ELABORAR UN DIAGNOSTICO SITUACIONAL
ESC. PROFESIONALESINFORME

 0  0 2 0 0  0  3  0  0  0 0  0 5PASANTIAS EN EMPRESAS O INSTITUCIONES AFINES
ESC. PROFESIONALESDOCENTE 

CAPACITADO

ACTIVIDAD 2.2: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SELECCION , 
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE

 50DOCENTE

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1DISEÑO Y ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION DOCENTE
DECANATOINSTRUMENTOS 

DISEÑADOS Y/O 
ACTUALIZADOS

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1EVALUACION DEL DOCENTE REALIZADA POR LOS ESTUDIANTES
DECANATOENCUESTAS 

APLICADAS
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 0  0 0 0 0  124  0  0  0  0 0  0 124IMPLEMENTAR UN PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE PARA 
RETROALIMENTAR LA EVOLUCION DE SU DESEMPEÑO

ESC. PROFESIONALESINFORME

ACTIVIDAD 2.3: IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FOMENTO PARA 
PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA, DESARROLLADOS POR 
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE PRE-GRADO

 5INVESTIGACION

 0  0 2 0 0  2  0  2  0  2 2  0 10APOYO A DESARROLLO DE TESIS DE GRADO Y TESIS DE MAESTRIA EN EL 
MARCO DELAS LINEAS DE INVESTIGACION

INSTITUTO DE 
INVESTIGACION / ESC. 

PROFESIONALES

TESIS

 0  0 2 0 0  0  0  3  0  0 0  0 5CONFORMAR EQUIPOS DE INVESTIGACION CON LA PARTICIPACION DE LOS 
DOCENTES Y ALUMNOS

ESC. PROFESIONALESEQUIPO

 0  5 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 5CONVOCATORIA A CONCURSO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE 
ALUMNOS Y DOCENTES

INSTITUTO DE 
INVESTIGACION / ESC. 

PROFESIONALES

PROYECTO

 0  0 1 0 0  0  1  0  0  0 0  0 2IMPLEMENTAR TALLERES DE MOTIVACION Y CAPACITACION A LOS DOCENTES 
PARA REALIZAR INVESTIGACION

ESC. PROFESIONALESTALLER

 0  0 0 0 0  5  0  0  0  0 0  0 5PRIORIZAR LAS LINEAS DE INVESTIGACION QUE VAN A SER FOMENTADAS
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION - ESC. 
PROFESIONALES

INFORME

PRODUCTO 3: CURRICULOS DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE PRE-GRADO ACTUALIZADOS Y ARTICULADOS A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

Actividad 3.1: REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y OPORTUNA DE LOS 
CURRICULOS

 1CURRICULA 

ACTUALIZADA

 0  1 0 0 0  0  1  0  1  0 0  0 3DESARROLLAR TALLERES O JORNADAS CURRICULARES
ESC. PROFESIONALESTALLER

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 1DISEÑAR E IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE EVALUACION CURRICULAR
ESC. PROFESIONALESSISTEMA 

IMPLEMENTADO

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 1ELABORACION DE UN ESTUDIO DE MERCADO DE LA DEMANDA PRESENTE Y 
FUTURA DE LA ESPECIALIDAD

DECANATOESTUDIO DE 
MERCADO

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1SEMINARIO DE EVALUACION CURRICULAR DE LAS ESCUELAS PROFESIONALES 
DE LA FIA

ESC. PROFESIONALESSEMINARIO

PRODUCTO 4: DOTACION DE AULAS, LABORATORIOS Y BIBLIOTECAS PARA LOS ESTUDIANTES DE PRE-GRADO

ACTIVIDAD 4.1: DOTACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO BASICO DE 
AULAS

 6AULA EQUIPADA

 0  0 0 0 0  6  0  0  0  0 0  0 6PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO BASICO (PIZARRA, PROYECTOR MULTIMEDIA, 
COMPUTADORA, INTERNET)

UNIDAD DE APOYO 
ACADEMICO

AULA EQUIPADA

ACTIVIDAD 4.2: DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS E INSUMOS  3LABORATORIO 

ABASTECIDO

 0  0 0 0 0  0  0  0  3  0 0  0 3PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE LABORATORIOS
UNIDAD DE APOYO 

ACADEMICO
EQUIPO 

ADQUIRIDO

 0  0 3 0 0  0  0  0  0  0 0  0 3PRIORIZAR LA ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL DESARROLLO DE LAS 
PRACTICAS DE LABORATORIO

UNIDAD DE APOYO 
ACADEMICO

LABORATORIO 
ABASTECIDO

ACTIVIDAD 4.3: DOTACION DE BIBLIOTECAS ACTUALIZADAS  1BIBLIOTECA
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 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 1PRIORIZAR LA ADQUISICION DE BASES DE DATOS PARA EL CIFIA
UNIDAD DE APOYO 
ACADEMICO / CIFIA

BASE DE DATOS

 0  2 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 2PRIORIZAR LA ADQUISICION DE EQUIPO FOTOCOPIADORA Y COMPUTADORA
UNIDAD DE APOYO 
ACADEMICO / CIFIA

EQUIPO 
ADQUIRIDO

 0  1 0 0 0  0  0  0  1  0 0  0 2PRIORIZAR LA ADQUISICION DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO PARA EL CIFIA
UNIDAD DE APOYO 
ADMINISTRATIVO / 

CIFIA

MATERIAL 
BIBLIOGRAFICO

 0  0 0 0 0  5  0  0  0  0 0  0 5SUSCRIPCION ANUAL DE REVISTAS DE LA ESPECIALIDAD
UNIDAD DE APOYO 
ACADEMICO / CIFIA

TITULO

PRODUCTO 5: GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

ACTIVIDAD 5.1: EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES  1INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1EVALUACION EXTERNA
DECANATOINFORME

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTACION DE LA OFICINA DE CALIDAD DE LA FIA
DECANATOINFORME

 0  0 0 0 0  0  1  0  1  0 0  1 3INICIO DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION DE LAS CARRERAS 
PROFESIONALES DE LA FACULTAD (S1, S2, S3)

ESC. PROFESIONALESINFORME

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0 2INSTALACION DE CONSEJO CONSULTIVO DE LA CARRERA
DECANATOACTA DE COMITE

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1LEVANTAMIENTO DE DISCONFORMIDADES U OBSERVACIONES
ESC. PROFESIONALESPROCESO 

IMPLEMENTADO

PROYECTO SNIP:   MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE LA FIA DE LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIA  2INFORME

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1 2SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FACULTAD DE 

INGENIERIA AMBIENTAL
INFORME

X
X
X
X

FIA: ACTIVIDADES DE POSGRADO, INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA

 0  0 0 1 0  0  1  0  0  1 0  0MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS  3
UNIDAD DE APOYO 
ADMINISTRATIVO

INFORME

 0  0 0 1 0  0  1  0  0  1 0  0MANTENIMIENTO DE ALMACEN E INVENTARIO  3
UNIDAD DE APOYO 
ADMINISTRATIVO

INFORME

 0  0 0 1 0  0  1  0  0  1 0  0MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA FACULTAD  3
UNIDAD DE APOYO 
ADMINISTRATIVO

INFORME

 0  0 0 1 0  0  1  0  0  1 0  0DISEÑO Y ELABORACION DE UN SISTEMA AUTOMATIZADO DE GESTION 
ECONOMICA Y LOGISTICA  DE LA FACULTAD

 3
UNIDAD DE APOYO 
ADMINISTRATIVO

INFORME
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ACTIVIDADES DE POSGRADO

 0  0 160 0 0  0  0  160  0  0 0  0ENSEÑANZA POSGRADO FIA  320
POSGRADO FIAALUMNO

 0  0 10 0 0  0  0  10  0  0 0  0ENSEÑANZA DE POSGRADO - SEGUNDA ESPECIALIZACION  20
POSGRADO FIAALUMNO

 0  1 2 0 0  1  2  0  1  2 1  2ASESORIA DE PROYECTOS TESIS DE POSGRADO  12
POSGRADO FIATESIS

 0  0 0 0 0  20  0  0  0  0 0  0DIPLOMATURA  20
POSGRADO FIAALUMNO

 20  0 0 0 0  0  20  0  0  0 0  0PRE MAESTRIA  40
POSGRADO FIAALUMNO

ACTIVIDADES DE PROYECCION SOCIAL

 60  60 60 60 60  60  60  60  60  60 60  60SERVICIOS DE ANALISIS QUIMICOS  Y FISICOS A TERCEROS  720
LABORATORIOS DE LA 

FACULTAD
SERVICIO

 5  5 5 5 5  5  5  5  5  5 5  5CURSOS DE EXTENSION A LA COMUNIDAD EN TEMAS DE LA ESPECIALIDAD  60
PROYECCION SOCIALCURSO

 0  0 3 0 3  2  0  2  0  0 2  0ASESORIA Y CONSULTORIA A SOLICITUD DE ENTIDADES EXTERNAS  12
PROYECCION SOCIALSERVICIO

 0  0 6 0 0  0  0  6  0  0 0  0BECA PARA APRENDIZAJE DEL IDIOMA INGLES  12
PROYECCION SOCIALALUMNO

INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION EN LA ESPECIALIDAD

 0  5 0 0 0  0  0  5  0  0 0  0DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION  10
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
PROYECTO

 0  0 2 0 0  2  0  2  0  0 0  0CAPACITACION EN METODOLOGIA DE INVESTIGACION A DOCENTES Y ALUMNOS  6
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
CURSO

 0  0 5 0 0  0  5  0  0  0 0  0FONDO CONCURSABLE PARA FINANCIAMIENTO DE TESIS DE PREGRADO Y 
POSGRADO

 10
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
TESIS

X
X
X
X

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 0066 "FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO"

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

PRODUCTO / ACTIVIDAD / TAREA
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PRODUCTO 1: UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO EFECTIVO DE INCORPORACION E INTEGRACION DE ESTUDIANTES

ACTIVIDAD 1.2: IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE ORIENTACION, TUTORIA 
Y APOYO ACADEMICO PARA INGRESANTES

 220ALUMNO

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0 2CURSO INTRODUCTORIO DE MATEMATICA PARA INGRESANTES
ESC. 

PROFESIONAL-DPTO 
ACADEMICO DE 

CIENCIAS BASICAS

CURSO
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PRODUCTO 2: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE

ACTIVIDAD 2.1: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS 
DOCENTES EN METODOLOGIAS, INVESTIGACION Y USO DE TECNOLOGIAS 
PARA LA ENSEÑANZA

 50DOCENTE 

CAPACITADO

 0  0 0 10 0  0  0  10  0  0 0  0 20CURSOS DE ESPECIALIZACION EN LOS CAMPOS DE LA INGENIERIA CIVIL
DEPARTAMENTOS 

ACADEMICOS
DOCENTE 

CAPACITADO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1ELABORAR UN DIAGNOSTICO SITUACIONAL
DIRECCION DE ESC. 

PROFESIONAL
INFORME

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTAR Y EVALUAR EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES DE LOS DOCENTES

DIRECCION DE ESC. 
PROFESIONAL

INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  10  0  1 2  2 15PARTICIPACION EN SEMINARIOS DE NACIONALES E INTERNACIONALS
DEPARTAMENTOS 

ACADEMICOS
DOCENTE 

CAPACITADO

 0  0 0 2 2  0  0  0  0  0 0  0 4PROGRAMA DE CAPACITACION DOCENTE DENTRO DE PROCESO DE 
ACREDITACION

DEPARTAMENTOS 
ACADEMICOS

SESION

 0  0 0 20 0  0  0  20  0  0 0  0 40TALLERES DE METODOLOGIAS Y USO DE TECNOLOGIAS PARA LA ENSEÑANZA 
- APRENDIZAJE (AULA VIRTUAL)

DIRECCION DE ESC. 
PROFESIONAL

DOCENTE 
CAPACITADO

ACTIVIDAD 2.2: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SELECCION , 
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE

 100DOCENTE 

EVALUADO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1 2EVALUACION DEL DOCENTE REALIZADA POR LOS ESTUDIANTES
DEPARTAMENTOS 

ACADEMICOS
INFORME

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0 2IMPLEMENTAR UN PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE PARA 
RETROALIMENTAR LA EVOLUCION EN SU DESEMPEÑO

DIRECCION DE ESC. Y 
DEPARTAMENTOS 

ACADEMICOS

INFORME

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1PLAN DE NOMBRAMIENTO DOCENTE
DECANATOPROCESO 

IMPLEMENTADO

 0  0 1 0 0  0  0  0  1  0 0  0 2PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO Y PREMIACION A DOCENTES
DEPARTAMENTOS 

ACADEMICOS
EVENTO 

REALIZADO

ACTIVIDAD 2.3: IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FOMENTO PARA 
PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA, DESARROLLADOS POR 
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE PRE-GRADO

 10INVESTIGACION

 0  0 1 0 0  0  0  0  1  0 0  0 2CONCURSO DE PROYECTOS DE LOS ALUMNOS CON ASESORIA DE LOS 
DOCENTES

INSTITUTO DE 
INVESTIGACION DE LA 

FIC

EVENTO 
REALIZADO

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0 2CONVOCATORIA, SELECCION Y APROBACION DE LOS PROYECTOS DE 
INVESTIGACION DE DOCENTES CON PARTICIPACION DE ALUMNOS

INSTITUTO DE 
INVESTIGACION DE LA 

FIC

PROCESO 
IMPLEMENTADO

 0  2 0 2 0  2  0  0  2  0 2  0 10DESARROLLAR DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION DE LA 
FIC

PROYECTO

 1  0 1 1 1  0  0  0  0  0 0  0 4IMPLEMENTAR TALLERES DE MOTIVACION Y CAPACITACION A LOS DOCENTES 
PARA REALIZAR INVESTIGACION

INSTITUTO DE 
INVESTIGACION DE LA 

FIC

SESION

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 2PRIORIZAR LAS LINEAS DE INVESTIGACION QUE VAN A SER FOMENTADAS
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION DE LA 
FIC

INFORME

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1PUBLICACION DE TEXTOS UNIVERSITARIOS POR DOCENTES DE LA FIC
BIBLIOTECA FICTEXTO
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PRODUCTO 3: CURRICULOS DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE PRE-GRADO ACTUALIZADOS Y ARTICULADOS A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

ACTIVIDAD 3.1: REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y OPORTUNA DE LOS 
CURRICULOS

 1CURRICULO

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0 2ACTUALIZACION DE SILLABO
DIRECCION DE ESC. 

PROFESIONAL Y 
DEPARTAMENTOS 

ACADEMICOS

PROCESO 
IMPLEMENTADO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  1 0  0 2DISEÑAR E IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE EVALUACION CURRICULAR
DIRECCION DE ESC. 

PROFESIONAL Y 
DEPARTAMENTOS 

ACADEMICOS

INFORME

 1  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 2IMPLEMENTACION DE LA NUEVA MALLA CURRICULAR (4TO. Y 5TO. CICLO)
DIRECCION DE ESC. 

PROFESIONAL Y 
DEPARTAMENTOS 

ACADEMICOS

REGISTRO

PRODUCTO 4: DOTACION DE AULAS, LABORATORIOS Y BIBLIOTECAS PARA LOS ESTUDIANTES DE PRE-GRADO

ACTIVIDAD 4.1: DOTACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO BASICO DE 
AULAS

 29AULA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  40 40CONSTRUCCION E INPLEMENTACION DEL CENTRO DE INFORMACION E 
INVESTIGACION DE LA FIC UNI

ADMINISTRACION% AVANCE DE 
LEVANTAMIENTO

 0  0 0 1 0  1  0  0  0  0 0  0 2MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA 
CIVIL

ADMINISTRACIONPROCESO 
IMPLEMENTADO

 1  0 1 0 1  1  0  1  0  0 0  0 5PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE AULAS CON TICS Y OTROS
ADMINISTRACIONAULA

 0  0 1 0 0  0  1  0  0  0 0  0 2RENOVACION DE LOS EQUIPOS MULTIMEDIA EN AULAS POR ACTUALIZACION
ADMINISTRACIONPROCESOS 

IMPLEMENTADOS

ACTIVIDAD 4.2: DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS E INSUMOS  6LABORATORIO 

ABASTECIDO

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1ADQUISICION DE EQUIPOS PARA NUEVOS EXPERIMENTOS ORIENTADOS A LA 
INGENIERIA CIVIL EN EL LABORATORIO DE FISICA

OFICINA DE 
ABASTECIMIENTO

PROCESO 
IMPLEMENTADO

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1ADQUISICION DE EQUIPOS POR RENOVACION DEL LABORATORIO DE 
TOPOGRAFIA

OFICINA DE 
ABASTECIMIENTO

PROCESO 
IMPLEMENTADO

 0  1 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 2ADQUISICION DE INSUMOS PARA ENSEÑANZA EN LOS LABORATORIOS DE LA 
FIC

OFICINA DE 
ABASTECIMIENTO

PROCESOS 
IMPLEMENTADOS

 0  0 20 0 0  0  20  0  0  0 0  0 40PROYECTO SNIP ANPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL LABORATORIO Nº 1 DE LA 
FIC UNI

ADMINISTRACION% AVANCE DE 
LEVANTAMIENTO

 0  0 0 0 0  10  0  0  0  0 0  0 10PROYECTO SNIP MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DEL LABORATORIO Nº 2 
DE MECANICA DE SUELOS DE LA FIC UNI

ADMINISTRACION% AVANCE DE 
LEVANTAMIENTO

ACTIVIDAD 4.3: DOTACION DE BIBLIOTECAS ACTUALIZADAS  1BIBLIOTECA

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1ADQUISICION Y DONACIONES DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO
OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO FIC
PROCESO DE 

ACREDITACION
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 0  20 20 0 0  20  20  20  0  0 0  0 100APOYO A LOS ALUMNOS MEDIANTE PRESTAMOS DE LIBROS POR SEMESTRE 
CON UN BANCO DE LIBROS

BIBLIOTECA FICALUMNO

 0  0 0 0 0  20  0  0  0  0 0  0 20MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EN LA BIBLIOTECA FIC UNI
BIBLIOTECA FIC% AVANCE

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1SUSCRIPCION A BASE DE DATOS DE LIBROS VIRTUALES Y CIBERTESIS
OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO FIC
SERVICIO

PRODUCTO 5: GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

ACTIVIDAD 5.1: EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES  1CARRERA 

PROFESIONAL

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1APLICACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE LA FIC ACORDE AL 
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

OFICINA DE 
PLANIFICACION Y 
ACREDITACION

DOCUMENTO

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1APLICACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE LA FIC ACORDE AL 
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

OFICINA DE 
PLANIFICACION Y 
ACREDITACION

DOCUMENTO

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1LEVANTAMIENTO DE DISCONFORMIDADES U OBSERVACIONES
OFICINA DE 

PLANIFICACION Y 
ACREDITACION

PROCESO 
IMPLEMENTADO

 0  1 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 2PLANES DE MEJORA ACORDE A LA ACREDITACION ABET
DIRECCION DE ESC. 

PROFESIONAL
PROCESO 

IMPLEMENTADO

ACTIVIDAD 5.2: PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS MIEMBROS DE LOS 
COMITES DE ACREDITACION, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS 
CARRERAS PROFESIONALES

 60PERSONA 

CAPACITADA

 0  0 0 10 0  0  0  0  0  0 0  0 10CAPACITACION A LOS MIEMBROS DOCENTES DE LA FACULTAD SOBRE 
GESTION DE LOS PROCESOS DE ACREDITACION

CENTRO DE 
CAPACITACION 
CONTINUA FIC

PERSONA 
CAPACITADA

 0  0 25 25 0  0  0  0  0  0 0  0 50CAPACITACION A LOS MIEMBROS DOCENTES DE LA FACULTAD SOBRE 
GESTION DE LOS PROCESOS DE ACREDITACION

CENTRO DE 
CAPACITACION 

CONTINUA

PERSONA 
CAPACITADA

PROYECTO SNIP:   AMPLIACION, MEJORAMIENTO DE  LOS SERVICIOS  DE  LABORATORIO Nº 1 DE LA FIC -UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIC  1INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FACULTAD DE 

INGENIERIA CIVIL
INFORME

PROYECTO SNIP:  CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE INFORMACION E INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL DE LA  UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIC  2INFORME

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1 2SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FACULTAD DE 

INGENIERIA CIVIL
INFORME

X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
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FIC: ACTIVIDADES DE POSGRADO, INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ENSEÑANZA DE POSGRADO A TRAVES DE CICLOS ACADEMICOS

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0PROCESO DE MATRICULA  2
DIRECCION DE 
POSGRADO FIC

REPORTE

 0  0 2 0 0  0  0  2  0  0 0  0MAESTRIA EN GESTION  4
DIRECCION DE 
POSGRADO FIC

UNIDAD

 0  0 2 0 0  0  0  2  0  0 0  0MAESTRIA EN GESTION  4
DIRECCION DE 
POSGRADO FIC

UNIDAD

 0  0 0 0.50 0  0  0  0  0.50  0 0  0SEGUNDA ESPECIALIZACION EN INGENIERIA SISMO RESISTENTE  1
DIRECCION DE 
POSGRADO FIC

UNIDAD

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  0 0  0CONVENIO DE MAESTRIAS EN GESTION, TRANSPORTES, Y ESTRUCTURAS  3
DIRECCION DE 
POSGRADO FIC

CONVENIO

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0EVALUACION DE CICLO ACADEMICO  2
DIRECCION DE 
POSGRADO FIC

REPORTE

INVESTIGACION E INNOVACION

 0  15 0 0 0  0  0  5  0  0 0  0PROYECTOS DESARROLLADOS CON APOYO DEL IIFIC  20
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION DE LA 
FIC

PROYECTO

 0  0 0 0 0  8  0  0  0  0 0  0PROYECTOS DESARROLLADOS CON APOYO DE EMPRESAS  8
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION DE LA 
FIC

PROYECTO

 3  0 0 0 0  3  0  0  0  0 0  0TALLERES DE MOTIVACION PARA DESARROLLO DE LA INVESTIGACION  6
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION DE LA 
FIC

SESION

 0  5 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0DEFINICION DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION PARA LA FIC  5
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION DE LA 
FIC

LINEA DE 
INVESTIGACION

 0  0 2 0 0  0  2  0  0  0 0  0FIRMA DE CONVENIOS CON LAS EMPRESAS  4
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION DE LA 
FIC

CONVENIO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0REALIZACION DE FOROS INTERNACIONALES  1
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION DE LA 
FIC

EVENTO 
REALIZADO

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0PUBLICACION DE REVISTAS DE INVESTIGACION  1
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION DE LA 
FIC

REVISTAS

PROYECCION SOCIAL: INTEGRACION CON LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y ASISTENCIA TECNICA A LAS COMUNIDADES DE BAJOS RECURSOS

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  1 0  0DESARROLLO DE PROYECTOS A COMUNIDADES DE BAJOS RECUROS  4
SEPS-FICPROYECTO

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0RECEPCION A INGRESANTES, PREMIACION A ALUMNOS Y DOCENTES  2
SEPS-FICACTIVIDAD

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1BOLSA DE TRABAJO ALUMNOS  12
SEPS-FICSERVICIO

X
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PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 0066 "FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO"

FACULTAD DE INGENIERIA ECONOMICA, ESTADISTICA Y CIENCIAS SOCIALES

PRODUCTO / ACTIVIDAD / TAREA
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PRODUCTO 1: UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO EFECTIVO DE INCORPORACION E INTEGRACION DE ESTUDIANTES

ACTIVIDAD 1.2: IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE ORIENTACION, TUTORIA 
Y APOYO ACADEMICO PARA INGRESANTES

 164ALUMNO

 0  0 0 80 0  0  0  0  84  0 0  0 164CURSO INTRODUCTORIO Y CONFERENCIAS
ESC. PROFESIONALESALUMNO

 0  0 82 0 0  0  0  0  82  0 0  0 164REUNION ACADEMICA DE INTEGRACION Y CONFRATERNIDAD
ESC. PROFESIONALESALUMNO

 0  0 82 0 0  0  0  0  82  0 0  0 164TUTORIA A LOS ALUMN0S POR ASIGNATURA
ESC. PROFESIONALESTUTORIAS

PRODUCTO 2: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE

ACTIVIDAD 2.1: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS 
DOCENTES EN METODOLOGIAS, INVESTIGACION Y USO DE TECNOLOGIAS 
PARA LA ENSEÑANZA

 60DOCENTE

 0  0 20 0 0  0  0  10  0  0 0  0 30CAPACITACION DOCENTE PARA EL USO DE LAS AULAS VIRTUALES EN LA 
PLATAFORMA FIEECS

ESC. PROFESIONALESDOCENTE

 0  0 30 0 0  0  0  30  0  0 0  0 60CAPACITACION DOCENTE PARA EL USO DE LAS AULAS VIRTUALES EN LA 
PLATAFORMA FIEECS

OFICINA DE 
ENSEÑANZA DE 

APRENDIZAJE VIRTUAL

DOCENTE

 0  0 15 0 0  0  0  0  1500  0 0  0 1515CAPACITACION EN METODOS DE ENSEÑANZA
IECOSDOCENTE

 0  0 15 0 0  0  0  15  0  0 0  0 30CURSO DE CAPACITACION PARA LA FORMULACION DE PLANES Y PROGRAMAS 
DE DESARROLLO REGIONAL -DEPARTAMENTAL

IECOSDOCENTE

 0  0 30 0 0  0  0  30  0  0 0  0 60DOS CURSOS DE CAPACITACION PATRA EL DISEÑO Y FORMULACION DE 
INFORMES PERIODICOS SOBRE LA SITUACION ECONOMICO SOCIAL DEL PERU

IECOSDOCENTE

 0  0 30 0 0  0  0  0  0  0 0  0 30METODOS DE INVESTIGACION DE ECONOMIA: PAUTAS PARA PREPARA UN 
PROYECTO DE INVESTIGACION, SEMINARIO TALLER

IECOSDOCENTE

ACTIVIDAD 2.3: IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FOMENTO PARA 
PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA, DESARROLLADOS POR 
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE PRE-GRADO

 7INVESTIGACION

 0  0 4 0 0  0  0  0  3  0 0  0 7PROGRAMA DE INVESTIGACION EN CADA UNO DE LOS CICLOS ACADEMICOS
ESC. PROFESIONALESINVESTIGADOR

PRODUCTO 3: CURRICULOS DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE PRE-GRADO ACTUALIZADOS Y ARTICULADOS A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

ACTIVIDAD 3.1: REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y OPORTUNA DE LOS 
CURRICULOS

 1CURRICULO

 45



 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1NUEVO PLAN DE ESTUDIOS Y REESTRUCTURACION CURRICULAR DE LA 
EPIECS

ESC. PROFESIONALESCURRICULO

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1NUEVO PLAN DE ETUDIOS Y REESTRUCTURACION CURRICULAR DE LA EPIES
ESC. PROFESIONALESCURRICULO

PRODUCTO 4: DOTACION DE AULAS, LABORATORIOS Y BIBLIOTECAS PARA LOS ESTUDIANTES DE PRE-GRADO

ACTIVIDAD 4.1: DOTACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO BASICO DE 
AULAS

 5AULA

 0  0 3 0 0  0  2  0  0  0 0  0 5ADQUISICION DE EQUIPOS
ESC.AULA

ACTIVIDAD 4.2: DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS E INSUMOS  5AULA

 0  0 1 0 0  0  1  0  0  0 0  0 2ADQUISICION DE EQUIPOS
ESC. PROFESIONALESLABORATORIO

PRODUCTO 5: GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

ACTIVIDAD 5.1: EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES  2CARRERA 

PROFESIONAL

 0  0 0 0 0  0  0  2  0  0 0  0 2CONSTITUCION INTERNA DE LOS COMITES INTERNOS PARA LA ACREDITACION
ESC. PROFESIONALESCARRERA 

PROFESIONAL

ACTIVIDAD 5.2: PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS MIEMBROS DE LOS 
COMITES DE ACREDITACION, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS 
CARRERAS PROFESIONALES

 30PERSONA 

CAPACITADA

 0  0 15 0 0  0  15  0  0  0 0  0 30CURSOS DE CAPACITACION PARA LA ACREDITACION DE LAS ESCUELAS 
PROFESIONALES

ESC. PROFESIONALESPERSONA 
CAPACITADA

 0  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0 1ELABORACION DE PROGRAMA DE CAPACITACION
COMISION DE LA 

CALIDAD
PROGRAMA

PROYECTO SNIP:   CONSTRUCCION DE UNA PLAZA PARA LA INTERACCION SOCIAL Y ESPARCIMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA FIEECS EN LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIEECS  1INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0 1SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FIEECSINFORME

X

FIEECS: ACTIVIDADES DE POSGRADO, INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ESTUDIOS E INVESTIGACIONES ECONOMICOS Y SOCIALES

 0  0 2 0 0  0  2  0  0  0 2  0SERVICIO DE ENCUESTAS Y ESTUDIOS DE MERCADO  6
IECOSENCUESTA

 0  0 4 0 0  0  0  0  4  0 0  0PUBLICACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES  8
IECOSINVESTIGACION
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 0  1 0 0 0  0  0  0  1  0 0  1PUBLICACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES  3
IECOSPUBLICACION

MAESTRIAS A NIVEL DE POSGRADO, PROYECTOS DE INVERSION Y GERENCIA PUBLICA

 0  0 43 0 0  0  0  0  43  0 0  0DESARROLLO DE LOS SEMESTRES ACADEMICOS 2014 DE LAS MAESTRIAS DE 
PROYECTOS DE INVERSION Y GERENCIA PUBLICA

 86
POSGRADO FIEECSALUMNO

 20  0 0 0 0  20  0  0  0  0 0  0DESARROLLO DE LOS SEMESTRES ACADEMICOS DELAS PRE MAESTRIAS AÑO 
ACADEMICO 2014

 40
POSGRADO FIEECSALUMNO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  45EVALUACION DOCENTE  45
POSGRADO FIEECSDOCENTE

OTROGAMIENTO DE LAS BECAS DE INGLES

 0  0 30 0 0  0  0  20  0  0 0  0EVALUACION ECONOMICO Y SOCIAL DE ESTUDIANTES  50
COMISION DE 
BIENESTAR

ALUMNO

X

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 0066 "FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO"

FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

PRODUCTO / ACTIVIDAD / TAREA
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PRODUCTO 1: UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO EFECTIVO DE INCORPORACION E INTEGRACION DE ESTUDIANTES

ACTIVIDAD 1.2: IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE ORIENTACION, TUTORIA 
Y APOYO ACADEMICO PARA INGRESANTES

 800ALUMNO

 0  1 1 1 0  1  1  0  1  1 1  1 9ASESORIA EN METODOS DE ESTUDIO Y ORGANIZACION DEL TIEMPO
ESC. PROFESIONALESINFORME

PRODUCTO 2: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE

ACTIVIDAD 2.1: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS 
DOCENTES EN METODOLOGIAS, INVESTIGACION Y USO DE TECNOLOGIAS 
PARA LA ENSEÑANZA

 70DOCENTE

 0  1 0 1 0  0  1  0  1  0 0  0 4COMPLEMENTAR LA CAPACITACION CON PASANTIAS EN EMPRESAS O 
INSTITUCIONES

DEPARTAMENTOS 
ACADEMICOS

DOCENTE

 0  1 1 1 1  1  1  0  1  0 1  1 9DESARROLLAR TALLERES (O JORNADAS) CURRICULARES
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
DOCENTE

ACTIVIDAD 2.2: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SELECCION , 
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE

 70DOCENTE

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1DISEÑAR EL PROGRAMA Y LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION
DEPARTAMENTOS 

ACADEMICOS
PROGRAMA

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 1  0 2IMPLEMENTAR Y EVALUAR EL PROGRAMA
DEPARTAMENTOS 

ACADEMICOS
PROGRAMA

ACTIVIDAD 2.3: IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FOMENTO PARA 
PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA, DESARROLLADOS POR 
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE PRE-GRADO

 15INVESTIGACION
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 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 1  0 3DIFUSION Y RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL (CON RESOLUCION RECTORAL) 
A LOS LOGROS DE LOS DOCENTES

INSTITUTO DE 
INVESTIGACION

PUBLICACION

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0 2EJECUCION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
PUBLICACION

 0  1 1 1 1  1  0  0  1  0 0  0 6FOMENTAR LINEAS DE INVESTIGACION
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
LINEA DE 

INVESTIGACION

PRODUCTO 3: CURRICULOS DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE PRE-GRADO ACTUALIZADOS Y ARTICULADOS A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

ACTIVIDAD 3.1: REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y OPORTUNA DE LOS 
CURRICULOS

 3CURRICULO

 0  0 0 1 0  1  0  1  0  0 0  0 3DESARROLLAR TALLERES O JORNADAS CURRICULARES
ESC. PROFESIONALESTALLER

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0 2DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE LA CURRICULA DE LAS ESCUELAS 
PROFESIONALES

ESC. PROFESIONALESINFORME

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1DISEÑAR EL SISTEMA DE EVALUACION CURRICULAR
ESC. PROFESIONALESDOCUMENTO

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1IMPLEMEMNTAR UN ESTUDIO DE MERCADO
ESC. PROFESIONALESESTUDIO

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0 2IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE EVALUACION CURRICULAR
ESC. PROFESIONALESINFORME

PRODUCTO 4: DOTACION DE AULAS, LABORATORIOS Y BIBLIOTECAS PARA LOS ESTUDIANTES DE PRE-GRADO

ACTIVIDAD 4.1: DOTACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO BASICO DE 
AULAS

 12AULA

 0  1 1 0 0  1  0  1  1  0 1  0 6PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE AULAS Y BIBLIOTECAS TIC´S ASI COMO EL 
EQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS

ABASTECIMIENTOEQUIPO

ACTIVIDAD 4.2: DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS E INSUMOS  8LABORATORIO

 0  0 1 1 0  0  0  1  0  0 0  0 3EQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE TELECOMUNICACIONES
LAB.DE 

TELECOMUNICACIONES
EQUIPO

 0  0 0 1 0  1  0  1  0  0 0  0 3EQUIPAMIENTO DEL LABORATORIO DE CIENCIAS E INGENIERIA
LABORATORIO DE 

CIENCIAS E INGENIERIA
EQUIPO

 0  0 1 1 0  0  0  1  0  0 0  0 3EQUIPAMIENTO DEL LABORATORIO DE ELECTRICIDAD Nº 06
LABORATORIO DE 

ELECTRICIDAD
EQUIPO

 0  0 1 0 1  1  0  1  0  0 1  0 5EQUIPAMIENTO DEL LABORATORIO DE ELECTRONICA
LABORATORIO DE 

ELECTRONICA
EQUIPO

ACTIVIDAD 4.3: DOTACION DE BIBLIOTECAS ACTUALIZADAS  1BIBLIOTECA

 0  0 1 1 0  1  0  1  0  0 1  0 5CONTRATAR LA SUSCRIPCION A BASE DE DATOS DE REVISTAS INDEXADAS 
Y/O BIBLIOTECAS VIRTUALES

DEPARTAMENTOS 
ACADEMICOS

SUSCRIPCION

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1SISTEMATIZAR EL SERVICIO DE BIBLIOTECAS
DEPARTAMENTOS 

ACADEMICOS
INFORME

PRODUCTO 5: GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

ACTIVIDAD 5.1: EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES  8AULA
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 0  1 1 1 0  1  1  1  1  0 0  0 7LEVANTAMIENTO DE DISCONFORMIDADES U OBSERVACIONES
ESC. PROFESIONALESOBSERVACIONES

ACTIVIDAD 5.2: PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS MIEMBROS DE LOS 
COMITES DE ACREDITACION, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS 
CARRERAS PROFESIONALES

 70PERSONA 

CAPACITADA

 0  1 1 1 0  1  1  1  1  0 0  0 7DESARROLLAR TALLERES DE GESTION DE CALIDAD
ESC. PROFESIONALESTALLER

PROYECTO SNIP:   CONSTRUCCION DEL PABELLON PARA FACILIDADES ACADEMICAS DE LOS DOCENTES DE LA FIEE DE LA  UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIEE  2INFORME

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  1 2SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FACULTAD DE 

INGENIERIA ELECTRICA 
Y ELECTRONICA

INFORME

PROYECTO SNIP:   CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL LABORATORIO  DE  CAPACITACION  EN  TELECOMUNICACIONES DE LA  FIEE  DE LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIEE  2INFORME

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1 2SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FACULTAD DE 

INGENIERIA ELECTRICA 
Y ELECTRONICA

INFORME

PROYECTO SNIP:   CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL LABORATORIO DE INVESTIGACION AVANZADA EN TRANSMISION Y CONMUTACION EN  TELECOMUNICACIONES DE LA FIEE DE LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIEE  2INFORME

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1 2SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FACULTAD DE 

INGENIERIA ELECTRICA 
Y ELECTRONICA

INFORME

PROYECTO SNIP:  MEJORAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION Y ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE DE LAS INSTALACIONES FISICAS DE LA  FIEE DE LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIEE  1INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 1SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FACULTAD DE 

INGENIERIA ELECTRICA 
Y ELECTRONICA

INFORME

X

FIEE: ACTIVIDADES DE POSGRADO, INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ENSEÑANZA Y FORMACION DE POSGRADO

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25ENSEÑANZA DE POSTGRADO EN LAS ESPECIALIDADES DE TELEMATICA, 
AUTOMATICA Y TELECOMUNICACIONES

 2
POSTGRADOCICLO

ENSEÑANZA Y FORMACION PARA POSTGRADO

 0  0 0 200 0  0  0  200  0  0 0  0ADQUISICION Y PROCESAMIENTO DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO PARA 
POSTGRADO

 400
POSTGRADOVOLUMEN
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 0  0 0 75 0  0  0  75  0  0 0  0MANUALES TECNICOS PARA EL DICTADO DE LOS CURSOS DE POSTGRADO  150
POSTGRADOMANUAL

PLAN DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

 1  2 1 2 2  1  2  1  2  2 2  2APOYO A LA EJECUCION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION  20
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
PROYECTO

 4  4 4 4 4  4  4  4  4  4 4  4INFORME PERIODICO SOBRE RESULTADOS DE PROYECTOS DE INVESTIGACION  48
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
INFORME

SERVICIO A LA COMUNIDAD A TRAVES DE ACCIONES DE PROYECCION SOCIAL

 0  1 1 0 0  1  1  1  1  0 0  0SUSCRIPCION DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES EXTERNAS  6
PROYECCION SOCIALCONVENIO

 50  50 50 50 50  50  50  50  50  50 50  50SERVICIO A LA INDUSTRIA DEL LABORATORIO DE ELECTRICIDAD  600
LABORATORIO DE 

ELECTRICIDAD N° 06
ORDEN DE 
TRABAJO

 5  5 5 5 5  5  5  5  5  5 5  5SERVICIO A LA INDUSTRIA DEL LABORATORIO DE ELECTRONICA  60
LABORATORIO DE 

ELECTRONICA
ORDEN DE 
TRABAJO

 12  12 12 12 12  12  12  12  12  12 12  12BOLSAS DE TRABAJO PARA EGRESADOS Y TITULADOS  144
PROYECCION SOCIALEGRESADO

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0DICTADO DE CURSO DE ACTUALIZACION PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO  1
SECRETARIACURSO

 0  40 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0SEPARATAS PARA LOS CURSOS DE ACTUALIZACION DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO

 40
SECRETARIASEPARATA

X
X
X
X
X
X
X

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 0066 "FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO"

FACULTAD DE INGENIERIA GEOLOGICA, MINERA Y METALURGICA

PRODUCTO / ACTIVIDAD / TAREA
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PRODUCTO 1: UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO EFECTIVO DE INCORPORACION E INTEGRACION DE ESTUDIANTES

ACTIVIDAD 1.1: INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES DE ACUERDO AL 
PERFIL DEL INGRESANTE

 50ALUMNO

 0  0.50 0.50 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1REVISION Y/O ACTUALIZACION DEL PERFIL DE INGRESANTE DE LA 
ESPECIALIDAD

COORDINADOR DE 
CIENCIAS BASICAS

PROPUESTA

ACTIVIDAD 1.2: IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE ORIENTACION, TUTORIA 
Y APOYO ACADEMICO PARA INGRESANTES

 50ALUMNO

 0  1 1 0 0  1  1  1  0  0 0  0 5ASESORIA EN METODOS DE ESTUDIO Y ORGANIZACION DEL TIEMPO
COORDINADOR AREA 

CIENCIAS BASICAS
CHARLAS 

TUTORIALES

PRODUCTO 2: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE

 50



ACTIVIDAD 2.1: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS 
DOCENTES EN METODOLOGIAS, INVESTIGACION Y USO DE TECNOLOGIAS 
PARA LA ENSEÑANZA

 60DOCENTE 

CAPACITADO

 0  0 0 0.50 0  0  0.50  0  0  0 0  0 1COMPLEMENTAR LA CAPACITACION CON PASANTIAS EN EMPRESAS O 
INSTITUCIONES

ESC. PROFESIONALES, 
SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA

PROGRAMA

 0  0 0 0.50 0  0  0.50  0  0  0 0  0 1ELABORAR UN DIAGNOSTICO SITUACIONAL
DIRECTORES DE ESC. 

PROFESIONALES, 
SECRETARIA 

ADMINSITRATIVA

PROPUESTA

 1  2 0 1 0  0  1  0  0  0 2  0 7IMPLEMENTAR Y/O EJERCUTAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION
ESC. PROFESIONALES, 

SECRETARIA 
ADMINISTRATIVA

CURSO

ACTIVIDAD 2.2: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SELECCION , 
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE

 105DOCENTE 

EVALUADO

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1DISEÑO Y ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION
SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA, 
DIRECTORES DE ESC. 

PROFESIONALES

PROPUESTA

 0  1 0 0 0  1  0  0  0  1 1  0 4EVALUACION DEL DOCENTE REALIZADA POR LOS ESTUDIANTES
SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA, 
DIRECTORES DE ESC. 

PROFESIONALES

ENCUESTA

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1 12IMPLEMENTAR UN PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE PARA 
RETROALIMENTAR LA EVOLUCION DE SU DESEMPEÑO

SECRETARIA 
ADMINISTRATIVA, 

DIRECTORES DE ESC. 
PROFESIONALES

INFORME

ACTIVIDAD 2.3: IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FOMENTO PARA 
PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA, DESARROLLADOS POR 
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE PRE-GRADO

 10INVESTIGACION

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  0 0  0 3CONFORMAR GRUPOS DE INVESTIGACION CON LA PARTICIPACION DE LOS 
DOCENTES Y ALUMNOS

INSTITUTO DE 
INVESTIGACION, 

DIRECTORES DE ESC. 
PROFESIONALES

GRUPO DE 
TRABAJO

 1  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 1CONVOCATORIA DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE ALUMNOS Y 
DOCENTES

INSTITUTO DE 
INVESTIGACION, 

DIRECTORES DE ESC. 
PROFESIONALES

CONVOCATORIA

 0  1 0 1 0  0  1  0  1  0 1  0 5DESARROLLAR PROYECTOS DE INVESTIGACION
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION, 
SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA

PROYECTO

 0  0 1 0 0  0  0  0  1  0 0  0 2DIFUSION Y RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL (CON RESOLUCION RECTORAL) 
A LOS LOGROS DE LOS DOCENTES

CONSEJO DE 
FACULTAD, INST.DE 

INVESTIGACION, 
DIRECTORES DE ESC. 

PROFESIONALES

RECONOCIMIENTO

 0  0.50 0.50 0.50 0  0.50  0.50  0.50  0  0 0  0 3IMPLEMENTAR TALLERES DE MOTIVACION Y CAPACITACION A LOS DOCENTES 
PARA REALIZAR INVESTIGACION

INSTITUTO DE 
INVESTIGACION, 

DIRECTORES DE ESC. 
PROFESIONALES

TALLER
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 0  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0 1PRIORIZAR LAS LINEAS DE INVESTIGACION QUE VAN A SER FOMENTADAS
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION, 
DIRECTORES DE ESC. 

PROFESIONALES

COORDINACION

 0  1 1 0 0  0  0  0  1  0 1  1 5PROMOVER LAS COOPERACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
CONVENIO

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1SELECCION Y APROBACION DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION
INST.DE INV. 

DIRECTORES DE ESC., 
SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA

PROYECTO

PRODUCTO 3: CURRICULOS DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE PRE-GRADO ACTUALIZADOS Y ARTICULADOS A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

ACTIVIDAD 3.1: REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y OPORTUNA DE LOS 
CURRICULOS

 3CURRICULO

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0 2CONSULTAS A ENTIDADES RELACIONADAS AL CAMPO DE TRABAJO
DIRECTORES DE ESC. 

PROFESIONALES
INFORME

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  0 0  0 3DESARROLLAR TALLERES (O JORNADAS) CURRICULARES
DIRECTORES DE ESC. 

PROFESIONALES
TALLER

 0  0 0 0 1  0  1  0  0  0 0  0 2DISEÑAR E IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE EVALUACION CURRICULAR
DIRECTORES DE ESC. 

PROFESIONALES
INFORME

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTAR ESTUDIOS DE MERCADO
DIRECTORES ESC. 
PROFESIONALES

COMITE

PRODUCTO 4: DOTACION DE AULAS, LABORATORIOS Y BIBLIOTECAS PARA LOS ESTUDIANTES DE PRE-GRADO

ACTIVIDAD 4.1: DOTACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO BASICO DE 
AULAS

 20AULA EQUIPADA

 0  0 0 0.50 0  0.50  0  0  0  0 0  0 1CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE AULAS Y BIBLIOTECA DE LA 
FACULTAD DE INGENIERIA(GEOLOGICA, MINERA Y METALURGICA)

INFRAESTRUCTURA, 
SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA

CONSTRUCCION

 0  10 10 0 0  0  10  0  10  0 0  0 40EQUIPAMIENTO DE AULAS CON EQUIPOS MULTIMEDIA, COMPUTADORAS, 
LAPTOP Y SERVIDOR

SECRETARIA 
ACADEMICA, 

DIRECTORES ESC. 
PROFESIONALES

AULA EQUIPADA

 0  0 0 0.50 0  0  0  0  0  0 0  0 0.50MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE VENTILACION Y SEGURIDAD 
MINERA, MECANICA DE ROCAS, MAQUINARIA MINERA Y SOFTWARE MINERO DE 
LA FIGMM DE LA UNI

INFRAESTRUCTURA, 
SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA

CONSTRUCCION

 1  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0 2PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE AULAS CON TICS Y OTROS
COOR.DE 

LABORATORIOS, SRIA 
ADMINISTRATIVA, 
DIRECTORES DE 

ESC.PROFESIONALES

INFORME

 1  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0 2PROVISION DE MOBILIARIO PARA EL TRABAJO INDIVIDUAL Y EN EQUIPO
COOR.DE 

LABORATORIOS, SRIA 
ADMINISTRATIVA, 
DIRECTORES DE 

ESC.PROFESIONALES

INFORME

ACTIVIDAD 4.2: DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS E INSUMOS  12LABORATORIO 

EQUIPADO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1 12ABASTECIMIENTO DE LOS INSUMOS NECESARIOS
JEFE DE 

LABORATORIO, 
SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA

SERVICIO
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 0  0 0 1 0  0  1  0  0  0 0  0 2PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE LABORATORIOS
JEFE DE 

LABORATORIO, 
SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA

INFORME

ACTIVIDAD 4.3: DOTACION DE BIBLIOTECAS ACTUALIZADAS  1BIBLIOTECA 

ACTUALIZADA

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1 12ACCESO A LA INFORMACION BIBLIOGRAFICA
SECRETARIA 

ACADEMICA, JEFE DE 
BIBLIOTECA

SERVICIO

 0  0 1 0 1  1  0  1  0  1 1  0 6ADQUISICION DE SUSCRIPCION A BASE DE DATOS DE LOS LIBROS VIRTUALES
SECRETARIA 

ACADEMICA, JEFE DE 
BIBLIOTECA

SERVICIO

 0  0 0 0 60  0  0  0  0  0 0  0 60DOTAR DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO ACTUALIZADO
SECRETARIA 

ACADEMICA, JEFE DE 
BIBLIOTECA

LIBRO

 1  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 2PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE BIBLIOTECAS
SECRETARIA 

ACADEMICA, JEFE DE 
BIBLIOTECA

INFORME

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1 12SISTEMATIZAR ELSERVICIO DE LA BIBLIOTECA
SECRETARIA 

ACADEMICA, JEFE DE 
BIBLIOTECA

SERVICIO

PRODUCTO 5: GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

ACTIVIDAD 5.1: EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES  3CARRERA 

PROFESIONAL

 0  0.10 0.10 0.10 0.10  0.10  0.10  0.10  0.10  0 0.10  0.10 1ETAPA DE AUTOEVALUACION DE LAS CARRERAS PROFESIONALES
ESC. PROFESIONAL, 

SECRETARIA 
ACADEMICA

COMISION DE 
TRABAJO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0.25  0.25 0.25  0.25 1EVALUACION EXTERNA
SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA, ESC. 
PROFESIONALES

PROCESO DE 
ACREDITACION

 0  0.10 0.10 0.10 0.10  0.10  0.10  0.10  0.10  0 0.10  0.10 1LEVANTAMIENTO DE DISCONFORMIDADES U OBSERVACIONES
SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA, ESC. 
PROFESIONALES

INFORME

ACTIVIDAD 5.2: PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS MIEMBROS DE LOS 
COMITES DE ACREDITACION, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS 
CARRERAS PROFESIONALES

 30PERSONA 

CAPACITADA

 0  1 1 1 1  1  1  1  1  0 1  1 10CAPACITACION A LOS MIEMBROS DOCENTES DE LA FACULTAD SOBRE 
GESTION DE LOS PROCESOS DE ACREDITACION

SECRETARIA 
ADMINISTRATIVA, ESC. 

PROFESIONALES

TALLER

 0  1 0 1 1  0  1  1  0  0 0  0 5CAPACITACION AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA FACULTAD SOBRE 
GESTION DE LOS PROCESOS DE ACREDITACION

SECRETARIA 
ADMINISTRATIVA, ESC. 

PROFESIONALES

TALLER

PROYECTO SNIP:   CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE AULAS Y BIBLIOTECA DE LA  FACULTAD DE INGENIERIA GEOLOGICA, METALURGICA Y MINERA DE LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO  6INFORME

 0  0 1 0 1  1  0  1  0  1 1  0 6SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FIGMMINFORME

PROYECTO SNIP:   MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE VENTILACION Y SEGURIDAD MINERA, MECANICA DE ROCAS, MAQUINARIA MINERA Y SOFTWARE MINERO DE LA FIGMM DE LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIGMM  6INFORME
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 0  1 0 1 0  0  1  0  1  1 1  0 6SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FACULTAD DE 

INGENIERIA 
GEOLOGICA, MINERA Y 

METALURGICA

INFORME

X

FIGMM: ACTIVIDADES DE POSGRADO, INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ENSEÑANZA Y FORMACION DE POSGRADO

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25GEOLOGICA  2
JEFE SECCION DE 

POSGRADO
PROGRAMA

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25MAESTRIA EN MINAS  2
JEFE SECCION DE 

POSGRADO
PROGRAMA

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25MAESTRIA METALURGICA  2
JEFE SECCION DE 

POSGRADO
PROGRAMA

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25MAESTRIA EN GESTION MINERA  2
JEFE SECCION DE 

POSGRADO
PROGRAMA

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25MAESTRIA EN MINERIA Y MEDIO AMBIENTE  2
JEFE DE POSGRADOPROGRAMA

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25MAESTRIA EN SEGURIDAD Y SALUD MINERA  2
JEFE DE POSGRADOPROGRAMA

 0  1 2 0 0  1  2  0  1  2 1  2ASESORIA DE PROYECTOS TESIS  12
JEFE DE POSGRADOPROGRAMA

GESTION ADMINISTRATIVA DE LA FIGMM

 0  0 0 10 0  10  0  0  10  0 0  10CAPACITACION AL PERSONAL ADMINISTRATIVO  40
DECANATO, 

SECRETARIA 
ACADEMICA

PERSONA 
CAPACITADA

 0  0 4 0 0  0  4  0  0  0 2  0EQUIPOS DE SEGURIDAD(CAMARAS DE VIDEO, ALARMAS, ETC)  10
DECANATO, SRIA 
ADMINISTRATIVA, 

JF.LABORATORIOS 
FIGMM

EQUIPO

 0  30 0 0 0  0  0  30  0  0 0  0EQUIPAMIENTO DE CENTROS DE PRODUCCION(COMPUTADORAS, 
PROYECTORES, SWITCH& ROUTER)

 60
DECANATO, 

SECRETARIA 
ADMINISTRATIVA, 

CENTROS DE 
PRODUCCION

EQUIPO

 0  0 0 6 0  6  0  0  0  0 0  0ADQUISICION DE EQUIPOS PARA ACONDICIONAMIENTO DE OFICINAS FIGMM  12
POSGRADO, OFICINAS 

FIGMM
EQUIPO

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0ADQUISICION DE EQUIPOS PARA PROYECTOS DE INVESTIGACION  1
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
EQUIPO

INVESTIGACION EN EL CAMPO DE INGENIERIA GEOLOGICA, MINERA Y METALURGICA

 0  2 2 2 0  0  2  0  2  0 0  0PROMOVER EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DE 
DESARROLLO TECNOLOGICO

 10
JEFE INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
PROYECTO

 0  4 4 2 0  0  2  0  4  0 0  4ASISTENCIA A DOCENTES INVOLUCRADOS EN PROYECTOS DE INVESTIGACION  20
JEFE INSTITUTO DE 

INVESTIGACUION
DOCENTE
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 4  5 0 3 5  0  8  0  5  0 0  0ASISTENCIA A ALUMNOS PARTICIPANTES EN PROYECTO DE INVESTIGACION Y 
DE DESARROLLO TECNOLOGICO

 30
JEFE DE INSTITUTO 
DE INVESTIGACION

ALUMNO

 0  0 0 0 1  1  0  0  0  0 0  0DIFUSION DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION  2
JEFE DEL INSTITUTO 
DE INVESTIGACION

BOLETIN

 0  0 0 0 1  1  0  0  0  0 0  0FORMACION DE ALUMNOS ASISTENTES DE INVESTIGACION  2
JEFEL DEL INSTITUTO 

DE INVESTIGACION
PROGRAMA

 0  0 0 0 0  0  0  2  0  0 0  0PARTICIPACION DE EMPRESAS EN LOS PROYECTOS  2
JEFE DEL INSTITUTO 
DE INVESTIGACION

EMPRESAS

 0  1 0 0 0  1  1  1  0  0 1  1CAPACITACION EN INVESTIGACION A DOCENTES Y ALUMNOS  6
JEFE DEL INSTITUTO 
DE INVESTIGACION

CHARLA

SERVICIOS A LA SOCIEDAD A TRAVES DE LA SECCION DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA

 0  123 0 0 0  123  123  123  123  123 123  123CAPACITACION EN CENTRO DE FORMACION MINERA  984
CENTRO DE 

FORMACION MINERA, 
INSTITUTO DE 

MINERIA Y MEDIO 
AMBIENTE

CURSO

 0  1 1 1 0  1  1  1  1  1 1  1CAPACITACION EN ESPECIALIDAD DE FIGMM  10
SECCION DE 
EXTENSION Y 

PROYECCION SOCIAL

CONFERENCIAS / 
CURSOS

 0  2 0 2 0  0  0  1  0  0 1  0ASESORIA Y CONSULTORIA A SOLICITUD DE ENTIDADES EXTERNAS  6
JEFES DE 

LABORATORIOS
CONSULTORIAS

 33  0 0 34 33  0  0  0  0  0 0  0GESTION DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES PARA ALUMNOS DE ULTIMOS 
CICLOS Y EGRESADOS

 100
SECCION DE 

PROYECCION Y 
EXTENSION SOCIAL

PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1GESTION DE LA BOLSA DE TRABAJO PARA ALUMNOS Y EGRESADOS DE LA 
FIGMM, MEDIANTE PRACTICAS ENTRENAMIENTO Y PUESTO DE TRABAJO EN EL 
MERCADO LABORAL DANDO A CONOCER LOS PERFILES Y COMPETENCIAS

 12
SERVICIO DE 
EXTENSION 

UNIVERSITARIA Y 
PROYECCION SOCIAL

SERVICIO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  1 0  0ELABORACION DE VIDEO INSTITUCIONAL  2
OFICINA REVISTA 

MINAS
EDICION

 2  2 0 0 0  0  0  0  2  0 0  0ELABORACION DE BOLETINES INSTITUCIONAL  6
OFICINA REVISTA 

MINAS
EDICION

X
X
X
X

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 0066 "FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO"

FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS

PRODUCTO / ACTIVIDAD / TAREA
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PRODUCTO 1: UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO EFECTIVO DE INCORPORACION E INTEGRACION DE ESTUDIANTES

ACTIVIDAD 1.2: IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE ORIENTACION, TUTORIA 
Y APOYO ACADEMICO PARA INGRESANTES

 100ALUMNO

 0  1 1 0 0  1  1  0  1  1 1  1 8ASIGNACION DE TUTOR ACADEMICO PARA INGRESANTES CON BAJO 
RENDIMIENTO

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA DE 

SISTEMAS

PROGRAMA

 55



 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0 2PARTICIPACION DEL ESTUDIANTE EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA DE 
SISTEMAS

PROGRAMA

 0  10 10 10 0  10  10  10  10  10 10  10 100PROGRAMA DE TUTORIA ACADEMICA Y GRUPO DE ESTUDIO
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

PROGRAMA

 0  0 0 100 0  0  0  100  0  0 0  0 200REALIZAR DOS CICLOS INTRODUCTORIOS
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

CICLO

PRODUCTO 2: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE

ACTIVIDAD 2.1: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS 
DOCENTES EN METODOLOGIAS, INVESTIGACION Y USO DE TECNOLOGIAS 
PARA LA ENSEÑANZA

 32DOCENTE

 0  0 0 16 0  0  0  16  0  0 0  0 32CAPACITACION DE USO DE AULA INTELIGENTE
ESC. DE INGENIERIA 

INDUSTRIAL
DOCENTE 

CAPACITADO

 0  0 0 16 0  0  0  16  0  0 0  0 32CAPACITACION EN FIIS VIRTUAL
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

DOCENTE 
CAPACITADO

ACTIVIDAD 2.2: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SELECCION , 
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE

 50DOCENTE

 0  1 1 0 0  1  1  0  0  0 0  0 4DISEÑO FORMATO DE EVALUACION ACADEMICA
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

FORMATOS

 0  1 1 0 0  1  1  0  0  0 0  0 4DISEÑO Y ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA DE 
SISTEMAS

FORMATOS

 0  1 0 0 0  1  0  0  0  0 1  1 4EVALUACION DOCENTE
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

DOCENTE

ACTIVIDAD 2.3: IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FOMENTO PARA 
PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA, DESARROLLADOS POR 
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE PRE-GRADO

 3INVESTIGACION

 1  1 0 1 0  0  1  0  1  0 0  0 5CONFORMAR GRUPOS DE INVESTIGACION CON LA PARTICIPACION DEL 
DOCENTE Y ALUMNO

INSTITUTO DE 
INVESTIGACION

GRUPO DE 
INVESTIGACION

 0  0 0 1 2  0  0  0  0  0 0  0 3CONFORMAR GRUPOS DE INVESTIGACION CON LA PARTICIPACION DEL 
DOCENTE Y ALUMNO

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA DE 

SISTEMAS

TALLER

 0  0 2 0 0  2  0  2  0  0 0  2 8FOMENTO DE LA TESIS DE GRADO, CON EL DESARROLLO DE NUEVA 
METODOLOGIA PARA LOS CURSOS DE TESIS I Y TESIS II DE LA CARRERA DE 
INGENIERIA INDUSTRIAL E INGENIERIA DE SISTEMAS

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA 
INDUSTRIAL

TESIS

 0  0 2 0 0  2  0  2  0  0 0  2 8IMPLEMENTAR TALLERES DE MOTIVACION Y CAPACITACION A LOS DOCENTES 
PARA REALIZAR INVESTIGACION

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA DE 

SISTEMAS

TESIS 
SUSTENTADA

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTAR TALLERES DE MOTIVACION Y CAPACITACION A LOS DOCENTES 
PARA REALIZAR INVESTIGACION BASICA

INSTITUTO DE 
INVESTIGACION

PROGRAMAS

 1  1 0 1 0  0  1  0  1  0 0  1 6PRIORIZAR LAS LINEAS DE INVESTIGACIONQUE VAN A SER FOMENTADAS
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
LINEA DE 

INVESTIGACION
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 0  0 0 1 2  0  0  0  0  0 0  0 3TALLER:SOBRE ELABORACION DE PROYECTOS PARA DOCENTES DE LA FIIS 
(SE REVISARA LA ELABORACION DE PAPELES DE INV.TESIS DOCTORALES, 
PARTICIPACION EN CONGRESOS Y FORMACION DE EQUIPOS DE INV.)

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA 
INDUSTRIAL

TALLER

PRODUCTO 3: CURRICULOS DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE PRE-GRADO ACTUALIZADOS Y ARTICULADOS A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

ACTIVIDAD 3.1: REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y OPORTUNA DE LOS 
CURRICULOS

 1CURRICULO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1CONSULTAS A ENTIDADES RELACIONADOS AL CAMPO DE TRABAJO
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  1 0  0 2DESARROLLAR TALLERES (O JORNADAS) CURRICULARES
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA DE 
SISTEMAS

INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0 1EVALUACION POR ACTUALIZACION DE SILABOS
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

SISTEMA

 0  2 3 0 0  2  2  2  1  0 0  0 12PROGRAMAR LA PARTICIPACION DE LOS DOCENTES EN SUS AREAS DE 
ESPECIALIDAD

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA 
INDUSTRIAL

TALLER

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0 1PROGRAMAR SU DESARROLLO POR LA COMISION DE CURRICULA DE LA FIIS.
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

INFORME

PRODUCTO 4: DOTACION DE AULAS, LABORATORIOS Y BIBLIOTECAS PARA LOS ESTUDIANTES DE PRE-GRADO

ACTIVIDAD 4.1: DOTACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO BASICO DE 
AULAS

 75EQUIPO

 0  0 0 40 0  15  0  0  20  0 0  0 75EQUIPAMIENTO DE AULAS CON EQUIPOS MULTIMEDIA (PROYECTORES , 
LAPTOP, COMPUNTADORAS)

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA 
INDUSTRIAL

EQUIPO

ACTIVIDAD 4.2: DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS E INSUMOS  5EQUIPO

 0  0 0 50 0  0  50  0  0  0 0  0 100ADQUISION  Y MEJORA DE EQUIPOS DE LABORATORIO
LABORATORIO 

ACADEMICO
EQUIPO

 0  0 0 5 0  5  0  0  0  0 0  0 10EQUIPOS DE SEGURIDAD (CAMARAS  DE VIDEO, ETC)
LABORATORIO 

ACADEMICO
EQUIPO

 5  0 0 0 0  0  5  0  0  0 0  0 10SENSORES
LABORATORIO 

ACADEMICO
EQUIPO

 3  0 0 0 0  0  2  0  0  0 0  0 5SWITCH
LABORATORIO 

ACADEMICO
EQUIPO

ACTIVIDAD 4.3: DOTACION DE BIBLIOTECAS ACTUALIZADAS  1BIBLIOTECA 

ACTUALIZADA

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1 12ACCEDER A LA INFORMACION BIBLIOGRAFICA
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

SERVICIO

 4  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 4ADQUISICION DE COMPUTADORAS COREL 7
CENTRO DE 

INFORMACION
UNIDAD

 0  0 0 0 6  0  0  0  0  0 0  0 6ADQUISICION DE ESTANTES DE METAL
CENTRO DE 

INFORMACION
MOBILIARIO

 0  0 0 50 0  0  0  0  0  0 0  0 50ADQUISICION DE LIBROS DIGITALES
CENTRO DE 

INFORMACION
LIBRO
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 0  0 0 300 0  0  0  300  0  0 0  0 600ADQUISICION DE LIBROS IMPRESOS
CENTRO DE 

INFORMACION
LIBRO

 0  0 0 500 0  0  0  0  0  0 0  0 500ADQUISICION DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO
ESC.  PROFESIONAL DE 

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

LIBRO

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1AMPLIACION DE LA SALA DE TESIS
CENTRO DE 

INFORMACION
UNIDAD

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1MODULO DE MELAMINAPARA RECEPCIONISTA
CENTRO DE 

INFORMACION
UNIDAD

 0  0 0 0 10  0  0  0  0  0 0  0 10SERVICIO DE SUSCRIPCION ANUAL DE REVISTAS
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

SUSCRIPCION

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1 12SISTEMATIZAR EL SERVICIO DE LAS BIBLIOTECAS
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

SERVICIO

 10  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 10SUSCRIPCION DE ANUAL A REVISTAS ESPECIALIZADAS
CENTRO DE 

INFORMACION
TITULO

PRODUCTO 5: GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

ACTIVIDAD 5.1: EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES  1CARRERA 

PROFESIONAL

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  0 1  1 1ETAPA DE AUTOEVALUACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA 
INDUSTRIAL

COMISION DE 
ACREDITACION

CARRERA 
PROFESIONAL

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  0 1  1 1ETAPA DE AUTOEVALUACION DE LAS CARRERAS DE INGENIERIA DE SISTEMAS
COMISION DE 

ACREDITACION
CARRERA 

PROFESIONAL

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1EVALUACION EXTERNA DE INGENIERIA DE SISTEMAS
COMISION DE 

ACREDITACION
CARRERA 

PROFESIONAL

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1EVALUACION EXTERNA DE INGENIERIA INDUSTRIAL
COMISION DE 

ACREDITACION
CARRERA 

PROFESIONAL

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0 1LEVANTAMIENTO DE DISCONFORMIDADES U OBSERVACIONES  DE INGENIERIA 
DE SISTEMAS

COMISION DE 
ACREDITACION

CARRERA 
PROFESIONAL

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0 1LEVANTAMIENTO DE DISCONFORMIDADES U OBSERVACIONES DE INGENIERIA 
INDUSTRIAL

COMISION DE 
ACREDITACION

CARRERA 
PROFESIONAL

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0 1VISITAS DE FORTALECIMIENTO SOBRE ACREDITACION A INSTITUCIONES 
EXTRANJERAS

COMISION DE 
ACREDITACION

CARRERA 
PROFESIONAL

ACTIVIDAD 5.2: PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS MIEMBROS DE LOS 
COMITES DE ACREDITACION, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS 
CARRERAS PROFESIONALES

 12PERSONA 

CAPACITADA

 0  0 0 3 0  1  0  3  0  0 1  0 8CAPACITACION A LOS MIEMBROS DOCENTES DE LA FACULTAD SOBRE 
GESTION DE LOS PROCESOS DE ACREDITACION

COMISION DE 
ACREDITACION

DOCENTE

 0  0 0 1 0  1  0  1  0  0 1  0 4CAPACITACION AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA FACULTAD SOBRE 
GESTION DE LOS PROCESOS DE ACREDITACION

COMISION DE 
ACREDITACION

ADMINISTRATIVOS 
CAPACITADOS

PROYECTO SNIP:   CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE QUIMICA, METODOS, AUTOMATIZACION Y FISICA DE LA FIIS EN EL SECTOR  O DE  LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO  4INFORME
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 0  1 0 0 1  0  0  0  1  1 0  0 4SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FIISINFORME

PROYECTO SNIP:   MEJORAMIENTO DE LOS EQUIPOS ACADEMICOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS DE LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIIS  1INFORME

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0 1SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FACULTAD DE 

INGENIERIA 
INDUSTRIAL Y DE 

SISTEMAS

INFORME

X

FIIS: ACTIVIDADES DE POSGRADO, INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

CAPACITACION

 2  0 0 0 2  0  0  2  2  0 0  0CAPACITACION EN LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA DOCENTES Y 
ALUMNOS FIIS

 8
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
EVENTOS

 2  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0PROGRAMAS DE FORMACION DE ALUMNOS Y CAPACITACION  3
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
PROGRAMAS

COMPRAS

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0ROBOT HUMANOIDE NAO-H 25  1
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
UNIDAD

DERECHO DE ENSEÑANZA

 1  1 0 1 1  1  1  1  1  1 1  1VERIFICACION DE PAGOS DE MATRICULA CON LA FICHA ACADEMICA  11
OFICINA DE 

ESTADISTICA Y 
REGISTROS 

ACADEMICOS

FICHAS

 0  0 0 1 0  0  1  0  0  0 0  0LISTADOS REQUERIDOS PARA LA MATRICULA  2
OFICINA DE 

ESTADISTICA Y 
REGISTROS 

ACADEMICOS

DOCUMENTO

DESARROLLO ACADEMICO - PREGRADO

 1  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0VERIFICACION DE NOTAS DEL CICLO DE VERANO (2013-III)  2
OFICINA DE 

ESTADISTICA Y 
REGISTROS 

ACADEMICOS

CICLO

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0ENTREGA DE REGLAMENTO Y GUIA DE INSCRIPCION  2
OFICINA DE 

ESTADISTICA Y 
REGISTROS 

ACADEMICOS

DOCUMENTO

 1  0 0 0 1  0  0  1  0  0 0  0CODIFICACION DE BOLETA DE MATRICULA  3
OFICINA DE 

ESTADISTICA Y 
REGISTROS 

ACADEMICOS

DOCUMENTO
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 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0ENTREGA DE NUEVO CARNET UNIVERSITARIO  1
OFICINA DE 

ESTADISTICA Y 
REGISTROS 

ACADEMICOS

CARNE

 1  1 1 0 0  1  0  1  0  0 0  0CONFECCION DE FORMATOS Y ACTAS PARA RECLAMO DE NOTAS  5
OFICINA DE 

ESTADISTICA Y 
REGISTROS 

ACADEMICOS

FORMATO

ENSEÑANZA A NIVEL DE POSTGRADO

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25MAESTRIA EN INGENIERIA DE SISTEMAS  2
POSTGRADOPROGRAMA

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25DOCTORADO DE SISTEMAS  2
POSTGRADOPROGRAMA

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25MAESTRIA SISTEMAS  2
POSTGRADOPROGRAMA

 0  0.25 0.25 0 0  0.25  0.25  0  0.25  0.25 0.25  0.25MAESTRIA INDUSTRIAL  2
POSTGRADOPROGRAMA

 0.33  0.35 0 0.33 0.33  0.33  0.33  0  0  0 0  0PRE MAESTRIA  2
POSTGRADOPROGRAMA

 0  0.25 0.25 0.25 0  0.25  0  0.25  0.25  0 0.25  0.25TALLER DE TESIS  2
POSTGRADOPROGRAMA

 2  1 2 1 1  1  1  2  1  1 1  2DIPLOMATURA  16
POSTGRADOCURSO

 2  2 2 2 2  2  2  2  2  2 2  2ASESORIA DE PROYECTO DE TESIS  24
POSTGRADOTESIS

 0  16 16 0 0  16  16  0  18  16 16  16PRACTICA DE LABORATORIO DE QUIMICA - FIIS  130
LABORATORIO 

QUIMICA
PRACTICAS

 0  12 12 0 0  12  12  0  14  12 12  12SERVICIO PRESTADO -FIM  98
LABORATORIO DE 

QUIMICA
PRACTICAS

EQUIPAMIENTODE LA SALA DE COMPUTO- OPSEC.

 0  0 0 6 0  0  0  0  0  0 0  0COMPUTADORAS  6
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL 
Y EXTENSION 

UNIVERSITARIA

EQUIPO

 0  0 0 5 0  0  0  5  0  0 0  0LAP TOP  10
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL 
Y EXTENSION 

UNIVERSITARIA

EQUIPO

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0PIZARRA ELECTRONICA MIMIO XI  1
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL 
Y EXTENSION 

UNIVERSITARIA

EQUIPO

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0PROYECTOR MULTIMEDIA  1
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL 
Y EXTENSION 

UNIVERSITARIA

EQUIPO

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0AIRE ACONDICIONADO SALA DE ESPERA AUDITORIO  1
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL 
Y EXTENSION 

UNIVERSITARIA

UNIDAD
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 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0PINTADO DE OFICINAS, AUDITORIO Y AULAS  1
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL 
Y EXTENSION 

UNIVERSITARIA

ACTIVIDAD

 0  1 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0ADQUISICION DE SILLONES, MESAS Y ARMARIOS  2
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL 
Y EXTENSION 

UNIVERSITARIA

UNIDAD

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0IMPRESORA PLANILLERA PARA ACTAS DE NOTAS  1
OFICINA DE 

ESTADISTICA Y 
REGISTROS 

ACADEMICOS

UNIDAD

INSUMOS Y PRODUCCTOS

 0  18 18 0 0  18  18  0  18  18 18  18PREPARACION DE MATERIALES Y RECTIVOS- FIIS  144
LABORATORIO DE 

QUIMICA
PREPARACION

 0  11 11 0 0  11  11  0  7  11 11  11PREPARACION DE MATERIALES Y REACTIVOS - FIM  84
LABORATORIO DE 

QUIMICA
PREPARACION

 0  36 36 0 0  36  36  0  36  36 36  36PREPARACION DE CAJAS - FIIS  288
LABORATORIO DE 

QUIMICA
CAJAS

 0  21 21 0 0  21  21  0  21  21 21  21PREPARACION DE CAJAS - FIM  168
LABORATORIO DE 

QUIMICA
CAJAS

MANTENIMIENTO

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0MANTENIMIENTO E INVENTARIO  2
LABORATORIO DE 

QUIMICA
MANTENIMIENTO

OTRAS TAREAS EVENTUALES

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1ALUMNOS MATRICULADOS POR CURSO-SECCION  12
OFICINA DE 

ESTADISTICA Y 
REGISTROS 

ACADEMICOS

ALUMNO

PROYECTOS DE INVESTIGACION

 2  2 0 1 0  0  1  0  2  0 0  1PROYECTO DE INVESTIGACION  9
INSTITUTO DE 

INVESTIGACIONES
PROYECTO

 4  4 0 2 0  0  2  0  4  0 0  2PARTICIPACION DE DOCENTES EN LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION  18
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
DOCENTE

 30  0 0 0 0  0  0  20  0  0 0  0PARTICIPACION DE ALUMNOS  50
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
ALUMNO

 0  0 1 0 0  0  1  0  0  0 0  0PARTICIPACION DE TESISTAS DE PREGRADO Y POSGRADO  2
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
TESIS

 0  0 1 2 0  0  0  0  0  0 0  0PARTICIPACION DE EMPRESAS EN LOS PROYECTOS  3
INSTITUTO DE 

INVESTIGACIONES
EMPRESAS

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0DIFUSION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION  2
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION
REVISTAS

SERVICIOS A LA SOCIEDAD A TRAVES DE LA SECCION DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA

 100  100 100 100 100  100  100  100  100  100 100  100PUBLICACION DE LAS OFERTAS LABORALES Y/O PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES

 1200
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL 
Y EXTENSION 

UNIVERSITARIA

PRACTICAS
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 45.80  45.80 45.80 45.80 45.80  45.80  45.80  45.80  45.80  46.20 45.80  45.80FIRMA DE CONVENIOS DE PRACTICAS  PRE PROFESIONALES  550
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL 
Y EXTENSION 

UNIVERSITARIA

CONVENIO

 83.30  83.30 83.30 83.30 83.30  83.30  83.30  83.30  83.30  83.70 83.30  83.30ASIGNACION DE BECAS DE COMPUTACION EN SISTEMAS UNI  1000
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL 
Y EXTENSION 

UNIVERSITARIA

ALUMNO

 0  1 1 1 1  1  1  1  1  0 1  0PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN SUPPLY CHAIN MANAGEMENT, GESTION E 
INGENIERIA DE LA PRODUCCION

 9
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL 
Y EXTENSION 

UNIVERSITARIA

PROGRAMA

 0  1 1 0 0  1  1  0  0  0 0  0PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN GESTION DE LA CALIDAD, SEGURIDAD Y 
SALUD OCUPACIONAL

 4
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL 
Y EXTENSION 

UNIVERSITARIA

PROGRAMA

 3  4 3 3 3  4  4  4  3  3 3  3ADMINISTRACION DEL AUDITORIO  40
OFICINA DE 

PROYECCION SOCIAL 
Y EXTENSION 

UNIVERSITARIA

EVENTO

X
X
X
X

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 0066 "FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO"

FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA

PRODUCTO / ACTIVIDAD / TAREA
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PRODUCTO 1: UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO EFECTIVO DE INCORPORACION E INTEGRACION DE ESTUDIANTES

ACTIVIDAD 1.1: INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES DE ACUERDO AL 
PERFIL DEL INGRESANTE

 800ALUMNO

 0  0 0 4 0  0  0  0  0  0 0  0 4REVISION Y AUTORIZACION DE INGRESANTE A LAS CARRERAS DE 
ING.MECANICA, ING.MECANICA ELECTRICA,ING.MECATRONICA E ING.NAVAL

CONSEJO DIRECTIVOPERFIL

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1REVISION Y/O ACTUALIZACION DEL PERFIL DE INGRESANTE DE LA 
ESPECIALIDAD

CONSEJO DIRECTIVOPERFIL

ACTIVIDAD 1.2: IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE ORIENTACION, TUTORIA 
Y APOYO ACADEMICO PARA INGRESANTES

 800ALUMNO

 0  0 1 0 0  0  0  0  1  0 0  0 2ASESORIA EN METODOS DE ESTUDIO Y ORGANIZACION DEL TIEMPO
PLANIFICACION Y 

PROSPECTIVA
CURSO TALLER

 0  0 2 0 0  0  0  0  2  0 0  0 4ASIGNACION DE TUTOR ACADEMICO PARA INGRESANTES CON BAJO 
RENDIMIENTO

PERSONAL Y 
BIENESTAR

TUTORIA

 0  0 1 0 0  0  0  1  1  0 0  0 3PARTICIPACION DEL ESTUDIANTE EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION
PERSONAL Y 

BIENESTAR SOCIAL Y 
PROYECCION SOCIAL

EVENTO 
REALIZADO

PRODUCTO 2: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE
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ACTIVIDAD 2.1: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS 
DOCENTES EN METODOLOGIAS, INVESTIGACION Y USO DE TECNOLOGIAS 
PARA LA ENSEÑANZA

 150DOCENTE

 0  0 2 0 0  0  2  0  0  0 0  0 4COMPLEMENTAR LA CAPACITACION CON PASANTIAS EN EMPRESAS O 
INSTITUCIONES

PROYECCION SOCIALPASANTIA

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0 2ELABORAR UN DIAGNOSTICO SITUACIONAL
DEPARTAMENTOS 

ACADEMICOS
INFORME

 0  1 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 2IMPLEMENTAR Y/O EJERCUTAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION
ESC. PROFESIONALESPROGRAMA

ACTIVIDAD 2.2: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SELECCION , 
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE

 150DOCENTE

 0  0 0 2 0  0  0  2  0  0 0  0 4DISEÑO Y ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION
CONSEJO DIRECTIVOSISTEMA

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0 2EVALUACION DEL DOCENTE REALIZADA POR LOS ESTUDIANTES
CONSEJO DE 

FACULTAD
EVALUACIONES

ACTIVIDAD 2.3: IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FOMENTO PARA 
PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA, DESARROLLADOS POR 
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE PRE-GRADO

 30INVESTIGACION

 0  0 0 0 0  2  1  0  1  0 0  0 4CONFORMAR GRUPOS DE INVESTIGACION
INIFIMGRUPOS

 0  1 0 0 0  0  0  0  1  0 0  0 2IMPLEMENTAR TALLERES DE MOTIVACION Y CAPACITACION A LOS DOCENTES 
PARA REALIZAR INVESTIGACION

INIFIM Y PLANIFICACION 
Y PROSPECTIVA

TALLER

 0  0 0 0 0  2  0  0  0  0 0  2 4PRIORIZAR LAS LINEAS DE INVESTIGACION QUE VAN A SER FOMENTADAS
INIFIMLINEA DE 

INVESTIGACION

PRODUCTO 3: CURRICULOS DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE PRE-GRADO ACTUALIZADOS Y ARTICULADOS A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

ACTIVIDAD 3.1: REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y OPORTUNA DE LOS 
CURRICULOS

 2CURRICULO

 0  1 0 0 0  1  0  1  0  0 0  1 4DESARROLLAR TALLERES (O JORNADAS) CURRICULARES
DIRECCION DE ESC. Y 

PLANIFICACION Y 
PROSPECTIVA

TALLER

 0  0 0 0 1  0  0  1  0  0 0  0 2DISEÑAR E IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE EVALUACION CURRICULAR
DIRECCION DE ESC. Y 

PLANIFICACION Y 
PROSPECTIVA

SISTEMA

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTAR ESTUDIOS DE MERCADO
DIRECCION DE ESC.ESTUDIO

PRODUCTO 4: DOTACION DE AULAS, LABORATORIOS Y BIBLIOTECAS PARA LOS ESTUDIANTES DE PRE-GRADO

ACTIVIDAD 4.1: DOTACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO BASICO DE 
AULAS

 20AULA

 0  5 0 0 0  0  4  0  2  0 4  0 5PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE AULAS CON TICS Y OTROS
LOGISTICA Y 
ECONOMIA

AULA

ACTIVIDAD 4.2: DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS E INSUMOS  6LABORATORIO

 0  0 1 0 0  1  0  0  1  0 0  0 3PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE LABORATORIOS
LOGISTICA Y 
ECONOMIA

LABORATORIO
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ACTIVIDAD 4.3: DOTACION DE BIBLIOTECAS ACTUALIZADAS  1BIBLIOTECA

 0  5 0 0 0  4  0  5  5  0 5  1 25PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE BIBLIOTECAS
LOGISTICA Y 
ECONOMIA

ACCION

PRODUCTO 5: GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

ACTIVIDAD 5.1: EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES  1CARRERA 

PROFESIONAL

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0 2ACREDITACION DE LAS CARRERAS PROFESIONALES: AUTOEVALUACION E 
INFORMES

DIRECCION DE ESC.CADA UNO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 1  0 2ETAPA DE AUTOEVALUACION DE LAS CARRERAS PROFESIONALES
DIRECCION DE ESC.CADA UNO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1EVALUACION EXTERNA
CONSEJO DE 

FACULTAD
CADA UNO

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  1 0  0 2EVALUACION INTERNA
DIRECCION DE ESC.CADA UNO

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  1 0  0 2LEVANTAMIENTO DE DISCONFORMIDADES U OBSERVACIONES
DIRECCION DE ESC.CADA UNO

ACTIVIDAD 5.2: PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS MIEMBROS DE LOS 
COMITES DE ACREDITACION, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS 
CARRERAS PROFESIONALES

 40PERSONA 

CAPACITADA

 0  2 2 0 0  2  2  2  2  2 2  2 18CAPACITACION A LOS MIEMBROS DOCENTES DE LA FACULTAD SOBRE 
GESTION DE LOS PROCESOS DE ACREDITACION

COMISION DE 
ACREDITACION

CADA UNO

 0  1 1 0 0  1  1  1  0  2 2  2 11CAPACITACION AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA FACULTAD SOBRE 
GESTION DE LOS PROCESOS DE ACREDITACION

COMISION DE 
ACREDITACION

CADA UNO

PROYECTO SNIP:   MEJORAMIENTO  DEL LABORATORIO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA DE LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIM  4INFORME

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  1 0  0 4SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FACULTAD DE 

INGENIERIA MECANICA
INFORME

PROYECTO SNIP:   MODERNIZACION DEL LABORATORIO DE MECANICA (LABORATORIO Nº 4) DE LA FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA DE LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIM  2INFORME

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 2SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FACULTAD DE 

INGENIERIA MECANICA
INFORME

X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
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FIM: ACTIVIDADES DE POSGRADO, INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

INVESTIGACION E INNOVACION: DESARROLLAR LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA INHERENTE A LA FORMACION PROFESIONAL SEGUN ESPECIALIDADES

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0ESTABLECER CONVENIOS CON ENTIDADES NACIONALES O INTERNACIONALES 
PARA LA DIFUSION Y PUBLICACION DE LAS INVESTIGACIONES

 1
INIFIMCONVENIO

 0  0 0 0 0  1  0  1  0  0 0  1DIFUSION Y RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL A LOS LOGROS DE LOS 
DOCENTES

 3
INIFIMRECONOCIMIENTO

 0  2 2 1 2  1  1  1  2  2 2  2PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION PERSONAL DOCENTE 
ADMINISTRATIVO ALUMNOS ETC

 18
INIFIMINVESTIGADOR

 0  2 1 1 0  1  2  1  0  0 2  2EJECUCION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION  12
INIFIMPROYECTO

 0  1 0 0 0  1  1  2  2  1 1  1PUBLICACION DE TRABAJOS DE INVESTIGACION  10
INIFIMPUBLICACION

 0  1 0 0 0  2  1  1  2  1 1  1APOYO A LA INVESTIGACION Y PARTICIPACION INSTITUCIONAL EN LOS 
LABORATORIOS DE LA FACULTAD

 10
INIFIMATENCIONES

LOGISTICA Y ECONOMIA: DESARROLLO DE COMPRAS Y ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS

 0  40 10 0 0  50  50  50  50  50 50  50SANAMIENTOS DE AMBIENTES DE LA FACULTAD  400
LOGISTICA Y 
ECONOMIA

SERVICIO

 0  10 5 5 0  5  5  5  10  5 0  10MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DIVERSOS  60
LOGISTICA Y 
ECONOMIA

MOBILIARIO

PERSONAL Y BIENESTAR SOCIAL: FORMAR PROFESIONALES CON ALTA CAPACIDAD Y DESEMPEÑO PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS

 0  20 30 0 0  30  0  30  20  0 10  20ENTREVISTA Y EVALUACION SOCIOECONOMICA A INGRESANTES PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DOCENTE

 160
PERSONAL Y 

BIENESTAR SOCIAL
ENTREVISTA

 0  5 10 10 0  0  0  5  5  0 0  5VISITAS DOMICILIARIAS PARA LA EVALUACION DE OBTENCION DE BECAS DE 
INGLES

 40
PERSONAL Y 

BIENESTAR SOCIAL
VISITAS

 0  1 1 1 0  1  0  1  0  1 1  1CHARLA TALLER PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO CONTROL EMOCIONAL 
HABILIDADES SOCIALES Y COMUNICACION EFICAZ

 8
PERSONAL Y 

BIENESTAR SOCIAL
CHARLA

 0  2 1 1 0  1  0  1  1  2 1  0VISITAS DOMICILIARIAS PARA LA EVALUACION SOCIOECONOMICA ALUMNOS  10
PERSONAL Y 

BIENESTAR SOCIAL
VISITAS

 0  1 1 1 0  1  1  0  0  1 1  1PROGRAMA DE SALUD DE DESPISTAJE PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA DE 
LA FACULTAD

 8
PERSONAL Y 

BIENESTAR SOCIAL
PERSONAS

PLANIFICACION Y PROSPECTIVA: DESARROLLO Y ELABORACION DEL PRESUPUESTO DE LA FIM

 50  0 0 50 0  0  0  0  0  0 0  0ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO 2014  100
PLANIFICACION Y 

PROSPECTIVA
PORCENTAJE

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0SUPERVISION Y COORDINACION DE LA EJECUCION DEL PLAN OPERATIVO UNI 
2014

 2
PLANIFICACION Y 

PROSPECTIVA
REUNIONES
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POSGRADO: FORMACION PROFESIONAL CON EXCELENCIA ACADEMICA Y COMPETITIVA A NIVEL DE POSGRADO

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0PROGRAMA DE PRE MAESTRIA 2014-I Y 2014-II  2
POSGRADOPROGRAMA

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0ACTUALIZACION DE LOS ESTUDIOS DE MAESTRIAS FIM Y REESTRUCTURACION 
CURRICULAR DE LA MAESTRIA

 2
POSGRADOPLAN

 0  1 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0REALIZACION DE CONVENIOS CON UNIVERSIDADES CENTROS DE 
INVESTIGACION

 2
POSGRADOCONVENIO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 1  0VISITAS DE PROFESORES DEL EXTRANJERO PARA EL DICTADO DE CURSOS DE 
MAESTRIA FIM

 2
POSGRADODOCENTES

 0  10 20 0 0  10  0  20  10  0 10  0CONTRATO DE PROFESORES ESPECIALISTAS LOCALES PARA DICTADO DE 
CLASES EN LAS MAESTRIAS

 80
POSGRADODOCENTES

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0DESARROLLO DE LA SEGUNDA ESPECIALIZACION PROFESIONAL  2
POSGRADOCURSOS

SECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL: DESAROLLO DE EVENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS PROMOVIENDO LA INTEGRACION DE LA INSTITUCION CON LA COMUNIDAD

 0  2 2 0 0  2  0  3  0  0 0  3PREMIACION A ESTUDIANTES DOCENTES  12
PROYECCION SOCIAL 

Y DECANATO
PREMIACION

 0  1 0 0 0  0  1  0  0  0 0  1PROGRAMA DE CONVENIO EMPRESARIAL  3
PROYECCION SOCIALCONVENIO

 0  1 0 0 0  1  0  0  0  0 1  2PUBLICACIONES  5
PROYECCION SOCIALEJEMPLARES

 0  1 0 0 0  1  0  1  0  0 1  1PROGRAMA DE BOLSA DE TRABAJO PARA LOS EGRESADOS DE LA FACULTAD  5
PROYECCION SOCIALEGRESADOS

 50  50 50 50 50  50  50  50  50  50 50  50CURSOS DE EXTENSION  600
CCFIM, INSTITUTOS Y 
PROYECCION SOCIAL

CURSO

 700  700 700 800 800  700  800  700  800  800 700  800PRESTACION DE SERVICIOS A TERCEROS  9000
LABORATORIOS 
INSTITUTOS Y 

PROYECCION SOCIAL

SERVICIO

X

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 0066 "FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO"

FACULTAD DE INGENIERIA DE PETROLEO, GAS NATURAL Y PETROQUIMICA

PRODUCTO / ACTIVIDAD / TAREA
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PRODUCTO 1: UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO EFECTIVO DE INCORPORACION E INTEGRACION DE ESTUDIANTES

ACTIVIDAD 1.1: INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES DE ACUERDO AL 
PERFIL DEL INGRESANTE

 2INFORME

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0 2REVISION Y/O ACTUALIZACION DEL PERFIL DEL INGRESANTE
OFICINA CENTRAL DE 

ADMISION
INFORME

ACTIVIDAD 1.2: IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE ORIENTACION, TUTORIA 
Y APOYO ACADEMICO PARA INGRESANTES

 60ALUMNO

 0  0 0 31 0  0  0  29  0  0 0  0 2CURSO DE MOTIVACION PARA ALUMNOS INGRESANTES
ESC. PROFESIONALESACTA DE 

EVALUACION
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 0  0 0 31 0  0  0  29  0  0 0  0 2CURSO INTRODUCTORIO DE MATEMATICA Y UNIDADES
ESC. PROFESIONALESACTA DE 

EVALUACION

 0  0 0 31 0  0  0  29  0  0 0  0 2DISEÑAR PROGRAMA DE TRABAJO DE ORIENTACION, TUTORIA Y APOYO 
ACADEMICO PARA ALUMNOS INGRESANTES

ESC. PROFESIONALESINFORME

 0  0 0 31 0  0  0  29  0  0 0  0 2INFORME
ESC. PROFESIONALESINFORME

 0  0 0 31 0  0  0  29  0  0 0  0 2RECIBIMIENTO DE ALUMNOS INGRESANTES
PROYECCION SOCIALINFORME

PRODUCTO 2: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE

ACTIVIDAD 2.1: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS 
DOCENTES EN METODOLOGIAS, INVESTIGACION Y USO DE TECNOLOGIAS 
PARA LA ENSEÑANZA

 56DOCENTE 

CAPACITADO

 0  15 0 0 0  0  0  0  0  0 10  0 2CAPACITACION EN LA ELABORACION DE SILLABO POR COMPETENCIA
ESC. PROFESIONALESSILABO

 0  10 0 0 0  0  0  0  0  0 10  0 2CURSO DE MOTIVACION PARA LOS DOCENTES
ESC. PROFESIONALESINFORME

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1 2ELABORAR UN DIAGNOSTICO SITUACIONAL
ESC. PROFESIONALESDOCENTE

 0  10 0 0 0  0  0  0  0  0 10  0 20IMPLEMENTAR Y/O EJERCUTAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION
ESC. PROFESIONALESCURSOS EN 

PLATAFORMA

 0  0 0 1 0  1  0  0  0  0 0  1 3VISIITA TECNICA A EMPRESAS O INSTITUCIONES (REFINERIA PAMPILLA, COGA, 
EMPRESAS EN TALARA)

ESC. PROFESIONALESACTA DE 
ASISTENCIA

ACTIVIDAD 2.2: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SELECCION , 
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE

 57DOCENTE

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1CONCURSO DE CONTRATACION DE DOCENTES
ESC. PROFESIONALESACTA

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0 1CONCURSO DE NOMBRAMIENTO DE DOCENTES
COMISION DE 

NOMBRAMIENTO
ACTA

 0  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0 1CONCURSO DE PROMOCION DE DOCENTES
COMISION DE 

PROMOCION DOCENTE
ACTA

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0 1CONCURSO DE RATIFICACION DE DOCENTES
COORDINACION DE 
AREA ACADEMICA 

RESPECTIVA

ACTA

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1DISEÑAR UN PROGRAMA DE SELECCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE 
DOCENTES

ESC. PROFESIONALESDOCUMENTO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1 2ENCUESTA DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE Y CALIDAD ACADEMICA
COMISION DE 
ENCUESTAS

INFORME

 0  0 0 0 0  0  3  0  0  3 0  0 6IMPLEMENTACION DEL CONTROL DE HORAS DICTADAS
COORDINACION DE 
AREA ACADEMICA 

RESPECTIVA

INFORME

ACTIVIDAD 2.3: IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FOMENTO PARA 
PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA, DESARROLLADOS POR 
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE PRE-GRADO

 15INVESTIGACION

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0 1.DISEÑAR LAS LINEAS DE INVESTIGACION QUE VAN A SER FOMENTADAS
ESC. PROFESIONALESDOCUMENTO
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 0  0 0 0 0  0  4  0  0  0 0  0 4CONFORMAR GRUPOS DE INVESTIGACION CON LA PARTICIPACION DEL 
DOCENTE Y ALUMNO

ESC. PROFESIONALESPUBLICACION

 0  0 0 0 0  0  0  0.80  0.80  0.80 0.80  0.80 4EJECUACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA
ESC. PROFESIONALES / 

INSTITUTO DE 
INVESTIGACION

PROYECTO

 0  0 0 0 0  4  0  0  0  0 0  0 4IMPLEMENTAR TALLERES DE MOTIVACION Y CAPACITACION A LOS DOCENTES 
PARA REALIZAR INVESTIGACION BASICA

ESC. PROFESIONALESPUBLICACION

PRODUCTO 3: CURRICULOS DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE PRE-GRADO ACTUALIZADOS Y ARTICULADOS A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

ACTIVIDAD 3.1: REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y OPORTUNA DE LOS 
CURRICULOS

 2CURRICULO

 0  4 4 0 0  4  4  4  4  0 4  2 30DESARROLLAR REUNIONES PARA LA REVISION CURRICULAR
ESC. PROFESIONALESACCION

 0  0 0 2 0  0  0  0  0  0 0  0 2REVISION DE LA MALLA CURRICULAR POR COMPETENCIAS
ESC. PROFESIONALESCURRICULO

 0  0 0 2 0  0  0  0  0  0 0  0 2REVISION DEL PERFIL PROFESIONAL DEL EGRESADO POR COMPETENCIA
ESC. PROFESIONALESINFORME

PRODUCTO 4: DOTACION DE AULAS, LABORATORIOS Y BIBLIOTECAS PARA LOS ESTUDIANTES DE PRE-GRADO

ACTIVIDAD 4.1: DOTACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO BASICO DE 
AULAS

 5EQUIPO

 0  0 4 0 0  0  0  4  0  4 0  0 12MANTENIMIENTO GENERAL PARA ACONDICIONAR AULAS Y LABAORATORIO DE 
SIMULACION PARA EL DICTADO DE CLASES

ESC. PROFESIONALESAMBIENTE

 0  0 0 0 0  0  0  3  0  0 0  0 3PROVISION DE MOBILIARIO PARA EL TRABAJO INDIVIDUAL Y EN EQUIPO DE 
LAS OFICINAS DE DOCENTES (ESCRITORIO ESTANTE)

ESC. PROFESIONALESJUEGO DE 
MOBILIARIO

 0  0.10 0.10 0.10 0  0.10  0.10  0.10  0.10  0.10 0.10  0.10 1PROYECTO SNIP: CONTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LA FIP - 
CONSTRUCCION DEL 2DO. MODULO DE LA NUEVA INFRAESTRUCTURA (PAB. R)

DECANATOPROYECTO

 0  2 0 0 0  0  0  0  0  0 3  0 5RENOVACION DE LOS EQUIPOS DE MULTIMEDIA PARA LAS AULAS DE CLASES
ESC. PROFESIONALESEQUIPO

 0  0 6 0 0  0  0  6  0  6 0  0 18RENOVACION DE LOS EQUIPOS MULTIMEDIA PARA LABORATORIO DE 
SIMULACION

ESC. PROFESIONALESEQUIPO

 0  0 3 0 0  0  0  0  0  0 0  0 3REPARACION Y MANTENIMIENTO DE AIRE ACONDICIONADO
ESC. PROFESIONALESEQUIPO

ACTIVIDAD 4.2: DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS E INSUMOS  6LABORATORIO

 0  0 4 0 0  0  0  4  0  4 0  0 12MANTENIMIENTO GENERAL PARA ACONDICIONAR LOS LABORATORIOS 
ACADEMICOS

ESC. PROFESIONALESAMBIENTE

 0  0.10 0.10 0.10 0  0.10  0.10  0.10  0.10  0.10 0.10  0.10 1PROYECTO SNIP: EQUIPAMIENTO DEL LABORATORIO DE NORMALIZACION DE 
PETROLEO Y DERIVADOS - LAB. 19 - FIP DE LA UNI

DECANATOPROYECTO

ACTIVIDAD 4.3: DOTACION DE BIBLIOTECAS ACTUALIZADAS  1BIBLIOTECA

 0  0 0 0 0  15  0  0  0  0 0  0 15MATERIAL BIBLIOGRAFICO ACTUALIZADO PARA LA ESPECIALIDAD DE 
INGENIERIA DE PETROLEO Y GAS NATURAL

ESC. PROFESIONALESMATERIAL 
BIBLIOGRAFICO
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 0  0 0 0 0  15  0  0  0  0 0  0 15MATERIAL BIBLIOGRAFICO ACTUALIZADO PARA LA ESPECIALIDAD DE 
INGENIERIA DE PETROQUIMICA

ESC. PROFESIONALESMATERIAL 
BIBLIOGRAFICO

 0  0 0 0 0  0  0  4  0  0 0  0 4MOBILIARIO PARA LOS LIBROS, TESIS Y REVISTAS EN LA BIBLIOTECA
ESC. PROFESIONALESMOBILIARIO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 3  0 3SOFTWARE PARA LA ESPECIALIDAD DE INGENIERIA DE PETROLEO Y GAS 
NATURAL

ESC. PROFESIONALESSOFTWARE

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 3  0 3SOFTWARE PARA LA ESPECIALIDAD DE INGENIERIA PETROQUIMICA
ESC. PROFESIONALESSOFTWARE

PRODUCTO 5: GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

ACTIVIDAD 5.1: EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES  1CARRERA 

PROFESIONAL

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1CONSTITUCION DE LOS COMITES INTERNO PARA LA ACREDITACION
DECANATOACTA DE COMITE

 0  0 0.30 0 0  0  0  0.30  0  0 0  0.40 1EJECUCION DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION - AUDITORIA INTERNA
COMISION DE LA 

CALIDAD
DOCUMENTO

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1ELABORACION DE PROCESOS DE AUTOEVALUACION
COMISION DE LA 

CALIDAD
DOCUMENTO

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTACION DE LA OFICINA DE CALIDAD DE LA FIP
DECANATOPROYECTO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0 0LEVANTAMIENTO DE NO CONFORMIDAD Y OBSERVACIONES
COMISION DE LA 

CALIDAD
INFORME GOLBAL

ACTIVIDAD 5.2: PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS MIEMBROS DE LOS 
COMITES DE ACREDITACION, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS 
CARRERAS PROFESIONALES

 12PERSONA 

CAPACITADA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0 1EJECUCION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION
CONSEJO DE 

FACULTAD
INFORME FINAL

PROYECTO SNIP:   ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA  DE LA FIP DE LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIP  1INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  1  0 0  0 1SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FACULTAD DE 
INGENIERIA DE 

PETROLEO, GAS 
NATURAL Y 

PETROQUIMICA

INFORME

PROYECTO SNIP:   CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE PETROLEO, GAS NATURAL Y PETROQUIMICA DE LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIP  4INFORME

 0  0 1 0 0  0  1  0  0  1 1  0 4SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FACULTAD DE 
INGENIERIA DE 

PETROLEO, GAS 
NATURAL Y 

PETROQUIMICA

INFORME

X
X
X
X
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FIP: ACTIVIDADES DE POSGRADO, INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

INVESTIGACION E INNOVACION

 4  0 2 0 0  0  2  0  0  0 2  0APOYO AL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION  10
INSTITUTO DE 

INVESTIGACION - 
ADMINISTRACION

PROYECTO

MANTENIMIENTO

 0  0 4 0 4  4  0  4  0  3 3  0MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPO  22
ADMINISTRACION 

INTERNA Y 
ABASTECIMIENTO

CADA UNO

 0  0 0 1 0  0  1  0  0  0 0  0PINTADO DE OFICINAS Y FACHADAS DE LA FACULTAD  2
ADMINISTRACION 

INTERNA Y 
ABASTECIMIENTO

MANTENIMIENTO

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y OTROS EQUIPAMIENTOS

 0  0 5 0 25  5  0  25  0  5 5  0MANTENIMIENTO DE EQUIPOS: PROYECTORES, LAP TOPS, COMPUTADORAS, 
IMPRESORAS  PARA LA ENSEÑANZA Y OFICINAADMINISTRATIVAS

 70
ESC., 

ADMINISTRACION Y 
ABASTECIMIENTO

EQUIPO

 0  0 0 0 10  15  0  15  0  0 0  0MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE AULAS, LABORATORIOS, BIBLIOTECA, OFICINAS 
FIP - ADQUISICION DE MATERIAL LIMPIEZA

 40
SEVICIOS GENERALES 
FIP, ADMINISTRACION 
Y ABASTECIMIENTO

USUARIO

MEJORAMIENTO DE SISTEMAS DE COMPUTO FIP

 0  6 37 12 0  32  0  0  0  0 0  0EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE COMPUTO, AULAS Y OTROS  FIP  87
DIR.DE ESC.DE 

PETROLEO,DIR.PETRO
QUIMICA,JF.CENTRO 

DE COMPUTO Y 
ABASTECIMIENTO

EQUIPO

 0  0 48 0 0  0  0  0  0  0 0  0ALTERNATIVAS DE SOFTWARE AMBIENTAL  48
DIR.DE ESC.DE 

PETROLEO,DIR.PETRO
QUIMICA,JF.CENTRO 

DE COMPUTO Y 
ABASTECIMIENTO

SOFTWARE

 0  0 53 0 0  0  0  0  0  0 0  0RENOVACION DE MOBILIARIO  53
JEFE DE COMPUTO, 
ADMINISTRACION Y 

BASTECIMIENTO

MOBILIARIO

 0  0 0 6 0  0  0  0  0  0 0  0ADQUISICION DE PERIFERICOS INFORMATICOS  6
JEFE DE COMPUTO, 
ADMINISTRACION Y 

BASTECIMIENTO

UNIDAD

 0  0 0 2 0  0  0  0  0  0 0  0SERVICIO Y CAPACITACION DEL PERSONAL EN TEMAS DE SISTEMA 
INFORMATICOS

 2
JEFE DE COMPUTO, 
ADMINISTRACION Y 

BASTECIMIENTO

SERVICIO

MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE INFORMATICA FIP

 0  0 0 36 0  0  0  0  0  0 0  0MODULOS PARA ORDENADORES CON RUEDAS EN MELAMINE COLOR HAYA  36
JEFE CENTRO 

COMPUTO, 
ADMINISTRACION Y 
ABASTECIMIENTO

MODULO
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PROGRAMA INFORMATICO DE FLUJO ECONOMICO DE LA FIP

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0RECURSOS DE INVORMACION EN FORMATO IMPRESO DE INGRESOS, EGRESOS 
SALDOS POR SUBDEPENDENCIA FIP

 1
ADMINISTRACIONPROGRAMA

SERVICIO A LA COMUNICAD FIP

 0  0 0 10 10  0  10  0  0  0 10  0MEDIAS BECAS DE COMPUTACION PARA ALUMNOS FIP  40
OPS-UNI/  CEPS-UNISOLICITUDES

SERVICIO A LA COMUNIDAD

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 1  0INTERLABORATORIO INTERNACIONAL  CON ASTM INTERNATIONAL DE 
PRODUCTOS DE HIDROCARBUROS METODOS ACREDITADOS

 2
LABORATORIO 
CERTIPETRO

PROGRAMA

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 1  0AUDITORIA  2
LABORATORIO 

CERTIPERO
EXTERNA - 
INDECOPI

 0  0 0 0 0  4  4  2  2  0 0  0BECA PARA APRENDIZAJE DEL IDIOMA INGLES  12
OPS - 

ABASTECIMIENTO - 
EXTERNO

ALUMNO

 0  1 1 1 1  1  0  1  1  1 1  1ACTIVIDADES DIVERSAS  10
OPS-FIP / CEPS-UNICURSO

SERVICIO DE ENSEÑANZA DEL PROGRAMA DE MAESTRIA: LIMA-TALARA

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0DICTADO DE CURSOS DEL PLA DE ESTUDIOS MAESTRIA : LIMA  2
SECCION DE 
POSGRADO

CICLO

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0DICTADO DE CURSOS DEL PLAN DE ESTUDIOS MAESTRIA:TALARA  2
SECCION DE 
POSGRADO

CICLO

 0  1 0 0 0  0  0  0  1  0 0  0DICTADO CURSOS DEL PLAN DE ESTUDIOS-DIPLOMADO  2
SECCION DE 
POSGRADO

CICLO

SERVICIOS A TERCEROS

 30  35 42 39 30  37  30  32  33  30 32  30SERVICIOS DE ANALISIS QUIMICOS  Y FISICOS  400
LABORATORIO 
CERTIPETRO

INFORME DE 
ENSAYOS

X
X
X
X

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 0066 "FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO"

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y TEXTIL

PRODUCTO / ACTIVIDAD / TAREA
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PRODUCTO 1: UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO EFECTIVO DE INCORPORACION E INTEGRACION DE ESTUDIANTES

ACTIVIDAD 1.1: INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES DE ACUERDO AL 
PERFIL DEL INGRESANTE

 38ALUMNO

 0  0 0 19 0  0  0  19  0  0 0  0 38REVISION Y/O ACTUALIZACION DE PERFIL DE INGRESANTE DE LA 
ESPECIALIDAD

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA TEXTIL

ALUMNO
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 0  0 0 39 0  0  0  39  0  0 0  0 78REVISION Y/O ACTUALIZACION DE PERFIL DE INGRESANTE DE LA 
ESPECIALIDAD

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

PERFIL

ACTIVIDAD 1.2: IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE ORIENTACION, TUTORIA 
Y APOYO ACADEMICO PARA INGRESANTES

 78ALUMNO

 0  6 6 0 0  7  0  0  6  0 6  7 38ASESORIA EN METODOS DE ESTUDIO Y ORGANIZACION DEL TIEMPO
SECCION DE 
EXTENSION Y 

PROYECCION SOCIAL

ALUMNO

 0  0 0 0 0  1  1  0  0  0 1  1 4ASIGNACION DE TUTOR ACADEMICO PARA INGRESANTES CON BAJO 
RENDIMIENTO

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA TEXTIL

DOCENTE

 0  0 0 0 0  1.50  1.50  0  0  1.50 0  1.50 6ASIGNACION DE TUTOR ACADEMICO PARA INGRESANTES CON BAJO 
RENDIMIENTO

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

TUTOR

 0  13 13 0 0  13  0  0  13  0 13  13 78PARTICIPACION DEL ESTUDIANTE EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION
ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

ALUMNO

 0  0 0 1 0  0  0  0  1  0 0  0 2PARTICIPACION DEL ESTUDIANTE EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA TEXTIL
EVENTO

PRODUCTO 2: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE

ACTIVIDAD 2.1: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS 
DOCENTES EN METODOLOGIAS, INVESTIGACION Y USO DE TECNOLOGIAS 
PARA LA ENSEÑANZA

 80DOCENTE

 0.50  0 0 0 0.50  0  0  0  0  0 0  0 1COMPLEMENTAR LA CAPACITACION CON PASANTIAS EN EMPRESAS O 
INSTITUCIONES

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA TEXTIL

DOCENTE

 0  0 0 0 0  0  0  15  0  15 0  0 30COMPLEMENTAR LA CAPACITACION CON PASANTIAS EN EMPRESAS O 
INSTITUCIONES

AREA ACADEMICA DE 
INGENIERIA QUIMICA

DOCENTE

 0.50  0 0 0 0.50  0  0  0  0  0 0  0 1ELABORAR UN DIAGNOSTICO SITUACIONAL
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA TEXTIL
DIAGNOSTICO

 0.50  0 0 0 0.50  0  0  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTAR Y/O EJECUTAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA TEXTIL
DOCENTE

 0  25 0 0 0  0  0  25  0  0 0  0 50IMPLEMENTAR Y/O EJECUTAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION
ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

DOCENTE

ACTIVIDAD 2.2: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SELECCION , 
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE

 90DOCENTE

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 1DISEÑO Y ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA TEXTIL
INSTRUMENTO

 0  1 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 2DISEÑO Y ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION
AREA ACADEMICA DE 

INGENIERIA
INSTRUMENTO

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  1 2EVALUACION DEL DOCENTE REALIZADA POR LOS ESTUDIANTES
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA TEXTIL
DOCENTE

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 90  0 90EVALUACION DEL DOCENTE REALIZADA POR LOS ESTUDIANTES
ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

DOCENTE

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTAR UN PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE PARA 
RETROALIMENTAR LA EVOLUCION EN SU DESEMPEÑO

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

SISTEMA DE 
EVALUACION

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  1 0  1 3IMPLEMENTAR UN PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE PARA 
RETROALIMENTAR LA EVOLUCION EN SU DESEMPEÑO

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA TEXTIL

SISTEMA DE 
EVALUACION
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ACTIVIDAD 2.3: IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FOMENTO PARA 
PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA, DESARROLLADOS POR 
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE PRE-GRADO

 5INVESTIGACION

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  1 0  0 2CHARLAS CON EXPOSICIONES DE PROYECTOS
ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

CHARLA

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0 1CHARLAS CON EXPOSICIONES DE PROYECTOS
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA TEXTIL
CHARLAS

 1  0 0 0 1  0  1  2  0  0 0  0 5PASANTIAS DE ALUMNO CON PROYECTO DE INVESTIGACION
ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

ALUMNO

 0.40  0.40 0.40 0.40 0.40  0.40  0.40  0.40  0.40  0.60 0.40  0.40 5PROYECTOS DE INVESTIGACION DESARROLLADO POR ESTUDIO
ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

INVESTIGACION 
PROYECTOS

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  5 0  0 5PUBLICACIONES
ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

PUBLICACION

PRODUCTO 3: CURRICULOS DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE PRE-GRADO ACTUALIZADOS Y ARTICULADOS A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

ACTIVIDAD 3.1: REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y OPORTUNA DE LOS 
CURRICULOS

 1CURRICULO

 0  1 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0 2DESARROLLAR TALLERES (O JORNADAS) CURRICULARES
ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

TALLERES

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  1 2DESARROLLAR TALLERES (O JORNADAS) CURRICULARES
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA TEXTIL
TALLERES

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0 1DISEÑAR E IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE EVALUACION CURRICULAR
ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

CURRICULO

 0  0 0.50 0 0  0  0  0  0  0 0  0.50 1DISEÑAR E IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE EVALUACION CURRICULAR
ESC. PROFESIONAL DE 

INGENIERIA TEXTIL
CURRICULO

 0  0.50 0 0 0  0.50  0  0  0  0 0  0 1IMPLEMENTAR ESTUDIOS DE MERCADO
ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

ESTUDIO DE 
MERCADO

PRODUCTO 4: DOTACION DE AULAS, LABORATORIOS Y BIBLIOTECAS PARA LOS ESTUDIANTES DE PRE-GRADO

ACTIVIDAD 4.1: DOTACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO BASICO DE 
AULAS

 8AULA

 0  0 2 0 0  0  0  2  0  0 0  0 4PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE AULAS CON TIC´S Y OTROS
OFAAC/DECANATOEQUIPO

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0 2PROVISION DE MOBILIARIO PARA EL TRABAJO INDIVIDUAL Y EN EQUIPO
OFAAC/DECANATOPROGRAMA

ACTIVIDAD 4.2: DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS E INSUMOS  6LABORATORIO

 0  1.50 1.50 0 0  0  0  1.50  1.50  0 0  0 6ABASTECIMIENTO DE LOS INSUMOS NECESARIOS
LABORATORIOSLABORATORIO

 0  0 2 0 0  0  2  0  2  0 0  0 6PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE LABORATORIOS
LAB./DECANATOEQUIPOS

ACTIVIDAD 4.3: DOTACION DE BIBLIOTECAS ACTUALIZADAS  1BIBLIOTECA

 0  0 0 0 0  0  200  0  0  0 0  0 200DOTAR DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO ACTUALIZADO
OFAACLIBRO

 0  0 0 0 0  2  0  0  1  0 0  0 3PRIORIZAR EL EQUIPAMIENTO DE BIBLIOTECAS
OFAAC/DECANATOEQUIPO

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0 1SUBSCRIPCION DE REVISTAS TECNICAS
OFAACREVISTA
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PRODUCTO 5: GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

ACTIVIDAD 5.1: EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES  1CARRERA 

PROFESIONAL

 0  0 0 0 0  0  0  0.25  0.25  0 0.25  0.25 1ETAPA DE EVALUACION DE LAS CARRERAS PROFESIONALES
ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

INFORME FINAL

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0.50 0  0.50 1EVALUACION EXTERNA
ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

INFORME

 0  1 1 0 0  1  1  1  2  0 0  0 7LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE SUBCOMISIONES
ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

INFORME 
SUB-COMITE

ACTIVIDAD 5.2: PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS MIEMBROS DE LOS 
COMITES DE ACREDITACION, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS 
CARRERAS PROFESIONALES

 59PERSONA 

CAPACITADA

 0  3 0 3 0  0  3  0  0  0 0  0 9CAPACITACION A LOS MIEMBROS ALUMNOS DEL COMITE INTERNO DE CALIDAD
ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

ALUMNO

 0  10 0 10 0  0  10  0  0  0 0  0 30CAPACITACION A LOS MIEMBROS DOCENTES DE LA FACULTAD SOBRE 
GESTION DE LOS PROCESOS DE ACREDITACION

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

DOCENTE

 0  0 0 0 0  0  10  10  0  0 0  0 20CAPACITACION AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA FACULTAD SOBRE 
GESTION DE LOS PROCESOS DE ACREDITACION

ESC. PROFESIONAL DE 
INGENIERIA QUIMICA

TRABAJADORES

PROYECTO SNIP:   MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y AMPLIACION DEL LABORATORIO N° 15 DE LA FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y TEXTIL DE LA UNI

SEGUIMIENTO AL PROYECTO FIQT  2INFORME

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1 2SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO
FACULTAD DE 

INGENIERIA QUIMICA Y 
TEXTIL

INFORME

X
X
X

FIQT: ACTIVIDADES DE POSGRADO, INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

COMUNICACION Y CONEXION CON EL MUNDO LABORAL Y EMPRESARIAL E INTERRELACION CON LA COMUNIDAD FIQT

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1ANIVERSARIO DE LA FACULTAD  1
SECCION DE 
EXTENSION Y 

PROYECCION SOCIAL

EVENTO

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0BIENVENIDA DE INGRESANTES  2
SECCION DE 
EXTENSION Y 

PROYECCION SOCIAL

EVENTO

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0CAPACITACION DE DOCENTES  2
SECCION DE 
EXTENSION Y 

PROYECCION SOCIAL

CAPACITACION

 0  1 1 0 0  1  0  0  1  0 1  1COMPLEMENTO DE LOS CURSOS DE LAS ESPECIALIDADES DE ING. QUIMICA E 
ING. TECTIL, MEDIANTE CHARLAS TECNICAS

 6
SECCION DE 
EXTENSION Y 

PROYECCION SOCIAL

CHARLA
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 1  0 0 0 0  0  1  1  0  1 4  2COMPLEMENTO DE LOS CURSOS DE LAS ESPECIALIDADES DE ING. QUIMICA E 
ING. TEXTIL MEDIANTE LA RELACION CON LAS EMPRESAS - CONVOCATORIAS DE 
PRACTICAS

 10
SECCION DE 
EXTENSION Y 

PROYECCION SOCIAL

CONVOCATORIA

 0  1 1 0 0  0  0  0  1  0 1  0COMPLEMENTO DE LOS CURSOS DE LAS ESPECIALIDADES DE ING. QUIMICA E 
ING. TEXTIL MEDIANTE VISITAS TECNICAS

 4
SECCION DE 
EXTENSION Y 

PROYECCION SOCIAL

VISITA

 7  0 0 0 1  0  3  3  0  4 0  0CONVENIOS DE PRACTICAS  18
SECCION DE 
EXTENSION Y 

PROYECCION SOCIAL

PRACTICAS

 1  0 1 1 0  0  1  1  1  0 0  0CURSOS DE EXTENSION  6
SECCION DE 
EXTENSION Y 

PROYECCION SOCIAL

CURSO

 0  0 0 0 0  1  0  0  1  0 1  4VISITAS A EMPRESAS  7
SECCION DE 
EXTENSION Y 

PROYECCION SOCIAL

VISITA

CONTROL DE ASISTENCIA DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE FACULTAD

 0  0 0 0 0  0  0.50  0  0  0.50 0  0DISEÑO DE UN FORMATO ELECTRONICO  1
SECRETARIA FIQTDOCUMENTO

CONTROL DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DOCENTE

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0PREPARACION  DE UN SISTEMA DE CONTROL DOCENTE  1
AREA ACADEMICA DE 
INGENIERIA QUIMICA

DOCUMENTO

DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE LA CAPACITACION DOCENTE

 0  0.25 0.25 0.25 0  0.25  0  0.25  0.25  0 0.25  0.25CONFORMAR UN EQUIPO DE CUATRO DOCENTES  2
AREA ACADEMICA DE 
INGENIERIA QUIMICA

INFORME

DOTACION DE LABORATORIOS PARA LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0ADQUISICION COMPUTADOR CON CPU E IMPRESORA  1
LABORATORIO 11UNIDAD

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0ADQUISICION DE AIRE ACONDICIONADO TIPO VENTANA  1
LABORATORIO 11UNIDAD

DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS E INSUMOS

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0ADQUISICION DE CROMATOGRAFO DE GASES  1
LABORATORIO 14UNIDAD

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0ADQUISICION DE CROMATOGRAFO DE GASES  1
LABORATORIO 14UNIDAD

ELABORACION DE PLAN DE TRABAJO

 0  0.25 0 0 0  0.25  0.25  0.25  0  0 0  0REALIZAR UN DIAGNOSTICO SITUACIONAL  1
SECRETARIA FIQTDOCUMENTO

ESTABLECER EL REGISTRO DE GRADOS Y TITULOS, MEDIANTE UNA BASE DE DATOS ELECTRONICA

 0  0.50 0 0 0  0.50  0  0  0  0 0  0RECOPILACION Y ORDENAMIENTO DE LOS GRADOS Y TITULOS DE LA FACULTAD 
DE INGENIERIA QUIMICA Y TEXTIL

 1
SECRETARIA FIQTDOCUMENTO

ESTABLECIMIENTO DE LAS FUNCIONES DEL PERSONAL DE SECRETARIA
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 0  0 0 0 0  0  0.50  0.50  0  0 0  0REUNIONES PROGRAMADAS CON EL PERSONAL  1
SECRETARIA FIQTDOCUMENTO

INFORME DE CUMPLIMIENTO

 0  0 0 0 0  0  0.50  0  0  0.50 0  0SUPERVISION Y EVALUACION DEL SEMESTRE 2014-1, 2014-2  1
AREA ACADEMICA DE 
INGENIERIA QUIMICA

INFORME

INFORMES AL DECANATO

 0  0 0 0 0  0  0.50  0  0  0.50 0  0PREPARACION DE INFORMES  1
SECRETARIA FIQTDOCUMENTO

PROGRAMA DE CAPACITACION DOCENTE 2014

 0  0 0.50 0 0  0  0  0.50  0  0 0  0CAPACITACION DOCENTE  1
AREA ACADEMICA DE 
INGENIERIA QUIMICA

CAPACITACION

SISTEMA DE CONTROL DOCUMENTARIO

 0  0 0 0 0  0.50  0.50  0  0  0 0  0ELABORACION DE UN SISTEMA DE CONTROL DOCUMENTARIO  1
SECRETARIA FIQTDOCUMENTO
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6.2 ORGANOS DE DIRECCION, OFICINAS CENTRALES Y ORGANOS DESCONCENTRADOS

X
X
X

RECTORADO

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

SUPERVISION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS

 2  2 2 2 2  2  3  2  2  2 2  2COORDINACION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y SOCIALES CON 
EL PATRONATO UNI

 25
RECTORADOREUNION

 0  0 0 2 0  2  0  0  2  2 0  0SUSCRIPCION DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS CON 
FINES ACADEMICOS

 8
RECTORADOREUNION

SUPERVISION DE ACTIVIDADES DE GESTION

 5  5 5 5 5  5  5  5  5  5 5  5SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LOS 
VICERRECTORES Y JEFES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION CENTRAL

 60
RECTORADOREUNION

 0  0 0 10 0  0  10  0  0  10 0  0SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LOS 
VICERRECTORES Y JEFES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION CENTRAL

 30
RECTORADOINFORME

 0  0 0 1 0  0  1  0  0  0 0  1PRESIDIR LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA  3
RECTORADOSESION

 0  0 0 3 0  3  0  0  3  3 0  0SUPERVISION DE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LOS 
ORGANOS DESCONCENTRADOS

 12
RECTORADOREUNION

 4  4 4 4 4  4  4  4  4  4 4  4ASISTENCIA A REUNIONES EN REPRESENTACION OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD 
POR INVITACION O INICIATIVA INSTITUCIONAL

 48
RECTORADOREUNION

 3  3 3 3 3  3  3  3  3  3 3  3PRESIDIR EL CONSEJO UNIVERSITARIO  36
RECTORADOSESION

 0  0 0 3 0  4  0  0  3  4 0  0PRESIDIR COMISIONES SEGUN REQUERIMIENTOS E IMPORTANCIA 
INSTITUCIONAL

 14
RECTORADOREUNION

SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES DE BIENES Y SERVICIOS

 2  3 3 3 2  2  2  3  2  2 3  3PRESIDIR REUNIONES DE DIRECTORIO DE LAS EMPRESAS DE LA UNI Y 
SUPERVISION DE SUS ACTIVIDADES

 30
RECTORADOREUNION

 0  0 1 0 1  1  0  1  0  1 1  0SUSCRIPCION DE CONVENIOS MARCO CON INSTITUCIONES PUBLICAS Y 
PRIVADAS CON FINES RELACIONADOS A LA GESTION Y PRODUCCION DE BIENES 
Y SERVICIOS

 6
RECTORADOCONVENIO

 0  1 1 0 1  1  0  1  1  1 1  0SUPERVISION Y COORDINACION DE PROYECTOS ADSCRITOS AL DESPACHO, 
REALCIONADOS A LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

 8
RECTORADOCONVENIO

SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION
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 0  1 0 1 0  0  0  1  0  0 0  1SUPERVISION Y COORDINACION DE PROYECTOS ADSCRITOS AL DESPACHO, 
RELACIONADOS A LA INVESTIGACION

 4
RECTORADOREUNION

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  1 0  0SUPERVISION Y COORDINACION DE PROYECTOS ADSCRITOS AL DESPACHO, 
RELACIONADOS A LA INVESTIGACION

 2
RECTORADOINFORME

X
X

PRIMER VICERRECTORADO

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

SUPERVISION Y COORDINACION DE LA GESTION ACADEMICA

 3  4 4 3 2  4  4  4  5  5 5  5PRESIDIR LA COMISION ACADEMICA Y DE INVESTIGACION DEL CONSEJO 
UNIVERSITARIO

 48
PRIMER 

VICERRECTORADO
SESION

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  0 1  1PRESIDIR LA COMISION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Y PROYECCION SOCIAL  11
PRIMER 

VICERRECTORADO
SESION

 1  1 1 1 0  1  1  0  1  1 1  1PRESIDIR EL CONSEJO CENTRAL DE COORDINACION DE INVESTIGACION - CCCI  10
PRIMER 

VICERRECTORADO
SESION

 1  1 1 1 0  0  1  0  1  1 0  1PRESIDIR EL COMITE DE COORDINACION DE POSGRADO  8
PRIMER 

VICERRECTORADO
SESION

 2  2 2 2 2  2  2  2  2  2 2  2PRESIDIR EL COMITE DIRECTIVO DEL CEPRE-UNI  24
PRIMER 

VICERRECTORADO
SESION

 1  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE LA COMISION SUPERVISORA Y DE BECAS 
PARA LOS CONCURSOS DE ADMISION

 3
PRIMER 

VICERRECTORADO - 
OCAD

SESION

 1  0 1 0 0  0  0  0  1  1 0  0SUPERVISAR EL SERVICIO DE GESTION DE LA OFICINA DE REGISTRO CENTRAL 
Y ESTADISTICA

 4
PRIMER 

VICERRECTORADO - 
ORCE

INFORME

 1  0 1 0 0  0  0  1  0  1 0  0SUPERVISARLA GESTION DEL INSTITUTO GENERAL DE INVESTIGACION  4
PRIMER 

VICERRECTORADO - 
IGI

INFORME

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1SUPERVISAR LA GESTION DE LA EDITORIAL DE LA UNI  2
PRIMER 

VICERRECTORADO - 
EDUNI

INFORME

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1SUPERVISAR LA GESTION DE LA OFICINA CENTRAL DE CALIDAD UNIVERSITARIA  2
PRIMER 

VICERRECTORADO - 
OCCU

INFORME

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1SUPERVISAR LA GESTION DE LA OFICINA CENTRAL DE POSGRADO  2
PRIMER 

VICERRECTORADO
INFORME

 0  0 1 0 0  0  0  0  1  0 0  0SUPERVISAR LA GESTION DE CRAI  2
PRIMER 

VICERRECTORADO - 
CRAI

INFORME

X
X
X
X
X
X
X
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SEGUNDO VICERRECTORADO

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

SUPERVISION Y COORDINACION DEL DESEMPEÑO EN LA GESTION INSTITUCIONAL, PROMOVIENDO EL DESARROLLO DE LA ENTIDAD

 4  4 4 4 4  4  4  4  4  4 4  4PRESIDIR LA COMISION DE PRESUPUESTO ECONOMIA Y FINANZAS DEL 
CONSEJO UNIVERSITARIO

 48
SEGUNDO 

VICERRECTORADO
SESION

 4  4 4 4 4  4  4  4  4  4 4  4PREDIDIR LA COMISION DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS DEL CONSEJO 
UNIVERSITARIO

 48
SEGUNDO 

VICERRECTORADO
SESION

 2  2 2 2 2  2  2  2  2  2 2  2PRESIDE EL COMITE DIRECTIVO DEL CENTRO DE INFRAESTRUCTURA Y 
PROYECTOS-CENIP

 24
SEGUNDO 

VICERRECTORADO
SESION

 2  2 2 2 2  2  2  2  2  2 2  2ASISTENCIA A REUNIONES OFICIALES CON INTITUCIONES EXTERNAS PRPIAS Y 
POR ENCARGO DEL TITULAR DEL PLIEGO

 24
SEGUNDO 

VICERRECTORADO
REUNION

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1COORDINAR CON ENTIDADES EXTERNAS Y ORGANOS OPERATIVOS DE LA UNI 
EN ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

 12
SEGUNDO 

VICERRECTORADO
REUNION

 2  2 2 2 2  2  2  2  2  2 2  2PRESIDE EL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  24
SEGUNDO 

VICERRECTORADO
SESION

X

SECRETARIA GENERAL

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ACCESO A LA INFORMACION DEL ARCHIVO GENERAL - SEGE

 20  20 25 20 20  20  20  20  25  20 20  20INFORMES SOLICITADOS Y SERVICIOS DE PRESTAMO DE DOCUMENTOS DEL 
ARCHIVO GENERAL DE LA UNI

 250
ARCHIVO GENERALSERVICIO

 15  15 15 20 15  20  15  15  20  20 15  15RECEPCION, SELECCION Y ARCHIVAMIENTO DE DOCUMENTOS DE LA ALTA 
DIRECCION Y SECRETARIA GENERAL, PARA CUSTODIA

 200
ARCHIVO GENERALARCHIVADOR

 340  340 300 340 340  340  340  340  300  340 340  340ELABORAR INDICES E INVENTARIO DE DOCUMENTOS EN CUSTODIA. BASE DE 
DATOS

 4000
ARCHIVO GENERALREGISTRO

ACTAS DE CONSEJO Y ASAMBLEA UNIVERSITARIA

 4  4 5 4 5  5  4  5  4  5 5  5ELABORACION DE LAS ACTAS QUE REGISTRAN LAS SESIONES CON LOS 
RESPECTIVOS ACUERDOS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO Y ASAMBLEA 
UNIVERSITARIA

 55
SECRETARIA DE 

ACTAS
SESION

DIPLOMAS DE GRADOS Y TITULOS PROFESIONALES

 200  200 200 200 200  200  200  200  200  200 200  200RECEPCION, SELECCION, REGISTRO Y REMISION DE EXPEDIENTES DE GRADOS 
Y/O TITULOS PROFESIONALES A LA COMISION ACADEMICA

 2400
TRAMITE 

DOCUMENTARIO
EXPEDIENTE
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RESOLUCIONES RECTORALES

 150  150 150 150 150  150  150  150  150  150 150  150ELABORAR RESOLUCIONES RECTORALES  1800
SECRETARIA 

GENERAL
RESOLUCION 

RECTORAL

 100  100 100 150 100  100  150  100  100  100 100  100ELABORAR OFICIOS INTERNOS Y EXTERNOS DANDO RESPUESTAS, 
INFORMACION Y/O HACIENDO PEDIDOS SOBRE ASUNTOS QUE CORRESPONDEN 
A SECRETARIA GENERAL

 1300
SECRETARIA 

GENERAL
OFICIOS

 125  125 125 150 125  150  125  125  150  150 125  125REGISTRO DE RESOLUCIONES RECTORALES EN BASE DE DATOS  1600
SECRETARIA 

GENERAL
REGISTRO

 550  550 550 550 550  550  550  550  550  550 550  550RECEPCION, REGISTRO Y TRAMITE DE DOCUMENTOS PARA LA ALTA DIRECCION 
Y SECRETARIA GENERAL

 6600
TRAMITE 

DOCUMENTARIO
EXPEDIENTE

X
X

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

AUTORIZACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS

 20  100 50 40 20  50  50  50  50  500 50  20VISACIONES DE DOCUMENTOS  1000
DIGADOCUMENTO

PROMOCION DE LAS ACTIVIDADES Y SERVICIOS DE LA INSTITUCION

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1GESTION DE CONVENIOS DE COOPERACION Y SERVICIOS CON EL SECTOR 
PRODUCTIVO EMPRESARIAL Y ENTIDADES DEL ESTADO

 12
DIGACONVENIO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1ELABORACION Y MONITOREO PARA COADYAVAR AL CUMPLIMIENTO DE LOS 
OBJETIVOS INSTITUCIONALES EN FUNCION AL PRESUPUESTO DE LA 
UNIVERSIDAD EN COORDINACION CON LAS OFICINAS CENTRALES 
CORRESPONDIENTES

 12
DIGAREUNION

SUPERVISION, MONITOREO E INTEGRACION DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS SOBRE LA EJECUCION DE RECURSOS ECONOMICOS, HUMANOS, BIENES Y SERVICIOS DIVERSOS PARA EL 
FUNCIONAMIENTO ACADEMICO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1SUPERVISION, MONITOREO E INTEGRACION DE LAS ACTIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS DE LAS OFICINAS CENTRALES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE 
LA UNIVERSIDAD

 12
DIGAREUNION

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1EMANAR DIRECTIVAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE 
PARA LA CONDUCCION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS FACULTADES Y 
DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD

 12
DIGADIRECTIVA

X
X
X
X
X
X
X
X
X
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PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 0066 "FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO"

OFICINA CENTRAL DE ADMISION

PRODUCTO / ACTIVIDAD / TAREA
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PRODUCTO 1: UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO EFECTIVO DE INCORPORACION E INTEGRACION DE ESTUDIANTES

ACTIVIDAD 1.1: INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES DE ACUERDO AL 
PERFIL DEL INGRESANTE

 1.780ALUMNO

 1  0 1 0 0  1  0  1  1  2 1  1 9DISEÑAR EL PROCESO DE LOS CONCURSOS DE ADMISION, EXAMENES CEPRE 
Y CONCURSO NACIONAL ESCOLAR

JEFATURA OCADPLAN DE CALIDAD 
DE LOS 

PROCESOS

 0  0 0 0 2  0  0  2  0  0 0  1 5PREPARAR Y EJECUTAR  LOS PROCESOS DE ADMISION, EXAMENES CEPRE Y 
CONCURSO NACIONAL ESCOLAR

JEFATURA OCADINFORME

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0 1REVISION Y/O ACTUALIZACION DE PERFIL DE INGRESANTE DE LA 
ESPECIALIDAD

JEFATURA OCADACTA

 0  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0 1SOLICITUD A LA COMISION ACADEMICA DEL PERFIL DEL INGRESANTE (POR 
ESPECIALIDAD)

JEFATURA OCADDOCUMENTO

X
X

OCAD: ACTIVIDADES PERMANENTES

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

BACKUP DE LA INFORMACION OCAD

 0  12 12 0 0  7  0  0  0  18 0  12GENERACION DE BACKUP  61
DEPARTAMENTO DE 

SISTEMAS
BACKUP

CONCURSO DE ADMISION

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1PROCESO DE EVALUACION: COORDINACIONES GENERALES PARA LA 
ORGANIZACION DEL CONCURSO

 12
JEFATURA OCADACTIVIDAD 

PERMANENTE

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1PROCESO DE DIFUSION: VERIFICACION DE LA EJECUCION DEL PLAN DE MEDIOS 
2014

 12
MARKETINGACTIVIDAD 

PERMANENTE

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0PROCESO DE DIFUSION: ELABORACION DEL PLAN DE MEDIOS DEL CONCURSO 
DE ADMISION 2015

 1
LOGISTICADOCUMENTO 

APROBADO

 1  0 0 0 0  1  0  0  0  1 0  0PRESTACION DEL SERVICIO: BANCO DE PREGUNTAS - ACTUALIZACION Y 
DIGITALIZACION DEL BANCO DE PREGUNTAS

 3
JEFATURAINFORME

 1  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0PROCESO DE CONVOCATORIA: DISEÑO Y ORGANIZACION DEL PROCESO DE 
ENTREGA DE CARNE

 2
UNIDAD DE ADMISIONDOCUMENTO
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 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1PROCESO DE CONVOCATORIA: MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LA 
PAGINA WEB

 12
DEPARTAMENTO DE 

SISTEMAS
ACTUALIZACIONES

 0  0 0 0 1  0  1  0  0  0 1  0PRESTACION DEL SERVCIO: ELABORACION DE EXAMENES - MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS INFORMATICOS E IMPRESORAS

 3
DEPARTAMENTO DE 

SISTEMAS
MANTENIMIENTO

 1  1 1 0 1  1  0  1  1  0 1  1PRESTACION DEL SERVICIO: APLICACION DE EXAMENES - DISEÑO DEL PLAN DE 
SEGURIDAD Y VIDEOCONFERENCIA DURANTE EL CONCURSO DE ADMISION

 9
DEPARTAMENTO DE 

SISTEMAS
ACTIVIDAD

 1  1 1 0 1  1  0  1  1  0 1  1PRESTACION DEL SERVICIO: APLICACION DE EXAMENES - VERIFICACION Y 
CONTROL DE ASISTENCIA DE PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

 9
UNIDAD DE ADMISIONREGISTRO

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0PRESTACION DEL SERVICIO: CONVOCATORIA DEL PERSONAL DE APOYO - 
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL MODULO DE EMISION DE CREDENCIALES

 1
DEPARTAMENTO DE 

SISTEMAS
MODULO

 1  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0PROCESO DE CALIFICACION Y ENTREGA DE RESULTADOS: ACTUALIZACION DEL 
MODULO DE ASIGNACION DE VACANTES

 2
DEPARTAMENTO DE 

SISTEMAS
ACTUALIZACIONES

 1  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0PROCESO DE INCORPORACION DEL INGRESANTE: DISEÑO Y ORGANIZACION 
DEL PROCESO DE ENTREGA DE CONSTANCIAS

 2
UNIDAD DE ADMISIONACTUALIZACIONES

 1  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0PROCESO DE INCORPORACION DEL INGRESANTE: ELABORACION DE LA GUIA 
DEL INGRESANTE

 2
UNIDAD DE ADMISIONDOCUMENTO

 0  0 0 0 1  0  0  1  0  0 0  0ORGANIZACION DE LA CEREMONIA DE BIENVENIDA Y PREMIACION DE LOS 
PRIMEROS PUESTOS DEL CONCURSO DE ADMISION

 2
LOGISTICAEVENTO 

REALIZADO

 1  1 1 0 1  1  0  1  0  1 1  1PROCESO DE CONVOCATORIA: HABILITACION DEL MODULO DE INSCRIPCION  9
DEPARTAMENTO DE 

SISTEMAS
MODULO

 1600  0 2400 0 7900  2200  0  8200  0  2200 2400  1500PRESTACION DEL SERVICIO: APLICACION DE LA PRUEBA DEL CONCURSO DE 
ADMISION

 28400
UNIDAD DE ADMISIONPRUEBA

DIFUSION DE LAS CARRERAS UNIVERSITARIAS

 0  0 0 1 0  0  0  0  1  0 0  0CONVOCATORIA E INCORPORACION DE PROMOTORES UNIVERSITARIOS  2
MARKETINGINFORME

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1ASESORIA EN MARKETING  2
MARKETINGINFORME

 0  0 0 0 0  2  0  0  0  0 2  1PARTICIPACION EN EXPOFERIAS  5
MARKETINGINFORME

 0  8 8 8 0  8  8  8  8  1 8  8PARTICIPACION EN FERIAS VOCACIONALES (COLEGIOS, ACADEMIAS Y OTROS)  73
MARKETINGACTIVIDAD 

PERMANENTE

 0  0 0 0 0  0  20  20  20  0 20  20ORGANIZACION DE LA FERIA EXPOUNI  100
MARKETINGEVENTO 

REALIZADO

INVENTARIO DE MATERIALES

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO FISICO  2
LOGISTICAINFORME

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1ACTUALIZACION DE KARDEX E INVENTARIO  12
LOGISTICAACTIVIDAD 

PERMANENTE

LISTADO INTERNO DE PROVEEDORES HABILITADOS

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0REEVALUACION DE PROVEEDORES  2
LOGISTICAEVALUACIONES
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PROGRAMA EFECTIVO DE CAPACITACION DEL PERSONAL OCAD

 0  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1CAPACITACION DEL PERSONAL  11
RECURSOS HUMANOSCAPACITACION

PROGRAMA EFECTIVO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA

 20  1 1 1 4  2  2  2  1  18 1  12MANTENIMIENTO DE EQUIPOS INFORMATICOS  65
DEPARTAMENTO DE 

SISTEMAS
INFORME TECNICO

 9  0 0 0 2  0  9  2  0  0 0  2MANTENIMIENTO DE EQUIPOS  24
SERVICIOS 

GENERALES
INFORME TECNICO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1MANTENIMIENTO DE LOCAL  12
SERVICIOS 

GENERALES
ACTIVIDAD

PROVISION DE BIENES Y SERVICIOS A LA OCAD

 30  30 50 50 50  30  50  50  50  30 50  50ATENCION DE REQUERIMIENTOS DE COMPRA O SERVICIO  520
LOGISTICA DE OCADGESTION DE 

COMPRA

SERVICIOS EXTERNOS

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1EVALUAR LA ATENCION DE REQUERIMIENTO DE SERVICIOS EXTERNOS  12
JEFATURA OCADACTIVIDAD 

PERMANENTE

 0  0 1 1 0  0  1  0  0  0 1  0EJECUCION DE SERVICIOS EXTERNOS  4
JEFATURASERVICIO

SIMULACRO DE ADMISION

 0  0.30 0.30 0 0  0.40  0  0  0  0 0  0PROCESO DE EVALUACION: COORDINACIONES GENERALES PARA LA 
ORGANIZACION DEL SIMULACRO

 1
JEFATURA OCADACTIVIDAD

 0  0.20 0.30 0.50 0  0  0  0  0  0 0  0PROCESO DE CONVOCATORIA: DESARROLLO DEL MODULO DE INSCRIPCION  1
DEPARTAMENTO DE 

SISTEMAS
MODULO

 0  0.20 0.50 0.30 0  0  0  0  0  0 0  0DIFUSION DEL SIMULACRO EN FERIAS VOCACIONALES Y FACEBOOK  1
MARKETINGACTIVIDAD

 0  0 0 0 0  2000  0  0  0  0 0  0APLICACION DEL SIMULACRO DE ADMISION  2000
UNIDAD DE ADMISIONPRUEBA

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0CALIFICACION Y PUBLICACION DE RESULTADOS  1
DEPARTAMENTO DE 

SISTEMAS
ACTA

SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001 2008

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1MANTENIMIENTO DE LA CERTIFICACION DEL SGC ISO 9001 2008  12
JEFATURA OCADASESORIA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0AUDITORIAS INTERNAS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001 2008  1
JEFATURAINFORME

 1  2 2 1 1  2  1  1  1  1 1  1CAPACITACIONES EN EL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001 2008  15
OFICINA DE CALIDAD 

SGC ISO 9001 2008
CURSO

 3  2 2 2 2  2  2  2  2  2 2  2REUNIONES DE CALIDAD  25
OFICINA DE CALIDAD 

SGC ISO 9001 2008
REUNION

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1REUNIONES DEL COMITE DE GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001 2008  12
JEFATURA OCADREUNION

X
X
X
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OCAL: OFICINA CENTRAL DE ASESORIA  LEGAL

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

DEFENSA LEGAL DE LOS INTERESES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

 8  14 14 13 8  13  13  14  13  8 13  11DEFENSA LEGAL DE LA UNIVERSIDAD, SUS AUTORIDADES, FUNCIONARIOS Y 
MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, SIEMPRE QUE SE ENCUENTRE 
ORIENTADA A RESGUARDAR LOS INTERESES INSTITUCIONALES.

 142
OCALDOCUMENTO

SEGURIDAD LEGAL EN LA GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA REALIZADA POR LAS AUTORIDADES Y FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA.

 31  31 32 32 30  28  17  17  30  13 30  13ASESORAMIENTO JURIDICO - LEGAL PERSONALIZADO A LAS AUTORIDADES Y 
FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD, QUE LO REQUIERAN.

 304
OCALASESORIA

 88  107 112 98 98  112  101  107  112  101 106  98ELABORACION DE INFORMES LEGALES SOLICITADOS POR LA AUTORIDAD 
UNIVERSITARIA Y FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD, SOBRE NORMAS 
LEGALES DE ALCANCE E INTERES INSTITUCIONAL.

 1240
OCALINFORME

 0  0 1 0 1  1  0  1  0  0 1  0ELABORACION Y REVISION DE PROYECTOS DE NORMAS INTERNAS A SOLICITUD 
DE LA AUTORIDAD UNIVERSITARIA Y FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD.

 5
OCALDOCUMENTO

 8  15 11 11 9  15  17  17  10  8 10  9REVISION DE CONVENIOS Y CONTRATOS DIVERSOS A SER SUSCRITOS POR EL 
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD O POR EL FUNCIONARIO CON ATRIBUCION 
DELEGADA.

 140
OCALCONVENIO

 4  6 6 7 6  5  4  4  4  3 3  3ELABORACION DE CONTRATOS PROVENIENTES DE LOS PROCESOS DE 
SELECCION CONVOCADOS POR LA UNIVERSIDAD EN APLICACION DE LA LEY DE 
CONTRATACIONES DEL ESTADO.

 55
OCALDOCUMENTO

 7  15 12 11 11  15  17  17  11  9 10  9VISADO Y REGISTRO DE CONVENIOS Y CONTRATOS DIVERSOS ELABORADOS 
POR LAS DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD PARA LA SUSCRIPCION DEL 
RECTOR O FUNCIONARIO CON ATRIBUCION DELEGADA.

 144
OCALDOCUMENTO

 2  2 2 2 2  2  2  2  2  2 2  2ELABORACION DEL INDICE DE NORMAS LEGALES DE INTERES INSTITUCIONAL 
PARA SU DIFUSION QUINCENAL.

 24
OCALDOCUMENTO

X

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 0066 "FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO"

OFICINA CENTRAL DE CALIDAD UNIVERSITARIA

PRODUCTO / ACTIVIDAD / TAREA
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PRODUCTO 5: GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

ACTIVIDAD 5.1: EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES  5N° DE CARRERAS 

PROFESIONALES 

APOYADAS
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 0  0 0 0 0  0  0  0  0  5 0  0 5APOYO EN LA ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES CONEAU - 
APOYO A LAS ESPECIALIDADES, LABORATORIOS, TALLERES PAREA LA 
EVALUACION EXTERNA

OCCUN° DE VISITAS 
TECNICAS

 0  0 0 2 0  0  2  0  0  0 0  2 6APOYO EN LA ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES CONEAU - 
APOYO EN LA RECOLECCION DE INFORMACION CON USOS DE LOS 
INSTRUMENTOS PARA EL PROCESO DE AUTOEVALUACION

OCCUN° DE 
INSTRUMENTOS 
COMPLETADOS

 0  0 0 1 0  0  1  0  0  0 0  1 3APOYO EN LA ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES CONEAU - 
PREPARACION, ACTUALIZACION Y DIVULGACION DE INSTRUMENTOS O 
MATERIALES E IMPLEMENTACION DE MEDIOS DIGITALES

OCCUN° DE 
INSTRUMENTOS

 0  0 0 5 0  5  0  0  5  5 0  0 20APOYO EN LA ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES CONEAU - 
REVISION DE AVANCES Y SEGUIMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL 
INFORME FINAL DE AUTOEVALUACION

OCCUINFORME

ACTIVIDAD 5.2: PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS MIEMBROS DE LOS 
COMITES DE ACREDITACION, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS 
CARRERAS PROFESIONALES

 5N° DE 

CAPACITACIONE

S

 0  0 33 0 0  0  0  0  0  0 0  0 33DIPLOMADO EN CALIDAD UNIVERSITARIA
OCCUN° DE 

PARTICIPANTES

 0  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0 1ELABORACION Y REVISION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION
OCCUPROGRAMA 

ELABORADO

 0  0 0 0 0  0  20  0  0  31 0  0 51TALLER DE IMPLEMENTACION DE PROTOCOLO PARA LA EVALUACION 
EXTERNA

OCCUN° DE 
PARTICIPANTES

 0  0 0 20 0  20  0  0  20  20 0  0 80TALLER DE SENSIBILIZACION DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION CON FINES 
DE ACREDITACION

OCCUN° DE 
PARTICIPANTES

 0  0 0 0 0  3  0  0  0  3 0  0 6TUTORES EN LINEA, GESTION DEL CONOCIMIENTO DE LOS PROCESOS DE 
CALIDAD UNIVERSITARIA

OCCUN° DE TUTORIALES

X

OCCU: ACTIVIDADES PERMANENTES

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

GESTION DE LA CALIDAD

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  6 0  0APOYO A CERTIFICACIONES  6
OCCUINFORME

 0  0 0 0 0  2  0  0  0  2 0  0APOYO A CERTIFICACIONES  4
OCCUINFORME

 0  0 0 0 0  3  0  0  0  3 0  0APOYO A CERTIFICACIONES  6
OCCUINFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0APOYO A CERTIFICACIONES  1
OCCUINFORME

 0  0 0 500 0  0  0  0  500  0 0  0APOYO A SENSIBILIZACION, DIFUSION Y SISTEMATIZACION DE LOS PROCESOS 
DE CALIDAD UNIVERSITARIA

 1000
OCCUINFORME
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 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0APOYO A SENSIBILIZACION, DIFUSION Y SISTEMATIZACION DE LOS PROCESOS 
DE CALIDAD UNIVERSITARIA

 1
OCCUINFORME

 0  0 0 500 0  0  0  0  500  0 0  0APOYO A SENSIBILIZACION, DIFUSION Y SISTEMATIZACION DE LOS PROCESOS 
DE CALIDAD UNIVERSITARIA

 1000
OCCUINFORME

X

OCCIC: OFICINA CENTRAL DE  COOPERACION INTERNACIONAL Y CONVENIOS

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

APOYO

 2  2 2 2 2  2  2  1  1  1 1  2APOYO DOCENTES  20
OCCICINFORME

 2  3 3 3 2  3  4  2  2  1 2  3APOYO ESTUDIANTES  30
OCCICINFORME

ASESORAMIENTO Y  DIFUSION DE BECAS NACIONALES  E INTERNACIONALES

 1  1 1 2 1  1  1  1  1  1 1  2CHARLAS INFORMATIVAS  14
OCCICDOCUMENTO

 1  2 2 2 2  2  2  2  2  2 2  3CONVOCATORIAS  24
OCCICINFORME

 2  3 3 3 2  2  2  2  2  2 2  2ASESORAMIENTO PERMANENTE  27
OCCICINFORME

 2  3 2 2 2  2  3  2  2  3 2  2BUSCA DE BECAS EN EL EXTERIOR  27
OCCICDOCUMENTO

CONVENIOS

 5  5 5 5 5  5  5  10  8  5 10  12CONVENIOS  80
OCCICCONVENIO

X
X
X

CRAI: CENTRO DE RECURSO DE APRENDIZAJE Y LA INVESTIGACION

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ACCESO A LA INFORMACION, EN FORMATO DIGITAL, A TODA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y LA SOCIEDAD

 0  0 0 40 0  0  0  0  0  0 0  0RECURSO DE INFORMACION EN FORMATO DIGITAL Y AUDIOVISUAL: MATERIAL 
AUDIOVISUAL (COMPRA)

 40
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

TITULO

 0  0 60 60 0  0  0  0  0  0 0  0RECURSO DE INFORMACION EN FORMATO DIGITAL Y AUDIOVISUAL: LIBROS 
ELECTRONICOS (SUSCRIPCION)

 120
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

VOLUMEN
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 7  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0RECURSO DE INFORMACION EN FORMATO DIGITAL Y AUDIOVISUAL: BASES DE 
DATOS (SUSCRPCION)

 7
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

UNIDAD

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1MANTENIMIENTOS Y ACTUALIZACION DE LOS PORTALES Y PAGINAS WEBS: 
PAGINA WEB DEL CENTRO DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Y LA 
INVESTIGACION

 12
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

MANTENIMIENTO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1MANTENIMIENTOS Y ACTUALIZACION DE LOS PORTALES Y PAGINAS WEBS: 
PAGINA WEB DEL SISTEMA DE BIBLIOTECAS

 12
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

MANTENIMIENTO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1MANTENIMIENTOS Y ACTUALIZACION DE LOS PORTALES Y PAGINAS WEBS: 
PORTAL DE LA BIBLIOTECA VIRTUAL

 12
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

MANTENIMIENTO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1MANTENIMIENTOS Y ACTUALIZACION DE LOS PORTALES Y PAGINAS WEBS: 
PORTAL CYBERTESIS

 12
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

MANTENIMIENTO

 3  3 3 3 3  3  3  3  3  3 3  3MANTENIMIENTOS Y ACTUALIZACION DE LOS PORTALES Y PAGINAS WEBS: 
REDES SOCIALES (BLOG, FACEBOOK, TWITTER)

 36
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

MANTENIMIENTO

 1000  5000 3000 1000 1000  6000  6000  6000  6000  6000 6000  6000SERVICIOS BIBLIOTECARIOS ESPECIALES: BIBLIOTECA VIRTUAL  53000
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

VISITAS

 220  13200 13200 220 220  13200  13200  220  13200  13200 13200 13200SERVICIOS BIBLIOTECARIOS ESPECIALES: PRESTAMO DE COMPUTADORAS 
PARA EL USO DE LOS RECURSOS DE INFORMACION DIGITAL Y OTROS

 106480
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

ATENCION

 0  5 5 0 0  5  5  0  5  5 5  5SERVICIOS BIBLIOTECARIOS ESPECIALES: DIGITALIZACION DE DOCUMENTOS  40
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

DOCUMENTO

 0  1 1 1 1  1  1  0  1  1 1  1SERVICIOS BIBLIOTECARIOS ESPECIALES: PRODUCCION DE AULAS VIRTUALES  10
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

CURSO

 0  5 5 0 0  5  5  0  5  5 5  5SERVICIOS BIBLIOTECARIOS ESPECIALES: BUSQUEDAS ESPECIALIZADAS  40
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

CONSULTAS

 0  60 60 0 0  60  60  0  60  60 60  60SERVICIOS BIBLIOTECARIOS ESPECIALES: CONSULTAS EN LINEA  480
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

ATENCION

 0  10 10 0 0  10  10  0  10  10 10  10SERVICIOS BIBLIOTECARIOS ESPECIALES: PRESTAMO DE AUDIOVISUALES  80
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

ATENCION

ACCESO A LA INFORMACION, EN FORMATO IMPRESO, A TODA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y LA SOCIEDAD
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 0  0 300 300 0  0  0  0  0  0 0  0RECURSOS DE INFORMACION EN FORMATO IMPRESO: LIBROS (COMPRA)  600
DIRECCION Y LA 

UNIDAD DE SERVICIOS 
BIBLIOTECARIOS, 

TECNOLOGICOS Y DE 
INFORMACION

VOLUMEN

 0  0 30 30 0  0  0  0  0  0 0  0RECURSOS DE INFORMACION EN FORMATO IMPRESO: REVISTAS (SUSCRIPCION)  60
DIRECCION Y LA 

UNIDAD DE SERVICIOS 
BIBLIOTECARIOS, 

TECNOLOGICOS Y DE 
INFORMACION

TITULO

 0  100 150 0 150  150  150  0  0  100 100  100RECURSOS DE INFORMACION EN FORMATO IMPRESO: TESIS (DONACION)  1000
DIRECCION Y LA 

UNIDAD DE SERVICIOS 
BIBLIOTECARIOS, 

TECNOLOGICOS Y DE 
INFORMACION

TITULO

 0  1 1 1 1  1  1  0  1  1 1  1ALERTAS BIBLIOGRAFICAS: TESIS  10
UNIDAD DE GESTION 

DE COLECCIONES
DOCUMENTO

 0  1 1 1 1  1  1  0  1  1 1  1ALERTAS BIBLIOGRAFICAS: REVISTAS  10
UNIDAD DE GESTION 

DE COLECCIONES
DOCUMENTO

 0  1 1 1 1  1  1  0  1  1 1  1ALERTAS BIBLIOGRAFICAS: LIBROS  10
UNIDAD DE GESTION 

DE COLECCIONES
DOCUMENTO

 0  6000 6000 100 100  6000  6000  0  6000  6000 6000  6000SERVICIOS BIBLIOTECARIOS: PRESTAMO A DOMICILIO (LIBROS)  48200
UNIDAD DE SERVICIOS 

BIBLIOTECARIOS, 
TECNOLOGICOS Y DE 

INFORMACION

ATENCION

 0  5000 5000 10 10  5000  5000  0  5000  5000 5000  5000SERVICIOS BIBLIOTECARIOS: LECTURA EN SALA (PRESTAMO DE LIBROS)  40020
UNIDAD DE SERVICIOS 

BIBLIOTECARIOS, 
TECNOLOGICOS Y DE 

INFORMACION

ATENCION

 0  180 180 10 10  180  180  0  200  200 200  200SERVICIOS BIBLIOTECARIOS: LECTURA EN SALA (PRESTAMO DE REVISTAS)  1540
UNIDAD DE SERVICIOS 

BIBLIOTECARIOS, 
TECNOLOGICOS Y DE 

INFORMACION

ATENCION

 0  175 175 10 10  175  175  0  195  195 195  195SERVICIOS BIBLIOTECARIOS: LECTURA EN SALA (PRESTAMO DE TESIS)  1500
UNIDAD DE SERVICIOS 

BIBLIOTECARIOS, 
TECNOLOGICOS Y DE 

INFORMACION

ATENCION

 0  300 200 0 0  300  0  0  0  0 0  0MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION  DE LOS REGISTROS BIBLIOGRAFICOS: 
PROCESAMIENTO DE RECURSOS DE INFORMACION (LIBROS)

 800
UNIDAD DE GESTION 

DE COLECCIONES
VOLUMEN

 0  200 200 200 0  0  200  0  200  0 0  0MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOS REGISTROS BIBLIOGRAFICOS: 
PROCESAMIENTO DE RECURSOS DE INFORMACION (TESIS)

 1000
UNIDAD DE GESTION 

DE COLECCIONES
VOLUMEN

 0  0 50 100 0  200  200  0  200  0 100  50MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOS REGISTROS BIBLIOGRAFICOS: 
PROCESAMIENTO DE RECURSOS DE INFORMACION (ARTICULOS TECNICOS)

 900
UNIDAD DE GESTION 

DE COLECCIONES
ARTICULO

 0  70 70 0 0  70  70  0  80  0 60  60MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOS REGISTROS BIBLIOGRAFICOS: 
PROCESAMIENTO DE RECURSOS DE INFORMACION (REVISTAS)

 480
UNIDAD DE GESTION 

DE COLECCIONES
VOLUMEN

 0  100 100 0 0  100  0  0  0  0 0  0MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOS REGISTROS BIBLIOGRAFICOS: 
ALIMENTACION DE LA BASES DE DATOS (LIBROS)

 300
UNIDAD DE GESTION 

DE COLECCIONES
REGISTRO

 0  200 200 200 0  0  200  0  200  0 0  0MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOS REGISTROS BIBLIOGRAFICOS: 
ALIMENTACION DE LA BASES DE DATOS (TESIS)

 1000
UNIDAD DE GESTION 

DE COLECCIONES
REGISTRO

 0  0 50 100 0  200  200  0  200  0 100  50MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOS REGISTROS BIBLIOGRAFICOS: 
ALIMENTACION DE LA BASES DE DATOS (ARTICULOS TECNICOS)

 900
UNIDAD DE GESTION 

DE COLECCIONES
REGISTRO

 88



 0  9 9 0 0  9  9  0  8  0 8  8MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOS REGISTROS BIBLIOGRAFICOS: 
ALIMENTACION DE LA BASES DE DATOS (REVISTAS)

 60
UNIDAD DE GESTION 

DE COLECCIONES
DOCUMENTO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOS REGISTROS BIBLIOGRAFICOS: 
MANTENIMIENTO DEL SOFTWARE DE GESTION BIBLIOTECARIA

 12
AREA DE 

INFORMATICA
MANTENIMIENTO

 0  600 4000 0 0  0  0  0  2800  0 400  0MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LA BASE DE DATOS DE USUARIOS: BASE 
DE DATOS DE USUARIOS

 7800
AREA DE 

INFORMATICA
REGISTRO

 0  1300 2000 0 0  0  0  0  2500  0 1000  0MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LA BASE DE DATOS DE USUARIOS: 
CARNE (NUEVO, ACTUALIZACION Y RENOVACION)

 6800
AREA DE 

INFORMATICA
USUARIO

APLICACION Y GENERACION DE CONOCIMIENTO

 0  5 5 0 0  5  5  0  5  5 5  5SERVICIOS BIBLIOTECARIOS ESPECIALES: PRESTAMO DE LAS SALAS DE APOYO 
AL DOCENTE E INVESTIGACION

 40
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

ATENCION

 0  1320 1320 0 0  1320  1320  0  1320  1320 1320  1320SERVICIOS BIBLIOTECARIOS ESPECIALES: PRESTAMO DE LAS SALAS DE 
APRENDIZAJE

 10560
UNIDAD DE 

BIBLIOTECA VIRTUAL 
Y PRESERVACION 

DIGITAL

ATENCION

CAPACITACION DE USUARIOS

 0  0 1 0 0  0  0  0  1  0 0  0MANUAL DE USUARIOS PARA LA BUSQUEDA DE INFORMACION: MANUAL DE USO 
DEL CATALOGO EN LINEA

 2
TODAS LAS UNIDADESDOCUMENTO

 0  0 1 0 0  0  0  0  1  0 0  0MANUAL DE USUARIOS PARA LA BUSQUEDA DE INFORMACION: MANUAL DE USO 
DE RECURSOS DIGITALES

 2
TODAS LAS UNIDADESDOCUMENTO

 0  0 1 0 0  0  0  0  1  0 0  0CAPACITACION A LOS USUARIOS EN EL USO DE LAS HERRAMIENTAS 
TECNOLOGICAS Y BUSQUEDAS ESPECIALIZADAS:  ALFABETIZACION 
INFORMACIONAL

 2
TODAS LAS UNIDADESUSUARIO

 0  0 1 0 0  0  0  0  1  0 0  0CAPACITACION A LOS USUARIOS EN EL USO DE LAS HERRAMIENTAS 
TECNOLOGICAS Y BUSQUEDAS ESPECIALIZADAS:  CAPACITACION EN EL USO DE 
LOS RECURSOS DIGITALES

 2
TODAS LAS UNIDADESUSUARIO

PROYECTO SNIP:   INSTALACION DE UN REPOSITORIO DEL CONOCIMIENTO E INCREMENTO DE LA COLECCION DE LA BIBLIOTECA VIRTUAL PARA LA BIBLIOTECA CENTRAL DE LA UNI

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  1 0  0SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO  2
CENTRO DE 

RECURSOS DE 
APRENDIZAJE Y LA 

INVESTIGACION

INFORME

X

OCBU: OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

01. SERVICIO DE ADMINISTRACION DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

 711  708 708 708 708  708  708  708  708  709 708  708SERVICIO DE GESTION DE RECURSOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE  METAS  8500
JEFATURA OCBUDOCUMENTO
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02. SERVICIO DE ALIMENTACION

 0  14527 14531 0 0  14527  14527  0  14527  14527 14527 14527DESAYUNOS  116220
AREA DE COMEDOR 

UNIVERSITARIO
RACION

 0  12292 12296 0 0  12292  12292  0  12292  12292 12292 12292CENAS  98340
AREA DE COMEDOR 

UNIVERSITARIO
RACION

 0  44700 44700 0 0  44700  44700  0  44700  44700 44700 44700ALMUERZOS  357600
AREA DE COMEDOR 

UNIVERSITARIO
RACION

03. SERVICIO DE ASESORIAS PSICOLOGICAS

 0  184 184 0 0  184  184  184  184  186 184  184SERVICIOS DE PSICOLOGIA Y PSICOPEDAGOGIA  1658
JEFATURA OCBU - 

ASM
ALUMNO 

ASISTIDOS

04. SERVICIO DE ASISTENCIA SOCIAL

 304  304 304 304 304  304  304  304  304  306 304  304EVALUACION SOCIOECONOMICA  3650
AREA DE SERVICIO 

SOCIAL
SERVICIO 

PROFESIONAL EN 
TRABAJO SOCIAL

05. SERVICIO DE SALUD

 2000  4600 4600 2800 2000  4600  4600  5400  4600  4600 4600  4600DIAGNOSTICOS MEDICOS  49000
AREA DE SERVICIO 

MEDICO
ATENCION MEDICA

06. SERVICIO DE DISPENSACION DE MEDICINAS

 752  1638 1638 753 753  1638  1638  1638  1638  1638 1638  1638ENTREGA DE PRODUCTOS FARMACOLOGICOS  17000
AREA DE FARMACIA 

UNIVERSITARIA - ASM
RECETAS 

ATENDIDAS

07. SERVICIO DE RECREACION,  EDUCACION FISICA Y DEPORTES

 9690  4522 4522 4522 9690  4522  4522  4522  4522  4522 4522  4522ENSEÑANZA Y ENTRENAMIENTO DEPORTIVO  64600
AREA DE CULTURA 

FISICA, RECREACION 
Y DEPORTES

ATENCION 
DEPORTIVA

08. SERVICIO DE SOPORTE ALIMENTARIO PARA ALUMNOS CON DIAGNOSTICO DE TBC

 6  7 6 6 6  7  7  7  7  7 7  7SERVICIO DE SOPORTE ALIMENTARIO PARA ALUMNOS CON DIAGNOSTICO DE 
TBC

 80
AREA DE SERVICIO 

MEDICO
SERVICIO DE 

REFORZAMIENTO 
DE ALIMENTACION 

PARA ALUMNOS 
CON DIAGNOSTICO 

DE TBC

09. SERVICIO DE VIVIENDA ESTUDIANTIL

 24  16 16 16 16  16  16  16  16  16 16  16SERVICIO DE VIVIENDA ESTUDIANTIL  200
JEFATURA 

OCBU-AREA DE 
RESIDENCIA 

UNIVERSITARIA

SERVICIO DE 
ALOJAMIENTO Y 

VIVIENDA 
ESTUDIANTIL EN 

LOS PABELLONES 
"M" Y "P"

10. PROYECTO SNIP: MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE ATENCION DE LA ASISTENCIA MEDICA DEL AUTOSEGURO DE LA OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNI

 0  0 1 0 0  0  1  0  0  1 0  0SEGUIMIENTO AL PROYECTO OCBU  3
OFICINA CENTRAL DE 

BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

INFORME
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11. PROYECTO SNIP: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA RESIDENCIA ESTUDIANTIL DE LA UNI

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1SEGUIMIENTO AL PROYECTO OCBU- RESIDENCIA  2
OFICINA CENTRAL DE 

BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

INFORME

12. PROYECTO SNIP: INSTALACION DEL POLIDEPORTIVO UNI EN EL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1SEGUIMIENTO AL PROYECTO OCBU  2
OFICINA CENTRAL DE 

BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

INFORME

X

OCDO: OFICINA CENTRAL DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ASESORAMIENTO  Y CONSULTORIA PERMANENTE EN DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION A NIVEL INSTITUCIONAL

 2  1 2 2 2  2  1  1  1  0 0  1ASESORAR A LAS FACULTADES  Y DEPENDENCIAS DE LA UNI EN CONCLUISION 
DE SUS DOCUMENTOS DE GESTION

 15
OCDO - AREA DE 

DESARROLLO 
ADMINISTRATIVO - 

AREA DE METODOS Y 
PROCEDIMIENTOS

DOCUMENTO

 0  1 1 1 1  1  1  1  1  0 1  1SEGUIMIENTO AL PROCESO DE CONCLUSION DE SUS DOCUMENTOS DE 
GESTION

 10
OCDO - AREA DE 

DESARROLLO 
ADMINISTRATIVO - 

AREA DE METODOS Y 
PROCEDIMIENTOS

DOCUMENTO

 0  2 0 0 0  2  2  1  1  0 2  0DIRECTIVAS  10
OCDO - AREA DE 

DESARROLLO 
ADMINISTRATIVO - 

AREA DE METODOS Y 
PROCEDIMIENTOS

DIRECTIVA

 0  0 1 0 0  1  0  0  0  0 1  0REGLAMENTOS  3
OCDO - AREA DE 

DESARROLLO 
ADMINISTRATIVO - 

AREA DE METODOS Y 
PROCEDIMIENTOS

REGLAMENTO

CAPACITACION

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0ORGANIZAR TALLER DE CAPACITACION SOBRE INSTRMENTOS DE GESTION 
(MOF-MAPRO-CAP)

 2
OCDOCAPACITACION

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0ORGANIZAR CURSO TALLER EN DESARROLLO ORGANIZACIONAL DIRIGIDO AL 
PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO

 2
OCDOCAPACITACION

 0  0 0 2 0  0  2  0  0  0 2  0PARTICIPACION EN  PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL OCDO 
EN DESARROLLO ORGANIZACIONAL E INSTRUMENTOS DE GESTION

 6
OCDOCAPACITACION

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL CAP-UNI

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0ELABORAR EL CAP-UNI EN COORDINACION CON LA OFICINA CENTRAL DE 
RECURSOS HUMANOS

 1
AREA DE METODOS Y 

PROCEDIMIENTOS
DOCUMENTO
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 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0FORMACION DE EQUIPOS PARA ELABORACION DEL CAP-UNI  1
AREA DE METODOS Y 

PROCEDIMIENTOS
DOCUMENTO

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0ANALISIS TECNICO  Y ELABORACION DEL CAP-UNI  1
AREA DE METODOS  Y 

PROCEDIMIENTOS
DOCUMENTO

 0  0 0 0 0  0  0  0  1  0 0  0APROBACION DEL CAP-UNI POR RESOLUCION RECTORAL  1
AREA DE METODOS Y 

PROCEDIMIENTOS
CAP

DIAGNOSTICO COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0IMPLEMENTAR LA NUEVA AREA EN COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL  1
DEPARTAMENTO DE 
COMPORTAMIENTO 
ORGANIZACIONAL 

(PROYECTO)

DOCUMENTO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0CONTRATAR A UN ESPECIALISTA EN COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL  1
DEPARTAMENTO DE 
COMPORTAMIENTO 
ORGANIZACIONAL 

(PROYECTO)

CONTRATO

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0DETERMINAR LAS AREAS DE INVESTIGACION EN LA UNI  1
DEPARTAMENTO DE 
COMPORTAMIENTO 
ORGANIZACIONAL 

(PROYECTO)

INFORME

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0TALLER DE SENSIBILIZACION  1
DEPARTAMENTO DE 
COMPORTAMIENTO 
ORGANIZACIONAL 

(PROYECTO)

TALLER

 0  0 0 0 0  2  2  2  2  0 2  0CONSIDERAR  INFORMACION DEL HISTORIAL DEL EMPLEADO UNI EN 
COORDINACION CON RR HH Y PERMITIR QUE EL EMPLEADO PUEDA CONOCER  
QIEN ES EL EMPLEADOR Y OTORGARLE RESPONSABILIDADES  CONOCER 
MISION Y VISION  E INDICADORES DEL PUESTO

 10
AREA DE 

COMPORTAMIENTO 
ORGANIZACIONAL 

(PROYECTO)

INFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  2  0 2  1DESARROLLAR DETERMINADOS HABILIDADES DEL EMPLEADO UNI DEDICADOS A 
SU LABOR

 5
DEPARTAMENTO DE 
COMPORTAMIENTO 
ORGANIZACIONAL 

(PROYECTO)

INFORME

DISEÑO ORGANICO DE FACULTADES Y DEPENDENCIAS

 0  1 1 1 1  1  1  2  2  0 1  0APOYAR LA ACTUALIZACION DE LOS ORGANIGRAMAS , CUADRO ORGANICO DE 
CARGOS DE LAS FACULTADES POR MEDIO DE ASESORAMIENTO Y CONSULTAS 
DE ASPECTOS POSITIVOS Y NEGATIVOS DE LAS ESTRUCTURAS

 11
AREA DE 

DESARROLLO 
ADMINISTRATIVO

ORGANIGRAMA

 0  4 4 4 4  2  3  3  2  0 3  1APOYAR LA ACTUALIZACION DE LOS ORGANIGRAMAS, CUADRO ORGANICO DE 
CARGOS DE LAS DEPENDENCIAS POR MEDIO DEL ASESORAMIENTO Y 
CONSULTAS DE ASPECTOS POSITIVOS Y NEGATIVOS DE LAS ESTRUCTURAS

 30
AREA DE 

DESARROLLO 
ADMINISTRATIVO

ORGANIGRAMA

DISEÑO ORGANICO DE LA UNI

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0APROBAR  EL NUEVO DISEÑO ORGANICO DE LA UNI POR RESOLUCION 
RECTORAL

 1
OCDOORGANIGRAMA

 0  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0APOYAR SU IMPLEMENTACION  EN LA UNIVESIDAD OBSERVANDO RESULTADOS  1
OCDOORGANIGRAMA

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES  MOF

 0  2 0 0 2  0  2  0  0  0 0  0APOYAR EN LA ELABORACION  DE LOS MOF DE LAS FACULTADES 
CONSIDERANDO EL MANUAL DE PERFILES DE PUESTOS DE LA UNI

 6
AREA DE 

DESARROLLO 
ADMINISTRATIVO

MANUAL
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 0  0 2 0 2  2  0  2  0  0 2  0APOYAR EN LA  ELABORACION  DE LOS MOFR DE LAS DEPENDENCIAS 
CONSIDERANDO EL MANUAL DE PERFILES DE PUESTOS DE LA UNI

 10
AREA DE 

DESARROLLO 
ADMINISTRATIVO

MANUAL

 0  0 1 0 1  1  0  0  0  0 0  0ELABORAR EL MOF DEL RECTORADO 1ER VICERRECTORADO Y 2DO 
VICERRECTORADO

 3
AREA DE 

DESARROLLO 
ADMINISTRATIVO

MANUAL

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS MAPRO

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0DIAGNOSTICO  1
AREA DE METODOS Y 

PROCEDIMIENTOS
DOCUMENTO

 0  4 3 2 2  4  3  0  0  0 0  0OPTIMIZAR LOS PROCESOS  CALVES DE LOS ORGANOS DE LA UNI  18
AREA DE METODOS Y 

PROCEDIMIENTOS
CLAVE 

OPTIMIZADO

 0  0 2 0 2  2  0  3  0  0 3  0IMPLEMENTAR Y APLICAR LOS PROCESOS OPTIMIZADOS  12
AREA DE METODOS Y 

PROCEDIMIENTOS
PROCESO 

IMPLEMENTADO

 0  0 0 0 0  0  0  2  2  0 2  1MONITOREO Y DISEÑO DE LOS PROCESOSIMPLEMENTADOS  7
AREA DE METODOS Y 

PROCEDIMIENTOS
PROCESO 

REDISEÑADO

 0  1 1 1 1  1  1  1  1  0 1  1APOYAR  EN LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DE LOS MAPRO DE LAS 
FACULTADES Y DEPENDENCIAS

 10
AREA DE METODOS Y 

PROCEDIMIENTOS
MANUAL

REDISEÑO ORGANICO DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES ROF-UNI

 0  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0APROBAR ROF-UNI POR RESOLUCION RECTORAL  1
OCDOREGLAMENTO

 0  1 1 1 1  1  2  1  1  0 0  0ADECUAR A LAS FACULTADES Y DEPENDENCIAS ROF-UNI APROBADO  9
OCDODOCUMENTO

SISTEMA ADMINISTRATIVO IMPLANTADO

 0  1 0 0 0  1  1  0  0  0 0  0SOLICITAR PRESUPUESTO  PARA EL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL 
SISTEMA ORGANIZACIONAL DE LA UNI R.R. 909 24-06-2011 PARA CUMPLIR CON 
LOS RUBROS CONTENIDOS EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

 3
OCDODOCUMENTO

TEXTO UNICO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS TUPA-UNI

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0ACTUALIZAR  SOLICITANDO LOS REQUISITOS Y PLAZOS DE LOS 
PROCEDIMIENTOS CONTENIDOS EN EL TUPA DE LAS FACULTADES Y 
DEPENDENCIAS

 1
AREA DE METODOS Y 

PROCEDIMIENTOS
DOCUMENTO

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0CONSOLIDACION DE LA INFORMACION SOLICITADA  1
AREA DE METODOS Y 

PROCEDIMIENTOS
DOCUMENTO

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0ELABORAR EL TUPA-UNI EN LOS FORMATOS SEGUN NORMATIVA  1
AREA DE METODOS Y 

PROCEDIMIENTOS
FORMATOS

 0  0 0 0 0  0  0  0  1  0 0  0APAROBACION TUPA-UNI POR RESOLUCION RECTORAL  1
AREA DE METODOS Y 

PROCEDIMIENTOS
TUPA

X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
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OCIU: OFICINA CENTRAL DE INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

DESARROLLO DE ESTUDIOS, INVESTIGACION Y ESTADISTICA

 1  1 1 1 1  0  0  0  0  0 0  0ELABORACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION  5
AREA DE ESTUDIOS Y 

PROYECTOS OCIU
ESTUDIO

 0  0 0 0 0  1  1  1  1  0 1  0ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS  5
AREA DE ESTUDIOS Y 

PROYECTOS OCIU
ESTUDIO

 0.50  0.50 0.50 0.50 0.50  0.50  0  0  0  0 0  0IMPLEMENTACION, ELABORACION Y CONSOLIDACION DEL CATASTRO UNI  3
JEFATURA OCIUESTUDIO

OBRAS CIVILES DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

 61.18  61.18 61.18 61.18 61.18  61.18  61.18  61.18  61.18  61.18 61.18  61.18CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE AULAS Y BIBLIOTECA DE LA FACULTAD 
DE INGENIERIA GEOLOGICA, METALURGICA Y MINERA DE LA UNI

 734
OCIUM2

 52.29  52.29 52.29 52.29 52.29  52.29  52.29  0  0  0 0  0CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE QUIMICA, 
METODOS. AUTOMATIZACION Y FISICA DE LA FIIS EN EL SECTOR O DE LA UNI

 366
OCIUM2

 73.31  73.31 73.31 73.31 73.31  73.31  73.31  73.31  73.31  73.31 73.31  73.31MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN APOYO A LA 
ACTIVIDAD ACADEMICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UNI.

 880
OCIUM2

 27.02  27.02 27.02 27.02 27.02  27.02  27.02  27.02  27.02  27.02 27.02  27.02MEJORAMIENTO DEL CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO DE PETROLEO Y 
GAS NATURAL DEL INSTITUTO DE PETROLEO Y GAS (IPEGA) DE LA UNI

 324
OCIUM2

 38.57  38.57 38.57 38.57 38.57  38.57  38.57  38.57  38.57  0 38.57  0CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE LABORATORIOS DE CAPACITACION EN 
TELECOMUNICACIONES DE LA FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y 
ELECTRONICA DE LA UNI.

 386
OCIUM2

 41.96  41.96 41.96 41.96 41.96  41.96  41.96  41.96  41.96  41.96 41.96  41.96MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE ATENCION DE LA ASISTENCIA MEDICA 
DEL AUTOSEGURO DE LA OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE 
LA UNI

 504
OCIUM2

 44.04  44.04 44.04 44.04 44.04  44.04  44.04  44.04  44.04  0 44.04  0CONSTRUCCION DEL PABELLON PARA LAS FACILIDADES ACADEMICAS DE LOS 
DOCENTES DE LA FIEE DE LA UNI

 440
OCIUM2

 39.42  39.42 39.42 39.42 39.42  39.42  39.42  0  0  0 0  0MEJORAMIENTO DEL LABORATORIO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION DE 
LA FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA DE LA UNI

 276
OCIUM2

 22.91  22.91 22.91 22.91 22.91  22.91  22.91  0  0  0 0  0AMPLIACION, MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE LABORATORIO Nº 1 DE LA 
FIC -UNI

 160
OCIUM2

 78.15  78.15 78.15 78.15 78.15  78.15  78.15  78.15  78.15  78.15 78.15  78.15MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE VENTILACION Y SEGURIDAD 
MINERA, MECANICA DE ROCAS, MAQUINARIA MINERA Y SOFTWARE MINERO DE 
LA FIGMM DE LA UNI.

 938
OCIUM2

 95.15  95.15 95.15 95.15 95.15  95.15  95.15  95.15  95.15  0 95.15  0AMPLIACION DEL SERVICIO ACADEMICO PARA EL CICLO PREUNIVERSITARIO Y 
BASICO DEL CEPREUNI EN EL SECTOR T DEL CAMPUS UNIVERSITARIO UNI

 952
OCIUM2

 30.43  30.43 30.43 30.43 30.43  30.43  30.42  0  0  0 0  0MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA RESIDENCIA 
ESTUDIANTIL DE LA UNI

 213
OCIUM2
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 46.20  46.20 46.20 46.20 46.20  46.20  46.20  0  0  0 0  0MEJORAM IENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE LA 
FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTAL DE LA UNI

 323
OCIUM2

 0  0 0 0 0  55.38  55.38  55.38  55.39  55.39 55.39  55.39AMPLIACION DEL SERVICIO DE INFORMACION DE LA RED ACELEROGRAFICA DEL 
CISMID EN LIMA METROPOLITANA Y EL CALLAO

 388
OCIUM2

X
X

OCEF: OFICINA CENTRAL DE ECONOMIA Y FINANZAS

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

CONTROL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

 3600  3200 4000 3500 3800  3500  3500  4000  2800  4100 2500  3500REGISTRO Y CONTROL ADMINISTARTIVO DE EXPEDIENTES DE INGRESOS Y DE 
GASTOS EN EL STDUNI

 42000
UNIDAD DE CONTROL 

Y DESARROLLO DE 
OPERACIONES 

-TRAMITE 
DOCUMENTARIO

DOCUMENTO

 2000  3500 3800 3500 3000  4000  4100  3500  3500  1100 2500  2500CUSTODIA DE DOCUMENTOS  37000
UNIDAD DE CONTROL  

Y DESARROLLO DE 
OPERACIONES - 

ARCHIVO

EXPEDIENTE

 0  0 1 0 0  0  1  0  0  1 1  0FORMULAR DIRECTIVAS Y PROCEDIMIENTOS DE CONTROL DE PROCESOS  4
UNIDAD DE CONTROL 

Y DESARROLLO DE 
OPERACIONES

INFORME

INFORMACION ECONOMICA, FINANCIERA Y PRESUPUESTAL DE LA UNIVERSIDAD

 2  2 2 2 2  4  2  2  2  4 2  2ESTADOS FINANCIEROS, PRESUPUESTARIOS E INFORMACION 
COMPLEMENTARIA

 28
UNIDAD DE 

CONTABILIDAD
INFORME

 4  4 4 4 4  4  4  4  4  4 4  4INFORMACION TRIBUTARIA PDT - SUNAT: IGV, ESSALUD, ONP Y RENTA  48
UNIDAD DE 

CONTABILIDAD
INFORME

 3  3 3 3 3  3  3  3  3  3 3  3EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO  36
UNIDAD DE 

CONTABILIDAD
INFORME

 0  0 0 2 0  2  0  0  2  2 0  0ARQUEOS DE FONDOS Y VALORES  8
UNIDAD DE 

CONTABILIDAD
INFORME

 3  3 3 3 3  3  3  3  3  3 3  3EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS POR FUENTE DE FINCIAMIENTO  36
UNIDAD DE 
TESORERIA

INFORME

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1COLOCACION DE FONDOS DE ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO  12
UNIDAD DE 
TESORERIA

FORMATOS

 43  43 43 43 43  43  43  43  43  43 43  43CONCILIACIONES BANCARIAS  516
UNIDAD DE 
TESORERIA

CONCILIACIONES

INFORME DE GESTION

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1INFORME ECONOMICO Y DE GESTION  12
OFICINA CENTRAL DE 

ECONOMIA Y 
FINANZAS

INFORME

SISTEMA DE PROCESAMIENTO DE DATOS
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 1  1 0 0 0  0  0  0  1  0 0  0EJECUTAR ACCIONES TECNICAS PARA ELUSO EFICIENTE DEL SISTEMA DE 
ADMINISTRACION FINANCIERA SIAF

 3
UNIDAD DE CONTROL 

Y DESARROLLO DE 
OPERACIONES 
-INFORMATICA

ACCION

 1  1 0 1 0  0  1  0  1  0 0  1EJECUTAR ACCIONES TECNICAS PARA EL DESARROLLO Y USO EFICIENTE DE 
LOS SISTEMAS DE TRAMITE DOCUMENTARIO, SIOCEF

 6
UNIDAD DE CONTROL 

Y DESARROLLO DE 
OPERACIONES - 
INFORMATICA

ACCION

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0DESARROLLAR ACCIONES TECNICAS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA 
DE INTRANET

 2
UNIDAD DE CONTROL 

Y DESARROLLO DE 
OPERACIONES - 
INFORMATICA

ACCION

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1BRINDAR SOPORTE TECNICO A LOS SISTEMAS INFORMATICOS DE LA OCEF  12
UNIDAD DE CONTROL 

Y DESARROLLO DE 
OPERACIONES - 
INFORMATICA

ACCION

X

OCL: OFICINA CENTRAL DE LOGISTICA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE LA UNI

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES  1
UNIDAD DE 

ABASTECIMIENTO
DOCUMENTO

 2  4 3 5 2  3  2  2  4  2 3  3DESPACHO DE ADUANAS  35
AREA DE 

IMPORTACION
DESPACHO DE 

ADUANAS

 1600  1600 1600 1600 1600  1600  1600  1600  1600  2000 1600  2000ATENCION DE REQUERIMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS  20000
UNIDAD DE 

ABASTECIMIENTO
ATENCION

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1REGISTRO Y CONTROL DE BIENES DE ACTIVO FIJO  12
AREA DE CONTROL 

PATRIMONIAL
INFORME

 1  1 2 1 2  2  1  2  1  2 2  1INFORME DEL USO DE PRODUCTOS QUIMICOS CONTROLADOS  18
AREA DE 

IMPORTACIONES
INFORME

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  1 0  0INVENTARIO FISICO DE BIENES DE ALMACEN  2
ALMACEN CENTRALINVENTARIO

 20  20 20 20 20  22  21  19  22  6 20  20COORDINACION DE PROCESOS DE CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS  230
UNIDAD DE 

ABASTECIMIENTO
PROCESO DE 

CONTRATACION
X

OCPLA: OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

01. MONITOREO:  DIRECCION, CONDUCCION Y SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES DE LA OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

 20  20 20 20 20  20  20  20  20  20 20  20SUPERVISION Y COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES EN MATERIA DE 
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, PROYECTOS DE INVERSION Y ESTADISTICA, 
EN CONCORDANCIA A LOS LINEAMIENTOS DE POLITICA INSTITUCIONAL

 240
JEFATURAREUNION

 96



 10  10 7 10 10  10  10  10  7  10 10  10PARTICIPACION EN COMITES INSTITUCIONALES A REQUERIMIENTO DE LA ALTA 
DIRECCION

 114
JEFATURAREUNION

02. PROGRAMACION, FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES

 0  0.20 0 0 0  0.40  0.40  0  0  0 0  0PROGRAMACION Y FORMULACION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2015  1
UNIDAD DE 

PRESUPUESTO
DOCUMENTO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1PROGRAMACION DE LOS CALENDARIOS  DE PAGOS  PARA SU RESPECTIVA 
EJECUCION

 12
UNIDAD DE 

PRESUPUESTO
DOCUMENTO

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0EVALUACION PRESUPUESTAL ANUAL 2013  DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA 
DE ACUERDO A LAS DIRECTIVAS DEL MEF

 1
UNIDAD DE 

PRESUPUESTO
INFORME

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0EVALUACION PRESUPUESTAL SEMESTRAL 2014-1 DE LA EJECUCION 
PRESUPUESTARIA DE ACUERDO A LAS DIRECTIVAS DEL MEF

 1
UNIDAD DE 

PRESUPUESTO
INFORME

03. CIERRE Y CONCILIACION PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO FISCAL  2013  Y  2014-1

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0CIERRE Y CONCILIACION PRESUPUESTARIA DEL EJERCICIO FISCAL 2013  PARA 
LA CUENTA GENERAL DE LA REPUBLICA

 1
UNIDAD DE 

PRESUPUESTO
DOCUMENTO

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0CONCILIACION DEL MARCO PRESUPUESTAL ANUAL 2013  1
UNIDAD DE 

PRESUPUESTO
DOCUMENTO

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0CONCILIACION DEL MARCO PRESUPUESTAL  SEMESTRAL  2014-1  1
UNIDAD DE 

PRESUPUESTO
DOCUMENTO

04. EVENTOS Y REUNIONES DE COORDINACION SOBRE LA GESTION PRESUPUESTAL

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1COORDINACIONES SOBRE LA EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION  12
UNIDAD DE 

PRESUPUESTO/UNIDA
D DE PROGRAMACION 

E INVERSIONES

COORDINACION

 0  1 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0COORDINACIONES PARA LA FORMULACION DE INDICADORES PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES

 2
UNIDAD DE 

PRESUPUESTO/UNIDA
D DE PLANEAMIENTO

COORDINACION

 1  0 0 0 0  1  1  0  0  1 0  0COORDINACIONES SOBRE LA ASIGNACION PRESUPUESTAL PARA LA 
FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO Y CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES DE ACUERDO AL PLAN ESTRATEGICO

 4
UNIDAD DE 

PRESUPUESTO/UNIDA
D DE PLANEAMIENTO

REUNION

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  1 0  0SEMINARIOS Y CURSOS SOBRE GESTION PRESUPUESTAL Y TEMAS 
ACADEMICOS EN  COORDINACION CON EL PRIMER VICERRECTORADO-UNI

 4
UNIDAD DE 

PRESUPUESTO
EVENTO

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  1 0  0REUNION TRIMESTRAL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO A FACULTADES Y 
DEPENDENCIAS

 3
UNIDAD DE 

PRESUPUESTO/UNIDA
D DE PLANEAMIENTO

REUNION

05. PLANES INSTITUCIONALES ORIENTADORES PARA EL CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO

 0.25  0 0.25 0.25 0.25  0  0  0  0  0 0  0REFORMULACION Y PROCESO DE APROBACION DE LA PROPUESTA DE  PLAN 
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2014-2021

 1
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
DOCUMENTO 
APROBADO

 0.50  0 0 0 0.50  0  0  0  0  0 0  0FORMULACION FINAL Y APROBACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL  UNI 
2014

 1
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
DOCUMENTO 
APROBADO

 0  0 0 0 0  0.20  0.20  0  0  0.20 0.20  0.20FORMULACION, ACTUALIZACION Y APROBACION DEL PLAN OPERATIVO 
INSTITUCIONAL UNI 2015

 1
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
DOCUMENTO
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 0.17  0.17 0.17 0.17 0.17  0.15  0  0  0  0 0  0AUTOMATIZACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL EN SUS FASES DE 
FORMULACION Y EVALUACION

 1
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO/CTIC
SISTEMA 

IMPLEMENTADO

 0.25  0 0.25 0.25 0.25  0  0  0  0  0 0  0REFORMULACION Y PROCESO DE APROBACION DEL PLAN ESTRATEGICO 
INSTITUCIONAL 2014-2021

 1
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
DOCUMENTO 
APROBADO

06. EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PARA RETROALIMENTAR EL PROCESO DE LA PLANIFICACION

 0.33  0 0 0.34 0.33  0  0  0  0  0 0  0EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL UNI 2013- ANUAL  1
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
INFORME

 0  0 0 0 0  0  0.33  0.33  0.34  0 0  0EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL UNI 2014 AL PRIMER 
SEMESTRE

 1
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
INFORME

07. INDICADORES DE DESEMPEÑO QUE VERIFIQUEN EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0COORDINAR LA FORMULACION DE INDICADORES DE DESEMPEÑO PARA FINES 
DE LOS PLANES Y  EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL.

 1
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
DOCUMENTO

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0EVALUACION DE LOS INDICADORES DE DESEMPEÑO SEGUN DIRECTIVAS PARA 
PRESENTACION A LA DNPP-MEF

 1
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
REPORTE

08. REUNIONES Y/O EVENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL

 0  0 0.50 0.50 0  0  0  0.50  0.50  0 0  0CAPACITACION EN TEMAS SOBRE HERRAMIENTAS DE GESTION  2
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
EVENTO

09. IMPLEMENTACION DEL BALANCED SCORECARD COMO HERRAMIENTA DE MONITOREO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

 0  1 0 1 0  1  0  0  0  0 0  0REUNIONES DE COORDINACION  PARA COADYUVAR AL ALINEAMIENTO 
ESTRATEGICO DE LAS DEPENDENCIAS UNI HACIA LOS OBJETIVOS DEL PLAN 
ESTRATEGICO

 3
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
REUNION

 0  1 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0CAPACITACION SOBRE EL MANEJO DEL SOFTWARE BALANCED SCORECARD 
PARA USUARIOS FINALES

 2
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
EVENTO

 0  0 1 0 1  1  0  1  0  0 1  0COORDINACIONES CON LA UNIDAD DE ESTADISTICA PARA LA IMPLEMENTACION 
DE LOS INDICADORES DEL PEI

 5
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO/UNIDA
D DE ESTADISTICA E 

INFORMATICA

COORDINACION

10. DIFUSION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL  UNI 2014-2021

 0  0 1 0 0  1  0  1  0  0 0  0CAPACITACION A USUARIOS FINALES SOBRE EL MANEJO DEL SOFTWARE 
BALANCED SCORECARD, HERRAMIENTA DE GESTION  PARA LA IMPLANTACION 
DEL PEI

 3
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
EVENTO

 0  1 0 0 0  1  1  1  1  0 0  0REUNIONES DE COORDINACION  PARA COADYUVAR AL ALINEAMIENTO 
ESTRATEGICO DE LAS DEPENDENCIAS UNI HACIA LOS OBJETIVOS DEL PLAN 
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2014-2021

 5
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
REUNION

11. PARTICIPACION EN LA FORMULACION DE LA PROGRAMACION MULTIANUAL PRESUPUESTARIA

 0  0 1 1 0  0  0  0  0  0 0  0INFORMACION SOBRE PROGRAMACION MULTIANUAL DE METAS FISICAS, ASI 
COMO EL INFORME CORRESPONDIENTE SEGUN DIRECTIVA DEL MEF

 2
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
INFORME

12. RESULTADOS DE AVANCE, COMO INFORMACION DE INSUMO PARA LA EVALUACION PRESUPUESTARIA, SEGUN DIRECTIVAS DEL MEF
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 1  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0INFORMES DE AVANCE FISICO DE METAS PARA FINES DE LA EVALUACION 
PRESUPUESTARIA:  SEMESTRAL Y ANUAL

 2
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
INFORME

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0INFORMES SOBRE LOGROS, PROBLEMAS Y MEDIDAS CORRECTIVAS  PARA 
FINES DE LA EVALUACION PRESUPUESTARIA Y DEL PLAN

 2
UNIDAD DE 

PLANEAMIENTO
INFORME

13. ESTADISTICAS ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  1 0  0BASE DE DATOS ACTUALIZADA  4
UNIDAD DE 

ESTADISTICA E 
INFORMATICA

MANTENIMIENTO

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  1 0  0PAGINA WEB ACTUALIZADA  4
UNIDAD DE 

ESTADISTICA E 
INFORMATICA

MANTENIMIENTO

 0.25  0 0.25 0.25 0.25  0  0  0  0  0 0  0PROCESAMIENTO DE INFORMACION PARA LA MEMORIA INSTITUCIONAL UNI  1
UNIDAD DE 

ESTADISTICA E 
INFORMATICA

DOCUMENTO

 0  0.50 0.25 0 0  0.25  0  0  0  0 0  0BOLETIN DE ESTADISTICAS UNI  1
UNIDAD DE 

ESTADISTICA E 
INFORMATICA

DOCUMENTO

 0  0.50 0 0 0  0.50  0  0  0  0 0  0INDICADORES DE DESEMPEÑO INSTITUCIONAL REQUERIDOS POR EL MEF PARA 
LA FORMULACION DEL PRESUPUESTO 2014

 1
UNIDAD DE 

ESTADISTICA E 
INFORMATICA

INFORME

14. OPERATIVIDAD DE LOS RECURSOS INFORMATICOS OCPLA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0.50 0  0.50MANTENIMIENTO HARDWARE (FISICO)  1
UNIDAD DE 

ESTADISTICA E 
INFORMATICA

MANTENIMIENTO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0.50 0  0.50MANTENIMIENTO SOFTWARE (LOGICO)  1
UNIDAD DE 

ESTADISTICA E 
INFORMATICA

MANTENIMIENTO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  1 0  0INVENTARIO ACTUALIZADO DE RECURSOS INFORMATICOS  2
UNIDAD DE 

ESTADISTICA E 
INFORMATICA

INFORME

15. OPINION PRESUPUESTAL DE REQUERIMIENTOS ACADEMICOS

 6  7 6 7 3  5  6  4  4  3 5  4EVALUACION PRESUPUESTAL DE LA PLANILLA DOCENTE  60
UNIDAD DE 

ESTADISTICA E 
INFORMATICA

INFORME

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DE LA PLANILLA DOCENTE  12
UNIDAD DE 

ESTADISTICA E 
INFORMATICA

INFORME

16. RESPALDO DE INFORMACION OCPLA

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  1 0  0COPIA DE SEGURIDAD DE INFORMACION DEL PERSONAL  4
UNIDAD DE 

ESTADISTICA E 
INFORMATICA

BACKUP

 0  0 0 0 1  0  1  0  0  1 0  0COPIA DE SEGURIDAD DE LOS ARCHIVOS WEB DE LOS SISTEMAS 
INFORMATICOS

 3
UNIDAD DE 

ESTADISTICA E 
INFORMATICA

BACKUP

 0  0 0 0 1  0  1  0  0  1 0  0COPIA DE SEGURIDAD DE LA BASE DE DATOS DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS  3
UNIDAD DE 

ESTADISTICA E 
INFORMATICA

BACKUP

17. PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA EVALUADOS DE LA UNI
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 8  12 12 12 12  12  12  12  12  12 12  12EVALUAR Y EMITIR INFORMES TECNICOS SOBRE LOS ESTUDIOS DE 
PREINVERSION

 140
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

INFORME TECNICO

 6  8 7 7 7  8  8  8  6  6 6  6REGISTRAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LOS PROYECTOS EN EL 
BANCO DE  PROYECTOS DEL MEF

 83
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

REGISTRO

 4  6 6 6 6  4  4  2  3  3 3  3RECOMENDAR Y SOLICITAR LA DECLARATORIA DE VIABILIDAD  50
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

INFORME TECNICO

 2  5 3 2 2  5  5  4  7  7 7  7COORDINACIONES TECNICAS CON LA DGPI DEL MEF Y LA ANR RESPECTO A LOS 
PROYECTOS DE INVERSION EN EL MARCO DEL SNIP

 56
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

COORDINACION

 4  4 3 3 4  4  4  3  3  7 7  7ATENCION A CONSULTAS TECNICAS SOBRE ASPECTOS DE FORMULACION Y 
EVALUACION DE PIP`S  SOLICITADO POR USUARIOS DE LAS DISTINTAS 
DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD

 53
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

INFORME TECNICO

 7  7 7 7 7  7  7  7  7  7 7  7COORDINACIONES CON LAS UNIDADES FORMULADORAS DE LA UNI  84
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

INFORME

18. INFORMES DE SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA EN EJECUCION

 6  6 6 6 6  6  6  6  6  6 6  6SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION FISICA Y FINANCIERA DE LOS PROYECTOS DE 
INVERSION PUBLICA DECLARADOS VIABLES

 72
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

COORDINACION

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1ELABORACION DE INFORMES MENSUALES DE LA SITUACION DE LOS 
PROYECTOS DE INVERSION DE LA UNI AL RECTORADO

 12
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

FORMATO

 7  7 7 7 7  7  7  7  7  7 7  7COORDINACIONES CON LA OFICINA CENTRAL DE INFRAESTRUCTURA 
UNIVERSITARIA, REFERENTE A LA EJEUCION DE LOS PROYECTOS DE 
INVERSION DE LA UNI

 84
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

FORMATO

 0  2 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0ELABORACION DE LOS FORMATO F4 Y F6 D ELA RENDICION DE CUENTAS DEL 
TITULAR DE PLIEGO DE LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION 
PUBLICA

 2
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

FORMATO PPMIP

19. PROGRAMA MULTIANUAL DE INVERSION PUBLICA

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1APOYO EN LA FORMULACION DE PRESUPUESTO, EN LO REFERENTE A 
PROYECTO DE INVERSION

 12
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

REUNION DE 
TRABAJO

 0  0 0 0 1  0  0  0  1  0 0  0REVISION Y ACTUALIZACION DEL PPMIP (SEGUN DIRECTIVA APROBADA POR D.S. 
Nº 176-2006-EF)

 2
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

CAPACITACION

20. CURSOS, TALLERES DE CAPACITACION A LOS ORGANOS INVOLUCRADO EN EL SNIP DE LA UNI

 2  2 2 2 2  2  2  2  2  2 2  2EJECUTAR LABORES DE ASESORIA Y/O CAPACITACION PERMANENTE DEL 
PERSONAL TECNICO DE LAS UNIDADES FORMULADORAS PARA LA 
ELABORACION DE ESTUDIOS DE PREINVERSION

 24
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

EVENTO

 0  3 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0PROGRAMA DE CAPACITACION  Y ELABORACION DE LA DIRECTIVA GENERAL 
DEL SNIP DE LA UNI

 3
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

CAPACITACION

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  1 0  0PROMOVER Y DIFUNDIR LA APLICACION DE LAS NORMAS DEL SNIP HACIA LAS 
DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD

 4
UNIDAD DE 

PROGRAMACION E 
INVERSIONES

EVENTO
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X
X

POSG: OFICINA CENTRAL DE POSGRADO

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ELABORACION DE LOS PERFILES DE LOS PROYECTOS POR ENCARGO

 0  0.50 0 0 0  0  0.50  0  0  0 0  0FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA A TRAVES DE LA 
ACTUALIZACION CURRICULAR DE LAS ESPECIALIDADES DE POSGRADO DE LA 
UNI

 1
OCPGPERFIL DEL 

PROYECTO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0.50  0 0  0.50DISEÑO E IMPLEMENTACION DE PLANES DE EVALUACION Y CALIBRACION 
INSTRUMENTAL PARA LOS LABORATORIOS DE LA UNI

 1
OCPGPERFIL DEL 

PROYECTO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0SISTEMA VIRTUAL DE SEGUIMIENTO A EGRESADOS Y DOCENTES 
INVESTIGADORES

 1
OCPGPERFIL DEL 

PROYECTO

GESTION ACADEMICA

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1AUTOEVALUACION Y ACREDITACION DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO  12
OCPGINFORME

 0  0 1 0 1  1  0  1  0  1 1  0IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO Y 
FORTALECIMIENTO DEL POSGRADO UNI-2014

 6
OCPGINFORME

 1  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0CONVOCATORIA DE ADMISON A ESTUDIOS DE POSGRADO  2
OCPGCONVOCATORIA

 30  30 20 30 20  20  30  20  30  20 20  30CERTIFICADOS DE POSGRADO (SIMPLES Y DE FINALIZACION)  300
OCPGCERTIFICADO

 3  0 2 1 0  0  0  3  0  0 1  0CONSTANCIA DE ORDEN DE MERITO  10
OCPGCONSTANCIA

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0CEREMONIA DE GRADUACION DE POSGRADO UNI  1
OCPGEVENTO 

REALIZADO

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

 1  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0EXPEDIENTE TECNICO DE LA ESCUELA DE POSGRADO  2
OCPGEQUIPO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1GESTIONES PARA LOGRAR EL LOCAL DE LA ESCUELA DE POSGRADO UNI  2
OCPGINFORME

 0  0 0 0.50 0.50  0  0  0  0  0 0  0ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL SNIP: CREACION E INSTALACION 
DE UN SISTEMA INTEGRADO PARA LA AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE 
LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL POSGRADO DE LA UNI

 1
OCPGEQUIPO

 0  0 2 0 2  2  0  0  2  0 0  2EQUIPAMIENTO INTERNO  10
OCPGEQUIPO

 1  0 1 0 1  1  0  1  0  0 1  0EJECUCION DEL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA SNIP: FORTALECIMIENTO 
DE LA CALIDAD ACADEMICA A TRAVES DE LA ACTUALIZACION CURRICULAR DE 
LAS ESPECIALIDADES DE ANTEGRADO DE LA FC, FIA, FIC, FIEE, FIIS Y FIPGNP DE 
LA UNI

 6
OCPGINFORME
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 0  0 1 0 0  0  1  0  0  1 1  0FORTALECIMIENTO  DE  LA  CALIDAD  ACADEMICA  A  TRAVES  DE  LA  
ACTUALIZACION  CURRICULAR  DE  LAS  ESPECIALIDADES  DE  ANTEGRADO DE 
LA FAUA, FIECS, FIGMM, FIQT Y FIM DE LA UNI

 4
OFICINA CENTRAL DE 

POSGRADO
INFORME

INVESTIGACION E INNOVACION

 0  0 0 1 0  1  0  0  0  1 1  0GESTIONES PARA IMPLEMENTACION DE DOCTORADOS EN CIENCIAS E 
INGENIERIA (COOPERATIVOS Y DE COTUTELA)

 4
OCPG - FACULTADESINFORME

 0  0 0 1 0  1  0  0  0  1 1  0GESTIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE MAESTRIAS PROFESIONALIZANTES  4
OCPG - FACULTADESINFORME

 0  2 3 2 3  3  2  0  0  0 3  2GESTION PARA EL DESARROLLO DE DIPLOMATURAS PARA ESPECIALIZACION Y 
ACTUALIZACION PROFESIONAL

 20
OCPG - FACULTADESCURSO

 0  0 0 2 0  0  0  2  0  0 0  0PUBLICACION DE LIBROS, ARTICULOS, MANUALES, FOLLETOS, GUIAS , ENTRE 
OTROS (MATERIAL DIDACTICO PARA CURSOS Y ENSEÑANZA A NIVEL DE 
POSGRADO)

 4
OCPGPUBLICACION

PRODUCCION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS

 0  0 1 0 1  2  0  1  0  0 1  0ASESORIAS  6
OCPGINFORME

 3  3 2 2 2  3  2  3  3  2 2  3DIPLOMADOS, CURSOS DE ESPECIALIZACION, TALLERES, SEMINARIOS, 
CONFERENCIAS Y OTROS (DE ACTUALIZACION DIRIGIDO A PROFESIONALES DE 
DIFERENTES ESPECIALIDADES)

 30
OCPGCURSO

X
X

OCRRHH: OFICINA CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

CAPACITACION ADMINISTRATIVA

 0  3 4 3 1  3  3  3  3  0 2  0PROGRAMA INTERNO Y EXTERNO DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO, CURSOS Y SEMINARIOS.

 25
UNIDAD DE 

CAPACITACION
CURSO

SERVICIOS INTEGRAL AL PERSONAL ACTIVO, PENSIONISTA Y CAS, EN MATERIA DE GESTION DE LOS RECURSOS HUMANO Y SUS BENEFICIOS

 37  220 170 126 79  269  194  179  151  245 176  174AUTORIZACION DE SUPERVISION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA 
RESPECTO A  REMUNERACIONES Y PENSIONES

 2020
JEFATURADOCUMENTO

 850  850 850 850 850  850  850  850  850  850 850  850A) RECEPCION, REGISTRO, MOVIMIENTO INTERNO Y EXTERNO SISTEMA STDUNI.  10200
AREA DE TRAMITE 
DOCUMENTARIO

DOCUMENTO

 10  10 10 10 10  10  10  10  10  10 10  10B) AUTOLIQUIDACION Y/O CERTIFICACIONES DE SUBSIDIOS, ENFERMEDADES, 
MATERNIDAD, LACTANCIA, (PROCEDER A HACER COMPROBANTES DE PAGO A 
LOS EMPLEADOS A FIN DE QUE COBREN LO INDICADO) Y ASIGNACION GASTOS 
DE SEPELIO.

 120
AREA DE TRAMITE 
DOCUMENTARIO

DOCUMENTO

 12  13 12 14 12  14  14  12  14  14 12  12C) INSCRIPCION Y/O REINSCRIPCION DE EMPLEADO Y DERECHO HABIENTE 
ANTE ESSALUD Y SUNAT.

 155
AREA DE TRAMITE 
DOCUMENTARIO

DOCUMENTO

 102



 3  3 3 3 3  3  3  3  3  3 3  3D) CAMBIOS Y RECTIFICACIONES DE NOMBRES , APELLIDOS, FECHAS DE 
NACIMIENTO Y CENTROS ASISTENCIALES MEDICOS. ADSCRIPCION 
DEPARTAMENTAL, INSCRIPCIONES AL PROGRAMA VIDA SEGURO DE 
ACCIDENTES. CERTIFICAR  PRESTACIONES DE SALUD EN ESTANCIA TEMPORAL 
ESPAÑA.

 36
AREA DE TRAMITE 
DOCUMENTARIO

DOCUMENTO

 1  1 1 1 1  1  1  2  1  2 2  1E) COORDINACION CON EL AREA DE INFORMATICA DE LA OCRRHH,  
REALIZANDO CONSOLIDADO  PROGRAMA TELEMATICA (PDT) DE LOS 
TRABAJADORES, REGISTROS DE DERECHOHABIENTES DE SUS TRABAJADORES 
DE LA UNI .

 15
AREA DE TRAMITE 
DOCUMENTARIO

DOCUMENTO

 10  0 0 0 12  0  0  0  0  0 0  0A) ELABORACION EN COORDINACION CON LA OFICINA CENTRAL DE 
PLANIFICACION, EL PRESUPUESTO DE APERTURA DEL 2014, EN LOS RUBROS DE 
REMUNERACIONES  TRANSFERENCIAS CORRIENTES Y PENSIONES SEGUN 
DIRECTIVA APROBADA POR EL MEF.

 22
AREA DE EVALUACION 

Y CONTROL 
PRESUPUESTAL

DOCUMENTO

 10  8 8 8 8  8  10  8  8  8 8  8B) ELABORAR INFORME MENSUAL SOBRE LA EJECUCION DE GASTOS SOBRE 
REMUNERACIONES, PENSIONES Y CARGAS SOCIALES. INFORMES 
TRIMESTRALES Y DE EVALUACION  SEMESTRAL.

 100
AREA DE EVALUACION 

Y CONTROL 
PRESUPUESTAL

DOCUMENTO

 0  0 0 0 0  34  30  0  0  0 0  0C) FORMULAR Y ELABORAR INFORMACION PARA EL PROYECTO DE 
PRESUPUESTO 2015, SEGUN  DIRECTIVA APROBADA POR EL MEF. 
COORDINACION CON LA OFICINA CENTRAL DE  DESARROLLO ORGANIZACIONAL 
PARA LA ACTUALIZACION DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL.

 64
AREA DE EVALUACION 

Y CONTROL 
PRESUPUESTAL

DOCUMENTO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1A) REMUNERACION Y PAGOS COMPLEMENTARIOS POR           ASIGNACION Y 
SUBSIDIOS A PERSONAL ACTIVO PLANILLA, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS.

 12
UNIDAD DE 

REMUNERACIONES
PLANILLA

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1B) OBLIGACIONES PREVISIONALES: ASEGURAR EL PAGO DE PENSIONES Y  
OTROS BENEFICIOS A QUE TIENEN DERECHO LOS CESANTES Y JUBILADOS, 
PLANILLA DE PENSIONES.

 12
UNIDAD DE 

REMUNERACIONES
PLANILLA

 10  11 10 11 10  12  12  10  10  12 10  10A) PROCESAMIENTO DE INFORMACION PARA LA ELABORACION DE PLANILLAS 
DE  REMUNERACIONES, PENSIONES Y REPORTES ADICIONALES.

 128
AREA DE 

INFORMATICA
DOCUMENTO

 8  10 8 8 8  10  8  8  8  8 8  8B) PREPARACION DE LA BASE DE DATOS EN MATERIA DE REMUNERACIONES,  
PRESUPUESTO, CONTROL DE PERSONAL, REGISTRO PERSONAL Y PENSIONES.

 100
AREA DE 

INFORMATICA
DOCUMENTO

 2  2 2 2 2  2  3  2  2  3 2  2C) PROCESAMIENTO DE INFORMACION PARA LA ELABORACION DE PAGO DEL 
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS.

 26
AREA DE 

INFORMATICA
DOCUMENTO

 1  1 2 1 1  1  1  2  1  2 1  1D) PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS 
EQUIPOS  DE COMPUTO, SOFTWARE Y HARDWARE DE LAS UNIDADES Y 
OFICINAS.

 15
AREA DE 

INFORMATICA
INFORME

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  1 0  0E) MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LA PAGINA WEB DE LA OCRRHH.  4
AREA DE 

INFORMATICA
ACTIVIDAD

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  404 0  0A) CONTROLAR Y REGISTRAR DIARIAMENTE LA ASISTENCIA DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO NOMBRADO Y CONTRATADO EN PLANILLAS.

 404
AREA DE CONTROL 

DE PERSONAL
PERSONAS

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1B) TRAMITE DE PLANILLA DE DESCUENTOS POR TARDANZAS E INASISTENCIAS 
DEL PERSONAL NOMBRADO Y  CONTRATADO EN PLANILLAS.

 12
AREA DE CONTROL 

DE PERSONAL
PLANILLA
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 120  110 140 150 125  125  150  115  110  150 130  120C) REGISTRAR, CONTROLAR Y TRAMITAR LICENCIAS Y PERMISOS POR LOS 
MOTIVOS SIGUIENTES: PERSONAL, ENFERMEDAD, PARTICULAR, CAPACITACION, 
GRAVIDEZ, COMISION Y LACTANCIA.

 1545
AREA DE CONTROL 

DE PERSONAL
DOCUMENTO

 50  51 50 46 45  47  61  48  51  51 55  45D) TRAMITE DE DESCUENTOS POR INASISTENCIAS Y LICENCIAS DEL PERSONAL 
DOCENTE.

 600
AREA DE CONTROL 

DE PERSONAL
DOCUMENTOS

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  600 0  0E) REGISTRO DE ASISTENCIA DE LOS CONTRATADOS CAS.  600
AREA DE CONTROL 

DE PERSONAL
PERSONAS

 45  45 46 46 45  45  46  46  46  46 46  46A) PREPARACION Y ELABORACION DE CONSTANCIAS CERTIFICADAS DE PAGO 
DE HABERES Y DESCUENTOS DEL PERSONAL ACTIVO, CESANTES Y RETIRADOS.

 548
UNIDAD DE 

ESCALAFON Y 
ESTADISTICA

DOCUMENTOS

 45  46 46 45 45  46  45  45  46  46 45  45B) PREPARACION DE INFORMES SOBRE EL OTORGAMIENTO DE BONIFICACION 
PERSONAL, BONIFICACION FAMILIAR, SUBSIDIOS POR GASTOS DE LUTO Y DE 
SEPELIO, PENSION PROVISIONAL DE CESANTIA, COMPENSACION POR TIEMPO 
DE SERVICIOS.

 545
UNIDAD DE 

ESCALAFON Y 
ESTADISTICA

DOCUMENTOS

 45  45 45 45 45  45  46  46  45  45 45  45C) PREPARACION DE INFORMES SOBRE ACUMULACION DE TIEMPO DE 
SERVICIOS,  CERTIFICADOS Y/O CONSTANCIAS DE TRABAJO, DECLARACION 
JURADA DEL EMPLEADOR,  RECTIFICACION DE NOMBRES Y APELLIDOS.

 542
UNIDAD DE 

ESCALAFON Y 
ESTADISTICA

DOCUMENTOS

 0  0 0 406 0  407  0  0  407  407 0  0D) PROCESOS DE ACTUALIZACION DE LEGAJOS PERSONALES, CLASIFICACION Y 
ORDENAMIENTO DE DOCUMENTOS, PREPARACION DE CUADROS 
ESTADISTICOS, FORMATOS,   LISTADOS Y INFORMES SOBRE DATOS 
SOLICITADOS.

 1627
UNIDAD DE 

ESCALAFON Y 
ESTADISTICA

DOCUMENTOS

 0  0 0 322 0  322  0  0  322  324 0  0E) TIEMPO DE SERVICIOS DEL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO PARA 
EFECTOS DEL PRESUPUESTO DE COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS Y 
PARA EFECTOS DE  ASCENSOS Y NOMBRAMIENTO.

 1290
UNIDAD DE 

ESCALAFON Y 
ESTADISTICA

DOCUMENTOS

 1  2 2 1 2  2  2  2  2  2 2  2A) RECONOCIMIENTO DE TIEMPO DE SERVICIOS; INFORMES TECNICOS Y 
PROYECTO DE RESOLUCION RECTORAL.

 22
UNIDAD DE 
PENSIONES

INFORME Y 
RESOLUCIONES

 1  4 4 2 1  4  4  4  4  4 4  4B) PENSIONES PROVISIONALES: LIQUIDACION DE TIEMPO DE SERVICIOS, 
PENSION PROVISIONAL Y PROYECTO DE RESOLUCION JEFATURAL.

 40
UNIDAD DE 
PENSIONES

INFORME Y 
RESOLUCIONES

 2  4 2 2 2  4  4  4  4  4 4  4C) PENSIONES DEFINITIVAS: LIQUIDACION DE PENSION, INFORMES TECNICOS Y 
PROYECTO DE RESOLUCION RECTORAL.

 40
UNIDAD DE 
PENSIONES

INFORME Y 
RESOLUCIONES

 84  86 85 85 85  87  86  86  89  93 91  91D) RESERVAS PREVISIONALES: BASE DE DATOS PENSIONISTAS, INFORMACION 
A LA O.N.P.

 1048
UNIDAD DE 
PENSIONES

REPORTE

 81  102 78 83 72  74  94  87  98  107 99  95PROCESO DE EXPEDICION DE RESOLUCIONES JEFATURALES SOBRE: 
ASIGNACIONES, BONIFICACIONES, SUBSIDIOS, SANCIONES  Y LICENCIAS  DEL 
PERSONAL ACTIVO,  Y PENSIONES  PARA EL PERSONAL CESANTE O JUBILADO 
DE LA UNI.

 1070
RESOLUCIONES 
JEFATURALES

RESOLUCION

X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
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OCRRPP: OFICINA CENTRAL DE RELACIONES PUBLICAS

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ACTIVIDADES ACADEMICAS Y PROTOCOLARES

 5  6 6 5 6  6  7  6  5  7 5  6RECONOCIMIENTOS (HONORIS CAUSA, PROFESOR HONORARIO, PROFESOR 
EMERITO, FIRMA DE CONVENIOS, INAUGURACIONES,ANIVERSARIOS ENTRE 
OTROS.

 70
OFICINA CENTRAL DE 

RELACIONES 
PUBLICAS

EVENTO 
REALIZADO

 34  35 32 30 40  36  33  40  38  32 30  30INFORMACION (NOTAS DE PRENSA, ENTREVISTAS,PUBLICACIONES EN LA WEB, 
MULTIMEDIA, OFERTAS LABORALES, ETC.)

 410
OFICINA CENTRAL DE 

RELACIONES 
PUBLICAS

DOCUMENTO

 10  15 15 14 15  14  15  14  13  16 14  15APOYO A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA  170
OFICINA CENTRAL DE 

RELACIONES 
PUBLICAS

ACTIVIDAD

X

OCSG: OFICINA CENTRAL DE SERVICIOS GENERALES

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PROYECTO SNIP:   MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  1 0  0SEGUIMIENTO AL PROYECTO OCSG  2
OFICINA CENTRAL DE 

SERVICIOS 
GENERALES

INFORME

PROYECTO SNIP:   MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEL SISTEMA ELECTRICO EN MEDIA TENSION DE LA UNI

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1SEGUIMIENTO AL PROYECTO OCSG  2
OFICINA CENTRAL DE 

SERVICIOS 
GENERALES

INFORME

PROYECTO SNIP:   RECUPERACION  Y AMPLIACION  DEL SISTEMA DE ABASTECIMIENTO  DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DEL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1SEGUIMIENTO AL PROYECTO OCSG  2
OFICINA CENTRAL DE 

SERVICIOS 
GENERALES

INFORME

SERVICIO ATRAVES DE SUS TALLERES EN EL CAMPUS UNIVERSITARIO

 69  79 79 69 69  69  66  66  66  57 69  69SERVICIO EN CARPINTERIA, ELECTRICIDAD, CERRAJERIA GASFITERIA Y 
MECANICA DE VEHICULOS

 827
UNIDAD DE 

MANTENIMIENTO - 
OCSG.

SERVICIO

SERVICIO DE ATENCION DE LLAMADAS EN LA CENTRAL TELEFONICA

 16500  16500 16500 16500 16500  16500  16500 16500  16500  16500 16500 16500ATENCION DE LLAMADAS EN LA CENTRAL TELEFONICA  198000
UNIDAD DE SERVICIOS 

GENERALES - OCSG
SERVICIO

SERVICIO DE GUARDIANIA DEL CAMPUS UNIVERSITARIO Y SEGURIDAD DEL RECTORADO
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 13360  13360 13360 13360 13360  13360  13360 13360  13360  13360 13360 13360SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN EL CAMPUS UNIVERSITARIO  160320
UNIDAD DE SERVICIOS 

GENERALES - OCSG
SERVICIO

SERVICIO DE MANTENIMIENTO EN EL CAMPUS UNIVERSITARIO

 5120  5120 5120 5120 5120  5120  5120  5120  5120  5120 5120  5120LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL CAMPUS UNIVERSITARIO  61440
UNIDAD DE SERVICIOS 

GENERALES - OCSG
SERVICIO

SERVICIO DE TRANSPORTE A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

 100  165 165 100 100  165  165  165  145  100 165  165PRESTAR SERVICIO DE TRANSPORTE A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA  1700
UNIDAD DE SERVICIOS 

GENERALES - OCSG
SERVICIO

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO EN EL CAMPUS UNIVERSITARIO

 15  15 15 15 15  15  15  15  15  15 15  15SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LAS AREAS VERDES DEL CAMPUS 
UNIVERSITARIO

 180
AREA DE VIVERO Y 

AREAS VERDES
SERVICIO

X
X

CTIC: CENTRO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ADMINISTRACION DE LICENCIAS MICROSOFT-UNI, OPEN SOURCE Y SOFTWARE DE OFIMATICA

 108.33  108.33 108.33 108.33 108.33  108.33 108.33 108.33  108.34  108.34 108.34 108.34ADMINISTRACION DE LICENCIAS MICROSOFT UNI  1300
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

USUARIO

 100  100 100 100 100  100  100  100  100  100 100  100ADMINISTRACION DE LICENCIAS OPEN SOURCE  1200
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

USUARIO

 100  100 100 100 100  100  100  100  100  100 100  100ADMINISTRACION DE SOFTWARE OFIMATICA  1200
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

USUARIO

CAPACITACION

 0  1 1 1 1  1  0  1  1  0 1  1CAPACITACION A LOS INVESTIGADORES UNI  9
CAPACITACIONCURSO

 0  1 1 1 1  1  0  1  1  0 1  1CAPACITACION AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA UNI TEMAS 
RELACIONADOS A TIC'S

 9
CAPACITACIONCURSO

 0  2 0 0 0  2  2  3  3  0 5  1CONVOCATORIA PARA PRACTICAS PRE PROFESIONALES Y PASANTIAS DE LAS 
DIVERSAS EMPRESAS

 18
CAPACITACIONCURSO

 0  1 1 1 1  1  0  1  1  0 1  1CAPACITACION A LOS ALUMNOS DE PRE GRADO  9
CAPACITACIONCURSO

 3  2 3 3 3  1  1  2  3  1 3  3CURSO DE ESPECIALIZACION ORIENTADOS A PERSONAS DE ULTIMOS CICLOS, 
EGRESADOS O TECNICOS QUE TENGAN EXPERIENCIA EN LOS TEMAS QUE SE 
VAN A DICTAR

 28
CAPACITACIONCURSO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1CONFERENCIAS, EVENTOS Y CHARLAS QUE DARAN A CONOCER LA 
INVESTIGACION RELACIONADA CON TIC'S

 12
CAPACITACIONSEMINARIO
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 2  2 2 2 2  2  2  2  2  2 2  2CONFERENCIAS DE DIVERSOS TEMAS RELACIONADOS A LA TIC'S  24
CAPACITACIONSEMINARIO

DESARROLLO, MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE SISTEMAS INFORMATICA

 0.08  0.08 0.08 0.09 0.08  0.09  0.08  0.08  0.09  0.09 0.08  0.08MANTENIMIENTO DE INFORMACION DE TRANSPARENCIA UNI EN EL SISTEMA 
PORTAL DEL ESTADO PERUANO

 1
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

ITEMS

 0  0 0 0 0  0.20  0.20  0.20  0.20  0 0.20  0MANTENIMIENTO AL SISTEMA DE INVENTARIO DE SOFTWARE Y HARDWARE DEL 
PARQUE INFORMATICO DE LA UNI

 1
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

BASE DE DATOS

 0.08  0.08 0.08 0.09 0.08  0.09  0.08  0.09  0.08  0.08 0.08  0.09ACTUALIZACION DEL TUPA - UNI EN EL SISTEMA PORTAL DE SERVICIOS AL 
CIUDADANO

 1
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

BASE DE DATOS

 0.08  0.08 0.08 0.09 0.08  0.09  0.08  0.09  0.08  0.08 0.08  0.09MANTENIMIENTO Y ATENCION A USUARIOS EN EL SISTEMA DE BOLSA DE 
TRABAJO

 1
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

BASE DE DATOS

 0  0 0 0.50 0.50  0  0  0  0  0 0  0MANTENIMIENTO AL SISTEMA DE REGISTRO DE VISITAS EN LINEA  1
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

SOFTWARE

 0.09  0.08 0.09 0.09 0.09  0.08  0.08  0.08  0.08  0.08 0.08  0.08BANCO DE SOFTWARE LIBRE  1
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

SOFTWARE

GESTION DE REQUERIMIENTOS DEL ESTADO PERUANO EN MATERIA DE TIC'S

 0.50  0 0 0 0.50  0  0  0  0  0 0  0ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO INFORMATICO 2014  1
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

DOCUMENTO

 0  0 0 0 0  0  0.25  0  0  0.25 0.25  0.25EVALUACION PERIODICA DEL PLAN OPERATIVO INFORMATICO 2014  1
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

DOCUMENTO

 0.08  0.08 0.08 0.08 0.08  0.08  0.08  0.08  0.09  0.09 0.09  0.09USO OBLIGATORIO DE LA NORMA TECNICA PERUANA NTP ISO/EC 27001-2008 EDI 
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION , TECNICAS DE SEGURIDAD , SISTEMAS DE 
GESTION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION, REQUISISTOS

 1
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

DOCUMENTO

 0.08  0.08 0.08 0.08 0.08  0.08  0.08  0.08  0.09  0.09 0.09  0.09IMPLEMENTACION DE LA NTP 17799 SGSI 1 ETAPA PARTE 1  1
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

DOCUMENTO

 0.08  0.08 0.08 0.08 0.08  0.08  0.08  0.08  0.09  0.09 0.09  0.09PLAN ESTRATEGICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION  1
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

DOCUMENTO

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  0ELABORAR DIRECTIVAS EN MATERIA DE TIC'S QUE DETERMINA EL ONGEI/ 
CONTROLARIA GENERAL DE LA REPUBLICA

 2
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

DOCUMENTO

 1  0 0 0 1  0  0  0  1  0 0  0ELABORACION DE ENCUESTAS QUE DETERMINE ONGEI EN MATERIA DE TIC´S  3
UNIDAD DE 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

DOCUMENTO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA RED DEL CAMPUS UNI

 1  1 1 2 1  2  1  1  2  2 1  1MANTENIMIENTO DE NODOS DE TELECOMUNICACIONES DE LA UNI  16
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

ACTIVIDAD 
PERMANENTE

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE PROTECCION ELECTRICA Y 
AIRE ACONDICIONADO TELECOM Y EXCETEL

 12
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

ACTIVIDAD 
PERMANENTE
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 8  8 8 9 8  9  8  8  9  9 8  8PROVISIONAMIENTO DE MATERIALES DE CABLEADO ESTRUCTURADO  100
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

ACTIVIDAD 
PERMANENTE

 8  8 8 9 8  9  8  8  9  9 8  8INSTALACION DE CABLEADO ESTRUCTURADO  100
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

ACTIVIDAD 
PERMANENTE

 8  8 8 9 8  9  8  8  9  9 8  8PROCESOS DE ADQUISICION DE BIENES  Y SERVICIOS PARA LA RED 
INFORMATICA DE LA UNI (INTERNET, HARDWARE Y SOFTWARE)

 100
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

ACTIVIDAD 
PERMANENTE

PLATAFORMA DE GESTION DE LA RED DE COMUNICACIONES UNI

 1  2 2 2 2  2  2  2  2  1 2  2ELABORACION DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTO INFORMATICOS RESPECTO AL 
USO DE LA RED E INTERNET

 22
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

DOCUMENTO

 3  3 3 3 3  3  3  3  3  3 3  3CONSOLIDACION DE LA DOCUMENTACION DEL PLANO DE PLANO DE PLANTA 
DEL CABLEADO ESTRUCTURADO DE COBRE DE LA RED DE LA UNI

 36
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

PLANOS

 2  2 2 3 2  3  2  2  3  3 2  2DESPLIEGUE DE EQUIPOS DE COMUNICACION, MONTAJE Y SEGURIDAD DE 
ACCESO

 28
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

ACTIVIDAD 
PERMANENTE

 8  8 8 9 8  9  8  8  9  9 8  8ATENCION DE INCIDENCIAS DEL SISTEMA DE COMUNICACION DE LA RED DE LA 
UNI

 100
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

ACTIVIDAD 
PERMANENTE

PROYECTO SNIP:   MEJORAMIENTO DE LAS REDES INFORMATICAS  Y DE COMUNICACIONES DE LA UNI

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO  1
CENTRO DE 

TECNOLOGIAS DE 
INFORMACION Y 

COMUNICACIONES

INFORME

SERVICIO INFORMATICO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL

 8  8 8 9 8  9  8  8  9  9 8  8SERVICIO TECNICO DE EVENTOS DE TRANSMISION, VIDEO CONFEENCIA  100
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

ACTIVIDAD 
PERMANENTE

 1  1 1 2 1  2  1  1  2  2 1  1REGISTRO DE SOFTWARE Y PCS QUE ACCEDEN A LA RED  16
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

BASE DE DATOS

 20  20 19 20 19  19  20  19  20  19 19  20INSTALACION DE SISTEMAS OPERATIVOS  234
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

ACTIVIDAD 
PERMANENTE

 8  8 8 9 8  9  8  8  9  9 8  8DISTRIBUCION DE SOFTWARE ESPECIFICO  100
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

ACTIVIDAD 
PERMANENTE

 281  281 281 280 281  280  281  281  280  281 281  281INSTALACION DE SOFTWARE ANTIVIRUS  3369
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

ACTIVIDAD 
PERMANENTE

 1  1 1 2 1  2  1  1  2  2 1  1INSTALACION DE CONSOLA DE ANTIVIRUS INCLUYE CAPACITACION Y MANUALES  16
UNIDAD DE 

HARDWARE Y 
COMUNICACIONES

ACTIVIDAD 
PERMANENTE

X
X
X
X
X
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CEPS: CENTRO DE EXTENSION  Y  PROYECCION  SOCIAL

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ASESORAMIENTO EN AREAS DE INGENIERIA PARA ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS.PRACTICANTES EN EL AREA ADMINISTRATIVA Y SOPORTE TECNICO

 0  0 0 1 0  0  1  0  0  0 0  1ASESORAMIENTO EN AREAS DE INGENIERIA PARA ENTIDADES PUBLICAS Y 
PRIVADAS:SE REALIZAN CONVENIOS CON MUNICIPALIDADES,GOBIERNOS 
REGIONALES, MINISTERIOS,AA.HH, ASOCIACIONES, EMPRESAS, PARA REALIZAR 
PROYECTOS

 3
PROYECCION SOCIALASESORAMIENTO

 15  8 10 15 12  8  8  6  12  6 6  2PRACTICANTE EN EL AREA ADMINISTRATIVA Y SOPORTE TECNICO. ALUMNOS 
DE DIFERENTES UNIVERSIDADES E ITS, REALIZAN LABORES EN EL AREA 
ADMINISTRATIVA Y SOPORTE TECNICO POR UN PERIODO DETERMINADO

 108
PROYECCION SOCIALSERVICIO

CAPACITACION EN CURSOS DE: COMPUTACION E INFORMATICA, IDIOMAS. MATEMATICA PARA ESCOLARES.

 2300  1850 1450 1450 1500  1350  1450  1650  1850  1120 1550  1500SERVICIO DE CAPACITACION EN CURSOS DE COMPUTACION E 
INFORMATICA,HARDWARE Y REDES

 19020
AREA DE 

CAPACITACION
ALUMNO

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0SERVICIO DE CAPACION A ALUMNOS DE NIVEL SECUNDARIA EN CURSOS DE 
MATEMATICAS

 1
AREA DE 

CAPACITACION
CICLO

 7  8 8 6 5  8  5  8  6  3 6  6SEMINARIOS EN DIVERSOS TEMAS DE COMPUTACION E INFORMATICA  76
AREA DE 

CAPACITACION
SEMINARIO

 550  250 250 250 350  250  200  250  200  150 270  250CAPACITACION EN CURSOS DE IDIOMAS: 
INGLES-FRANCES-PORTUGUES-ITALIANO

 3220
AREA DE 

CAPACITACION
ALUMNO

 12  12 12 14 0  0  14  10  12  0 0  8ORIENTACION VOCACIONAL:DIRIGIDO A LUMNOS DE COLEGIOS NIVEL 
SECUNDARIA. REALIZAN VISITAS A LAS DIFERENTES FACULTADES DE LA 
UNIVERSIDAD PARA CONOCER LA CARRERA PROFESIONAL

 94
EXTENSION 
CULTURAL

SERVICIO

PRESENTACION DE GRUPOS CULTURALES, EN DIFERENTES ESCENARIOS

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0RECIBIMIENTO DEL CACHIMBO 2016: QUE SE REALIZA EN EL TEATRO DE LA UNI, 
CON LA PRESENTACION DE LOS GRUPOS CULTURALES. TUNA, GRUPO DE 
DANZA Y ZAMPOÑAS, FOLKUNI

 2
EXTENSION 
CULTURAL

PRESENTACION

 12  10 12 10 15  12  12  12  8  4 10  12PRESENTACIONES CULTURALES EN DIFERENTESESCENARIOS. PRESENTACION 
DE LOS GRUPOS CULTURALES QUE TIENE LA UNIVERSIDAD

 129
EXTENSION 
CULTURAL

PRESENTACION

X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
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OCI: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

LABORES DE CONTROL

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0ACCION DE CONTROL 1  1
OCIINFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1ACCION DE CONTROL 2  1
OCIINFORME

 1  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0ACTIVIDAD DE CONTROL 01  2
OCIINFORME

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0ACTIVIDAD DE CONTROL 02  1
OCIINFORME

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1ACTIVIDAD DE CONTROL 03  12
OCIINFORME

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0ACTIVIDAD DE CONTROL 04  1
OCIINFORME

 0  0 0 0 1  1  0  1  0  0 0  1ACTIVIDAD DE CONTROL 05  4
OCIINFORME

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1ACTIVIDAD DE CONTROL 06  12
OCIINFORME

 1  0 1 0 1  1  1  1  0  1 1  1ACTIVIDAD DE CONTROL 07  9
OCIINFORME

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0ACTIVIDAD DE CONTROL 08  1
OCIINFORME

 0  1 0 1 0  0  0  0  1  0 1  0ACTIVIDAD DE CONTROL 09  4
OCIINFORME

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  1 0  0ACTIVIDAD DE CONTROL 10  4
OCIINFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0ACTIVIDAD DE CONTROL 11  1
OCIINFORME

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1ACTIVIDAD DE CONTROL 12  12
OCIINFORME

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1ACTIVIDAD DE CONTROL 13  1
OCIINFORME

X
X

EDUNI: EDITORIAL  IMPRENTA  DE LA UNI

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ASESORIA EDITORIAL

 0  0 0 1 0  0  1  0  0  0 0  0ASESORIA EN EDICION DE PUBLICACIONES  2
EDITORIAL 

UNIVERSITARIA
PERSONA 

ASESORADA
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 0  0 0 1 0  0  1  0  0  0 0  0ASESORIA EN EDICION  DE PUBLICACIONES  2
EDITORIAL 

UNIVERSITARIA
PERSONA 

ASESORADA

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0ASESORIA EN IMPRESION DE LIBROS Y REVISTAS  1
EDITORIAL 

UNIVERSITARIA
PERSONA 

ASESORADA

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0ASESORIA EN PROYECTOS EDITORIALES  1
EDITORIAL 

UNIVERSITARIA
PERSONA 

ASESORADA

 1  0 0 1 1  0  0  1  1  0 0  0ASESORIA EN REGISTRO DE PUBLICACIONES EN LA BIBLIOTECA  NACIONAL  5
EDITORIAL 

UNIVERSITARIA
PERSONA 

ASESORADA

NUMERO DE PUBLICACIONES EN LA BIBLIOTECA NACIONAL

 1  3 3 3 3  2  2  3  3  0 3  3DEPOSITO LEGAL DE LIBROS Y REVISTAS  29
EDITORIAL 

UNIVERSITARIA
DEPOSITO LEGAL

 1  3 3 3 3  2  2  3  3  0 3  3NUMERO INTERNACIONAL NORMALIZADO DEL LIBRO  29
EDITORIAL 

UNIVERSITARIA
ISBN

SERVICIO DE EDICION

 1  1 0 1 1  0  0  1  1  0 1  1CORRECCION DE PUBLICACIONES  8
EDITORIAL 

UNIVERSITARIA
PUBLICACION

 1  1 0 1 1  0  0  1  1  0 1  1DIAGRAMACION DE PUBLICACIONES  8
EDITORIAL 

UNIVERSITARIA
PUBLICACION

 1  1 0 1 1  0  0  0  1  0 1  0EDICION DE LIBROS  6
EDITORIAL 

UNIVERSITARIA
LIBRO

 0  0 0 1 0  0  0  0  1  0 0  0EDICION DE REVISTAS  2
EDITORIAL 

UNIVERSITARIA
REVISTA

X
X

CENIP: CENTRO DE INFRAESTRUCTURA Y  PROYECTOS

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ESTUDIO

 0.30  0 0 0.40 0.30  0  0  0  0  0 0  0ESTUDIO DE LAS ZONAS DE COMERCIO  AMBULATORIO Y DISEÑO DE MODULO 
DE VENTAS EN EL DISTRITO DE LA VICTORIA

 1
CENTRO DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
PROYECTOS

ESTUDIO

EXPEDIENTE TECNICO

 0.30  0 0 0.40 0.30  0  0  0  0  0 0  0ELABORACION DE LIQUIDACIONES Y ELIMINACION DE DESMONTE A FAVOR DE 
LA UNMSM

 1
CENTRO DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
PROYECTOS

EQUIPO

OBRAS

 0.30  0 0 0.40 0.30  0  0  0  0  0 0  0MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, GESTION 
ACADEMICO ADM. EN CUATRO FACULTADES DE LA UNFV

 1
CENTRO DE 

INFRAESTRUCTURA Y 
PROYECTOS

OBRA

X
X
X
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IGI: INSTITUTO GENERAL DE INVESTIGACION

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

APOYO A PUBLICACION DE LA REVISTA TECNIA; DIFUSION PROYECTOS DE INVESTIGACION; PUBLICIDAD Y DIFUSION ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVESTIGACION

 0  0 500 0 0  500  0  0  0  0 500  0REVISTA TECNIA  1500
DIRECCIONPUBLICACION

 0  0 2 0 0  0  2  0  2  0 1  1INFORMES TECNICOS  8
DIRECCIONPUBLICACION

 0  0 300 0 0  0  0  600  0  0 0  600BOLETIN  1500
DIRECCIONBOLETIN

APOYO A PUBLICACIONES

 0  0 500 0 0  0  0  0  0  0 0  0ANUARIO DE LA INVESTIGACION  500
DIRECCIONACTIVIDAD

 0  1500 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0CATASTRO DE INVESTIGADORES UNI  1500
DIRECCIONACTIVIDAD

 2  2 2 2 2  2  2  2  2  1 2  1PUBLICACIONES INDEXADAS  20
DIRECCION 

SECRETARIA TECNICA
ACTIVIDAD

APOYO ECONOMICO A PROYECTOS Y TRABAJOS DE INVESTIGACION BASICA E INTERDISCIPLINARIA, APLICADA E INNOVACION TECNOLOGICA EN LAS LINEAS DE INVESTIGACION

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 1  0LINEA ENERGIA Y PETROQUIMICA  2
INSTITUTO GENERAL 
DE INVESTIGACION

INVESTIGACION

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 1  0LINEA BIOTECNOLOGIA  2
INSTITUTO GENERAL 
DE INVESTIGACION

INVESTIGACION

 0  0 0 2 0  0  0  2  0  0 0  0LINEA ENERGIA Y PETROQUIMICA  4
INSTITUTO GENERAL 

DE 
INVESTIGACION-SECR

ETARIA TECNICA

INVESTIGACION

 0  0 2 0 0  0  1  0  1  0 0  1LINEA CIENCIA DE LOS MATERIALES  5
INSTITUTO GENERAL 
DE INVESTIGACION

INVESTIGACION

 0  0 1 0 0  0  1  0  1  0 0  0LINEA DE CIENCIAS BASICAS  3
INSTITUTO GENERAL 
DE INVESTIGACION 

DIRECCION/SECRETA
RIA TECNICA

INVESTIGACION

 0  1 0 0 0  0  0  0  1  0 0  0LINEA DE CIENCIAS DE LA TIERRA  2
INSTITUTO GENERAL 
DE INVESTIGACION 

DIRECCION/SECRETA
RIA TECNICA

INVESTIGACION

 0  0 1 1 0  0  0  0  1  0 0  0LINEA MEDIO AMBIENTE  3
INSTITUTO GENERAL 
DE INVESTIGACION 

DIRECCION 
SECRETARIA TECNICA

INVESTIGACION

 0  2 0 2 0  3  0  0  3  0 0  2LINEA TICS  12
DIRECCION/SECRETA

RIA TECNICA
INVESTIGACION

 0  0 2 0 0  1  0  0  2  0 0  0OTRAS LINEAS DE INVESTIGACION  5
DIRECCION 

SECRETARIA TECNICA
INVESTIGACION

 0  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0HISTORIA UNI  1
DIRECCION 

SECRETARIA TECNICA
ACTIVIDAD
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CAPACITACION DOCENTE

 0  1 0 0 0  0  0  1  0  0 0  1PROFESORES VISITANTES  3
DIRECCION 

SECRETARIA TECNICA
ACTIVIDAD

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  0 0  1TALLERES EN METODOLOGIAS Y PROMOCION DE LA INVESTIGACION  3
DIRECCIONACTIVIDAD

CONVOCATORIA CONCURSO INTERDISCIPLINARIOS PROYECTO DE INVESTIGACION

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0DIVERSAS LINEAS  2
DIRECCION 

SECRETARIA TECNICA
ACTIVIDAD

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0CONCURSO TESIS  1
DIRECCION 

SECRETARIA TECNICA
ACTIVIDAD

X
X

ORCE: OFICINA DE REGISTRO CENTRAL Y ESTADISTICA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ACCESO DE LA INFORMACION AL SISTEMA OFICIAL DE ADMINISTRACION ACADEMICA VIA WEB PERMITIENDO AL USUARIO LLEVAR SU CONTENIDO A DIVERSOS FORMATOS ELECTRONICOS

 0.08  0.09 0.09 0.09 0.08  0.08  0.08  0.08  0.08  0.09 0.09  0.08REPORTES ACADEMICOS, AVANCES CURRICULARES, BOLETAS DE MATRICULA, 
BOLETAS DE NOTAS, ORDENES DE MERITO, ACTA DE NOTAS PARA DOCENTES, 
ALUMNOS, FUNCIONARIOS, SEGUN SEA EL CASO. ENCUESTA ACADEMICA.

 1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

SISTEMA

 8.75  8.75 8.75 8.75 8.75  8.75  8.75  8.75  8.75  8.75 8.75  8.75REPORTES ACADEMICOS SOLICITADOS POR LA ALTA DIRECCION, FACULTADES 
Y OTROS.

 105
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

SOLICITUDES

 0.08  0.09 0.09 0.09 0.08  0.08  0.08  0.08  0.08  0.08 0.09  0.08MANTENIMIENTO, ACTUALIZACION, DIFUSION Y EXPLOTACION DE LA 
INFORMACION ACADEMICA.

 1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

BASE/DATOS

ACCESO DE LA INFORMACION DE DEUDAS DEL ALUMNO

 0.08  0.09 0.09 0.09 0.08  0.08  0.08  0.08  0.08  0.08 0.09  0.08CONSULTA DE DEUDAS QUE TIENE EL ALUMNO POR PERDIDA DE LA GRATUIDAD 
DE LA ENSEÑANZA D.L. 739, LABORATORIOS, BIBLIOTECAS, EQUIPOS Y OTROS.

 1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

MODULO

ACTUALIZACION DEL SISTEMA OFICIAL DE ADMINISTRACION ACADEMICA, PERMITIENDO VISUALIZAR AL USUARIO SU CONTENIDO

 2  3 3 2 2  2  2  2  2  2 2  2ACTUALIZACION DEL CURRICULO Y ADECUACIONES CURRICULARES DE LAS 11 
FACULTADES

 26
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

REGISTRO

 0.08  0.09 0.09 0.09 0.08  0.08  0.08  0.08  0.08  0.08 0.09  0.08PROCESOS DE MATRICULA Y NOTAS DE CURSOS DE NIVELACION Y AVANCE 
ACADEMICO 2013-3 (VERANO), PROCESOS DE NOTAS P.A.2013-2, PROCESOS DE 
MATRICULA P.A. 2014-1 Y 2014-2, ASI COMO EL PROCESO DE NOTAS DEL P.A. 
2014-1.

 1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

SISTEMA

 5.25  5.25 5.25 5.25 5.25  5.25  5.25  5.25  5.25  5.25 5.25  5.25GENERAR CODIGO INGRESANTES 2014-1 Y 2014-2, ACTIVAR EN EL S.O.A.A.  
CODIGOS DE ALUMNOS REINCORPORADOS .

 63
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

REPORTE

AUTOMATIZACION DE CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS
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 575  487 516 579 572  288  269  345  318  300 289  187OBTENCION DE CERTIFICADOS (SIMPLES Y DEPURADOS), CONSTANCIAS DE 
EGRESADO CON FIRMA DIGITAL (EN PROYECTO)

 4725
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

CERTIF./CONST.

CAMPUS VIRTUAL

 0.08  0.09 0.09 0.09 0.08  0.08  0.08  0.08  0.08  0.08 0.09  0.08INTEGRACION DE TODOS LOS SISTEMAS INFORMATICOS ACADEMICOS DE LA 
UNI EN UNA SOLA PLATAFORMA WEB, PARA ALUMNOS (PREGRADO, 
POSGRADO), DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS.

 1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

PORTAL WEB

CURSOS TALLERES ACADEMICOS (CAPACITACION)

 0  1 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0ORGANIZACION DE TALLERES PARA ORIENTAR Y CAPACITAR AL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DOCENTE DE LAS FACULTADES EN SISTEMAS 
INFORMATICOS  ACADEMICOS

 2
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

EQUIPO 
ADQUIRIDO

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0ORGANIZACION DE CURSO TALLER INTERNACIONAL DISEÑO DE CURSOS PARA 
EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO, DIRIGIDO A LOS DOCENTES UNI Y DE OTRAS 
UNIVERSIDADES

 1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

CURSO TALLER

 0  5 0 0 0  0  0  5  0  0 0  0PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL ORCE EN LOS SISTEMAS 
ADMINISTRATIVOS DE GESTION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

 10
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

CAPACITACION

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1CAPACITACION ORIENTADO AL USO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION Y COMUNICACIONES (TICS)

 12
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

CAPACITACION

DESARROLLO DE NUEVAS APLICACIONES INFORMATICAS ENTORNO AL S.O.A.A.-UNI, PARA LAS FACULTADES VISUALIZADAS POR INTRANET DE ORCE  VIA WEB

 0.08  0.09 0.09 0.09 0.08  0.08  0.08  0.08  0.08  0.08 0.09  0.08SISTEMA DE RECLAMOS DE NOTAS PARA DOCENTES.  1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

SISTEMA

 0.08  0.09 0.09 0.09 0.08  0.08  0.08  0.08  0.08  0.08 0.09  0.08MEJORA DE LA PRESENTACION DE LA APLICACION FRONTAL PARA PROCESO DE 
NOTAS DE  DOCENTES.

 1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

SISTEMA

 0.08  0.09 0.09 0.09 0.08  0.08  0.08  0.08  0.08  0.08 0.09  0.08SISTEMA DE NO ADEUDOS PARA LAS FACULTADES RR.RR. N°352/10 (19.03.10)  1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

SISTEMA

 0.08  0.09 0.09 0.09 0.08  0.08  0.08  0.08  0.08  0.08 0.09  0.08IMPLEMENTACION DE NUEVOS REQUERIMIENTOS EN LOS PROCESOS DE NOTAS 
Y MATRICULA PARA ALUMNOS.

 1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

APLICACIONES

 0.08  0.09 0.09 0.09 0.08  0.08  0.08  0.08  0.08  0.08 0.09  0.08IMPLEMENTACION DE NUEVOS REQUERIMIENTOS EN LOS PROCESOS DE NOTAS 
Y MATRICULA PARA ALUMNOS.

 1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

APLICACIONES

ELABORAR CUADROS ESTADISTICOS ACADEMICOS PARA LA TOMA DE DECISIONES

 21.50  21.50 21.50 21.50 21.50  21.50  21.50  21.50  21.50  21.50 21.50  21.50SOLICITUDES DE ESTADISTICAS PARA LA ALTA DIRECCION, OFICINA CENTRAL 
DE PLANIFICACION, ASAMBLEA NACIONAL DE RECTORES Y OTROS.

 258
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

INFORME

EMISION DE DOCUMENTOS DE IDENTIDAD UNIVERSITARIO

 1060  1060 1060 1060 1060  1060  1060  1060  1060  1060 1060  1060CARNE UNIVERSITARIO: PRE-GRADO, POST GRADO Y DUPLICADO, DE ACUERDO 
A LAS DISPOSICIONES GENERALES Y DIRECTIVAS DADAS POR LA ASAMBLEA 
NACIONAL DE RECTORES.

 12720
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

CARNE
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 1375  1375 1375 1375 1375  1375  1375  1375  1375  1375 1375  1375PROCESO DE IMAGENES DIGITALES DE ALUMNOS, EGRESADOS, DOCENTES Y 
PERSONAL ADMINISTRATIVO (SUBSIDIADO)

 16500
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

IMAGENES

EXPEDIR DOCUMENTOS OFICIALES

 335  261 320 323 298  195  156  144  124  150 130  91CERTIFICADOS DE ESTUDIOS EN SUS MODALIDADES DE SIMPLE Y DEPURADO  2527
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

CERTIFICADO

 340  226 196 256 274  93  113  201  194  150 159  96CONSTANCIAS DE EGRESADO  2298
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

CONSTANCIA

MANTENIMIENTO DEL OTORGAMIENTO DE EGRESADOS Y GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

 0.08  0.09 0.09 0.09 0.08  0.08  0.08  0.08  0.08  0.08 0.09  0.08ACTUALIZACION DE EGRESADOS, BACHILLERES Y TITULADOS, SEGUN RR.RR. 
Y/O CONSTANCIAS DE EGRESADO.

 1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

SISTEMA

 0.08  0.09 0.09 0.09 0.08  0.08  0.08  0.08  0.08  0.08 0.09  0.08PUBLICACION VIA WEB Y COMUNICACION A FACULTADES.  1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

PORTAL WEB

PROYECTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL

 0.08  0.09 0.09 0.09 0.08  0.08  0.08  0.08  0.08  0.08 0.09  0.08DIGITALIZACION DE IMAGENES Y TEXTOS EN FORMATO DIGITAL DE FILES DE 
INGRESO DE ALUMNOS UNI.

 1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

PROYECTO

 0  0 0 4 0  0  0  0  0  0 0  0NECESIDAD DE CONTAR CON CUATRO (04) CUENTAS DE ACCESO A RENIEC, 
PARA VALIDAR DATOS Y DESCARTE DE HOMONIMIAS, PEDIDO REITERATIVO 
REALIZADO EN MULTIPLES OPORTUNIDADES..

 4
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

CUENTAS

RENOVACION Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE ORCE.

 0  4 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0ADQUISICION DE DESHUMEDECEDORES, SISTEMA DE ALARMAS CONTRA 
INCENDIO, DETECTORES DE HUMEDAD.

 4
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

EQUIPO 
ADQUIRIDO

 0  2 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0ADQUISICION, INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE AIRE ACONDICIONADO, PARA 
MANTENER LAS TEMPERATURAS OPTIMAS QUE REQUIEREN LOS SERVIDORES.

 2
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

EQUIPO 
ADQUIRIDO

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0ADQUISICION DE UN EQUIPO GENERADOR COMO PLAN DE CONTINGENCIA PARA 
ORCE.

 1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

EQUIPO 
ADQUIRIDO

 0  20 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0ADQUISICION DE ARMARIOS METALICOS, ARCHIVADORES MOVILES Y 
EMPOTRADOS.

 20
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

EQUIPO 
ADQUIRIDO

 0  2 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0NECESIDAD DE UNA CAMARA FOTOGRAFICA, PARA EL AREA DONDE SE REALIZA 
EL REGISTRO FOTOGRAFICPO, PARA DOCENTES, ALUMNOS PREGRADO Y 
POSGRADO, ASI COMO ADMINISTRATIVOS UNI.

 2
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

EQUIPO 
ADQUIRIDO

 0  2 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0ADQUISICION DE DISPENSADORES DE AGUA FRIA Y CALIENTE.  2
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

EQUIPO 
ADQUIRIDO

RENOVACION Y MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS INFORMATICOS DE ORCE

 0  0 20 0 0  0  0  0  0  0 0  0NECESIDAD DE ADQUISICION Y MANTENIMIENTO DE LAS PCS Y SUS 
COMPONENTES DE LOS EQUIPOS INFORMATICOS.

 20
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

EQUIPO 
ADQUIRIDO
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 0  6 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0ADQUISICION Y MANTENIMIENTO DE LAS IMPRESORAS.  6
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

EQUIPO 
ADQUIRIDO

TECNOLOGIA WAP 3G,4G

 0.08  0.09 0.09 0.09 0.08  0.08  0.08  0.08  0.08  0.08 0.09  0.08PLATAFORMA DESARROLLADA PARA APLICACIONES QUE UTILIZAN LAS 
COMUNICACIONES POR INTERNET E INHALAMBRICAS PARA CONSULTA DE 
NOTAS Y MATRICULAS EN TIEMPO REAL, SEGUN EL PROCESO ACADEMICO 
DESARROLLADO.

 1
OFICINA DE REGISTRO 

CENTRAL Y 
ESTADISTICA

SISTEMA

X

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS: 0068 "REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES"

CENTRO PERUANO-JAPONES DE INVESTIGACIONES SISMICAS Y MITIGACION DE DESASTRES

PRODUCTO / ACTIVIDAD / TAREA
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PRODUCTO 1: MUNICIPIOS PROMUEVEN LA ADECUADA OCUPACION Y USO DEL TERRITORIO FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES

ACTIVIDAD 1.1 FORMULACION Y ACTUALIZACION DE ESTUDIOS TERRITORIALES 
PARA EL ANALISIS DE RIESGO A NIVEL URBANO

 3ESTUDIO

 0  0 1 0 0  0  1  0  0  0 1  0 3ADQUISICION DE DATOS EN CAMPO
DIRECCION GENERALDISTRITO

 0  0 0 0 0  1  0  0  1  1 0  0 3ELABORACION DE INFORMES
DIRECCION GENERALINFORME

 0  1 0 0 0  0  0  1  0  0 0  1 3PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION
DIRECCION GENERALDISTRITO

ACTIVIDAD 1.2 DESARROLLO DE TECNOLOGIAS CONSTRUCTIVAS Y 
PROTOTIPOS DE EDIFICACIONES SEGURAS

 3ESTUDIO

 0  0 2 0 2  0  2  0  0  0 1  0 7CONSTRUCCION DE ESPECIMENES
DIRECCION GENERALESPECIMEN

 0  0 0 0 0  1  0  0  1  1 0  0 3ELABORACION DE INFORMES
DIRECCION GENERALINFORME

 0  2 0 2 0  0  0  2  0  0 0  1 7ENSAYOS DE LABORATORIO Y PROCESAMIENTO DE RESULTADOS
DIRECCION GENERALENSAYO

X

CISMID: ACTIVIDADES PERMANENTES

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ACTIVIDADES PARA EL SOPORTE ACADEMICO

 0.16  0.16 0.16 0.16 0.16  0.16  0.16  0.20  0.16  0.20 0.16  0.16PRACTICAS DE ALUMNOS Y EGRESADOS FIC-UNI  2
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
ASESORIA

 0  0.20 0.20 0 0  0.20  0.40  0  0.20  0.40 0.20  0.20ATENCION A VISITAS TECNICAS DE APOYO A CURSOS DE LA FIC Y EXTERNOS  2
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
ASESORIA
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 0  0 0 0 0  1  0  0  0  1 0  0LABORATORIO DEL CURSO DE DINAMICA(EC114-FIC). ENSAYO DE VIBRACION 
LIBRE Y FORZADA EN MESA VIBRADORA

 2
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
ENSAYO

 0  0.40 0.40 0 0  0.40  0  0  0  0 0.40  0.40EJECUCION PILOTO PROPUESTA DE ENSAYO EN ELEMENTOS DE  FLEXION 
METALICOS. CURSO DE DISEÑO EN ACERO Y MADERA

 2
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
ENSAYO

 0  0.40 0.40 0 0  0.40  0  0  0  0 0.40  0.40EJECUCION PILOTO PROPUESTA DE ENSAYO DE ELEMENTOS A FLEXION PARA 
EL CURSO DE CONCRETO ARMADO 1(FIC)

 2
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
ENSAYO

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0XXVII SIMPOSIO NACIONAL DE PREVENCION DE DESASTRES NATURALES  1
DIRECCION 
ACADEMICA

SIMPOSIO

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0CONFERENCIA INTERNACIONAL EN INGENIERIA SISMICA.  1
DIRECCION GENERALSEMINARIO

 0  0 0 0 0  0  0  0  1  0 0  0CURSO-TALLER DE GEOMATICA APLICADA A LA PREVENCION  DE  DESASTRES  1
DIRECCION GENERALCURSO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0CURSO TALLER DE INGENIERIA GEOTECNICA  1
LABORATORIO 
GEOTECNICO

CURSO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0TALLER DE CAPACITACION DE FUNCIONARIOS PUBLICOS  1
DIRECCION GENERALCURSO

INVESTIGACION E INNOVACION

 0.10  0.20 0.20 0.10 0.10  0.20  0.10  0  0  0 0  0DISEÑO Y COMPORTAMIENTO POR CAPACIDAD DE UN EDIFICIO DE 7 PISOS CON 
MUROS REFORZADOS CON MALLAS ELECTROSOLDADA. TESISTA: JENNY TAIRA 
HIGA

 1
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
TESIS

 0  0 0 0 0  0  0  0.50  0.50  0 0  0INTERACCION DE LA ESTRUCTURA CON AISLAMIENTO SISMICO EN  LA BASE. 
TESISTA: ROY REYNA SALAZAR.

 1
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
TESIS

 0  0.10 0.10 0.10 0  0.10  0.10  0.10  0.10  0.10 0.10  0.10MICROZONIFICACION SISMICA DE CHINCHA, TESISTA: JUDITH YIMENA RAMOS 
ARCE

 1
DEPARTAMENTO DE 

PLANEAMIENTO Y 
MITIGACION DE 

DESASTRES

TESIS

 0  0.10 0.10 0.10 0  0.10  0.10  0.10  0.10  0.10 0.10  0.10MICROZONIFICACION SISMICA DE CONTUMAZA, TESISTA: HENRY CURIPACO 
MARTINEZ

 1
DEPARTAMENTO DE 

PLANEAMIENTO Y 
MITIGACION DE 

DESASTRES

TESIS

 0  0.10 0.10 0.10 0.10  0.10  0.10  0.10  0.10  0 0.10  0.10EVALUACION DEL METODO ESPECTRAL STANDARD RATIO: TESISTA: JOSEPH 
MICHAEL FLORES CUBA

 1
DEPARTAMENTO DE 

PLANEAMIENTO Y 
MITIGACION DE 

DESASTRES

TESIS

 0  0.10 0.10 0.10 0  0.10  0.10  0.10  0.10  0.10 0.10  0.10ANALISIS DE AMPLIFICACION DEL DISTRITO DE VENTANILLA. TESISTA: ELDER 
HORACIO VALENTIN SOLIS

 1
DEPARTAMENTO DE 

PLANEAMIENTO Y 
MITIGACION DE 

DESASTRES

TESIS

 0  0.10 0.10 0.10 0  0.10  0.10  0.10  0.10  0.10 0.10  0.10MICROZONIFICACION SISMICA DE LURIN. TESISTA: RICK MILTON DELGADILLO 
AYALA.

 1
DEPARTAMENTO DE 

PLANEAMIENTO Y 
MITIGACION DE 

DESASTRES

TESIS

 0  0.10 0.10 0.10 0  0.10  0.10  0.10  0.10  0.10 0.10  0.10PROYECTO DE EVALUACION DEL RIESGO SISMICO EN LA CIUDAD DE LIMA.  1
DEPARTAMENTO DE 

PLANEAMIENTO Y 
MITIGACION DE 

DESASTRES

INVESTIGACION

 0  0 0 0 0  0  0  0.20  0.20  0.20 0.20  0.20ELABORACION DE UNA PLATAFORMA SIG PARA LA ESTIMACION DEL COSTO DE 
REPARACION POR DAÑO SISMICO EN EDIFICACIONES Y SISTEMAS DE 
DISTRIBUCION DE AGUA. TESISTA: JORGE MORALES TOVAR

 1
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
TESIS
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 0.10  0.10 0.10 0.10 0.10  0.10  0.10  0.10  0.10  0 0.10  0COOPERACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA PARA LA REDUCCION DE 
DESASTRES NATURALES UNI-JICA

 1
DIRECCION GENERALINVESTIGACION

MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE CISMID Y EQUIPAMIENTO

 0  0.20 0.20 0 0  0.20  0.20  0.20  0  0 0  0PROYECTO DE REPARACION EDIFICIO DE OFICINAS LABORATORIO DE 
ESTRUCTURAS

 1
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
PROYECTO

 0  0.20 0 0 0  0.20  0.20  0.20  0.20  0 0  0PROYECTO DE CERRAMIENTO Y TERMINACION LABORATORIO DE 
ESTRUCTURAS

 1
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
PROYECTO

 0  1 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0MANTENIMIENTO  DE  INFRAESTRUCTURA DE CISMID  2
ADMINISTRACIONSERVICIO

 0  0 1 1 0  0  0  0  0  0 0  0IMPLEMENTACION DE ESTANTERIA Y DE ANGULOS RANURADOS PARA ALMACEN 
CISMID

 2
ADMINISTRACIONCOMPRA

 0  0 1 0 1  1  0  1  0  1 1  0MANTENIMIENTO DE COMPRESORAS  6
ADMINISTRACIONSERVICIO

 0  1 0 0 1  0  0  1  0  0 0  1MANTENIMIENTO EQUIPO DE PERFORACION  4
LABORATORIO 
GEOTECNICO

SERVICIO

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0PROCESO DE COMPRA DE EQUIPO DE COMPRESION TRIAXIAL  1
LABORATORIO 
GEOTECNICO

COMPRA

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0PROCESO DE COMPRA DE EQUIPO DE CARGA  1
LABORATORIO 
GEOTECNICO

COMPRA

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  0 0  0MANTENIMIENTO, RESANE Y PINTADO DE AUDITORIO CISMID  3
ADMINISTRACIONSERVICIO

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0MANTENIMIENTO Y REPARACION DE ACELEROGRAFOS DE LA RED  DE 
ACELEROGRAFOS DEL CISMID(REDACIS)

 1
DEPARTAMENTO DE 

PLANEAMIENTO Y 
MITIGACION DE 

DESASTRES

SERVICIO

 3  0 0 3 0  3  0  0  0  0 3  0MANTENIMIENTO DE FLOTA DE VEHICULOS CISMID  12
ADMINISTRACIONSERVICIO

 1  1 1 1 1  1  0  0  0  0 0  0MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA, MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION 
DEL CENTRO DE COMPUTO DEL CISMID

 6
ADMINISTRACIONSERVICIO

 1  0 0 1 1  0  0  0  0  0 0  0ACTUALIZACION DE LIBROS DE LA BIBLIOTECA DEL CISMID  3
ADMINISTRACIONCOMPRA

 0  0 0 0 0  0  0  0.20  0.20  0.20 0.20  0.20MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE CENTRO DE CONVENCIONES CISMID  1
ADMINISTRACIONSERVICIO

PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

 12  14 12 12 12  12  14  14  12  12 12  12ENSAYO DE LABORATORIO MECANICA DE SUELOS.  150
LABORATORIO 
GEOTECNICO

ENSAYO

 0  0 6 0 6  6  0  0  6  0 0  6ENSAYOS DE CAMPO EXPLORACION GEOTECNICA  30
LABORATORIO 
GEOTECNICO

ENSAYO

 2  2 2 2 2  2  2  2  2  2 2  2ESTUDIO DE MECANICA DE SUELOS  24
LABORATORIO 
GEOTECNICO

ESTUDIO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  0 1  1ENSAYOS DE LABORATORIO-CONCRETO  11
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
ENSAYO

 1  0 1 1 0  1  1  0  1  1 1  0ENSAYOS DE LABORATORIO-SERVICIOS ESPECIALES.  8
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
ENSAYO

 1  0 1 0 0  0  1  0  0  0 1  0ENSAYOS EN SISTEMAS CONSTRUCTIVOS NO CONVENCIONALES.  4
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
ENSAYO
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 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1ESTUDIO DE EVALUACION ESTRUCTURAL DE EDIFICACIONES EXISTENTES  12
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
ENSAYO

 1  0 1 0 0  0  1  0  0  0 1  0ESTUDIOS DE ANALISIS DE RIESGO SISMICO  4
LABORATORIO DE 

ESTRUCTURAS
ESTUDIO

 1  1 0 0 0  0  0  0  1  0 0  0CONSULTORIAS ESPECIALIZADAS  3
DIRECCION GENERALCONSULTORIAS

X

IMEFEN: INSTITUTO PARA LA  MITIGACION DE LOS EFECTOS DEL FENOMENO EL NIÑO

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

BANCO DE DATOS DE FENOMENOS AMBIENTALES

 0  0.50 0 0 0  0  0  0  0  0.50 0  0RECOPILACION DE INFORMACION DE FENOMENOS AMBIENTALES  1
IMEFENDOCUMENTO

CAPACITACION ESPECIALIZADA

 0  0 0 2 0  0  2  0  0  0 0  2CAPACITACION ESPECIALIZADA EN RECURSOS HIDRICOS  6
IMEFENCAPACITACION

CAPACITACION ESPECIALIZADA EN EL MANEJO DE FENOMENOS HIDRICO-AMBIENTALES

 0  0 0 2 0  0  2  0  0  0 0  2CAPACITACION A DOCENTES E INVESTIGADORES AMBIENTALES  6
IMEFENDOCENTE-INVESTI

GADOR

INVESTIGACION E INNOVACION

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  1 0  0DESARROLLO DE TESIS DE INVESTIGACION DE ANTEGRADO Y POSTGRADO  3
IMEFENTESIS 

SUSTENTADA
X
X
X

LNH: LABORATORIO NACIONAL DE HIDRAULICA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

CERTIFICADO DE CALIBRACION Y MEDICION DE EQUIPOS

 2  3 4 3 4  4  3  4  3  2 4  4CORRENTOMETROS  40
AREA DE 

CALIBRACION
SERVICIO

 1  0 1 0 0  0  1  0  0  0 1  0CAUDALIMETROS Y OTROS  4
AREA DE 

CALIBRACION
SERVICIO

CURSOS, SEMINARIOS Y CONGRESO

 0  0 1 0 0  0  0  0  1  0 0  0DE HIDRAULICA, AFOROS Y OTROS AFINES  2
SECRETARIASERVICIO

EQUIPOS PARA PRACTICAS DE LABORATORIO
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 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0FABRICACION DE EQUIPOS PARA LABORATORIOS DE MECANICA DE FLUIDOS E 
HIDRALICA

 1
AREA TECNICASERVICIO

INFORMES TECNICOS EN INVESTIGACION HIDRAULICA

 0  0 1 0 0  0  1  0  0  0 0  0MODELOS HIDRAULICOS FISICOS Y MATEMATICOS  2
AREA TECNICASERVICIO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0AFOROS DE CAUDALES  1
AREA DE 

CALIBRACION
SERVICIO

 0  1 0 1 0  0  0  0  0  0 0  0ESTUDIO NAVAL  2
AREA NAVALSERVICIO

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0ASESORIA EN HIDRAULICA E HIDROLOGIA  1
AREA TECNICASERVICIO

MANTENIMIENTO

 0  1 0 0 1  0  0  1  0  0 0  1MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS DEL LNH  4
AREA  TALLERESSERVICIO

PRACTICAS DE LABORATORIO

 1  2 1 1 1  1  1  2  2  1 2  1PRACTICAS DE LABORATORIO DE MECANICA DE FUIDOS E HIDRAULICA  16
DIVISION DIDACTICASERVICIO

X

TEATRO: TEATRO UNI

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

EVENTOS CULTURALES Y ACADEMICOS - UNI

 1  2 1 0 1  1  1  1  1  1 1  1PROTOCOLARES INSTITUCIONALES Y OTROS  12
RECTORADO, 

ADMINISTRACION 
CENTRAL, RRPP

EVENTO 
REALIZADO

 1  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0CONGRESOS, VIDEOS CONFERENCIAS  2
TEATROEVENTO 

REALIZADO

 0  0 1 0 0  2  1  2  0  2 1  1ACTIVIDADES CULTURALES QUE FOMENTEN LA IDENTIDAD CULTURAL EN 
TODOS SUS AMBITOS

 10
TEATRO, DIRECCION 

DE CULTURA
EVENTO

 6  0 0 0 0  0  3  6  0  5 0  0CEREMONIA DE GRADUACION  20
TEATROEVENTO 

REALIZADO

EVENTOS DE INSTITUCIONES PRIVADAS Y PUBLICAS

 1  1 1 0 0  1  1  2  1  2 1  1CAPACITACION O SIMPOSIUMS  12
TEATROEVENTO

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  0 0  0LANZAMIENTO DE PRODUCTOS  O SPOT PUBLICITARIO  1
TEATROEVENTO

 0  1 0 0 0  0  1  1  0  0 0  1EVENTOS DE INTEGRACION  4
TEATROEVENTO 

REALIZADO

 0  1 0 0 1  1  2  1  1  0 2  1CONCIERTOS Y DANZAS DIVERSAS  10
TEATROEVENTO 

REALIZADO
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 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0TEMPORADAS DE BALLET O TEATRO  1
TEATROEVENTO 

REALIZADO

 0  4 0 0 0  2  1  1  0  2 1  5COLEGIOS, UNIVERSIDADES E INSTITUTOS (ACTUACIONES DE LOS ALUMNOS EN 
MUSICA, DANZA Y TEATRO)

 16
TEATROEVENTO

X

IPEGA: INSTITUTO DE PETROLEO Y GAS

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

CAPACITACION A NIVEL PROFESIONAL

 0  0.25 0.25 0.25 0.25  0  0  0.25  0.25  0 0.25  0.25CAPACITACION EN INSTALACIONES DE GAS NATURAL PARA PROFESIONALES  2
AREA DE EVENTOS 

TECNICOS
PROGRAMA

 0  0.25 0.25 0.25 0  0.25  0  0.25  0.25  0 0.25  0.25CURSOS DE ESPECIALIZACION PARA LA INDUSTRIA DE LOS HIDROCARBUROS  2
AREA DE EVENTOS 

TECNICOS
CURSO

CAPACITACION A NIVEL TECNICO

 0  0.38 0.25 0.13 0.13  0.50  0.63  0.75  0.75  0 0.25  0.25TECNICO PARA LA INDUSTRIA DE LOS HIDROCARBUROS  4
AREA DE EVENTOS 

TECNICOS
PROGRAMA

EVENTOS TECNICOS DE DIFUSION

 0  0 0 0 0  0  0  0  1  0 0  0SEMINARIOS SOBRE EL AVANCE DE LA TECNOLOGIA PARA LA INDUSTRIA DE 
LOS HIDROCARBUROS

 1
AREA DE EVENTOS 

TECNICOS
SEMINARIO

PROYECTO SNIP:   MEJORAMIENTO DEL CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO DE PETROLEO Y GAS NATURAL DEL INSTITUTO DE PETROLEO Y GAS (IPEGA) DE LA UNI

 0  0 0 1 0  1  0  1  0  1 1  0SEGUIMIENTO AL PROYECTO  5
IPEGAINFORME

X
X
X

IMCA: INSTITUTO DE MATEMATICAS Y CIENCIAS AFINES

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ENCUENTRO CIENTIFICO

 0  0 0 1 0  1  0  0  0  1 0  0EVENTOS  3
IMCAEVENTO 

REALIZADO

ENESEÑANZA AVANZADA EN MATEMATICA

 1  0 0 0 2  0  0  0  0  0 0  0CURSOS DE SELECCION  3
IMCACURSOS

 1  0 0 7 0  0  0  6  0  0 0  0CURSOS DE MAESTRIA  14
IMCACURSOS

 0  0 0 3 0  0  0  3  0  0 0  0CURSOS DE DOCTORADO  6
IMCACURSOS
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 0  0 0 1 0  0  0  1  0  1 1  0TESIS  4
IMCATESIS

INVESTIGACION

 0  0 0 2 0  0  0  0  0  0 0  2ARTICULO  4
IMCASOMETIDO

 0  0 0 1 0  0  0  0  0  0 1  0PROYECTO  2
IMCAACEPTADO

 1  1 0 2 0  0  0  1  0  0 0  1VISITAS DE INVESTIGADORES EXTRANJEROS  6
IMCACONFERENCIAS / 

CURSOS

 0  0 0 2 0  0  1  0  1  1 0  1VISITAS DE INVESTIGADORES EXTRANJEROS  6
IMCAINVESTIGACION

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0CONVENIOS NACIONALES  1
IMCAENSEÑANZA/CAPA

CITACION

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0CONVENIOS INTERNACIONALES  1
IMCAENSEÑANZA/CAPA

CITACION

PUBLICACIONES

 0  0 0 0 0  1  0  0  1  0 0  0TEXTOS  2
IMCAPUBLICADO

 0  0 0 0 0  0  1  0  1  1 0  0MONOGRAFIAS  3
IMCAPOR PUBLICAR

X

CER: CENTRO DE ENERGIA RENOVABLE

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

PROYECTOS DE INGESTIGACION Y DESARROLLO EN MATERIA DE LAS ENERGIAS RENOVABLES

 3  0 1 1 1  0  0  1  0  0 0  1HABILITACION DEL AREA ASIGNADA PARA EL LABORATORIO NACIONAL DE 
ENERGIAS RENOVABLES

 8
CENTRO DE 
ENERGIAS 

RENOVABLES

OBRA

 0  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0PROYECTO DE INVERSION PARA LA CONSTRUCCION DEL LABORATORIO 
NACIONAL DE ENERGIAS RENOVABLES

 1
CENTRO DE 
ENERGIAS 

RENOVABLES

PERFIL

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1MONITOREO DE LAS LINEAS PRODUCTIVAS Y ALBERGUES BIOCLIMATICOS EN 
BASE AL MEJORAMIENTO DE COMUNIDADES ALTOANDINAS

 12
CENTRO DE 
ENERGIAS 

RENOVABLES

PROYECTO 
SOCIAL Y 

TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

 0  0 0 0 1  0  0  1  0  0 0  0CAPACITACION EN ENERGIAS RENOVABLES  2
CENTRO DE 
ENERGIAS 

RENOVABLES

CAPACITACION

 0  1 1 1 1  1  1  1  1  0 1  1CONFORT TERMICO  10
CENTRO DE 
ENERGIAS 

RENOVABLES

CURSO TALLER

 0  1 1 0 0  1  1  1  1  0 1  1EFICIENCIA ENERGETICA  8
CENTRO DE 
ENERGIAS 

RENOVABLES

CURSO TALLER
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 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1TRANSFERENCIA TECNOLOGICA PARA ENFRENTAR EVENTOS CLIMICATICOS 
EXTREMOS TRANSFORMANDO UNA COMUNIDAD RURAL ALTOANDINA EN UN 
SISTEMA PRODUCTIVO SUSTENTABLE CON ENERGIAS RENOVABLES

 12
CENTRO DE 
ENERGIAS 

RENOVABLES

PROYECTO 
SOCIAL Y 

TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

 0  1 0 0 0  1  1  1  1  1 1  1PROMOCION Y DIFUSION DEL TURISMO ECOLOGICO VIVENCIAL  8
CENTRO DE 
ENERGIAS 

RENOVABLES

CAPACITACION

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1EVALUACION DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS Y SUS COMPONENTES  12
CENTRO DE 
ENERGIAS 

RENOVABLES

PROYECTO

X
X

CEPRE UNI: CENTRO PRE UNIVERSITARIO DE LA UNI

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ACTUALIZACION ESCOLAR 3RO, 4TO Y 5TO AÑO DE SECUNDARIA

 1  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0DESARROLLO DE CURSOS DE PREPARACION A LOS ALUMNOS  2
DIRECTOR / 

COORDINADOR 
GENERAL

CICLO

 1  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0SEMINARIO POR CURSO  2
DIRECTOR / 

COORDINADOR 
GENERAL

MATERIAL DE 
ESTUDIO

ORGANIZACION DE FERIA DE ORIENTACION VOCACIONAL

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0CHARLA DE ORIENTACION VOCACIONAL  2
DIRECTOR / 

COORDINADOR 
GENERAL

CHARLA

PREPARACION BASICA DE NIVELACION SECUNDARIA (CICLO BASICO)

 1  1 1 1 0  1  1  0  1  1 1  1DESARROLLO DE CURSOS DE PREPARACION A LOS ALUMNOS  10
DIRECTOR / 

COORDINADOR 
GENERAL

CICLO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1SEMINARIO POR CURSO  12
DIRECTOR / 

COORDINADOR 
GENERAL

MATERIAL DE 
ESTUDIO

PREPARACION PREUNIVERSITARIA CON INGRESO DIRECTO (CICLO PREUNIVERSITARIO)

 1  1 1 1 0  1  1  0  1  1 1  1DESARROLLO DE CURSOS DE PREPARACION A LOS ALUMNOS  10
DIRECTOR / 

COORDINADOR 
GENERAL

CICLO

 2  1 2 1 0  2  2  2  1  1 2  2SEMINARIOS / SIMULACROS PARA LAS PRUEBAS CALIFICADAS Y EXAMEN 
ORDINARIO

 18
DIRECTOR / 

COORDINADOR 
GENERAL

MATERIAL DE 
ESTUDIO

 0  0 0 0 1  0  0  1  0  0 0  0SEMINARIOS / SIMULACROS PARA LAS PRUEBAS CALIFICADAS Y EXAMEN 
ORDINARIO

 2
DIRECTOR / 

COORDINADOR 
GENERAL

SIMULACRO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1SEMINARIO POR CURSO DE CIENCIAS  12
DIRECTOR / 

COORDINADOR 
GENERAL

MATERIAL DE 
ESTUDIO
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 2  4 4 4 0  2  4  4  4  4 4  4PREPARACION DE RESUMENES DE HUMANIDADES  40
DIRECTOR / 

COORDINADOR 
GENERAL

MATERIAL DE 
ESTUDIO

 1  1 1 1 0  0  0  0  1  1 1  1PREPARACION DE RESUMENES DE ASIGNATURAS DE CIENCIAS  8
DIRECTOR / 

COORDINADOR 
GENERAL

SEPARATA

PREPARACION PREUNIVERSITARIA DE VERANO SIN INGRESO DIRECTO (CICLO INTENSIVO)

 1  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0DESARROLLO DE CURSOS DE PREPARACION A LOS ALUMNOS  2
DIRECTOR / 

COORDINADOR 
GENERAL

CICLO

 1  0 0 0 1  0  0  0  0  0 0  0SEMINARIO POR CURSO  2
DIRECTOR / 

COORDINADOR 
GENERAL

MATERIAL DE 
ESTUDIO

PROYECTO SNIP:  AMPLIACION DEL SERVICIO ACADEMICO PARA EL CICLO PREUNIVERSITARIO Y BASICO DEL CEPRE UNI EN EL SECTOR  T  DEL CAMPUS UNIVERSITARIO DE LA UNI

 0  0 1 0 0  0  0  1  0  1 0  0SEGUIMIENTO Y SUPERVISION AL PROYECTO  3
CENTRO PRE 

UNIVERSITARIO DE LA 
UNI

INFORME

SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL PROYECTO: "AMPLIACION PARA EL CICLO PREUNIVERSITARIO Y BASICO DEL CEPREUNI EN EL SECTOR T DEL CAMPUS DE LA UNI"

 0  0 1 0 1  1  0  1  0  1 1  0COORDINACION DEL AVANCE DEL PROYECTO  6
DIRECTOR / 

COORDINADOR 
GENERAL

INFORME PARCIAL

X

OCC: OFICINA CENTRAL DE  CULTURA

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

AGENDA CULTURAL

 0  2 2 0 0  2  2  2  2  0 2  2MARTES DE PELICULA  16
CULTURAPROYECCION

 0  1 1 0 0  1  0  1  1  0 1  0MEGAEVENTO EN EL GRAN TEATRO UNI  6
CULTURAEVENTO 

REALIZADO

 0  1 1 0 0  0  0  1  1  0 0  0ARTE PARA TODOS  4
CULTURACONFERENCIAS, 

RECITALES, ETC.

 0  1 1 0 0  0  0  1  1  0 0  0EXPOSICIONES EN LA GALERIA UNIARTE  4
CULTURAEXPOSICION

 1  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0TALLERES DE SIMULTANEAS DE AJEDREZ  1
CULTURASIMULTANEAS

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0I OLIMPIADA CULTURAL  1
CULTURACONCURSO

CURSOS Y TALLERES

 1  0 0 0 1  0  1  1  0  0 0  0CURSO DE GUITARRA  4
CULTURACURSO

 0  0 0 0 0  1  1  0  0  0 0  0CURSO DE INSTRUMENTOS DE VIENTO  2
CULTURACURSO
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 0  0 0 0 0  1  1  0  0  0 0  0CURSO COMO LEER Y ESCRIBIR POESIA  2
CULTURACURSO

 0  0 0 0 0  1  1  0  0  0 0  0CURSO COMO LEER Y ESCRIBIR CUENTO  2
CULTURACURSO

 0  0 0 0 0  1  1  0  0  0 0  0CURSO DE QUECHUA  2
CULTURACURSO

 0  0 0 0 0  0  0  1  0  0 0  0CURSO DE CINE DOCUMENTAL  1
CULTURADOCUMENTAL

PROMOCION DE LOS ELENCOS ARTISTICOS CULTURALES

 0  2 0 0 0  2  2  2  2  2 2  2FOLKUNI  16
CULTURAPRESENTACION

 0  2 0 0 0  2  2  2  2  2 2  2TUNA  16
CULTURAPRESENTACION

 0  2 0 0 0  2  2  2  2  2 2  2CONJUNTO DE ZAMPOÑAS Y DANZAS  16
CULTURAPRESENTACION

 0  2 2 0 0  2  2  2  2  2 2  2TUNI  18
CULTURAPRESENTACION

 0  2 2 0 0  2  2  2  2  2 2  2CORO  18
CULTURAPRESENTACION

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  1CENTRO CULTURAL ANIME Y MANGA  2
CULTURAPRESENTACION

PUBLICACIONES

 0  0 1 0 0  0  0  0  0  0 0  0MATERIAL AUDIOVISUAL (DOCUMENTAL)CD-DVD  1
CULTURACOLECCION

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0TEXTOS DE COLECCION  1
CULTURACOLECCION

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0TEXTOS REFERIDOS A CULTURAS NATIVAS INCAS  1
CULTURATEXTO

X

CEPROBYS: CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ADMINISTRACION DE LA INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES Y PROYECTOS

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0ADMINISTRACION Y GESTION DEL SISTEMA CEPROBYS PARA CONTROL Y 
MONITOREO EN BASE DE DATOS DE LAS OPERACIONES DE LAS ACTIVIDADES Y 
PROYECTOS DE LAS DEPENDENCIAS

 2
COORDINADOR 

CEPROBYS
INFORME

DOCUMENTOS DE GESTION SOBRE LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

 0  1 1 1 0  1  1  1  0  1 1  0INFORME MENSUAL SOBRE LOS LINEAMIENTOS Y POLITICAS DE LAS 
ACTIVIDADES DE PRODUCCION Y PRESTACION DE SERVICIOS A TERCEROS DE 
LAS DEPENDENCIAS

 8
JEFE CEPROBYSDOCUMENTO

 0  0 1 0 0  0  1  0  0  0 0  0DIRECTIVAS TECNICAS PARA LA CONDUCCION DE LAS ACTIVIDADES DE 
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

 2
COORDINADOR 

METODOLOGICO
DOCUMENTO
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 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1MEMORIA SEMESTRAL DE LA GESTION PRODUCTIVA DE BIENES Y SERVICIOS DE 
LA UNI

 1
COORDINACION 

CEPROBYS
DOCUMENTO

PROMOCION DE LAS ACTIVIDADES DE BIENES Y SERVICIOS

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1OBTENCION DE CONVENIOS ENTRE LAS UNIDADES DE GESTION PRODUCTIVAS, 
SECTOR PRODUCTIVA EMPRESARIAL Y ENTIDADES DEL ESTADO

 2
JEFATURA CEPROBYSINFORME

 0  1 0 0 0  0  0  0  1  0 0  0DIFUSION DE LA GESTION DE LA OFERTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LA UNI  2
COORDINACION 

CEPROBYS
INFORME

VALIDACION DEL PROCESO DEL SISTEMA CEPROBYS

 0  0 0 0 0  0  1  0  0  1 0  0IMPLEMENTACION DEL SISTEMA CEPROBYS  2
JEFE CEPROBYSDOCUMENTO

X

CEUNI: COMITE ELECTORAL UNI

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

ASISTENCIA A REUNIONES DE TRABAJO E INFORMACION INTERNA

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1INFORMES TECNICOS  12
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
REUNION

DEBATE

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 0  0DEBATE DE LOS CANDIDATOS A RECTOR SOBRE LOS PLANEAMIENTOS QUE SE 
PROPONEN CUMPLIR

 1
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
DEBATE

ELABORACION DE LA MEMORIA ANUAL

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  0MEMORIA ANUAL  1
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
DOCUMENTOS

ELECCION

 2  2 2 2 2  2  2  2  2  2 2  2ELECCION DE DECANOS  24
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
ELECCION

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  1 0  1ELECCION DE DOCENTES ANTE LOS CONSEJOS DE FACULTAD  2
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
ELECCION

 0  0 1 0 0  0  1  0  0  0 1  0ELECCIONES COMPLEMETARIAS DE DOCENTES ANTE EL CONSEJO DE 
FACULTAD

 3
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
ELECCION

 0  0 0 0 0  1  1  0  0  0 0  0ELECCION DE ESTUDIANTES ANTE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA  2
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
ELECCION

 0  0 0 0 0  0  0  0  1  0 1  0ELECCIONES COMPLEMENTARIAS DE ESTUDIANTES ANTE LA ASAMBLEA 
UNIVERSITARIA

 2
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
ELECCION

 0  0 0 0 0  1  1  0  0  0 0  0ELECCION DE ESTUDIANTES ANTE EL CONSEJO UNIVERSITARIO  2
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
ELECCION

 0  0 0 0 0  0  0  0  1  0 1  0ELECCIONES COMPLEMENTARIAS DE ESTUDIANTES ANTE EL CONSEJO 
UNIVERSITARIO

 2
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
ELECCION
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 0  0 0 0 0  2  2  0  0  0 0  0ELECCION DE ESTUDIANITES ANTE LOS CONSEJOS DE FACULTAD  2
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
ELECCION

 0  0 0 0 0  0  0  0  1  0 1  0ELECCIONES COMPLEMENTARIAS DE ESTUDIANTES ANTE LOS CONSEJOS DE 
FACULTAD

 2
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
ELECCION

 1  0 0 0 0  0  1  1  0  0 0  0ELECCIONES COMPLEMENTARIAS DE REPRESENTANTES DOCENTES ANTE LA 
ASAMBLEA UNIVERSITARIA

 3
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
ELECCION

LABOR ADMINISTRATIVA

 4  7 6 6 5  9  8  5  5  4 5  7CITACIONES  71
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
REUNION

 4  7 6 6 5  9  8  5  5  4 5  7ACTAS DEL CEUNI  71
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
REUNION

 3  3 3 3 3  3  3  3  3  3 3  3ASESORAMIENTO LEGAL  36
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
DOCUMENTOS

SESIONES DE TRABAJO

 3  5 4 4 3  5  4  4  4  3 4  5SESIONES ORDINARIAS  48
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
REUNION

 1  2 2 2 2  4  4  1  1  1 1  2SESIONES EXTRAORDINARIAS  23
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
REUNION

 2  2 2 2 2  2  2  2  2  2 2  2COMISIONES DE TRABAJO  24
COMITE ELECTORAL 

UNIVERSITARIO
REUNION

X
X

INICTEL: INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y CAPACITACION DE TELECOMUNICACIONES

RESULTADO / ACTIVIDAD
CRONOGRAMA DE EJECUCION AREA / ORGANO

RESPONSABLEENE MARFEB ABR MAY JUL AGO SET OCT NOV DIC

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CANTIDAD
PROGRAM

ADA
JUN

CAPACITACION ESPECIALIZADA EN TELECOMUNICACIONES

 20  28 28 28 28  28  28  28  28  20 28  28CURSOS ESPECIALIZADOS EN TELECOMUNICACIONES  320
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

CURSO

 5  6 6 6 5  6  6  6  6  6 6  6CURSOS A DISTANCIA  70
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

CURSO

 1  1 0 1 0  1  0  1  1  0 1  1EVENTOS EN TELECOMUNICACIONES  8
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

EVENTO

 200  310 280 280 250  280  250  280  310  200 280  280CURSOS ESPECIALIZADOS EN TELECOMUNICACIONES  3200
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

PERSONA 
CAPACITADA

 37  38 38 36 38  38  36  38  38  37 38  38CURSOS A DISTANCIA  450
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

PERSONA 
CAPACITADA
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 80  80 0 60 0  75  0  65  85  0 75  80EVENTOS EN TELECOMUNICACIONES  600
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

PARTICIPANTE

CAPACITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

 0  4 4 4 3  4  4  4  3  0 3  3DICTADO DE CURSOS  36
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

CURSO

 0  60 60 60 60  60  60  60  60  0 60  40CERTIFICACION DE CURSOS  580
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

CERTIFICADOS

DESARROLLO, MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE SISTEMAS DE INFORMACION

 0  0 1 0 0  0  1  0  0  1 1  0IMPLANTACION DE NUEVO SISTEMAS DE INFORMACION  4
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

SISTEMA

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  1 0  0IMPLANTACION DEL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE INFORMACION  4
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

SISTEMA

ELABORACION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA

 0.05  0.10 0.05 0.05 0.05  0.10  0.20  0.20  0.20  0 0  0MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE COMUNICACIONES Y PLANTA EXTERNA DEL 
INICTEL-UNI

 1
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

PERFIL

 0.05  0.10 0.05 0.05 0.05  0.10  0.20  0.20  0.20  0 0  0INSTALACION DE UN CENTRO DESCENTRALIZADO DE CAPACITACION EN 
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

 1
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

PERFIL

 0  0.05 0.05 0.05 0  0.05  0.10  0.10  0.10  0.10 0.20  0.20CONSTRUCCION DEL EDIFICIO ADMINISTRATIVO DEL INICTEL-UNI  1
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

PERFIL

 0  0.05 0.05 0.05 0  0.05  0.10  0.10  0.10  0.10 0.20  0.20CONSTRUCCION DE LA PLAYA DE ESTACIONAMIENTO Y AMPLIACION DEL 
ARCHIVO GENERAL Y ALMACENES

 1
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

PERFIL

 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  1ELABORACION DE PERFILES DE PROYECTOS DE APLICACION DE LAS 
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

 2
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

PERFIL

 0  0 0 1 0  1  0  0  1  0 0  0CONSULTORIA DE PROYECTOS (ESTUDIOS DE INGENIERIA DE PROYECTOS Y 
EXPEDIENTES TECNICOS PARA TERCEROS)

 3
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

SERVICIO

 0  0 1 0 1  1  0  1  0  1 1  0LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES, REFORMULACION DE PROYECTOS, 
GESTION DE LA VIABILIDAD

 6
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

INFORME

ESTUDIO DE PRE INVERSION
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 0  0.10 0.10 0.10 0.10  0.10  0.10  0.10  0.10  0 0.10  0.10ESTUDIO DE PROYECTOS DE PRE-INVERSION (ESTUDIOS DE LINEA BASE, 
ELABORACION DE PERFILES, DETALLE DE INGENIERIA, GESTION DE LA 
VIABILIDAD)

 1
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

ESTUDIO

GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE RED

 30  30 29 30 27  29  30  30  29  31 30  29OPERACION DE LA INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE RED  354
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

OPERACION

 90  90 90 90 90  90  90  90  90  90 90  90SOPORTE TECNICO ESPECIALIZADO TIC  1080
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

SERVICIO

GESTION DE LA INVESTIGACION APLICADA Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1GESTION DE LA INVESTIGACION APLICADA Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO  12
DIRECCION DE 

INVESTIGACION Y 
DESARROLLO 
TECNOLOGICO

INFORME

GESTION DE PROYECTOS Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1GESTION DE CAPACITACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA  12
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

INFORME

IMPLEMENTACION DE UNA RED DE INFORMACION Y COMUNICACION DE LAS PROVINCIAS DE MAYNAS Y REQUENA - LORETO - MAYNAS II (SNIP 107345)

 1.20  1.20 1.20 1.20 1.20  1.20  2.20  3.20  10  1.20 1.20  1.20COMPONENTE 1: ADQUISICION DE EQUIPOS  26
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

PORCENTAJE

 100  100 100 100 100  100  100  100  140  144 140  140COMPONENTE 2: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES  1364
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

PERSONA 
CAPACITADA

 2.50  2.50 2.50 2.50 2.50  2.50  2.50  2.50  2.50  2.50 2.50  2.50COMPONENTE 3: ELABORACION DE SISTEMAS DE INFORMACION  30
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

PORCENTAJE

 1  1 1 1 1  1  1  1  1  1 1  1GESTION Y SUPERVISION  12
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

INFORME

INVESTIGACION APLICADA Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO EN EL CAMPO DE LAS TELECOMUNICACIONES

 0  0 0 0 0  0  0  0  1  0 0  0SISTEMA DE MONITOREO DE LA CALIDAD DEL AGUA PARA MEJORAR LA 
PRODUCTIVIDAD EN LA REGION DE LA AMAZONIA

 1
DIRECCION DE 

INVESTIGACION Y 
DESARROLLO 
TECNOLOGICO

SISTEMA

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0SOFTWARE APLICATIVO UNIVERSAL, EN TABLETS Y CELULARES, PARA MEDIR 
LAS RADIACIONES NO IONIZANTES DE LA RED INALAMBRICAS (WIFI) Y DE 
CELULARES, EN AMBIENTES INTERIORES

 1
DIRECCION DE 

INVESTIGACION Y 
DESARROLLO 
TECNOLOGICO

PROTOTIPO
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 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 0  0SOFTWARE DE TELEMETRIA PARA LA EXTRACCION DE CARACTERISTICAS DE 
SEÑALES ACUSTICAS PROVENIENTES DE SONARES PASIVOS DE SUBMARINOS

 1
DIRECCION DE 

INVESTIGACION Y 
DESARROLLO 
TECNOLOGICA

PROTOTIPO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0PLATAFORMA TECNOLOGICA EN INICTEL-UNI DE INTEGRACION DE RECURSOS A 
TRAVES DE UNA FEDERACION DE IDENTIDAD (AAI) PARA LA COMUNIDAD 
EDUCATIVA Y DE INVESTIGACION

 1
DIRECCION DE 

INVESTIGACION Y 
DESARROLLO 
TECNOLOGICO

SOFTWARE

 0  0 0 0 0  0  0  0  1  0 0  0PROTOTIPO DE DIFUSION DE INFORMACION PARA EVENTOS SISMICOS Y 
METEREOLOGICOS VISUALIZADO EN UN RECEPTOR DE TV DIGITALIZADO

 1
DIRECCION DE 

INVESTIGACION Y 
DESARROLLO 
TECNOLOGICO

PROTOTIPO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 3  0PROTOTIPO DE MODULO DE CONTROL, EXPERIMENTO CIENTIFICO Y 
CODIFICACION DE IMAGENES

 3
DIRECCION DE 

INVESTIGACION Y 
DESARROLLO 
TECNOLOGICO

PROTOTIPO

 0  0 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0SOFTWARE APLICATIVO PARA LA IDENTIFICACION Y MONITOREO DE 
SUPERFICIES DE INTERES AGROPECUARIO A TRAVES DE LA CARACTERIZACION 
DE FIRMAS ESPECTRALES Y LA OBSERVACION AEREA Y/O SATELITAL DE 
RECURSOS NATURALES

 1
DIRECCION DE 

INVESTIGACION Y 
DESARROLLO 
TECNOLOGICO

SOFTWARE

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS AULAS Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL INICTEL-UNI

 4  4 24 4 4  0  0  0  0  0 0  0COMPONENTE: ADQUISICION DE EQUIPOS  40
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

PORCENTAJE

POBLADORES DE ZONAS RURALES CON CAPACIDADES TECNOLOGICAS ADQUIRIDAS

 0.50  0 0 0 0.50  0  0  0  0  0 0  0PLAN DE TRABAJO  1
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

INFORME

 0  60 60 60 0  60  110  60  60  60 60  60SENSIBILIZACION  650
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

POBLADOR 
SENSIBILIZADO

 0  60 60 60 0  60  110  60  60  60 60  60CAPACITACION  650
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

POBLADOR 
CAPACITADO

SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN TELECOMUNICACIONES

 3  3 3 4 3  4  3  3  4  4 3  3SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
TELECOMUNICACIONES

 40
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

SERVICIO

TRANSFERENCIA DE PRODUCTOS TECNOLOGICOS

 0  0 1 0 0  0  0  0  1  0 0  0GESTION DE VINCULACION TECNOLOGICA  2
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

TRANSFERENCIA
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 0  1 0 0 0  0  0  0  0  0 1  0EVALUACION DE PRODUCTOS TECNOLOGICOS  2
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

ESTUDIOS

 0  1 1 0 1  1  1  1  0  0 1  1EMPRENDIMIENTO CON USO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y DE LA 
COMUNICACION

 8
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

EMPRENDIMIENTO
S

 0  0 0 1 0  0  0  1  0  0 0  0PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL  2
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

REGISTROS

 0  0 0 0 0  1  0  0  0  0 1  0DIFUSION DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA  2
DIRECCION DE 

CAPACITACION Y 
TRANSFERENCIA 

TECNOLOGICA

EVENTO
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7. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

AUTORIZADO DEL PLIEGO UNI PARA EL 

AÑO FISCAL 2014 



PLIEGO 514: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

(En nuevos soles)

 

  

   RECURSOS ORDINARIOS 122.007.178  

   RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 111.709.021

   RECURSOS DETERMINADOS* 97.496

*Cánon y Sobrecanon  

F.F.: TODA FUENTE  

(En nuevos soles)

  GASTOS CORRIENTES 200.652.374

  GASTOS DE CAPITAL 33.161.321

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL AUTORIZADO DE LOS GASTOS POR UNIDAD EJECUTORA

(En Nuevos Soles)

PLIEGO 514: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

RECURSOS 

ORDINARIOS

RECURSOS  

DIRECTAMENTE  

RECAUDADOS

RECURSOS 

DETERMINADOS*
TOTAL

5 GASTO  CORRIENTE 81.870.275 104.768.009 63.617 186.701.901

1   PERSONAL  Y OBLIGACIONES SOCIALES 53.441.021 30.121.320 83.562.341

2   PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 18.021.220 18.021.220

3  BIENES Y SERVICIOS 8.608.034 73.711.377 63.617 82.383.028

5  OTROS GASTOS 1.800.000 935.312 2.735.312

6 GASTO DE CAPITAL 26.878.402 4.141.012 33.879 31.053.293

6  ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 26.878.402 4.141.012 33.879 31.053.293

108.748.677 108.909.021 97.496 217.755.194

RECURSOS 

ORDINARIOS

RECURSOS  

DIRECTAMENTE  

RECAUDADOS

RECURSOS 

DETERMINADOS*
TOTAL

5 GASTO  CORRIENTE 11.229.725 2.720.748 13.950.473

1   PERSONAL  Y OBLIGACIONES SOCIALES 5.314.979 150.000 5.464.979

2   PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 434.780 434.780

3  BIENES Y SERVICIOS 5.444.966 2.570.748 8.015.714

4  DONACIONES  Y  TRANSFERENCIAS 15.000 15.000

5  OTROS GASTOS 20.000 20.000

6 GASTO DE CAPITAL 2.028.776 79.252 2.108.028

6  ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 2.028.776 79.252 2.108.028

13.258.501 2.800.000 0 16.058.501

122.007.178 111.709.021 97.496 233.813.695

* Cánon y Sobrecanon

TOTAL  UNIDAD  EJECUTORA  002

                                                         POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO - AÑO 2014

                                                       (EN NUEVOS SOLES)

                                                 Cuadro N° 02

LEY N° 30114 PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL AÑO FISCAL 2014

TOTAL  UNIDAD  EJECUTORA  001

RESUMEN  POR  UNIDAD EJECUTORA

TOTAL PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA:   002 INICTEL UNI

                                                        POR CATEGORIA DE GASTO - AÑO 2014

7.   PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DEL PLIEGO 514: UNIVERSIDAD NACIONAL
      DE INGENIERIA PARA EL AÑO FISCAL 2014

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

CATEGORIA DE GASTO

Mediante Resolución Rectoral Nº 1924 de fecha 20 de Diciembre del 2013,se aprobó el Presupuesto Institucional Autorizado del Año Fiscal 

2014 del Pliego 514: Universidad Nacional de Ingeniería  a nivel de Unidad Ejecutora, Categoría Presupuestal,  Programa Presupuestal, 

Producto/Proyecto, Actividad, Categoría de Gasto, Genérica del Gasto y Fuentes de Financiamiento.  

233.813.695

       TOTAL

                                                           (EN NUEVOS SOLES)

233.813.695

UNIDAD EJECUTORA:   001 UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

         TOTAL

                                                   PRESUPUESTO INSTITUCIONAL AUTORIZADO DE GASTOS

                                                     Cuadro N° 01

                                                  PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA DE INGRESOS

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL UNI 2014

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

133



PLIEGO 514: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

TIPO DE TRANSACCION RECURSOS  

    GENERICA DETERMINADOS

        SUBGENERICA DIRECTAMENTE (CANON Y

               ESPECIFICA RECAUDADOS SOBRECANON)

1 INGRESOS PRESUPUESTARIOS 111.709.021 97.496 111.806.517

1.3
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHOS 
ADMINISTRATIVOS

111.194.964
111.194.964

1.3.1 VENTA DE BIENES 1.609.076 1.609.076
1.3.1 5 VENTA DE PRODUCTOS DE EDUCACION 1.565.305 1.565.305
1.3.1 5.1 VENTA DE PRODUCTOS DE EDUCACION 1.565.305 1.565.305

1.3.1 5.1 1 
VENTA DE PUBLICACIONES (LIBROS, BOLETINES, FOLLETOS, 
VIDEOS Y OTROS)

1.565.305 1.565.305

1.3.1 9 VENTA DE OTROS BIENES 43.771 43.771
1.3.1 9.1 VENTA DE OTROS BIENES 43.771 43.771

1.3.1 9.1 2
VENTA DE BASES PARA LICITACION PUBLICA, CONCURSO 
PUBLICO Y OTROS

43.771 43.771

1.3.2 DERECHOS Y TASAS ADMINISTRATIVAS 20.637.528 20.637.528
1.3.2 1 DERECHOS ADMINISTRATIVOS GENERALES 4.301 4.301
1.3.2 1. 4 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS GENERALES 4.301 4.301
1.3.2 1. 4 99 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS GENERALES 4.301 4.301
1.3.2  3 DERECHOS ADMINISTRATIVOS DE EDUCACION 19.249.137 19.249.137
1.3.2 3.1 DERECHOS ADMINISTRATIVOS DE EDUCACION 19.249.137 19.249.137
1.3.2 3.1  1 CARNETS 196.668 196.668
1.3.2 3.1  2 DERECHOS DE EXAMEN DE ADMISION 7.721.111 7.721.111
1.3.2 3.1  3 GRADOS Y TITULOS 8.726.600 8.726.600
1.3.2.3.1  4 CONSTANCIAS   Y  CERTIFICADOS 1.267.207 1.267.207
1.3.2 3.1  6 PENSION DE ENSEÑANZA 1.169.499 1.169.499
1.3.2 3.1  7 MATRICULAS 17.792 17.792
1.3.2 3.1  8 TRASLADOS Y CONVALIDACIONES 127.635 127.635
1.3.2 3.1  9 DERECHOS UNIVERSITARIOS 22.625 22.625
1.3.2 4 DERECHOS ADMINISTRATIVOS DE SALUD 1.384.090 1.384.090
1.3.2 4.1 DERECHOS ADMINISTRATIVOS DE SALUD 1.384.090 1.384.090
1.3.2 4.1  3 EXAMEN MEDICO, PSICOSOMATICOS Y DOSAJE ETILICO 1.384.090 1.384.090
1.3.3 VENTA DE SERVICIOS 88.948.360 88.948.360
1.3.3 3 SERVICIOS DE EDUCACION, RECREACION Y CULTURA 50.612.633 50.612.633
1.3.3 3.1 SERVICIOS EDUCATIVOS 50.487.272 50.487.272
1.3.3 3.1  1 ENSEÑANZA EN CENTRO PREUNIVERSITARIO 12.083.098 12.083.098
1.3.3 3.1  2 SERVICIO DE CAPACITACION 1.915.958 1.915.958
1.3.3 3.1  3 PENSION DE ENSEÑANZA 5.932.231 5.932.231
1.3.3 3.1  4 DERECHO DE MATRICULA 1.223.002 1.223.002
1.3.3 3.1  5 SERVICIOS ACADEMICOS 28.263.054 28.263.054
1.3.3 3.1 99 OTROS SERVICIOS DE EDUCACION 1.069.929 1.069.929
1.3.3 3.2 SERVICIOS RECREATVOS Y CULTURALES 125.361 125.361
1.3.3 3.2  99 OTROS SERVICIOS CULTURALES Y RECREATIVOS 125.361 125.361
1.3.3 4 SERVICIOS DE SALUD 17.452 17.452
1.3.3 4.1 SERVICIOS MEDICOS - ASISTENCIALES 17.452 17.452
1.3.3 4.1 1 ATENCION MEDICA 17.452 17.452
1.3.3 5 INGRESO POR ALQUILERES 2.794.556 2.794.556
1.3.3 5.1 INMUEBLES Y TERRENOS 2.774.556 2.774.556
1.3.3 5.1  1 EDIFICIOS E INSTALACIONES 533.880 533.880
1.3.3 5.1  2 TERRENOS URBANOS 1.124.834 1.124.834
1.3.3 5.1  99 OTROS INMUEBLES 1.115.842 1.115.842
1.3.3 5.3 OTROS ALQUILERES 20.000 20.000
1.3.3 5.3  99 OTROS ALQUILERES 20.000 20.000
1.3.3 9 OTROS INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 35.523.719 35.523.719
1.3.3 9.2 OTROS INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 35.523.719 35.523.719
1.3.3 9.2  3 SERVICIOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO 7.404.208 7.404.208
1.3.3 9.2  9 SERVICIOS A TERCEROS 28.119.511 28.119.511
1.4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 97.496 97.496

CUADRO N° 04

LEY N° 30114 PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL AÑO FISCAL 2014

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA DE LOS INGRESOS POR PARTIDAS 
AÑO  2014

(En Nuevos Soles)

TOTAL
RECURSOS  

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL UNI 2014

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
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PLIEGO 514: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

TIPO DE TRANSACCION RECURSOS  

    GENERICA DETERMINADOS

        SUBGENERICA DIRECTAMENTE (CANON Y

               ESPECIFICA RECAUDADOS SOBRECANON)

CUADRO N° 04

LEY N° 30114 PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL AÑO FISCAL 2014

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA DE LOS INGRESOS POR PARTIDAS 
AÑO  2014

(En Nuevos Soles)

TOTAL
RECURSOS  

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL UNI 2014

1.4.1 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS CORRIENTES 97.496 97.496
1.4.1 4 POR PARTICIPACIONES DE RECURSOS DETERMINADOS 97.496 97.496
1.4.1 4.1 CANON Y SOBRECANON 77.835 77.835
1.4.1 4.1 3 CANON MINERO 42.307 42.307
1.4.1 4.1 5 CANON HIDROENERGETICO 35.528 35.528
1.4.1 4.2 REGALIAS 19.661 19.661
1.4.1 4.2  1 REGALIAS MINERAS 19.661 19.661
1.5 OTROS INGRESOS 514.057 514.057
1.5.1 RENTAS DE LA PROPIEDAD 497.754 497.754
1.5.1 1 RENTAS DE LA PROPIEDAD FINANCIERA 497.754 497.754
1.5.1 1. 4 OTROS  INTERESES 497.754 497.754
1.5.1 1. 4  99 OTROS INTERESES 497.754 497.754
1.5.2 MULTAS Y SANCIONES NO TRIBUTARIAS 16.303 16.303
1.5.2  1 MULTAS Y SANCIONES NO TRIBUTARIAS 16.303 16.303
1.5.2  1. 1 DE ADMINISTRACION GENERAL 16.303 16.303
1.5.2  1. 1 1 DE ADMINISTRACION GENERAL 16.303 16.303

TOTAL  PLIEGO 111.709.021 97.496 111.806.517

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL AUTORIZADO DE LOS GASTOS POR UNIDAD EJECUTORA

(En Nuevos Soles)

PLIEGO : 514 UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

PROGRAMA PRESUPUESTAL

PRODUCTO/PROYECTO

ACTIVIDADES

CATEGORIA DE GASTO

          TTRANS  GENERICA DEL GASTO

UNIDAD EJECUTORA: 001 UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

ACCIONES CENTRALES 5.570.186 23.390.704 28.960.890

323.832 310.000 633.832

86.939 12.855.286 12.942.225

2.027.612 7.599.718 9.627.330

92.999 524.200 617.199

2.966.978 1.845.000 4.811.978

71.826 256.500 328.326

ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO  RESULTAN EN PRODUCTOS 20.843.973 61.098.986 97.496 82.040.455

1.944.215 4.104.639 97.496 6.146.350

147.735 5.385.251 5.532.986

212.400 212.400

70.202 6.752.500 6.822.702

18.021.220 18.021.220

67.189 1.050.000 1.117.189

136.751 925.000 1.061.751

456.661 42.669.196 43.125.857

PROGRAMAS PRESUPUESTALES 82.334.518 24.419.331 106.753.849

0066  FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO 79.086.860 24.419.331 103.506.191
PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA 24.891.224 100.000 24.991.224

100.000 100.000

 1.463.176 1.463.176

1.404.814 1.404.814

2.209.983 2.209.983

2.220.763 2.220.763

156.212 156.212

118.100 118.100

1.319.233 1.319.233

1.350.000 1.350.000

136.909 136.909

1.444.188 1.444.188

1.431.990 1.431.990

633.840 633.840

948.620 948.620

2115713   CONSTRUCCIÓN Y EQUIPAMIENTO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA 
               DE PETROLEO, GAS NATURAL Y PETROQUIMICA

2131952   CONSTRUCCIÓN DEL PABELLÓN PARA FACILIDADES ACADÉMICAS 
               DE LOS DOCENTES DE LA FIEE DE LA  UNI

2112852   MEJORAMIENTO DE LOS EQUIPOS ACADEMICOS DE LA FACULTAD
               DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS DE LA UNI

2109762   CONSTRUCCION   Y    EQUIPAMIENTO    DE   LOS    LABORATORIOS 
                DE QUIMICA,METODOS, AUTOMATIZACION Y FISICA DE LA FIIS DEL 
                SECTOR  O  DE  LA UNI

5000004    ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO

2094322   CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE AULAS Y BIBLIOTECA DE LA 
                FACULTAD DE INGENIERIA GEOLOGICA, METALURGICA  Y  MINERA
                DE LA UNI

5001276   UNIDADES DE ENSEÑANZA Y PRODUCCION

5001090  PROMOCION E INCENTIVO DE LAS  ACTIVIDADES ARTISTICAS 
              Y  CULTURALES

2001621  ESTUDIO DE PRE INVERSION

RECURSOS 
DETERMINADOS

(CANON Y 
SOBRECANON)

5000002   CONDUCCION  Y  ORIENTACION SUPERIOR

5000001   PLANEAMIENTO  Y  PRESUPUESTO

5000753  EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

5000991  OBLIGACIONES PREVISIONALES

LEY N° 30114  PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL AÑO FISCAL 2014

TOTAL

FUENTES  DE  FINANCIAMIENTO

RECURSOS
ORDINARIOS

CATEGORIA PRESUPUESTARIA

RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

5000006   ACCIONES DE CONTROL  Y  AUDITORIA

5000650  DESARROLLO DE ESTUDIOS, INVESTIGACION  Y  ESTADISTICA

5000705  DESARROLLO Y EVALUACION DE PROGRAMAS DE POSGRADO

 2109868   MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN
                APOYO A LA ACTIVIDAD ACADEMICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
                DE  LA UNI

5000003   GESTION  ADMINISTRATIVA

5000005   GESTION DE RECURSOS HUMANOS

5000715  DIFUSION CULTURAL

5001185   SERVICIOS A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

2107797    MEJORAMIENTO   DEL   CENTRO  DE   DESARROLLO  TECNOLOGICO
                DE PETROLEO Y GAS NATURAL DEL INSTITUTO DE PETROLEO Y
                GAS (IPEGA) DE LA UNI

2112561   MEJORAMIENTO   DE   LOS  SISTEMAS   DE   DISTRIBUCION   Y 
                ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE DE LAS INSTALACIONES 
               FISICAS DE LA FIEE DE LA UNI

2112733   MEJORAMIENTO  DEL  LABORATORIO  DE  ELECTRICIDAD  Y 
               AUTOMATIZACIÓN DE LA FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA DE 
               LA  UNI

CATEGORIA PRESUPUESTARIA

2113133  CONSTRUCCIÓN    E    IMPLEMENTACIÓN   DEL   LABORATORIO   DE 
               INVESTIGACIÓN    AVANZADA   EN   TRANSMISIÓN   Y 
              CONMUTACIÓN EN TELECOMUNICACIONES DE LA FIEE DE LA UNI

2112903  CONSTRUCCIÓN   E  IMPLEMENTACIÓN  DEL  LABORATORIOS   DE
              CAPACITACIÓN  EN  TELECOMUNICACIONES DE LA FIEE DE LA UNI

2112818   MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE ATENCIÓN DE LA ASISTENCIA
               MÉDICA DEL AUTOSEGURO DE LA OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR 
               UNIVERSITARIO DE LA UNI

2110015   CONSTRUCCION  DE  UNA  PLAZA  PARA  LA  INTERACCION  SOCIAL 
               Y  ESPARCIMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA FIECS EN LA UNI

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL UNI 2014

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
136



PRESUPUESTO INSTITUCIONAL AUTORIZADO DE LOS GASTOS POR UNIDAD EJECUTORA

(En Nuevos Soles)

PLIEGO : 514 UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

PROGRAMA PRESUPUESTAL

PRODUCTO/PROYECTO

ACTIVIDADES

CATEGORIA DE GASTO

          TTRANS  GENERICA DEL GASTO

RECURSOS 
DETERMINADOS

(CANON Y 
SOBRECANON)

LEY N° 30114  PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL AÑO FISCAL 2014

TOTAL

FUENTES  DE  FINANCIAMIENTO

RECURSOS
ORDINARIOS

CATEGORIA PRESUPUESTARIA

RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

CATEGORIA PRESUPUESTARIA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL UNI 2014

1.716.949 1.716.949

1.650.000 1.650.000

192.827 192.827

500.000 500.000

512.000 512.000

500.000 500.000

500.000 500.000

500.000 500.000

500.000 500.000

400.000 400.000

1.000.000 1.000.000

376.620 376.620

1.350.000 1.350.000

47.500 47.500

47.500 47.500

110.000 110.000

150.000 150.000

3000001   ACCIONES COMUNES 51.846.157 17.528.400 69.374.557

44.453.820 2.298.900 46.752.720

4.352.635 12.633.500 16.986.135

2.580.115 240.000 2.820.115

318.010 2.094.000 2.412.010

43.194 43.194

98.383 262.000 360.3835001553   SERVICIO DE TRANSPORTE UNIVERSITARIO

2135387  FORTALECIMIENTO  DE LA CALIDAD  ACADEMICA   A   TRAVES  DE  
              LA ACTUALIZACION CURRICULAR DE LA ESPECIALIDADES DE 
              ANTEGRADO DE LA FAUA, FIECS, FIGMM, FIQT Y FIM DE LA UNI

2134636   CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE INFORMACION
               E INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL DE LA  UNI

2167986  ADECUACION   DE  INFRAESTRUCTURA Y  EQUIPAMIENTO  PARA  EL
               MEJORAMIENTO DE  LA  ACTIVIDAD ACADEMICA DE LA  FACULTAD  
               DE INGENIERIA DE PETROLEO, GAS NATURAL Y PETROQUIMICA DE 
               LA UNI

2183232  RECUPERACION Y AMPLIACION DEL SISTEMA DE ABASTECIMIENTO
              DE AGUA POTABLE  Y  SANEAMIENTO  DEL  CAMPUS DE  LA
              UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

2183094  INSTALACION  DEL  POLIDEPORTIVO  UNI  EN  EL CAMPUS  DE  LA 
              UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

2216910  MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA 
               RESIDENCIA ESTUDIANTIL DE LA UNI

2216931  FORTALECIMIENTO  DE LA CALIDAD  ACADEMICA   A   TRAVES  DE  
               LA ACTUALIZACION CURRICULAR DE LAS ESPECIALIDADES DE 
               ANTEGRADO DE LA FIA, FIIS, FC, FIP, FIEE Y FIC DE LA UNI

2150240  MEJORAMIENTO  DE  LAS  REDES  INFORMÁTICAS  Y  DE 
              COMUNICACIONES DE LA UNI 

2216753   AMPLIACION DEL SERVICIO ACADEMICO PARA EL CICLO 
               PREUNIVERSITARIO Y BASICO DEL CEPREUNI EN EL SECTOR T DEL 
               CAMPUS UNIVERSITARIO DE LA UNI

2183233  MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEL SISTEMA ELÉCTRICO EN MEDIA 
               TENSION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

5001550  SERVICIO DEL COMEDOR UNIVERSITARIO

2113086  MEJORAMIENTO   DE   LAS  CONDICIONES   DEL  SERVICIO   DE
               TRANSPORTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERÍA

2133965   MEJORAMIENTO  DE   LOS  LABORATORIOS   DE   VENTILACION   Y 
               SEGURIDAD MINERA, MECANICA DE ROCAS, MAQUINARIA MINERA
               Y SOFTWARE MINERO DE LA FIGMM DE LA UNI

2112994   MODERNIZACION DEL LABORATORIO DE MECANICA  ( LABORATORIO
               Nº 4 ) DE LA FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA DE LA UNI

2216909   MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y AMPLIACION 
               DEL LABORATORIO N° 15 DE LA FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA 
               Y TEXTIL

5001549   GESTION  ADMINISTRATIVA PARA EL APOYO A LA ACTIVIDAD
                 ACADEMICA

2150183   MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE
               LA FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTAL DE LA UNI DISTRITO 
               RIMAC, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

5001551  SERVICIO MEDICO AL ALUMNO

2216768   AMPLIACIÓN, MEJORAMIENTO DE  LOS SERVICIOS  DE
               LABORATORIO Nº 1 DE LA FIC -UNI

5001552   APOYO AL ALUMNO CON RESIDENCIA

2216868    INSTALACION  DE   UN   REPOSITORIO  DEL   CONOCIMIENTO   E 
                INCREMENTO DE LA COLECCIÓN DE LA BIBLIOTECA VIRTUAL PARA
                LA BIBLIOTECA CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
                INGENIERÍA RIMAC LIMA

5001353   DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE 
                 PREGRADO
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL AUTORIZADO DE LOS GASTOS POR UNIDAD EJECUTORA

(En Nuevos Soles)

PLIEGO : 514 UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

PROGRAMA PRESUPUESTAL

PRODUCTO/PROYECTO

ACTIVIDADES

CATEGORIA DE GASTO

          TTRANS  GENERICA DEL GASTO

RECURSOS 
DETERMINADOS

(CANON Y 
SOBRECANON)

LEY N° 30114  PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL AÑO FISCAL 2014

TOTAL

FUENTES  DE  FINANCIAMIENTO

RECURSOS
ORDINARIOS

CATEGORIA PRESUPUESTARIA

RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

CATEGORIA PRESUPUESTARIA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL UNI 2014

422.044 6.289.826 6.711.870

70.667 5.438.876 5.509.543

351.377 850.950 1.202.327

1.468.535 81.350 1.549.885

242.269 44.500 286.769

29.500 25.850 55.350

1.196.766 11.000 1.207.766

40.500 54.125 94.625

            
40.500 54.125 94.625

285.000 134.000 419.000

55.000 55.000

55.000 55.000

285.000 24.000 309.000

133.400 231.630 365.030

108.400 116.630 225.030

25.000 115.000 140.000

3.247.658 0 3.247.658

1.987.178 1.987.178

1.260.480 1.260.480

1.130.000 1.130.000

130.480 130.480

108.748.677 108.909.021 97.496 217.755.194

ACCIONES CENTRALES 4.791.688 538.249 5.329.937

613.121 613.121

495.431 79.252 574.683

3.173.197 458.997 3.632.194

223.944 223.944

5003199 IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FOMENTO PARA LA 
               INVESTIGACION FORMATIVA, DESARROLLADOS POR 
               ESTUDIANTES Y DOCENTES DE PRE-GRADO

5003196  IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE ORIENTACION, 
              TUTORIA Y  APOYO ACADEMICO PARA INGRESANTES

UNIDAD EJECUTORA: 002 INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIÓN Y CAPACITACIÓN DE 
TELECOMUNICACIONES - INICTEL UNI

5002303   DOTACION DE BIBLIOTECAS ACTUALIZADAS

TOTAL UNIDAD EJECUTORA:  001 UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

5003200  REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y OPORTUNA DE LOS 
                CURRICULOS

3000402   UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCEDO DE INCORPORACION
                 E INTEGRACION DE ESTUDIANTES EFECTIVO

3000403   PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y EVALUACION 
DEL DESEMPEÑO DOCENTE

5001593  FORMALIZACION Y ACTUALIZACION DE ESTUDIOS 
               TERRITORIALES PARA EL ANALISIS  DE RIESGO A NIVEL URBANO

3000562 MUNICIPIOS PROMUEVEN LA ADECUADA OCUPACION Y USO DEL 
               TERRITORIO FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES

3000405   DOTACION DE AULAS, LABORATORIOS Y BIBLIOTECAS PARA LOS 
ESTUDIANTES DE PREGRADO

5003202  DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS  E INSUMOS

3000406   GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

5003201  DOTACION DE INFRAESTRUCTURA  Y EQUIPAMIENTO BASICO 
                DE AULAS

5000004    ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO

0068  REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR 
          DESASTRES

5000003   GESTION  ADMINISTRATIVA

5000001   PLANEAMIENTO  Y  PRESUPUESTO

5003195  INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES DE ACUERDO AL
                PERFIL DEL INGRESANTE

5000002   CONDUCCION  Y  ORIENTACION SUPERIOR

5003198 IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SELECCIÓN SEGUIMIENTO
               Y EVALUACION DOCENTE

2216754  AMPLIACION DEL SERVICIO DE INFORMACION DE LA RED 
ACELEROGRAFICA DEL CISMID EN LIMA METROPOLITANA Y EL  CALLAO

5003205   PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS MIEMBROS DE LOS
                COMITES DE ACREDITACION, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS 
                DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

3000404   CURRICULOS DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE PRE-GRADO 
ACTUALIZADOS Y ARTICULADOS  A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

5003197  PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS 
                DOCENTES EN METODOLOGIAS, INVESTIGACION Y USO DE 
                TECNOLOGIAS PARA LA ENSEÑANZA

5003204   EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES

5004271  DESARROLLO DE TECNOLOGIAS CONSTRUCTIVAS Y 
                PROTOTIPOS DE EDIFICACIONES SEGURAS
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL AUTORIZADO DE LOS GASTOS POR UNIDAD EJECUTORA

(En Nuevos Soles)

PLIEGO : 514 UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

PROGRAMA PRESUPUESTAL

PRODUCTO/PROYECTO

ACTIVIDADES

CATEGORIA DE GASTO

          TTRANS  GENERICA DEL GASTO

RECURSOS 
DETERMINADOS

(CANON Y 
SOBRECANON)

LEY N° 30114  PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL AÑO FISCAL 2014

TOTAL

FUENTES  DE  FINANCIAMIENTO

RECURSOS
ORDINARIOS

CATEGORIA PRESUPUESTARIA

RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

CATEGORIA PRESUPUESTARIA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL UNI 2014

285.995 285.995

ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO  RESULTAN EN PRODUCTOS 8.466.813 2.261.751 10.728.564

434.628 318.523 753.151

619.547 619.547

132.597 132.597

372.102 1.516.888 1.888.990

156.720 156.720

127.920 15.000 142.920

625.134 216.557 841.691

489.432 489.432

457.618 457.618

448.723
448.723

91.119 194.783 285.902

150.916 150.916

2.331.581 2.331.581

300.000 300.000

1.500.000 1.500.000

228.776 228.776

13.258.501 2.800.000 0 16.058.501

122.007.178 111.709.021 97.496 233.813.695

2001621  ESTUDIOS DE PRE-INVERSION

TOTAL  UNIDAD  EJECUTORA :  002 INICTEL - UNI

5002029  GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE RED

5001875  CAPACITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

5001938  DESARROLLO, MANTENIMIENTO  Y  SOPORTE DE SISTEMA DE
               INFORMACION

5001873  CAPACITACION ESPECIALIZADA EN TELECOMUNICACIONES

5000734  ELABORACION DE PERFILES DE INVERSION PUBLICA

5000991  OBLIGACIONES PREVISIONALES

5000717  DIFUSION  DE  IMAGEN  Y  PROMOCION  DE  RELACIONES
               INSTITUCIONALES  

TOTAL PLIEGO

5002033  GESTION DE PROYECTOS  Y  TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS

5002187  POBLADORES DE ZONAS RURALES CON CAPACIDADES 
              TECNOLOGICAS ADQUIRIDAS

5002297  SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN TELECOMUNICACIONES

5002321  TRANSFERENCIA DE PRODUCTOS TECNOLOGICOS

2160759  MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS AULAS Y 
              SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL INICTEL-UNI

2115660  IMPLEMENTACION DE UNA RED DE INFORMACION Y COMUNICACIÓN 
               EN LOCALIDADES DE SANTA MARIA DE NANAY, INDIANA, SANTA 
               MARIA DE OJEAL,  PANTOJA,  CAROCOCHA, SOPLIN  VARGAS,  
               SANTA ELENA, FLOR DE PUNGA, NUEVA ALEJANDRIA  DE LA 
               PROVINCIAS  DE  MAYNAS Y  REQUENA - LORETO

5004642  INVESTIGACION APLICADA Y DESARROLLO TECNOLOGICO EN EL 
              CAMPO DE LAS TELECOMUNICACIONES

5002031  GESTION  DE LA INVESTIGACION APLICADA Y EL DESARROLLO 
               TECNOLOGICO

5000006   ACCIONES DE CONTROL  Y  AUDITORIA
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PLIEGO 514: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

Sector Pliego
Unidad 

Ejecutora

Categoría 

Presupue

stal

Producto / 

Proyecto

10  EDUCACION

514  UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

PROGRAMA PRESUPUESTAL

 

6000005   ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

2110015  CONSTRUCCION DE UNA PLAZA PARA LA INTERACCION SOCIAL Y 
               ESPARCIMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA FIECS EN LA UNI

4000034   AMPLIACION  DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACIÓN 
               UNIVERSITARIA

6000002 SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

2112561    MEJORAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION   Y 
                ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE DE LAS INSTALACIONES 
                FISICAS DE LA  FIEE  DE LA UNI

4000040    MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE 
                EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

6000002   SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

6000005   ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

 2109868   MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN 
                APOYO A LA ACTIVIDAD ACADEMICA DE LA FACULTAD DE  
                CIENCIAS DE  LA UNI

4000040   MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE 
               EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

6000002   SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

Actividad /  Obra / Acción de Inversión

2094322    CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE AULAS Y BIBLIOTECA 
                DE LA FACULTAD DE INGENIERIA GEOLOGICA, METALURGICA Y 
                MINERA DE LA UNI

4000040  MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE 
              EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

6000002   SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

2107797    MEJORAMIENTO   DEL   CENTRO  DE   DESARROLLO  
                TECNOLOGICO DE PETROLEO Y GAS NATURAL DEL INSTITUTO DE 
                PETROLEO Y GAS (IPEGA) DE LA UNI

4000040    MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE 
                EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

6000002   SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

001  UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

6000005   ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

2109762    CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE 
                QUIMICA,  METODOS, AUTOMATIZACION Y FISICA DE LA FIIS EN
                EL SECTOR  O  DE  LA UNI

2001621    ESTUDIO DE PRE INVERSION

6000032  ESTUDIOS DE PRE-INVERSION

ESTRUCTURA  PROGRAMATICA

LEY N° 30114   PRESUPUESTO  DEL  SECTOR  PUBLICO  PARA  EL  AÑO  FISCAL  2014

0066  FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL  UNI 2014

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
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PLIEGO 514: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

Sector Pliego
Unidad 

Ejecutora

Categoría 

Presupue

stal

Producto / 

Proyecto
Actividad /  Obra / Acción de Inversión

ESTRUCTURA  PROGRAMATICA

LEY N° 30114   PRESUPUESTO  DEL  SECTOR  PUBLICO  PARA  EL  AÑO  FISCAL  2014

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL  UNI 2014

4000010   INSTALACIÓN DE CENTROS DE SALUD

6000002   SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRA

2112852    MEJORAMIENTO DE LOS EQUIPOS ACADEMICOS DE LA 
                FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS DE LA UNI

6000002  SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRA

2112733    MEJORAMIENTO  DEL LABORATORIO DE ELECTRICIDAD   Y 
                AUTOMATIZACION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA
                DE LA UNI

4000040   MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
               EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

6000002   SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRA

6000005   ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

2112818    MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE ATENCIÓN DE LA 
                ASISTENCIA MÉDICA DEL AUTOSEGURO DE LA OFICINA CENTRAL
                DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNI

4000040   MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE 
               EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

4000040   MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE 
               EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

6000002   SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRA

6000005   ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

6000008   FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

2112903    CONSTRUCCIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL LABORATORIO  DE
                CAPACITACIÓN  EN  TELECOMUNICACIONES DE LA  FIEE  DE LA 
                UNI

4000040  MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
               EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

6000002  SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRA

6000005  ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

2113133    CONSTRUCCIÓN  E  IMPLEMENTACIÓN  DEL  LABORATORIO  DE   
                 INVESTIGACIÓN AVANZADA EN TRANSMISIÓN Y CONMUTACIÓN 
                 EN TELECOMUNICACIONES DE LA FIEE DE LA UNI

4000040  MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE 
              EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

6000002  SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRA

6000005  ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

6000008   FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

2115713    CONSTRUCCIÓN Y EQUIPAMIENTO DE LA FACULTAD DE 
                 INGENIERÍA DE PETROLEO, GAS NATURAL Y PETROQUIMICA DE 
                 LA UNI

4000040  MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE 
              EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

6000002  SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRA

6000005  ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

2131952   CONSTRUCCIÓN DEL PABELLÓN PARA FACILIDADES
                ACADÉMICAS DE LOS DOCENTES DE LA FIEE DE LA  UNI

4000040  MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE 
              EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

6000002  SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

2133965    MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE VENTILACION Y 
                SEGURIDAD MINERA, MECANICA DE ROCAS, MAQUINARIA 
                MINERA Y SOFTWARE MINERO DE LA FIGMM DE LA UNI

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
141



PLIEGO 514: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

Sector Pliego
Unidad 

Ejecutora

Categoría 

Presupue

stal

Producto / 

Proyecto
Actividad /  Obra / Acción de Inversión

ESTRUCTURA  PROGRAMATICA

LEY N° 30114   PRESUPUESTO  DEL  SECTOR  PUBLICO  PARA  EL  AÑO  FISCAL  2014

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL  UNI 2014

4000040 MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACIÓN
              UNIVERSITARIA

6000002 SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRA

6000005 ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

2134636    CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE 
                INFORMACION E INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE
                INGENIERIA CIVIL DE LA  UNI

4000040   MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
               EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

6000002  SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

2135387   FORTALECIMIENTO  DE  LA  CALIDAD  ACADEMICA  A  TRAVES DE  
                LA  ACTUALIZACION  CURRICULAR  DE  LAS  ESPECIALIDADES  
                DE  ANTEGRADO DE LA FAUA, FIECS, FIGMM, FIQT Y FIM DE LA 
                UNI

6000002   SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRA

6000005   ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

6000008   FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

2167986    ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA EL
                MEJORAMIENTO DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA  DE LA FACULTAD
                DE  INGENIERIA DE PETROLEO, GAS NATURAL Y PETROQUIMICA 
                DE LA UNI

4000040   MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE 
               EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

2150240    MEJORAMIENTO DE LAS REDES INFORMÁTICAS  Y DE 
                COMUNICACIONES DE LA UNI

6000005 ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

2150183    MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS 
                ACADEMICOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTAL DE
                LA UNI DISTRITO RIMAC, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

4000040   MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE 
               EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

6000002  SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

 2216768   AMPLIACIÓN, MEJORAMIENTO DE  LOS SERVICIOS  DE
                LABORATORIO Nº 1 DE LA FIC -UNI

4000040   MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE  
                EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

2112994   MODERNIZACION DEL LABORATORIO DE MECANICA 
               (LABORATORIO Nº 4) DE LA FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA 
                DE LA UNI

4000040 MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACIÓN 
UNIVERSITARIA

6000002 SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRA

2216909    MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y
                AMPLIACION DEL LABORATORIO N° 15 DE LA FACULTAD DE 
                INGENIERIA QUIMICA Y TEXTIL  DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
                DE INGENIERIA 

4000040   MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION 
UNIVERSITARIA

6000002   SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

2216910    MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA
                RESIDENCIA ESTUDIANTIL DE LA UNI
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PLIEGO 514: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

Sector Pliego
Unidad 

Ejecutora

Categoría 

Presupue

stal

Producto / 

Proyecto
Actividad /  Obra / Acción de Inversión

ESTRUCTURA  PROGRAMATICA

LEY N° 30114   PRESUPUESTO  DEL  SECTOR  PUBLICO  PARA  EL  AÑO  FISCAL  2014

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL  UNI 2014

4000040   MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION 
UNIVERSITARIA

2216753    AMPLIACION DEL SERVICIO ACADEMICO PARA EL CICLO 
                PREUNIVERSITARIO Y BASICO DEL CEPRE UNI EN EL SECTOR  T 
                DEL CAMPUS UNIVERSITARIO DE LA UNI

2183232    RECUPERACION  Y AMPLIACION  DEL SISTEMA DE 
                ABASTECIMIENTO  DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DEL 
                CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

2216868    INSTALACION DE UN REPOSITORIO DEL CONOCIMIENTO E  
                INCREMENTO DE LA COLECCIÓN DE LA BIBLIOTECA VIRTUAL 
                PARA LA  BIBLIOTECA CENTRAL DE LA UNI 

4000034 AMPLIACION DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACIÓN 
UNIVERSITARIA

6000002 SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

6000002 SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

6000005  ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

2113086    MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DEL SERVICIO DE 
                TRANSPORTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

6000007  ADQUISICION DE VEHICULOS

6000001  EXPEDIENTE  TECNICO

2183233    MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEL SISTEMA ELÉCTRICO EN 
                MEDIA TENSION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

6000001  EXPEDIENTE  TECNICO

2183094    INSTALACION DEL POLIDEPORTIVO UNI EN EL CAMPUS DE LA 
                UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

6000001  EXPEDIENTE  TECNICO

3000001   ACCIONES COMUNES

2216931    FORTALECIMIENTO  DE LA CALIDAD  ACADEMICA   A   TRAVES
                DE LA ACTUALIZACION CURRICULAR DE LAS ESPECIALIDADES
                DE FIA, FIIS, FC, FIP, FIEE Y FIC DE LA UNI

6000005   ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

6000008   FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

5001353  DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE
              PREGRADO
5001549  GESTION ADMINISTRATIVA PARA EL APOYO A LA
              ACTIVIDAD ACADEMICA

5001550  SERVICIO DEL COMEDOR UNIVERSITARIO

5001551  SERVICIO MEDICO AL ALUMNO

5001552   APOYO AL ALUMNO CON RESIDENCIA

5001553   SERVICIO  DE  TRANSPORTE UNIVERSITARIO

5003195  INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES DE 
              ACUERDO AL PERFIL DEL INGRESANTE

3000403   PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y 
               EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE

5003197  PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
              DE LOS DOCENTES EN METODOLOGIAS, 
              INVESTIGACION Y USO DE TECNOLOGIAS PARA LA 
              ENSEÑANZA

5003196  IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE ORIENTACION,
              TUTORIA Y APOYO ACADEMICO PARA INGRESANTES

3000402    UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO DE 
                INCORPORACION E INTEGRACION DE ESTUDIANTES EFECTIVO
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PLIEGO 514: UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

Sector Pliego
Unidad 

Ejecutora

Categoría 

Presupue

stal

Producto / 

Proyecto
Actividad /  Obra / Acción de Inversión

ESTRUCTURA  PROGRAMATICA

LEY N° 30114   PRESUPUESTO  DEL  SECTOR  PUBLICO  PARA  EL  AÑO  FISCAL  2014

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL  UNI 2014

ACCIONES  CENTRALES

3000406   GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS PROFESIONALES

5003198  IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SELECCIÓN 
              SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE

5003199  IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FOMENTO
              PARA LA INVESTIGACION FORMATIVA, 
              DESARROLLADOS POR ESTUDIANTES Y DOCENTES DE 
              PRE-GRADO

3000404   CURRICULOS DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE PRE-
               GRADO ACTUALIZADOS Y ARTICULADOS  A LOS PROCESOS 
               PRODUCTIVOS Y SOCIALES

5003205   PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS MIEMBROS
               DE LOS COMITES DE ACREDITACION, DOCENTES Y 
              ADMINISTRATIVOS DE LAS CARRERAS 
               PROFESIONALES

5000001   PLANEAMIENTO  Y  PRESUPUESTO

5000002   CONDUCCION  Y  ORIENTACION SUPERIOR

5000003   GESTION  ADMINISTRATIVA

5000004   ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO

5003200  REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y OPORTUNA
              DE LOS CURRICULOS

3000405   DOTACION DE AULAS, LABORATORIOS Y BIBLIOTECAS PARA LOS
               ESTUDIANTES DE PREGRADO

5003201  DOTACION DE INFRAESTRUCTURA  Y EQUIPAMIENTO
              BASICO DE AULAS

5003202  DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS  E INSUMOS

5002303   DOTACION DE BIBLIOTECAS ACTUALIZADAS

5000005   GESTION DE RECURSOS HUMANOS

5000006   ACCIONES DE CONTROL  Y  AUDITORIA

5000705  DESARROLLO Y EVALUACION DE PROGRAMAS DE
                POSTGRADO

5000715  DIFUSIÓN CULTURAL

5000991  OBLIGACIONES PREVISIONALES

5000753  EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

5000650  DESARROLLO DE ESTUDIOS, INVESTIGACION  Y 
                ESTADISTICA

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS  (APNOP)

5001090  PROMOCION E INCENTIVO DE LAS  ACTIVIDADES 
                ARTISTICAS Y CULTURALES

5001185  SERVICIOS A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

5001276  UNIDADES DE ENSEÑANZA Y PRODUCCION

5003204   EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS
               PROFESIONALES
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ACCIONES  CENTRALES

2001621   ESTUDIOS DE PRE-INVERSION

2216754  AMPLIACION DEL SERVICO DE INFORMACION DE LA RED
                ACELEROGRAFICA DEL CISMID EN LIMA METROPOLITANA Y 
                EL CALLAO

4000034  AMPLIACION DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACIÓN 
UNIVERSITARIA

6000002  SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

6000005  ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

5000001   PLANEAMIENTO  Y  PRESUPUESTO

5000002   CONDUCCION  Y  ORIENTACION SUPERIOR

5000003   GESTION  ADMINISTRATIVA

5000004   ASESORAMIENTO TÉCNICO Y JURÍDICO

5000006   ACCIONES DE CONTROL  Y  AUDITORIA

6000032   ESTUDIOS DE PRE-INVERSION

2115660   IMPLEMENTACION DE UNA RED DE INFORMACION Y 
                 COMUNICACIÓN EN LOCALIDADES DE SANTA MARIA DE 
                 NANAY, INDIANA, SANTA MARIA DE OJEAL, PANTOJA,  
                 CAROCOCHA, SOPLIN VARGAS, SANTA ELENA, FLOR DE 
                 PUNGA, NUEVA ALEJANDRIA  DE LA PROVINCIAS  DE  
                 MAYNAS  Y  REQUENA -  LORETO

6000005  ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

6000008   FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

6000010   ELABORACION  DE SISTEMAS DE INFORMACION
6000016  GESTION  Y ADMINISTRACIÓN

2160759  MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS AULAS Y 
                SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL INICTEL UNI

6000005  ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

5000717  DIFUSION DE IMAGEN  Y  PROMOCION DE 
                 RELACIONES INSTITUCIONALES  

5000734  ELABORACION DE PERFILES DE INVERSION 
                 PUBLICA

5000991  OBLIGACIONES PREVISIONALES

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS  (APNOP)

002   INICTEL-UNI

5001873  CAPACITACION ESPECIALIZADA EN 
                 TELECOMUNICACIONES

5001875  CAPACITACION PARA PERSONAS CON 
                 DISCAPACIDAD

5001938  DESARROLLO, MANTENIMIENTO  Y  SOPORTE DE 
                SISTEMA DE INFORMACION

5002029 GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
                DE RED

0068  REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR

          DESASTRES
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5002031  GESTION DE LA INVESTIGACION APLICADA  Y  EL
                DESARROLLO TECNOLOGICO

5002033  GESTION DE PROYECTOS  Y  TRANSFERENCIA DE
                CONOCIMIENTOS

5002187   POBLADORES DE ZONAS RURALES CON 
                 CAPACIDADES TECNOLOGICAS ADQUIRIDAS

5002297   SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN 
                 TELECOMUNICACIONES

5002321   TRANSFERENCIA DE PRODUCTOS 
                 TECNOLOGICOS

5004642   INVESTIGACIÓN  APLICADA Y DESARROLLO 
                TECNOLÓGICO EN EL CAMPO DE LAS 
                TELECOMUNICACIONES
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ESTRUCTURA  FUNCIONAL

LEY N° 30114 PRESUPUESTO  DEL  SECTOR  PUBLICO  PARA  EL  AÑO  FISCAL  2014

SECTOR PLIEGO
UNIDAD 

EJECUTORA
FUNCION DIVISION FUNCIONAL

10  EDUCACION

514  UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

001  UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

 

16   COMUNICACIONES

004  PLANEAMIENTO  GUBERNAMENTAL

009   CIENCIA  Y  TECNOLOGIA

 0016   INVESTIGACION  APLICADA

038   TELECOMUNICACIONES

0078  SERVICIOS EN TELECOMUNICACIONES

GRUPO  FUNCIONAL

0007   DIRECCION  Y  SUPERVISION  SUPERIOR

0008   ASESORAMIENTO  Y  APOYO

0010    INFRAESTRUCTURA  Y  EQUIPAMIENTO

22  EDUCACION

0011   PREPARACION  Y  PERFECIONAMIENTO DE

          RECURSOS HUMANOS

016  GESTIÓN DE RIESGOS Y EMERGENCIAS

0035  PREVENCIÓN DE DESASTRES

0005   PLANEAMIENTO  INSTITUCIONAL

0012   CONTROL INTERNO

0015    INVESTIGACION  BASICA

0109    EDUCACION  SUPERIOR  UNIVERSITARIA

0110    EDUCACION  DE POST-GRADO

0111    EXTENSION  UNIVERSITARIA

0113   BECAS  Y  CREDITOS  EDUCATIVOS

24   PREVISION  SOCIAL

052   PREVISION SOCIAL

0116   SISTEMAS  DE PENSIONES

0005   PLANEAMIENTO  INSTITUCIONAL

006  GESTION

0007   DIRECCION  Y  SUPERVISION  SUPERIOR

002   INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIÓN Y CAPACITACIÓN DE TELECOMUNICACIONES

0116   SISTEMAS  DE PENSIONES

004  PLANEAMIENTO  GUBERNAMENTAL

006  GESTION

048   EDUCACION  SUPERIOR

050    ASISTENCIA  EDUCATIVA

0008   ASESORAMIENTO  Y  APOYO

0012   CONTROL  INTERNO

24   PREVISION  SOCIAL

052   PREVISION SOCIAL

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL UNI 2014
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