PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO

Pagina 1 de 1
EVALUACION DEL PRESUPUESTO PARA EL ANO FISCAL 2009 A

= Focha 1952008 909
RESUMEN DE INDICADORES DE DESEMPENO POR OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES

SECTOR : 10 - EDUCACION
PLIEGO : 514 - UN. DE INGENIERIA

MISION

Nuesim Misin s la formacion integral y humanista en el antegrado y posgrado, en los campos de la ingenieria, la ciencia y la arquilectura para contribuir al desareolio del pais. Spmos una comunidad de emprendedores, en continuo foralecimienlo, oricatada a la excelencia, el liderazgo y Ia
vinculacion social, dedicada a la goneracion de conocimientos a ravés de la invesligacian e innavacion y que ejerce la auloridad intelectual que 1a sociedad necesila para la reflexion y acluacian bajo las exigencias de la élica y of figar cientifico

HISTORICO | VALOR PARA EL 2009 VALORES PROYECTADOS
WOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDIGADOR UNIDAD DE MEDIDA I K s I = AVANCE SR 2011 2012

2008

OBJETIVO : 1 - Brindar una formacion integral con excelencia académica en el antegrado y pesgrado en los campos de |a ingenieria, Ia ciencia y la arquiteciura, formando profesionales lideres y emprendedores que contribuyan efectivamente al desarrollo sostenible

Porcantaje de Trulaons en reacion » Syresacos (Bachileres) EFICACIA Porcenlaje 57.00 S7.00 0.00 oo 58.00 $8.00 58,00
Borooniye g Invesiganones Publicasas por s cocomes livesgacones de s U EFICACIA Porcenlaje 75,00 75,00 0,00 a0 76,00 77,00 7700
Nro. de Indicadores por Objetiva ¢ 2

OBJETIVO : 2 - Promever mejores condiciones de desarrollo fisico, intelectual y social de los miembros de la comunidad universitaria, con el propdsita de coadyuvar a una adecuada formacion cientifica, prafesional y humana.

Minsern de molnas dr alnueres mendidos pam estuciacies s o B0 on relacion al 10tal de o@s Aenoides durante o o EFICACIA Racion 2.254,00 225400 0.00 00 2.254.00 2.254.00 2:254.00

Wi ot . en Maodicing en &l Departamenio Mbcdico e telacin 3 la Poblacein Estucmnd V] EFICACIA Porcentaje 45.00 4400 0.00 an 44,00 43.00 43.00

Mro, de Indicadares por Objetivo @ 2

OBJETIVO : 3 - Mejorar el nivel de las investigaciones e ineramantar los servicios en el campo de las telecomunicaciones con astandares internacionales, para contribuir al desarralle cientifico, tecnologico, economico y social del pais.

Mirero de ivesgaciones aplcatEs e CHUNGRGHWS que aporen desaroll 8 B socag EFICACIA Imvesigacionas 15.00 14,00 0,00 0o 13.00 15.00 15.00
R i Sevicis FERREA0S B IERECOMENEHEInNES Gue coniibuyen cesarolo iecnologion o b ot oag EFICACIA Senvicios 785.00 811,00 0.00 00 822,00 831.00 844,00
MNra. de indicadores por Objefive ; 2
Nro. de Indicadoras Total : 6 Pl
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GEMERAL
EECTOR : 10 - EDUCACION
PLIEGD : 574 - UUN. DE INGENIERIA

OBJETIVD : 1 - i B o rdegrsl con i drmice en sl ar ¥ pas{g an kon PO o6 I8 ingeniena |8 ciencis y e erquitecturs, formands profesionales
lidheren ¥ ermprendedones que comribuyen Meciivaments 8l deasrrolic sostenible chentifico y lecnoldgico del Pais
Mombare del indicadorn
Porcentaje do Tiuaoos en relacen 8 Egressoos (Bacriees)
Medidn Tipo de Indlcador
Poroiniag EFICACIA
Fundamanic
Evaluar ol Poecerime oe E Ghab nats © Ta winbe Bus euchon logran colener el Thuio Protesionsd en relacidn & s Estusiames gue sgresan on &) B0 con o Grads
de Bachibe
Farma de Cllculo
{N* de tinsacos en e Bho | N° 08 spresa0os (Bactileres) en o afia) w 100
Fusrie de Informncidn, médios de verficacion
Facultaoas y Secretana Gansral
Historica MMEHE W Bores
—_——— e
Espocificesion on les Varkbies de b Fanmuls e tlo Tim | _Ee 410 Tim o 2om -

1/ N" Oe liuksnos &n o &ha ET%. 5% SE 5% 58|
2) N'te egresados (Bachikeres) en o afio
Fesultnda de aplicar |n tormuia &7, 57,00 =500 58,00 o)
Frecuendls de Aeporie o ls DNPP Ares respormable del cumplimlento del indlcador
AMLIAL Brirmar do y D oo coddn Facultad

WENa o -r“"':*w

ek g NE
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL
EECTOR : 10 - EDUCACKIN
PLIEGD : 514 - UN. DE INGENIERIA

OBJETIVO | 1 - Bringer una formackin integral con excelencia scadémica en o sntegrado y posgrado en los campos do la Ingenderia. ls clencis v |s arguitecturs, formando profesionaies
lideres § eerprendeionss gue contribuyen sloctivemente 8l desarrolio sostenible ceentifica y teenologico del Pais
Hombes gl Indicador
Pomentae de Ivablijaconss Pulicatas por los docentes investigadones 0e 18 LN
Medhids Tipo de Indicsdo
Poaceriae ERCALLA
Fumdsmernto
Mpds s Pmduccidn Cenlifea oe ot Docentas Investgadones de la UM
Forma de Cllculs
(N oe Feeatigaciones Publcstss &0 8l 870 T N° Tolsl o8 isveshgaciones culmmsdis en &l sio) » 100
Fusrie on informaciin, medios de verfficacion
InEimuto de Inveslipaciones oe ls 11 Facullades y ol iInpiiuto General de Imvessgacdn  1G1
Y Hiptorico Pesuindo pars o 3000

ooy gk 2008 | Propio die Tren | Ee tlo Trim 2010 o) w0
1} W 28 vestgaciones. Publcacss en el afa TR ™ 6% 7% T
2) N Tots de Invasligacionss curminadas an l ano
Flees g e b e Pk 2 77,00 HJ
F i de Reporie & s DHFP Area responsabie del cumplimisnto del indicador
AMRRL Primes Vicerseciorado, INE6uin os imestigacién de cada Facultas y i 1G1.
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENG POR OBJETIVO ESTRATEGICO GEMERAL
EECTOR : 10 - EDUCACION
PLIEGD - 514 - UM, DE INGEMIERIA

OBJSETIVO : 2 - Pr ] op desarrolo fisico, inteleciuad y social de loa s o s Idad universitaria. con el propdsito de cosdyuver B UND Adetusds
tormecidn chantific, protesionsl y humana
Noentwe el indicadar
Hirmenn 08 MRCONES oo Simusen para esiuREnes en & B0 en relacain al ipial o diss alendioos durents & G0
Mehcs Tipo de Indicador
Aacdn EFICALCIA
Fundameo
v 8l Fimars e DIBNCIORSY &= racones O lied 06 Srmusrnos gue B0 brinda a ior estutanies LN ourane o #ha
Foama ge Cabculo
| IN° g saciones dianas oo simueco para Estudionies LN e @l @lo | N° 08 diss ssencides durante e afio |
Fusmte de informacion, médics de verificacion
Ofxarsn Caniral de Blonasiar Unteemstarg
i [ Vimerico | Pesuliade pars ol 3000 Vaiores
- 2008 | Propio ato Trem | Eje dlo Tim 3010 F] 203
1) Se recaoned diENEE OF BIMGST0 para Exucdanes UM en o ahc 2384 frat] 2254 2384 7 |
2N Os oias atendidos durenie & o
Fiemuftacic oe apiicor ia formus it | [l T254 00 ﬁ
Frecusncia de Reporie a ks DNPP Ares resporsable del cumplimisnto del indicador
AL Odra Caentral de Bi LRl
‘m*
ny,
i i
ED 2 e LLA RiDS
rpaes® REZTOR
Jele de ks Diicins de Planificacion ThiluehEnlyﬁ:l
y Presupuesio o quien haga sus veoes
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPERND POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL
SECTON : 10 - EDUCACION
PLIEGD : 594 - LM, DE WGEMERIA

DBJETIVO - 2 - Promover majones condiciones de desarrolic fiskco, inislechsl y social de los mismisiea de is comunidad universharia, con el propasits 80 COMMYUVAr B Una adecusds
tormecién centifica, prolesionsl y humana.

Hombew del indicadar

Ponenisgs 58 Esiidanies nenddos an Medana en ol Dapanamans Midco en neackdn & i Poblacitn Estudiantl LN
Medids

Tipe de Indicador
P EFICACIA
Fundamenio
Evaluat 3 coberiura de ESiuchantes Alendocs en Sericio Machoo del DefaEmens Madon UNL
Forma de Calculo
[N° G Eshssanies atenddos en @l Senacio 06 Medcina del Dpio. Médco on of aio®™ de Estudiantes LIN &n & #ha) ® W00
Fuente de irdormacian, mdios de vedhcacion
Wi Costrl 0o Biarailas Lirasemsitanc
Rapocihcacién S5 e Virebies da s Firmuds [Tk | Fesduipmeniee _
208 [ PopodloVm]| Eemetam | dwe 1 m | ow

11 Mo ge Estufiaries alendicos en &l Senico de Madecina del Dpla.

5% e 4% a3% m
MhEdcs B0 8 3o

7)Wo de Eswdianies UM an &l afia

[ I fhemasta o [ ] am| 43.00 o)
Frecusncia de Reporie s la DHPP Area responssble del cumplimeento del indicador
ALY Ohcina Geniral de Bienesisr Uinnssrsianc

Joln oo In Oficina de Panficaciin
y Prasupuesio o guien haga sus veces
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR : 10 - EDUCACION
PLIEGO : 514 - UN. DE INGENIERIA

OBJETIVQ : 3 - Majorar @l nivel de las invesligaciones e incrementar los servicios en el campo de las telecomunicaciones con estandares internacion ales, para contribuir al desarrollo [
cientifico, tecnolégice, economico y social del pais

Nomb-‘e del Indlcador
| N-Imrrr' dr* investigaciones apheadas en releca-muun ACIONES que aportan desairolio a la sociedad
= baslt S —

Medida 1Ti;:}o de Indicador

Ii'w%‘hqn: KINCS EFICACIA

Fundamenlo —
Reabzar ol mayor nimero de imvestigacones on iglecomumncacioncs que aporen desarrolio a 1a socicdad ) . i i g
Forma de Calculo . I
Sumalona ATDS - - —— ST PSR TR
!\____...__.__ I it — ——r ———— e ——— —

| Fuente de Informacion, medios de verificacion

Evaluacdn del Plan Operatvn Trmestral o Intormes de Gestion Mensual Z . S
[ e g o Historica Resultado para el 2009 Valores Proyectados

| Especificacion de las Variables de la Férmula > = e

2008 Propto. 4to. Trim Eje. dto. Trim 2010 2011 2012
IATDE = Investigaciones apheadas en lelccomunicatones que Aponen 15 14 15 15 15
desarrolio a la socedad E
|

|Resultado de aplicar la férmula 15.00] 14,00 0,00] 15,001 15,00 15.00
i Frecuancia de Reports a la DNPP Area responsable del cumplimiento del indicador |
EANUAL Direccion de Investigacion y Desarrollo Tecnologico j

Comentarios del Indicador
a) Logros obtenidos

b) ldentificacion de problemas presentados

WREAONAY o

§ poa
. & =
©) Propuestas de Medidas Correglivas a realizar y realizadas en el periode ; g
Y F

) . . PADILLA RiOS
/ J <o
Jefe de | e Planificacion E " Tilular de la Entigdd S
- Rasu G iken haga sus veces

VPCOSWALDO A, OLMOS CUELLD
#e - Cliora g2 Plaraamierts y Fre :
IMICTEL - UNE

OiRZ RASCER

DIRECTOR

it y Desarrollo Tecnolbgico
INICTEL - UNI

/ﬂ

[_ng MODESTU TOMAS P.&LMA GARCLA
Director Ejecutivo
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR : 10 - EDUCACION
PLIEGO : 514 - U N, DE INGENIERIA

OBJETIVO : 3 - Mejorar i nivel de las investigaciones e incremantar los servicios en el campo de las telecomunicaciones con estindares internacionales, para contribuir al desarrollo
clentifico, tecnoldgico, econdmico y social del pais.

Nombra dal Indicador

Namero de servicos reahzados en |elecomunicacenes que contnbuyen desarmolio lecnolbgico a la sociedad

Madida Tipo de Indicadar
ootz P

Sernicios EFICACIA
Fundamento
Reanzar el mayor numero do servCins en izkcomunicaciones que contribuyan al desarrolio lecnologico de la sociedad

Forma de Cllculo
Sumatoria STOTS

Fuente de Informacién, mbdios de verificacion
Evalacan del Plan Operative Trimestral ¢ Infarmes de Gostan Mensual

Hislorico Resultado para el 2009 Valores Proyeciados
Especificacion de las Variables de la Férmula
Essaa st i b 2008 Propte. dto. Trim | _ Eje. 4te. Trim 2010 2011 2012
STDTS = Senvicins en lelecomunicaciones que contnbuyen desarrolio 785 an B8z2 831 Baa
lecnologico a la sociedad
Resultado de aplicar la fdrmula 785,00/ 811,00 0,00] 822,00 831,00 B44,00
Frecupncia da Reperie a la DNPP Area rosponsable del cumplimiento del indicador
ANUAL Dweccidn de Prayecios y Translerencia de Conoamienas

Comentarios del Indicador
a) Logros obtenidos

b) Mentificacidn de problemas presentados

4
c) Propuesias de Medidas Correplivas a realizar y realizadas en el periodo ff’ﬂm.‘t % —d
/ H » et AURELIO M. BACLLA RiOS
/‘ ‘/ - .‘Ctel"’o B
Jefe de I Of&made Planificacion T Thular de la Entidad /
y Presupugsio o quien haga sus veces
CPCOSWALDO A OLMOS CUELLG Respcf-sﬁla delLumplimignto del

TR |2 |\ 11| i R

Ing. ROBERTO TAYPE PINASHCA

Dwrecton de Proyecios y Translerenca de Conaomeenios
INICTEL - UNI
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Director Ejecutivo
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